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กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ภายใน 14 วัน รวมท้ังนําสงกระทรวงพาณิชยตามที่กฎหมายกําหนดเรียบรอย
แลว รวมท้ังไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 1  

ความเห็นของคณะกรรมการ :    เห็นสมควรเสนอรางรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 
2553 ตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณารับรอง  

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน
เสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2553 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ประจําป 2553 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุด ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2553 ที่ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบและรับรองแลว  

           ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2553 โดยสรุป ดังน้ี  

              

 

 

 

 

   

 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน
เสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป 2553 

ความเห็นของคณะกรรมการ  : เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เพ่ือพิจารณาอนุมัติใหจายเงินปน
ผล สําหรับผลประกอบการ ป  2553  ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2553 ใหแกผูถือ
หุนของบริษัทฯ จํานวน 2,040,027,873  หุน ในอัตราหุนละ 2.00 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้น
ราว 4,080 ลานบาท โดยเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน
ของบริษัทฯ เพ่ิมเติมจากการจายเงินปนผลระหวางกาลที่จายไปแลว อีกจํานวน 1.40 บาท
ตอหุน คิดเปนเงิน 2,856 ลานบาท ซึ่งจายจากกําไรสะสมของบริษัทฯ ที่เสียภาษีในอัตรา
รอยละ 30, 25 และ 0 จํานวน 0.70 บาท, 0.56 และ 0.14 บาท ตามลําดับ ทั้งน้ี ผูถือหุน
ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลตามหลักเกณฑที่กําหนดใน
ประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทวิ ดังตอไปน้ี 

ผลการดําเนนิงาน ประจําป 2553 
รายไดจากการขาย                                (ลานบาท)  318,391 
กําไรสุทธิ                                             (ลานบาท) 8,999 
กําไรสุทธิตอหุน                                   (บาท/หุน) 4.41 
    

ฐานะทางการเงิน ประจําป 2553 
สินทรัพยรวม                                         (ลานบาท)  146,607 
หนี้สินรวม                                             (ลานบาท)  69,770 
สวนของผูถอืหุน-สุทธิ                           (ลานบาท) 76,837 
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• เงินปนผลจํานวน 0.70 บาทตอหุนสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 30/70 ของเงิน
ปนผล โดยจายจากกําไรสุทธิของกิจการที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลอัตรารอยละ 30  

• เงินปนผลจํานวน 0.56 บาทตอหุนสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 25/75 ของเงิน
ปนผล โดยจายจากกําไรสุทธิของกิจการที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลอัตรารอยละ 25  

• เงินปนผลจํานวน 0.14 บาทตอหุน ผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี เน่ืองจาก
จายจากเงินปนผลท่ีไดรับยกเวนไมตองนํามารวมคํานวณเปนรายไดเพ่ือเสียภาษีเงิน
ไดนิติบุคคล 

 และขอใหที่ประชุมฯ รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ 
ไดมีมติอนุมัติเมื่อวันที่ 11 กันยายน 2553 ในอัตราหุนละ  0.60 บาท คิดเปนเงิน 1,224 ลาน
บาท ซึ่งจายเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2553 

 ในการน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติใหกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล 
(Record Date) ในวันที่ 7 มีนาคม 2554 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของ
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันที่ 8 มีนาคม 
2554 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 25 เมษายน 2554 

ตารางเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลภายใน 3 ปที่ผานมา ดังน้ี 
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หมายเหตุ : (1) ในปจจุบัน คณะกรรมการบริษัทฯ  มีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ   25  ของกําไรสุทธิของ
งบการเงินรวมภายหลังจากการหักทุนสํารองตางๆ ทุกประเภทตามท่ีไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมาย 
ทั้งน้ี การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสดของบริษัทฯ และแผนการลงทุนของบริษัทฯ  และบริษัทในเครือใน
แตละป ความจําเปนและความเหมาะสมอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน
เสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

 

รายการ 
ผลประกอบการ 

2553 (ปที่เสนอ) 2552 2551 

จํานวนหุนสามัญ 2,040,027,873 2,040,027,873 2,040,027,873 
กําไรสุทธิ                               (ลานบาท) 8,999 12,062 224 
กําไรสุทธิตอหุน                     (บาท/หุน) 4.41 5.91 0.11 
รวมเงินปนผลจายตอหุน        (บาท/หุน) 2.00 2.55 2.75 

•  เงินปนผลระหวางกาล (บาท/หุน) 0.60 1.05 1.75 

วันที่จายเงินปนผล 11 ตุลาคม 2553  17 กนัยายน 2552 23 กนัยายน 2551 

•  เงินปนผลประจําป       (บาท/หุน) 1.40 1.50 1.00 

วันที่จายเงินปนผล 25 เมษายน 2554 28 เมษายน 2553 22 เมษายน 2552 

รวมเปนเงินปนผลจายทั้งส้ิน  (ลานบาท) 4,080 5,202 5,610 
สัดสวนการจายเงินปนผล(1)       (รอยละ)  45 43 2,500 
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ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2554 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมครั้งที่ 2/2554 วันที่ 21 กุมภาพันธ 2554 โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดพิจารณากล่ันกรอง
คาตอบแทนกรรมการอยางละเอียดถึงความเหมาะสมประการตางๆ โดยเปรียบเทียบกับ
องคกรที่อยูในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ผลงานและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึง สภาวการณทางธุรกิจ
โดยรวมแลว เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ
บริษัทฯ ตามอัตราที่ปรากฎในตาราง ดังตอไปน้ี 

องคประกอบคาตอบแทน ป 2554 (ปท่ีเสนอ) ป 2553 

1. คาตอบแทนประจํา   

1.1 คาตอบแทนกรรมการ    

- ประธานกรรมการ (1) 75,000 บาท/เดือน 75,000 บาท/เดือน 
- กรรมการ 60,000 บาท/เดือน 60,000 บาท/เดือน 

1.2 คาตอบแทนกรรมการเฉพาะเร่ือง 

[กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน / กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
และกรรมการชุดยอยอื่น (ถามี)] 

  

- ประธานกรรมการเฉพาะเรื่อง (1) 31,250 บาท/เดือน 31,250 บาท/เดือน 
- กรรมการเฉพาะเรื่อง 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 

2. เงินรางวัลพิเศษ (โบนัสประจําป) (2) 31 ลานบาท 36 ลานบาท 

หมายเหตุ:  
(1) ประธานกรรมการบริษัทฯ  และประธานคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ ในอัตรารอยละ 25  
(2) โบนัสสําหรับกรรมการท่ีดํารงตําแหนงในป 2553 และกรรมการที่ครบวาระ/ออกระหวางป 2553 โดยจัดสรรตาม

ระยะเวลาการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละคน และใหประธานกรรมการบริษัทฯ ไดรับคาตอบแทนสูงกวา
กรรมการ ในอัตรารอยละ 25 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน
ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจําป 2554 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่ง
กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบ
บัญชีของบริษัททุกป และโดยการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา
อนุมัติใหแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเปนสํานัก
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งานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัทยอย เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2554 โดย
กําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงตามรายช่ือตอไปน้ี เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ 

 1. นายวินิจ ศิลามงคล   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378  
 จํานวนปที่สอบบัญชีในรอบ 5 ปที่ผานมา: 1 ป  

(ป 2551) หรือ  
2. นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4068  

 จํานวนปที่สอบบัญชีในรอบ 5 ปที่ผานมา: 2 ป  
(ป 2552 และ 2553) หรือ 

3. นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3565  
 จํานวนปที่สอบบัญชีในรอบ 5 ปที่ผานมา: - ไมมี - 

ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ สวนไดสวนเสีย กับ
บริษัทฯ/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 

และ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนการสอบบัญชีของ
บริษัทฯ ประจําป 2554 และรายไตรมาส ตามอัตราที่ปรากฏในตารางดังตอไปน้ี 

ประเภทคาตอบแทน ป 2554 (ปท่ีเสนอ) ป 2553 

1. คาสอบบัญชี (Audit Fee) 
- คาสอบบัญชีประจําปและรายไตรมาส  
- คาสอบบัญชีตามเง่ือนไขของบัตรสงเสริม
การลงทุน 

 
2,490,000 บาท 

บัตรละ 75,000 บาท 

 
2,390,000 บาท 

บัตรละ 75,000 บาท 

2. คาใชจายอ่ืนๆ (Non-Audit Fee) 
- ไดแก คาใชจายเบ็ดเตล็ดที่เกิดขึ้นจริง
ระหวางปฏิบัติงาน เชน คาเดินทาง คา
โทรสาร คาถายเอกสาร เปนตน 

 
เรียกเก็บไดตามจริง
ไมเกิน 10%  ของ
คาตอบแทน 

 
เรียกเก็บไดตามจริง
ไมเกิน 10%  ของ
คาตอบแทน 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทฯ จํานวน 3 ราย 
โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี และคาตอบแทนการ
สอบบัญชี รวมท้ังไดใหความเห็นและเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯใหแตงต้ัง นายวินิจ 
ศิลามงคล หรือ นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ(1) หรือ นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ แหงบริษัท    
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชี ประจําป 2554 (ปที่เสนอ) ซึ่งนายเจริญ 
ผูสัมฤทธิ์เลิศ เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2553 และไดปฏิบัติ
หนาที่ในฐานะผูสอบบัญชีเปนอยางดี และขอเสนอใหกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี
ประจําป 2554 (ปที่เสนอ) เปนจํานวนเงิน 2,490,000 บาท คาสอบบัญชีตามเง่ือนไขของ
บัตรสงเสริมการลงทุน บัตรละ 75,000 บาท และคาใชจายเบ็ดเตล็ดอื่นๆ เรียกเก็บไดตาม
จริงไมเกิน 10% ของคาตอบแทน 

หมายเหตุ 
(1) นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอยในป 2553 จํานวน 10 แหง ซึ่งมีคาสอบบัญชีของ

บริษัทยอย รวมจํานวน 3,110,000 บาท 
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คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน
เสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2554 

  กรรมการท่ีครบวาระการดํารงตําแหนง ประจําป 2554 มีจํานวน 4 คน ไดแก 
(1) นายสุรงค บูลกุล  กรรมการ/ ประธานเจาหนาที่บริหาร/ เลขานุการคณะกรรมการ 
(2) นายชัยเกษม นิติสิริ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
(3) นางสาวพวงเพชร  สารคุณ กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
(4) นายบรรพต หงษทอง  กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
โดยไมรวมตําแหนงที่วางลง (เน่ืองจากการลาออกไปของนายนนทิกร กาญจนะจิตรา เมื่อวันที่ 5   

สิงหาคม 2553) ซึ่งครบวาระในคราวน้ีดวยอีกหน่ึงตําแหนง 

 บริษัทฯ ไดประกาศในเว็บไซตของบริษัทฯ เรียนเชิญใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และหลักการกํากับดูแล
กิจการของบริษัทฯ  เพ่ือเขารับการสรรหาเปนกรรมการบริษัทฯ ปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายยอยเสนอรายช่ือผูทรงคุณวุฒิเขา
มายังบริษัทฯ  
  ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  ในการประชุมครั้งที่  2/2554 วันที่  
16 กุมภาพันธ 2554 ไดดําเนินการสรรหาผูทรงคุณวุฒิตามกระบวนการสรรหา (รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 8) อยาง
ครบถวน โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอกําหนด
ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.)  และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) 
ที่ปรับปรุงใหมวาดวยเรื่องจํานวนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระ รวมท้ังพิจารณาถึงความรู ความสามารถ ประสบการณ
ที่จะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และไดนําเสนอรายช่ือบุคคลที่ผานการพิจารณาแลวตอที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2554 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ 2554 และไดรับความเห็นชอบ (โดยกรรมการที่มีสวนไดเสีย
งดออกเสียง) ใหนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาเลือกต้ังตอไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ :   คณะกรรมการบริษัทฯ  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน เห็นสมควรใหนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 พิจารณาเลือกต้ัง
กรรมการท่ีออกตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงใหม ดังน้ี 

   (1) นายชัยเกษม  นิติสิริ กรรมการ 
(2) นายสุรงค  บูลกุล กรรมการ 
และพิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม ดังน้ี  
(1) นายวิทยา  สุริยะวงศ กรรมการอิสระ (แทนนางสาวพวงเพชร สารคุณ) 
(2) นายชายนอย  เผ่ือนโกสุม     กรรมการอิสระ (แทนนายบรรพต หงษทอง) 
(3) นายอุดม วงศวิวัฒนไชย       กรรมการอิสระ (แทนตําแหนงที่วางลง เน่ืองจาก นายนนทิกร 

กาญจนะจิตรา ไดยื่นลาออกกอนครบวาระ) 

    รายละเอียดประวัติและผลงานของผูไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 6 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน
เสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 
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(ราง) 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป  2553 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 
ประชุมเมื่อวันศุกรที่ 2 เมษายน 2553 เวลา 14.00 น. ณ หองวิภาวดี บอลรูม โรงแรมโซฟเทล เซ็นทารา แกรนด 

กรุงเทพฯ (เซ็นทรัล ลาดพราว) เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

กรรมการและผูบริหารบริษัทฯ ท่ีเขารวมประชุม 
 (1) นายสมนึก กยาวัฒนกิจ กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 
 (2) นายมนู เลียวไพโรจน กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 (3) นายชัยเกษม นิติสิร ิ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 (4) นายไกรฤทธิ์ นิลคูหา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 (5) นายบรรพต หงษทอง กรรมการอิสระและกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 (6) นายอภิศักด์ิ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระและกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 (7) นายปรัชญา ภิญญาวัธน กรรมการและกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 (8) นายนนทิกร กาญจนะจิตรา กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 (9) นางสาวพวงเพชร สารคุณ กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 (10) นายประเสริฐ บุญสัมพันธ กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 (11) นายพิชัย ชุณหวชิร กรรมการ 
 (12) นายนริศ ชัยสูตร กรรมการ 
 (13) นายสุรงค บูลกุล กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร 
 (14) นายสมเกียรติ หัตถโกศล ผูอํานวยการใหญ และรักษาการรองกรรมการอํานวยการ-ดานธุรกิจ 

กรรมการบริษัทฯ ท่ีไมไดเขารวมประชุม 
 (1) พลเอกประยุทธ จันทรโอชา กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 (2) นายอุทิศ ธรรมวาทิน  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

ผูสอบบัญชีท่ีเขารวมประชุม 
 (1) นายวินิจ ศิลามงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378 
 
เร่ิมการประชุม เวลา  14.05  น. 

กอนเริ่มการประชุม พิธีกรกลาวเชิญเจาหนาที่ดานความปลอดภัยของโรงแรมโซฟเทล เซ็นทารา แกรนด 
กรุงเทพฯ บรรยายสรุปเก่ียวกับระบบรักษาความปลอดภัยกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน  

นายสมนึก กยาวัฒนกิจ ประธานกรรมการบริษัทฯ ทําหนาที่ประธานที่ประชุม กลาวกอนเปดการประชุมโดย
แนะนํากรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตอที่ประชุม ตามรายช่ือดังกลาวขางตน  
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จากน้ัน ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีหุนสามัญทั้งหมดจํานวน 2,040,027,873 หุน มูลคาที่ตรา
ไวหุนละ 10 บาท ซึ่งเปนทุนจดทะเบียนที่ไดชําระแลวทั้งสิ้น 20,400,278,730.00 บาท และไดแจงจํานวนผูถือหุนที่มาประชุม
ดวยตนเอง จํานวน 1,306 ราย และผูรับมอบฉันทะ จํานวน 658 ราย รวมท้ังสิ้น 1,964 ราย นับรวมจํานวนหุนได 
1,377,531,395 หุน คิดเปนรอยละ  67.53  ของจํานวนหุนทั้งหมด ซึ่งเกินกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนทั้งหมด ครบเปนองค
ประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35 จึงดําเนินการเปดการ
ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป  2553 เพ่ือพิจารณาเรื่องตางๆ ตามระเบียบวาระที่ไดแจงบอกกลาวไวในหนังสือเชิญประชุม
สามัญผูถือหุน ประจําป 2553 แลว 

ประธานฯ ไดแจงใหที่ประชุมรับทราบถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนน เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ 
และเพ่ือใหการดําเนินการประชุมเปนไปโดยเรียบรอย ดังน้ี  

• ขอบังคับบริษัทฯ ขอ 37 กําหนดวา การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ใหถือวาหน่ึงหุนมีหน่ึงเสียง และหาก
ผูถือหุนทานใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนทานน้ันไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน  
นอกจากการออกเสียงเลือกต้ังกรรมการ 

• ในการลงมติในแตละวาระ ประธานฯ จะถามและนับคะแนนเสียงเฉพาะผูถือหุนที่ประสงคลงคะแนนเสียงไม
เห็นดวย และ งดออกเสียง เทาน้ัน โดยจะนําคะแนนเสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง ดังกลาว ไปหักออกจาก
จํานวนเสียงทั้งหมดที่เขารวมประชุม สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่ลงคะแนนเห็นดวยในวาระน้ันๆ 
และหากไมมีทานใดออกเสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง ใหถือเปนมติเอกฉันท 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามเก่ียวกับหลักเกณฑการลงคะแนนเสียงดังกลาว โดยขอให
แจงช่ือ-นามสกุล กอนถามคําถาม แตปรากฏวาไมมีขอซักถามเก่ียวกับเรื่องน้ี จึงดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการ
ประชุม ดังตอไปน้ี 

ระเบียบวาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2552 

ประธานฯ รายงานใหที่ประชุมทราบวา บริษัทฯ ไดจัดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 เมื่อวันที่ 3  
เมษายน 2552 และไดรายงานมติที่ประชุมตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในวันที่ 7 เมษายน 2552 และนําสงรายงาน
การประชุมดังกลาวใหตลาดหลักทรัพยฯ ในวันที่ 17 เมษายน 2552 รวมทั้งไดเผยแพรรายงานการประชุมบนเว็บไซตของ
บริษัทฯ ตอเน่ืองเรื่อยมาจนถึงปจจุบัน และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 96 ไดกําหนดใหบริษัท
จดทะเบียนตองจัดใหมีรายงานการประชุมผูถือหุน และตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทมหาชน ไดกําหนดไววา 
รายงานการประชุมผูถือหุนจะตองไดรับการรับรองจากที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมครั้งถัดมาเสมอ  

หลังจากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยขอให
ผูถือหุนแจงช่ือ-นามสกุล และสถานะ กอนที่จะสอบถามหรือแสดงขอคิดเห็น ซึ่งมีผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็น สรุป
สาระสําคัญ ดังน้ี 

 นายพิจารณ สุขภารังษี -  ผูถือหุนรายยอย 
นายชัยเกษม นิติสิริ ไดรับเลือกต้ังเขามาเปนกรรมการของบริษัทฯ ไดอยางไร และไดดําเนินการตรวจสอบ
กิจการของบริษัทฯ อยางไร 

ประธานฯ ช้ีแจงวา นายชัยเกษมฯ เขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ โดยผานมติอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนและการ
ตรวจสอบกิจการของบริษัทฯ ดําเนินการผานคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเปนคณะกรรมการชุดยอย 
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 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ -  ผูรับมอบฉันทะ 
1)  บริษัทฯ จัดสงหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข ใหผูถือหุนเพียงประเภทเดียว ควรจัดสงทั้ง แบบ ก ข และ ค  
2)  หนังสือเชิญประชุมฯ หนา 13 สวนที่คุณพงษพันธุ ตอบคําถาม ไมระบุวาเปนใคร ควรอธิบายดวย เพ่ือให

รายงานการประชุมสมบูรณยิ่งขึ้น 
ประธานฯ ขอรับขอเสนอแนะไวและยินดีแกไขใหถูกตองหากมีขอผิดพลาด 
นายสุรงคฯ ไดช้ีแจงเพ่ิมเติมวา นายพงษพันธุ อมรวิวัฒน เปนผูจัดการฝายวางแผนการพาณิชยองคกร ของบริษัทฯ 

หลังจากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีกครั้ง แตไมมีขอซักถาม
หรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 ตามที่ได
จัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมฯ แลว  

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 เม่ือวันท่ี 3 เมษายน 2552 ดวยคะแนนเสียงดังน้ี 
เห็นดวย 1,383,340,062 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.99 
ไมเห็นดวย 4,600 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.00 
งดออกเสียง 96,001 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.01 

 
ระเบียบวาระท่ี 2   พิจารณารับรองผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2552 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไร

ขาดทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 112 และ 
113 ไดกําหนดใหบริษัทมหาชนตองจัดทํารายงานการดําเนินงานประจําปและงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน เพ่ือนําเสนอตอที่
ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2552 รวมท้ังงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2552 ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว รายงานสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2552 
และงบดุลและงบกําไรขาดทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ไดนําเสนอในรูปแบบวีดิทัศน (VDO) ความยาวประมาณ 12 นาที 
เพ่ือความกระชับและเขาใจงาย 

หลังจากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมีผูถือ
หุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังน้ี 

 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ – ผูรับมอบฉันทะ 

1)  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ควรบรรจุเปนวาระเพ่ือใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ และควรแยก
ออกจากวาระเพ่ือพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน  

2)  ขอชมเชยรายงานประจําปที่จัดทําขึ้นซึ่งมีรายละเอียดครอบคลุมเน้ือหาตางๆ แตมีขอสังเกตเล็กนอย ไดแก 
เรื่องคุณสมบัติของกรรมการอิสระที่ระบุวามี 10 ทาน ซึ่งในความเห็นของตนมีกรรมการบางทานมี
ตําแหนงงานซึ่งอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน บริษัทฯ ควรระบุคุณสมบัติกรรมการใหชัดเจน
เหมาะสมย่ิงขึ้น นอกจากน้ี ควรมีรายงานสรุปผลการประชุมของคณะกรรมการอิสระ ซึ่งจัดประชุม 2 ครั้ง 
วามีขอเสนอแนะใดบางที่จะกอใหเกิดประโยชนกับบริษัทฯ 

3)  รายงานผลการดําเนินงานน้ัน ควรระบุใหชัดเจนวาเปนผลการดําเนินงานรวม หรือผลการดําเนินงานเฉพาะ
บริษัทฯ 
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ประธานฯ ขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ และจะนําไปพิจารณาแกไขในโอกาสตอไป 

 นายสมเกียรติ พรหมรัตน – ผูถือหุนรายยอย 

การดําเนินงานของบริษัทจดทะเบียน ณ ปจจุบันน้ี มีปญหาเก่ียวของกับผูมีสวนไดเสียอยูมาก ดังน้ัน บริษัทฯ 
จึงควรมีการจัดทําโครงการดาน CSR เพ่ือลดผลกระทบดานน้ี จึงตองการทราบวาในปที่ผานมา บริษัทฯ มี
คาใชจายดานน้ีเปนจํานวนมากนอยเพียงใด และในปน้ีไดจัดสรรงบประมาณไวเทาใด ปญหาที่เกิดขึ้นและเห็น
ชัดเจนเปนรูปธรรมคือปญหาที่มาบตาพุด ซึ่งหากบริษัทฯ มีการทํา CSR ที่ดี จะสามารถลดปญหาการ
กระทบกระทั่ง ความไมเห็นดวย หรือการคัดคาน จากผูที่มีสวนไดเสียไดมาก 

ประธานฯ ช้ีแจงวา เรื่อง CSR เปนเรื่องที่บริษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญเปนอยางยิ่ง โดยบริษัทฯ มีโครงการดานน้ี
หลายโครงการ และขอใหนายสุรงคฯ ช้ีแจงรายละเอียดเพ่ิมเติม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา งานดานความรับผิดชอบตอสังคมน้ัน บริษัทฯ ไดใหความสําคัญเปนอันดับตนๆ เมื่อมีผูไดรับ
ผลกระทบจากการดําเนินงานของบริษัทฯ แจงมายังบริษัทฯ บริษัทฯ จะแกไขในทันที บริษัทฯ มีแผนกชุมชน
สัมพันธเพ่ือดูแลการแกปญหา ผลกระทบตางๆ และมีการประสานงานกับชุมชนอยางตอเน่ือง บริษัทฯ มี
ระบบการรักษาสภาพสิ่งแวดลอมที่ดีมาก มีการดูแลปาซึ่งอยูในบริเวณของไทยออยล มีการจัดกิจกรรมเช่ือม
ความสัมพันธกับชุมชน สวนชุมชนที่อยูหางไกล บริษัทฯ ก็มีการดําเนินโครงการหลายโครงการ เชน 
โครงการผลิตกระแสไฟฟาขนาดเล็กจากนํ้าตก โครงการลดการตัดไมทําลายปา เปนตน นอกจากน้ี บริษัทฯ ยัง
มีโครงการจัดสรางศูนยสุขภาพและการเรียนรู เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน 
จากน้ันไดมอบหมายใหนายวิรัตน เอื้อนฤมิต รองกรรมการอํานวยการ-ดานการเงิน เปนผูใหขอมูลคาใชจาย
และงบประมาณสําหรับการดําเนินงานดาน CSR 

นายวิรัตนฯ ช้ีแจงวา บริษัทฯ มีคาใชจายดาน CSR ประมาณ 50 ลานบาทในป 2552  

 นายอรุณ นิรมลภารดี – ผูถือหุนรายยอย 

1)  รูปแบบของรายงานขอมูลสําคัญทางการเงิน หนา 4 ของรายงานประจําป ควรนําเสนอขอมูลยอนหลัง 5 ป 
เน่ืองจากในป 2550 กิจการของบริษัทฯ ดีมาก เพราะราคาน้ํามันปรับสูงขึ้นอยางตอเน่ือง ในขณะที่ป 2551 
ราคานํ้ามันลดตํ่าลงอยางแรง ซึ่งเมื่อแสดงขอมูลทางการเงินเพียง 3 ป ทําใหไมสามารถเปรียบเทียบผลการ
ดําเนินงานและแนวโนมอุตสาหกรรมไดอยางชัดเจนถูกตอง 

2)  ขอมูลอัตราสวนทางการเงินที่นําเสนอน้ัน ตามการพิจารณาของตนเห็นวาเปนขอมูลที่เปนประโยชน
สําหรับเจาหน้ี ควรนําเสนอขอมูลที่เปนประโยชนตอผูถือหุนดวย เชน อัตราสวนผลตอบแทนตอสวนของ
ผูถือหุน หรือ อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย เปนตน นอกจากน้ีพบวาอัตราสวนของสภาพคลองมีจํานวน
สูงมากเมื่อเทียบกับปกอน เมื่อพิจารณารายละเอียดดานใน พบวาลูกหน้ีการคาของบริษัทฯ เพ่ิมขึ้น แตเมื่อ
พิจารณาในสวนอายุของลูกหน้ี ซึ่งระบุวา ลูกหน้ีสวนใหญยังอยูในระยะเวลาการชําระเงินปกติ จึงไมแนใจ
วา บริษัทฯ มีการปรับระยะเวลาในการรับชําระหน้ีหรือไม 

3)  งบกําไรขาดทุน ปน้ีมีคาใชจายในการขายเพ่ิมขึ้นประมาณ 100% ตองการทราบเหตุผลของการเพิ่มขึ้น 
และคาใชจายในการขายและบริหาร ซึ่งเพ่ิมขึ้นประมาณ 200 ลานบาท เมื่อพิจารณาจากคาใชจาย สวนหน่ึง
คือเงินเดือนของพนักงานที่เพ่ิมขึ้น ซึ่งอาจเกิดจากบริษัทฯ รับพนักงานเพ่ิมขึ้น ตองการใหคณะกรรมการ
บริษัทฯ ช้ีแจงในสวนน้ีดวย 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวา งบการเงินของบริษัทฯ เปนงบตอเน่ือง หากดูงบการเงินของปที่แลวจะเห็นขอมูลยอนหลังไป อยางไร
ก็ตาม บริษัทฯ จะรับขอเสนอตางๆ ไวพิจารณา สวนกรณีคาใชจายที่สูงขึ้นน้ัน ไดมอบหมายใหนายวิรัตนฯ 
เปนผูช้ีแจงรายละเอียด 
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นายวิรัตนฯ ช้ีแจงรายละเอียดวา คาใชจายที่เพ่ิมขึ้นน้ัน ประเด็นหลักมาจากการรับโอนธุรกิจสารทําละลาย (Solvent) ซึ่งใน
ป 2551 บริษัทฯ รับโอนกิจการมาในชวงเดือนธันวาคม จึงรับคาใชจายมาเพียง 1 เดือน แตป 2552 คาใชจาย
ของธุรกิจ Solvent จะถูกรวมเขามาเต็มทั้งป ดังน้ันหากเปรียบเทียบ 2 ป รายการที่เปนนัยสําคัญ คือการที่
บริษัทฯ รวมคาใชจายของธุรกิจ Solvent ทั้งในสวนของ บจ. ศักด์ิไชยสิทธิ และ บจ. ท็อป โซลเวนท เขามาใน
งบการเงินของบริษัทฯ อยางไรก็ตาม หากพิจารณางบฯ เฉพาะบริษัทฯ จะเห็นวาคาใชจายของพนักงานจะ
ลดลงเมื่อเปรียบเทียบป 2551 กับ 2552 สวนหน่ึงเปนเพราะมีพนักงานหลายทานที่เกษียณอาย ุ

 นายสุรศักดิ์ กอประคอง – ผูถือหุนรายยอย 

1)  หนา 129 อัตราสวนทางการเงินเปรียบเทียบระหวางป 2551-2552 คอนขางเปนที่นาพอใจและดีขึ้นทุก
รายการ ขอชมเชยที่บริหารในป 2552 ไดดี 

2)  เก่ียวเนื่องกับทานผูถือหุนที่เสนอเรื่องการรายงานขอมูลสําคัญทางการเงินยอนหลัง 5 ป ปตท. ไดจัดทํา
ขอมูลเปรียบเทียบ 5 ป และประมาณการ 5 ป แตรายงานไวดานนอก ซึ่งทําใหเขาใจงาย และเสนอให
บริษัทฯ จัดทําในลักษณะเดียวกัน 

3)  ในหนา 160 หมายเหตุประกอบงบ ขอ 4 การซื้อกิจการ ในรายการคาความนิยมจากการซ้ือธุรกิจ ซึ่งมีมูลคา
ที่รับรูจํานวน 731 ลานบาท คาความนิยมในการซื้อธุรกิจของ บจ. ท็อป โซลเวนท เวียดนาม ยอดตามบัญชี 
ลูกหน้ีการคา สินคาคงเหลือ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ รวมแลวมูลคาที่รับรู คือ 422 ลานบาท แตยอดตาม
บัญชีเมื่อหักปรับปรุงมูลคายุติธรรมแลวเหลือ 364 ลานบาท คาความนิยม 731 ลานบาทน้ัน ไมไดบันทึกลง
ไปในบัญชี จึงไมทราบวาเงินจํานวนน้ีถูกบันทึกในรายการใด ไมพบทั้งในงบดุลและงบกําไรขาดทุน แต
มาพบในงบกระแสเงินสด หนา 147 มีอยู 2 สวน คือ หมายเหตุ 4 เงินสดจายจากการลงทุนในบริษัทยอย 
ซึ่งลงไวในงบการเงินเฉพาะกิจการ จํานวน 219 ลานบาท และเงินสดจายซื้อสินทรัพยสุทธิ หมายเหตุที่ 4 
ในงบการเงินรวม จํานวน 1,154 ลานบาท หมายความวา บริษัทฯ ไดจายเงินไปจริงในการซื้อกิจการน้ี แต
ยอดตามบัญชีนอยกวาปกติ 789 ลานบาท ซึ่งเมื่อหักปรับปรุงมูลคายุติธรรมไปแลว ก็คือคาความนิยมที่ขาด
หายไป จึงขอใหช้ีแจงวารายการน้ีไปบันทึกไวที่ใด 

นายวิรัตนฯ มอบหมายใหนายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2552 เปนผูตอบคําถาม  
นายเจริญฯ ช้ีแจงวา ในหมายเหตุประกอบงบ ขอ 4 หนา 160 การซื้อเกิดขึ้นในเดือนพฤศจิกายน 2552 เกิดคาความนิยม

ทั้งสิ้น 731 ลานบาท เงินจํานวน 731 ลานบาทนั้น ไดถูกบันทึกไวในหนา 193 หมายเหตุขอ 16 สินทรัพยไม
หมุนเวียนอื่น ซึ่งมีมูลคาของคาความนิยมอยูประมาณ 735 ลานบาท ซึ่งรวมจํานวน 731 ลานบาทอยูในน้ันดวย  

นายวิรัตนฯ อธิบายเพ่ิมเติมวา น่ีเปนวิธีปฏิบัติทางบัญชี หากราคาซื้อสูงกวามูลคาทางบัญชี หรือ Book Value สวนตางจะ
ถูกบันทึกในลักษณะของคาความนิยม หรือ Goodwill โดยปกติแลวจะเปนไปไดยากมากหรือเปนไปไมไดเลย
ที่ผูขายจะยินดีขายธุรกิจในราคา Book Value เพราะ Book Value คือราคาตนทุน ซึ่งหักคาเสื่อมราคา หรือ 
Depreciation ไปแลว สวนตางน้ัน ทางบัญชีจะคํานวนออกมาเปนคาความนิยม หรือ Good will ผูสอบบัญชีก็
จะพิจารณาวามีความยุติธรรมหรือไม โดยพิจารณาจากโอกาสในการทํารายไดในอนาคต ราคาสวนตาง
ประมาณ 700 กวาลานบาทท่ีบริษัทฯ จายสําหรับธุรกิจ Solvent ที่ซื้อมาจาก Shell เปนสวนเพ่ิม หรือ premium 
ที่เกิดจากการประมูลธุรกิจ ซึ่งมีผูเขารวมประมูลอื่นๆ ที่มีความประสงคจะซื้อธุรกิจน้ีเชนเดียวกัน ในความ
เปนจริงแลวราคาที่บริษัทฯ บรรลุขอตกลงกับ Shell ไมใชราคาที่สูงที่สุดที่ Shell ไดรับการเสนอซื้อ แตดวย
ความนาเช่ือถือของบริษัทฯ ประกอบกับทาง Shell เองก็มีความตองการจะรักษาภาพพจนของธุรกิจที่ไดพัฒนา
มา บริษัทฯ จึงสามารถซื้อธุรกิจไดในราคาที่ตํ่ากวาผูประมูลรายอื่นเสนอ บริษัทฯ พิจารณาวาธุรกิจน้ีเปนสวน
ที่จะมาเสริมธุรกิจตางๆ ของเครือไทยออยล เพราะจะเปนชองทางการจัดจําหนาย หรือ Distribution Channel 
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ที่บริษัทฯ ยังไมเคยดําเนินการมากอน และจะเปนการตอยอดจากธุรกิจที่มีอยู ซึ่งโดยธุรกิจ Solvent เองก็เปน
ธุรกิจที่มีอนาคตที่ดี 

 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ – ผูรับมอบฉันทะ 

ต้ังขอสังเกตวา รายงานของผูสอบบัญชี รายงานของคณะกรรมการตางๆ และรายงานของคณะกรรมการบริษัทฯ 
ลงวันที่เปนวันเดียวกัน คือ 19 กุมภาพันธ 2552 แตตามหลักการกํากับดูแลกิจการ (CG) จะตองนํารายงานน้ีเขาที่
ประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งจะตองสงเอกสารการประชุมลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน รายงานที่บริษัทฯ 
จัดทําจึงไมสอดคลองตามหลัก CG และเสนอวาควรจดบันทึกในรายงานการประชุม และตอไปควรจัดเปน
แผนปฏิบัติการวาควรจะทําอยางไร จึงจะใหสอดคลองตามหลักธรรมาภิบาล 

ประธานฯ ขอบคุณสําหรับขอสังเกต  

หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลวและไมมีขอซักถาม
หรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติรับทราบและรับรองรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2552 และอนุมัติงบดุล
และบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ดวยคะแนนเสียงดังน้ี   
เห็นดวย 1,380,024,374 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.68 
ไมเห็นดวย 6,000 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.00 
งดออกเสียง 4,485,885 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.32 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการป 2552 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

ประธานเจาหนาที่บริหารไดรายงานใหที่ประชุมทราบวา ในป 2552 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรสุทธิรวม 
12,062 ลานบาท คิดเปนกําไรสุทธิ 5.91 บาทตอหุน 

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 พิจารณา
ดังตอไปน้ี 

1)  อนุมัติใหจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการ ป 2552 ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2552 ใหแก
ผูถือหุนของบริษัทฯ จํานวน 2,040,027,873 หุน ในอัตราหุนละ 2.55 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้นราว 5,202 
ลานบาท โดยเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ เพ่ิมเติมจาก
การจายเงินปนผลระหวางกาลที่จายไปแลว อีกจํานวน 1.50 บาทตอหุน คิดเปนเงิน 3,060 ลานบาท 
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติใหกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล ในวันที่ 8 มีนาคม 2553 
และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุด
ทะเบียนในวันที่ 9 มีนาคม 2553 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 28 เมษายน 2553 

 สําหรับเงินปนผลที่จายเพ่ิมเติมในคราวน้ี จายจากกําไรสะสมของบริษัทฯ ที่เสียภาษีในอัตรารอยละ 30, 25 
และ 0 จํานวน 0.54 บาท, 0.82 และ 0.14 บาท ตามลําดับ ทั้งน้ี ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอ
เครดิตภาษีเงินปนผลตามหลักเกณฑที่กําหนดในประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทวิ ดังตอไปน้ี 
• เงินปนผลจํานวน 0.54 บาทตอหุนสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 30/70 ของเงินปนผล โดยจาย

จากกําไรสุทธิของกิจการที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลอัตรารอยละ 30  
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• เงินปนผลจํานวน 0.82 บาทตอหุนสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 25/75 ของเงินปนผล โดยจาย
จากกําไรสุทธิของกิจการที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลอัตรารอยละ 25  

• เงินปนผลจํานวน 0.07 บาทตอหุน ผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี เน่ืองจากจายจากเงินปนผลที่
ไดรับยกเวนไมตองนํามารวมคํานวณเปนรายไดเพ่ือเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล 

• เงินปนผลจํานวน 0.07 บาทตอหุน ผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี เน่ืองจากจายจากกําไรสุทธิ
สวนที่ไดหักผลขาดทุนสุทธิยกมาไมเกิน 5 ปกอนรอบระยะเวลาบัญชีปปจจุบัน 

2)  รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 
2552 ในอัตราหุนละ 1.05 บาทคิดเปนเงิน 2,142 ลานบาท ซึ่งจายเมื่อวันที่ 17 กันยายน 2552 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมีผูถือหุน
ซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังน้ี 

 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ – ผูรับมอบฉันทะ 

1)  ตองการทราบหลักเกณฑพิจารณาการจายเงินปนผล ป 2551 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิ 224 ลานบาท ไดจายเงิน
ปนผล 2.75 บาท ขณะที่ป 2552 มีกําไรสุทธิกวา 12,000 ลานบาท แตจายเงินปนผล 2.55 บาท เมื่อเทียบกับ
กําไรสุทธิ 5.91 บาทตอหุน คิดเปน 43.15% เทาน้ัน ในขณะที่ปกอนเปอรเซ็นตสูงกวาน้ีมาก บริษัทฯ ควร
จะจายประมาณ 50% เพ่ือจะสรางมูลคาหุนใหสูงขึ้นกวาเดิม หากจายประมาณ 3 บาท จะคิดเปนประมาณ 
50.76% บริษัทฯ จะยังมีกําไรสะสม หรือ Retained Earning อยูประมาณ 2.91 บาทตอหุน  

2)  นโยบายการจายเงินปนผลระบุอยูในขอบังคับขอใด มีคาเทาใด และขอบังคับน้ันไดรับการอนุมัติจากผูถือ
หุนเมื่อใด 

3)  ใหคําแนะนําวา ขอมูลสัดสวนการจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการป 2551 ตามเอกสารเชิญประชุมฯ 
ควรจะใชวา “เทา” เชน 25 เทา ไมใช 2,500 เปอรเซ็นต 

ประธานฯ ช้ีแจงวา อัตราการปนผล ไมมีระบุอยูในระเบียบขอบังคับของบริษัทฯ แตจะระบุอยูในหนังสือช้ีชวนในชวงที่
จะจดทะเบียนเขาตลาดหลักทรัพย หรือสื่อตางๆ เชน แบบ 56-1 โดยจะระบุวา มีนโยบายจายเงินปนผลเปน
อัตรารอยละเทาใดของกําไรสุทธิ จากน้ันไดมอบหมายใหฝายบริหารช้ีแจงเหตุผลที่จายเงินปนผลในอัตรา
ดังกลาว 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวา การพิจารณาการจายเงินปนผลของบริษัทฯ น้ัน มีองคประกอบหลายสวน ไดแก ผลประกอบการของ
บริษัทฯ ในปน้ันๆ สภาพคลองของบริษัทฯ วาจะมีเงินสดคงเหลือเพ่ือใชจายตอไปหรือไม และ แผนการ
ลงทุน การจายเงินปนผลในอัตรา 43% น้ัน คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวาเปนอัตราที่เหมาะสม
กับสภาพทางเศรษฐกิจในปจจุบัน และเปนไปตามภาวะอุตสาหกรรม หากจะเปรียบเทียบผลการดําเนินงาน
ของโรงกล่ัน จะตองมองในระยะยาว เพราะโรงกล่ันเปนธุรกิจที่ตองรับความเสี่ยงอยางเต็มที่ และเปนความ
เสี่ยงที่ไมสามารถบริหารไดโดยองครวม เน่ืองจากบริษัทฯ ตองซื้อนํ้ามันดิบตามราคาตลาดโลก สวนราคา
นํ้ามันสําเร็จรูปน้ันก็มีสูตรในการกําหนดราคาซื้อขายอางอิงตามราคาตลาดท่ีชัดเจน และบริษัทฯ จะไดกําไร
จากสวนตางราคาเทาน้ัน  

 ผลประกอบการของบริษัทฯ ประกอบดวย 2 สวน คือ สวนที่เปนความสามารถในการหารายไดดวยตนเอง ซึ่ง
สวนใหญจะไดมาจากคาการกลั่นและรายไดของบริษัทในเครือ และสวนที่ 2 คือ ผลกําไร/ขาดทุนจากสตอก
นํ้ามัน (Stock Gain/Loss) เมื่อป 2551 บริษัทฯ มีผลขาดทุนจากสตอกนํ้ามัน (Stock Loss) อยูมาก สวนป 2552 
มีกําไรจากสตอกนํ้ามัน (Stock Gain) ดังน้ัน บริษัทฯ ตองคํานึงถึงความสามารถที่จะมีเงินสดในการ



- 16 - 
 

บริหารงาน และการลงทุนเพ่ือขยายกิจการของบริษัทฯ ตอไป เพราะฉะนั้น อัตรา 43% น้ันเปนอัตราที่มีความ
สมดุลระหวางผลตอบแทนใหกับผูถือหุน กับความจําเปนที่บริษัทฯ จะตองใชเงินดังกลาวเพ่ือพัฒนาบริษัทฯ 
และเพ่ือสรางรายไดในอนาคตตอไป 

หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลว และไมมีขอซักถาม
หรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติดังน้ี 
1) อนุมัติใหจายเงินปนผลแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 2.55 บาท โดยหักเงินปนผลระหวางกาลท่ีจาย 
ไปแลว ในอัตรา 1.05 บาทตอหุน จึงคงเหลือการจายเงินปนผลในงวดน้ีอีกหุนละ 1.50 บาท โดยกําหนด
รายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผล ในวันท่ี 8 มีนาคม 2553 และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของ
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันท่ี 9 มีนาคม 2553 และ
กําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 28 เมษายน 2553 

 ท้ังน้ี ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในประมวล
รัษฎากรมาตรา 47 ทวิ ดังรายละเอียดท่ีกลาวแลวขางตน  

2) รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2552  
ในอัตราหุนละ 1.05 บาท คิดเปนเงิน 2,142 ลานบาท ซึ่งจายเม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2552 

มติท่ีประชุมประกอบดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 
เห็นดวย 1,384,501,068 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.99 
ไมเห็นดวย 56,800 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.01 
งดออกเสียง 49,601 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2553 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

ประธานเจาหนาที่บริหารแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 
90 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 23 กําหนดให กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา
สองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดพิจารณา
กล่ันกรองคาตอบแทนกรรมการอยางละเอียดถึงความเหมาะสมประการตางๆ โดยเปรียบเทียบอางอิงจากอุตสาหกรรม
ประเภทเดียวกัน รวมถึงพิจารณาจากสภาวการณทางธุรกิจและผลกําไรของบริษัทฯ แลว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุน
พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําป 2553 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 ก.  คาตอบแทนกรรมการ แบงเปน  

 1)  คาตอบแทนประจํา   
 - ประธานกรรมการ  เดือนละ 75,000 บาท 
 - กรรมการ  เดือนละ 60,000 บาท 
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 2)  โบนัสประจําป กําหนดคาตอบแทนในรูปของเงินโบนัสสําหรับผลการดําเนินงานป 2552 ใหกรรมการ
บริษัทฯ ที่ดํารงตําแหนงในป 2552 และกรรมการท่ีครบวาระ หรือ ออกระหวางป 2552 รวมเปนเงินทั้งสิ้น 
36 ลานบาท โดยจัดสรรตามระยะเวลาการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละทาน และใหประธาน
กรรมการบริษัทฯ ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ ในอัตรารอยละ 25 

 ข.  คาตอบแทนกรรมการชุดยอย ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน และคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

 - ประธานคณะกรรมการชุดยอย  เดือนละ 31,250 บาท 
 - กรรมการชุดยอย  เดือนละ 25,000 บาท  

  ซึ่งอัตราคาตอบแทนรายเดือนขางตน เปนอัตราเดิมเชนเดียวกับปกอน 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมีผูถือหุน
ซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังน้ี 

 นายสุรศักดิ์ กอประคอง – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามรายละเอียดเรื่องโบนัสประจําป ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 เสนอโบนัสกรรมการ
จํานวน 25 ลานบาท ปน้ีไดเสนอขอ 36 ลานบาท สําหรับกรรมการที่ดํารงตําแหนงระหวางป 2552 และครบ
วาระหรือลาออกระหวางป 2552 เปรียบเทียบดูแลวเพ่ิมขึ้น 11 ลานบาท คิดเปน 44% ไมทราบวาสูงเกินไป
หรือไม ขณะที่ผูถือหุนรายยอยไดผลตอบแทนเงินปนผลคิดเปน 43% ขอใหพิจารณาดวย 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหาร เปนผูตอบคําถาม 
นายสุรงคฯ ช้ีแจงวา ตามท่ีไดเรียนใหทราบแลววาผลประกอบการของบริษัทฯ มี 2 องคประกอบ ไดแก ผลประกอบการท่ี

ไดจากความสามารถในการดําเนินธุรกิจ และกําไร/ขาดทุนจากสต็อกนํ้ามันซึ่งเปนไปตามราคาของตลาดโลก 
บริษัทฯ ไมสามารถควบคุมเองได การพิจารณาผลตอบแทนตองพิจารณาในระยะยาว หากมองยอนไปต้ังแตป 
2548 มีรางวัลสําหรับกรรมการถึง 50 ลานบาท สวนที่เสนอในปน้ีจํานวน 36 ลานบาทน้ัน คณะกรรมการ
ยึดถือตามอัตราที่เหมาะสมคือ 0.3% ของกําไรสุทธิ เพราะฉะน้ัน เมื่อพิจารณาในระยะยาวแลว จํานวนดังกลาว
ไมไดมากกวาเดิม และเปนไปตามหลักเกณฑ ในป 2552 เปนปที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดดูแลกํากับกิจการ
ของบริษัทฯ อยางมุงมั่นทําใหบริษัทฯ มีกําไรสูงขึ้น การพิจารณาผลตอบแทนของกรรมการน้ันเปนการ
พิจารณาจากองคประกอบหลายสวน และขอยืนยันวาฝายจัดการและคณะกรรมการของบริษัทฯ ไดพยายาม
อยางเต็มที่ที่จะรักษาผลประกอบการใหดีเยี่ยมตอไป เพ่ือใหมีผลตอบแทนที่ดีใหผูถือหุนอยางสมํ่าเสมอ 

 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ – ผูรับมอบฉันทะ 

ผลประกอบการป 2551 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิ 200 กวาลานบาท ซึ่งผูถือหุนมีเพียงสิ่งเดียวที่ไดรับ คือเงินปนผล 
2.75 บาท ปน้ีบริษัทฯ มีผลประกอบการดีกวาปที่แลวแตปรากฏวาผูถือหุนไดรับเงินปนผลนอยกวาเดิม 20 
สตางค ขณะที่โบนัสของกรรมการมีการปรับเพ่ิมขึ้น จึงขอใหคณะกรรมการบริษัทฯ อธิบายดวยตรรกะที่
สอดคลองกันดวย วาระน้ีถือเปนวาระที่สําคัญ เห็นไดจากจะตองไดรับการอนุมัติจากผูถือหุนถึง 2ใน 3 และผู
ที่มีสวนไดสวนเสียทั้งหมดจะไมมีสิทธิออกเสียง จึงควรดําเนินการใหมีธรรมาภิบาลสูงขึ้นซึ่งจะสงผลให
ประเทศชาติมีบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยที่มีธรรมาภิบาล ช้ีแจงโปรงใส ผูลงทุนจะไดมาลงทุน
จํานวนมาก  
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นายประเสริฐ บุญสัมพันธ - กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  
ไดอธิบายที่มาของการกําหนดโบนัสกรรมการจํานวน 36 ลานบาทวา ต้ังแตป 2548 2549 และ 2550 บริษัทฯ 
จายโบนัสกรรมการเปนจํานวน 50 ลานบาทตอป คิดเปนประมาณ 0.3% ของกําไรสุทธิ เพราะในชวงปน้ัน 
บริษัทฯ มีกําไรคอนขางมาก เชนในป 2549 กําไรสูงถึง 18,000 ลานบาท สวนป 2551 เปนปที่ผิดปกติ ซึ่งปที่
แลวคณะกรรมการไดหารือกันวาควรจะจายหรือไมจายเงินปนผลในงวดคร่ึงปหลัง เพราะในงวดคร่ึงปแรกได
จายไปคอนขางสูง เน่ืองจากธุรกิจในชวง 6 เดือนแรกมีผลประกอบการดีมาก จึงจายเงินปนผลระหวางกาลไป
ที่ 1.75 บาทตอหุน และไมคาดคิดวาหลังจากเดือนกันยายนแลวสถานการณจะพลิกผัน ราคานํ้ามันจะตกตํ่าลง
อยางรวดเร็ว โรงกล่ันสวนใหญก็ขาดทุน แตไทยออยลยังมีกําไร จึงเห็นวาเมื่อไทยออยลยังมีกําไรอยูก็ควร
จายเงินปนผล จึงไดจายไปทั้งหมด 2.75 บาทตอหุน ซึ่งไมสามารถคํานวณเปน payout ratio ได เน่ืองจาก
จายเงินปนผลสูงถึงกวา 5,000 ลานบาท จากกําไรเพียง 200 กวาลานบาท และไดหารือตอเน่ืองมาถึงเรื่อง
โบนัสกรรมการวาควรทําอยางไร ขณะนั้นก็ไดหารือกันถึงวิธีการคํานวณโบนัสกรรมการ โดยคํานวณเปน % 
จากกําไรสุทธิ ซึ่งเปนวิธีที่นิยมใชกันในธุรกิจพลังงาน ในกลุม ปตท. และอีกวิธีหน่ึงคือการคิดเปน % จากเงิน
ปนผล ซึ่งเปนวิธีที่ใชในธนาคารหลายแหงและบริษัทใหญๆ ท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ระบบที่
คณะกรรมการนําเสนอผูถือหุนเปนระบบท่ีใชตอเน่ืองมาหลายปแลวในกลุม ปตท. คือจะจายเปน % ของกําไร
สุทธิ ซึ่งอยูที่ประมาณ 0.3% บางบริษัทจะกําหนดเพดานไวในกรณีเงินจํานวนน้ันสูงเกินไป เชน ปตท. จาย 
0.05% และกําหนดเพดานวาไมควรเกิน 2 ลานบาทตอคน หรือ บางจากกําหนดไวที่ 1% ของกําไรสุทธิ และ
กําหนดเพดานไวเพ่ือไมใหโบนัสกรรมการสูงเกินไป เพราะฉะนั้นผลการดําเนินงานในป 2551 และ 2552 จะ
เปรียบเทียบกันไดยาก เพราะมีเหตุการณที่ผิดปกติ ตอจากน้ีไป ป 2553 2554 และ 2555 จะสามารถ
เปรียบเทียบกันได สําหรบัตรรกะ คือ การยึดตามฐานเดิม เพียงแตวาปที่แลวเปนปผิดปกติ เงินปนผลก็จายเปน
พิเศษ และกรรมการก็ลดจํานวนโบนัสลง สวนปน้ีก็กลับสูฐานปกติ คือประมาณ 0.3% ของกําไรสุทธิ หากป
หนามีกําไรมากกวาน้ีก็นํา 0.3% น้ีไปคูณ แตหากดูแลวเห็นวามากเกินไปก็อาจจะพิจารณาวาไมตองมากขนาด
น้ัน น่ีคือเหตุผลและความเปนมาที่คณะกรรมการไดพยายามพิจารณาหลายๆ ปจจัย และเปนกติกาที่ยึดถือมา
โดยตลอด 

หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลว และไมมีขอซักถาม
หรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

มติท่ีประชุม อนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําป 2553 ตามที่เสนอ ดวยคะแนนเสียงมากกวาสองในสามของ
จํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
เห็นดวย 1,368,044,092 คะแนน   คิดเปนรอยละ 98.80 
ไมเห็นดวย 16,477,500 คะแนน   คิดเปนรอยละ   1.19 
งดออกเสียง 191,301 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.01 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2553   

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

ประธานเจาหนาที่บริหารแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 
120  กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนตองพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป  โดยใน
การแตงต้ังผูสอบบัญชีจะแตงต้ังผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได  
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คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่
ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติใหแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเปนสํานักงานสอบบัญชี
เดียวกันกับบริษัทยอย เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2553 โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงตามรายช่ือตอไปน้ี 
เปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ 

1. นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4068 หรือ  
2. นายวินิจ ศิลามงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378 หรือ 
3. นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3565 

ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ สวนไดสวนเสีย กับบริษัทฯ/บริษัทยอย/
ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 

และเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาสอบบัญชีงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2553 
และรายไตรมาส ดังน้ี 

1.  คาสอบบัญชี (Audit Fee) 
 - คาสอบบัญชีประจําปและรายไตรมาส จํานวน 2,390,000 บาท (เพ่ิมขึ้นจากปกอน 100,000 บาท) 

- คาตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของบัตรสงเสริมการลงทุน บัตรละ 75,000 บาท 

2.  คาบริการอ่ืนๆ (Non-Audit Fee) 
- คาใชจายอื่นๆ ไดแก คาใชจายเบ็ดเตล็ดที่เกิดขึ้นจริงระหวางปฏิบัติงาน  เรียกเก็บไดตามจริงไมเกิน 
รอยละ 10 ของคาตอบแทน 

หลังจากน้ัน ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ แตไมมีผู
ถือหุนทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

มติท่ีประชุม อนุมัติแตงต้ังบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด โดย  
(1) นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4068 หรือ  
(2) นายวินิจ ศิลามงคล   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3378 หรือ 
(3) นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3565 

 เปนผูสอบบัญชีประจําป 2553 ของบริษัทฯ โดยกําหนดคาสอบบัญชีเปนจํานวน 2,390,000 บาท คาบริการ
ตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของบัตรสงเสริมการลงทุน บัตรละ 75,000 บาท และคาใชจายอ่ืนๆ  
เรียกเก็บไดตามจริงไมเกินรอยละ 10 ของคาตอบแทน 

  มติท่ีประชุมประกอบดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 
เห็นดวย  1,384,365,392 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.97 
ไมเห็นดวย 228,400 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.02 
งดออกเสียง 119,101 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.01 

 
ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2553 

กอนเขาสูระเบียบวาระน้ี ประธานฯ ขอใหกรรมการท่ีครบวาระทุกทานออกจากที่ประชุม ไดแก นายประเสริฐ 
บุญสัมพันธ นายอภิศักด์ิ ตันติวรวงศ นายไกรฤทธิ์ นิลคูหา รวมท้ังประธานฯ ดวย ดังน้ัน ประธานฯ จึงไดมอบหมายใหนาย
มนู เลียวไพโรจน กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ปฏิบัติหนาที่ประธานการประชุมแทนเปนการ
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ช่ัวคราว จนกวาการพิจารณาระเบียบวาระน้ีจะแลวเสร็จ และขอใหกรรมการท้ัง 4 ทาน กลับเขาหองประชุมอีกครั้งหลังการ
ประชุมระเบียบวาระน้ีแลวเสร็จ 

จากน้ันนายมนูฯ (ปฏิบัติหนาที่แทนประธานฯ) ไดมอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารนําเสนอรายละเอียด
ตอที่ประชุม  

ประธานเจาหนาที่บริหารแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 
70  และ 71 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17 และ 18 ไดกําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑ
ที่กฎหมายกําหนด และในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) 
ของจํานวนกรรมการในขณะน้ัน โดยกรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขารับตําแหนงอีกได 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 น้ี  มีกรรมการท่ีตองพนจากตําแหนงตามวาระอัตราหน่ึงในสาม
ของกรรมการท้ังหมด คิดเปนจํานวน 5 คน ไดแก  
 (1) นายประเสริฐ บุญสัมพันธ กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 (2) พลเอกประยุทธ จันทรโอชา กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 (3) นายอภิศักด์ิ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระและกรรมการกํากับดูแลกิจการ  
 (4) นายไกรฤทธ์ิ นิลคูหา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 (5) นายสมนึก  กยาวัฒนกิจ กรรมการอิสระและประธานกรรมการ    

ในการสรรหาบุคคลเพื่อพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระในปน้ี บริษัทฯ ได
ประกาศบนเว็บไซตของบริษัทฯ เพ่ือเรียนเชิญใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลผูมีคุณสมบัติเหมาะสมและตรงตามที่กฎหมาย
กําหนดเพ่ือเขารับการสรรหาเปนกรรมการบริษัทฯ ปรากฏวามีผูถือหุนเสนอรายช่ือผูทรงคุณวุฒิเขามายังบริษัทฯ จํานวน  
5 คน 

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดพิจารณาคุณสมบัติบุคคลทั้ง  
5 ทานตามหลักเกณฑและกระบวนการสรรหากรรมการฯ อยางครบถวนแลว เห็นสมควรใหเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา
เลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ ดังตอไปน้ี 

(1) นายอภิศักด์ิ  ตันติวรวงศ เสนอใหกลับมาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง 
(2) นายไกรฤทธ์ิ นิลคูหา เสนอใหกลับมาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง 
(3) นายเทวินทร  วงศวานิช เสนอเขารับตําแหนงเปน กรรมการ (แทนนายประเสริฐ บุญสัมพันธ) 
(4) พลตํารวจเอก อดุลย  แสงสิงแกว เสนอเขารับตําแหนงเปน กรรมการอิสระ (แทนพลเอกประยุทธ จันทรโอชา) 
(5) นายกรพจน  อัศวินวิจิตร เสนอเขารับตําแหนงเปน กรรมการอิสระ (แทนนายสมนึก กยาวัฒนกิจ) 

จากน้ัน ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นเก่ียวกับระเบียบวาระน้ี และมีผูถือหุน
แสดงความคิดเห็น สรุปสาระสําคัญ ดังน้ี  

 นายชาตรี  เจริญเนือง – ผูถือหุนรายยอย 

เสนอใหผูถือหุนลงคะแนนกรรมการท้ัง 5 ทานในคราวเดียวกันเพ่ือความรวดเร็ว  

นายมนูฯ (ปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานฯ) 
กลาวขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะที่เปนประโยชน  
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 นายเต็มใจ สุวรรณทัต – ผูถือหุนรายยอย 

1) กรรมการท่ีไดสรรหามา 5 ทานเพ่ือใหที่ประชุมใหญรับรองและอนุมัติ มีผูใดขาดธรรมาภิบาลหรือไม ขอให
กรรมการสรรหาฯ ใหการรับรองวาบุคคลเหลาน้ีไมมีขอบกพรองในเรื่องธรรมาภิบาล เพ่ือสรางความม่ันใจ
ในการดําเนินงานของบริษัทฯ และสรางภาพพจนที่ดีของบริษัทฯ  

2) การดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 2553 จะดีกวาป 2552 หรือไม 

นายมนูฯ (ปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานฯ) 
ช้ีแจงวา ในการสรรหากรรมการของบริษัทฯ มีกรรมการชุดยอยในการพิจารณากล่ันกรอง และไดมอบหมาย
ใหนายนนทิกร กาญจนะจิตรา ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ช้ีแจงในประเด็นน้ี 

นายนนทิกร กาญจนะจิตรา - ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
กลาวยืนยันวาการพิจารณากรรมการท่ีจะเขามาทดแทนน้ัน คณะกรรมการสรรหาฯ ไดพิจารณาคุณสมบัติของ
ทุกทานถูกตองตรงตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) กําหนด 
และขณะเดียวกันก็ไดพิจารณาคุณสมบัติเฉพาะของแตละทานดวย จึงขอยืนยันวาประเด็นที่ทานผูถือหุนหวงใย
น้ันคณะกรรมการสรรหาฯ ไดตรวจสอบเปนที่เรียบรอยแลว 

นายมนูฯ (ปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานฯ) 
ตอบคําถามเพ่ิมเติมในประเด็นที่ 2 วา ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 2553 คงจะไปไดดี แตไมสามารถให
รายละเอียดได เน่ืองจากจะผิดหลักธรรมาภิบาล 

 นายสุธี กรกมลพฤกษ – ผูถือหุนรายยอย 

1) ต้ังขอสังเกตและขอเสนอแนะในการสรรหากรรมการของบริษัทฯ วาการประกาศเชิญชวนในเว็บไซตของ
บริษัทฯ อาจจะไมเพียงพอเนื่องจากคงจะมีผูถือหุนจํานวนไมมากที่จะสามารถเปดเว็บไซต จึงเสนอให
ประกาศลงในหนังสือพิมพดวย  

2) มีผูถือหุนรายยอยเสนอรายช่ือกรรมการมายังบริษัทฯ จํานวนเทาใด 

นายมนูฯ (ปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานฯ) 
ขอบคุณสําหรับขอเสนอะแนะ และช้ีแจงวา บริษัทฯ ไดประกาศทางเว็บไซตซึ่งไดดําเนินการมาในลักษณะน้ี
ตลอด แตไมมีการเสนอช่ือจากผูถือหุนรายยอย และขอขอบคุณในขอเสนอแนะและขอคิดเห็นเพ่ิมเติม   

 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ - ผูรับมอบฉันทะ 
ใหขอคิดเห็นวา ควรระบุใหชัดเจนวามีผูทรงคุณวุฒิทานใดไดรับการเสนอช่ือมายังบริษัทฯ และเสนอโดยผูใด 
เพ่ือใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และกรรมการสรรหาฯ ควรพิจารณาวาบุคคลที่ไดจะเสนอกลับเขามาใหม
น้ันไดดําเนินการอะไรที่เปนประโยชนแกบริษัทฯ อยางเปนรูปธรรมบาง มีการเอาใจใสดูแลกิจการและศึกษา
คนควาในธุรกิจของบริษัทฯ มากนอยเพียงใด และควรตองมีรายละเอียดและวิสัยทัศน แสดงใหผูถือหุนทราบ
รวมถึงเกณฑในการคัดเลือก 

หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลว และไมมีขอซักถาม
หรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ีเปนรายกรรมการในบัตรลงคะแนนโดยไม
ตองฉีกปรุ และใหเจาหนาที่เก็บบัตรลงคะแนนในคราวเดียว 
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มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติแตงต้ังบุคคลผูมีรายชื่อดังตอไปน้ี เขาเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระในปน้ี 
  (1) นายอภิศักดิ์  ตันติวรวงศ  โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี   

เห็นดวย 1,357,150,493 คะแนน   คิดเปนรอยละ 98.00 
ไมเห็นดวย 26,336,200 คะแนน   คิดเปนรอยละ   1.90 
งดออกเสียง 1,290,200 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.09 

(2) นายไกรฤทธ์ิ นิลคูหา โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี   
เห็นดวย 1,382,006,908 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.80 
ไมเห็นดวย 79,619 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.01 
งดออกเสียง 2,690,366 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.19 

(3) นายเทวินทร  วงศวานิช โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี 
เห็นดวย 1,381,998,027 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.80 
ไมเห็นดวย 105,500 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.01 
งดออกเสียง 2,673,366 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.19 

(4) พล.ต.อ. อดุลย  แสงสิงแกว โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี   
เห็นดวย 1,381,687,308 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.78 
ไมเห็นดวย 393,319 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.03 
งดออกเสียง 2,696,266 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.19 

   (5) นายกรพจน  อัศวินวิจิตร โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี 
เห็นดวย 1,381,895,108 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.79 
ไมเห็นดวย 200,619 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.01 
งดออกเสียง 2,681,166 คะแนน คิดเปนรอยละ   0.19 

  
 เมื่อประกาศผลคะแนนการเลือกต้ังกรรมการเรียบรอยแลว นายมนูฯ (ปฏิบัติหนาที่แทนประธานฯ) ไดเรียนเชิญ
กรรมการท้ัง 4 ทาน กลับเขามาในที่ประชุม และประธานฯ ดําเนินการประชุมตอ   
 
ระเบียบวาระท่ี 7  เร่ืองอ่ืนๆ  

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา บริษัทฯ ไดลงประกาศในเว็บไซตของบริษัทฯ เพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุน
เสนอระเบียบวาระกอนการประชุมในครั้งน้ี แตปรากฏวาไมมีการเสนอระเบียบวาระการประชุมเขามายังบริษัทฯ แตอยางใด 
จากน้ันจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในเรื่องอื่นๆ สรุปสาระสําคัญ ดังน้ี  

 นายสุรศักดิ์ กอประคอง – ผูถือหุนรายยอย 

ในป 2552 บจ.ไทยพาราไซลีน (TPX) มีกําไรสูงกวาไทยออยลคอนขางมาก จึงตองการทราบวาในอนาคตมี
โครงการท่ี TPX จะถูกแยกออกไปจดทะเบียนตางหากหรือไม หรือหากแยกตัวออกไปแลว ปตท. จะนําไปรวม
กับบริษัทอื่นๆ ที่ ปตท. ถือหุนอยูหรือไม รวมถึงการควบรวมบริษัทฯ เขากับบริษัทอื่นๆ ในกลุม ปตท. ดวย 
ขอใหนายประเสริฐ บุญสัมพันธ ชวยช้ีแจงประเด็นน้ี 

ประธานฯ มอบหมายใหนายประเสริฐฯ ช้ีแจง 
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นายประเสริฐ บุญสัมพันธ 
TPX เปนบริษัทรวมทุนของไทยออยล ซึ่งจัดต้ังขึ้นภายหลัง ขณะที่จะนําไทยออยลเขาจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ ก็ไดมีการปรับโครงสรางการถือหุนโดยใหไทยออยลซื้อหุนจากผูรวมทุนรายอื่นๆ ทั้งหมด 
เพ่ือใหสามารถบริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากโรงงาน TPX อยูบริเวณเดียวกับโรงกลั่นของ
ไทยออยล เชนเดียวกับ บมจ. ไทยลูบเบส และเน่ืองจากไทยออยลถือหุนใน TPX ทั้งหมด ผลประกอบการของ 
TPX ก็จะถูกรวมเขาเปนสวนหน่ึงของไทยออยล ปตท. ไมมีนโยบายแยก TPX ออกมาจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยฯ หรือควบรวมกับบริษัทอื่น 
สําหรับการควบรวมบริษัทปโตรเคมีและโรงกลั่นนํ้ามันของ ปตท. น้ัน ไทยออยลคงไมไดเขาไปเก่ียวของ 

นายสุรงคฯ ใหขอมูลเพ่ิมเติมวา ระบบการบริหารของกลุมไทยออยลเปนการบริหารแบบองครวม คือบริหารเปนกลุม  
ไทยออยลมีศักยภาพท่ีโดดเดน ไดแก Flexibility คือ ความสามารถที่จะเลือกชนิดผลิตภัณฑที่จะผลิตได,  
Efficiency คือ ประสิทธิภาพตนทุนการผลิตในโรงกล่ัน และ Reliability คือ มีความมั่นคงในการผลิตที่ผลิตได
อยางตอเน่ือง ผลกําไรของ TPX โดดเดนมากในปที่แลวเน่ืองจากผลิตภัณฑพาราไซลีนมีราคาดีมาก ประกอบ
กับความสามารถที่บริษัท TPX สามารถขยายกําลังการผลิตจาก 200,000 เปน 400,000 ตันไดแลวเสร็จทัน
ชวงเวลาที่ราคาผลิตภัณฑปรับขึ้นพอดี ซึ่งสาเหตุหลักมาจากความตองการจากประเทศจีนที่ไดเรงพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ และใชมาตรการกระตุนเศรษฐกิจ ประกอบกับอุปทานใหมที่จะเขาสูตลาดจากตะวันออกกลางลาชา
ออกไป TPX จึงมีผลประกอบการท่ีโดดเดนในป 2552 

 นายธรรมนูญ จุลมณีโชติ - ผูรับมอบฉันทะ 
 ใหขอเสนอแนะดังตอไปน้ี 

1) การดําเนินการใดๆ กอนการประชุมควรดําเนินการกอนถึงเวลาประชุม เชน การบรรยายเรื่องความ
ปลอดภัย และควรเริ่มการประชุมใหตรงเวลา  

2) ควรใหขอมูลของระเบียบวาระตางๆ ใหมีรายละเอียดมากขึ้น เพ่ือไมใหเสียเวลาในการซักถามเพ่ิมเติม 
3) ระเบียบวาระที่ 1 ควรเปนเรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ ควรมีขอมูลสภาพเศรษฐกิจตางๆ เพ่ือเปน

ความรูพ้ืนฐานใหผูถือหุนรายยอยทราบความเคล่ือนไหว และแนวโนมตางๆ เพ่ือที่จะไดคาดการณได และ
หลังจากนั้นควรมีการติดตามความคืบหนาจากการประชุมครั้งกอน เน่ืองจากภายหลังจากรับรองรายงาน
การประชุมแลวยังมีเรื่องที่คางอยู เพ่ือใหผูถือหุนติดตามความคืบหนา   

ประธานฯ ช้ีแจงวา บริษัทฯ ยึดมั่นในเรื่องธรรมาภิบาลอยางเต็มที่ ขอเสนอของทาน ฝายบริหารและคณะกรรมการจะรับ
ไปพิจารณาปรับปรุงใหดีขึ้น  

 นายชาตรี  เจริญเนือง – ผูถือหุนรายยอย 

เสนอใหบริษัทฯ พิจารณาเรื่องการแจกของที่ระลึกซึ่งตนไดเคยเสนอหลายครั้งแลววาควรแจกเปนคูปองเติม
นํ้ามัน บัตรรถไฟฟา หรือรถไฟฟาใตดิน ซึ่งจะมีโอกาสไดใชประโยชนมากกวา หวังวาทานประธานกรรมการ 
กรรมการผูจัดการ และผูบริหารคงจะพิจารณาใหถองแทเก่ียวกับเรื่องน้ี และขอใหกรรมการผูจัดการตอบให
ทราบในที่ประชุมดวย 

ประธานฯ มอบหมายใหนายสุรงคฯ เปนผูช้ีแจง 
นายสุรงคฯ  ขออภัยในความไมสะดวกที่เกิดขึ้น ทางฝายจัดการขอรับไวพิจารณาวาสิ่งที่เหมาะสมท่ีจะเปนสินนํ้าใจใหแกผู

ถือหุนในการมาประชุมควรจะเปนอะไร 
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บริษัท ไทยออยล จาํกัด (มหาชน) 
THAI OIL PUBLIC COMPANY LIMITED 

                 
 
เลขทะเบียนผูถือหุน                                          
Shareholder’s Registration No.  
 

                                 
 
                                  

   ขาพเจา  
I/We                                                                                                                                                             
อยูบานเลขที่                
Address                  

               

 

เปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จาํกัด (มหาชน) 
 being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited  

โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม        หุน                                                                                                                                                      
holding the total amount of         shares  

หุนสามัญ               หุน   
ordinary share          shares   
                                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัญชาติ 
nationality 

 
แบบฟอรมลงทะเบียน 

Registration Form 
 

การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 
The 2011 Annual General Meeting of Shareholders 

 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

Thai Oil Public Company Limited 
 

วันศุกรที่ 1 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น.                        
Friday, April 1, 2010 at 2.00 p.m.    

 
ณ  ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร บี ช้ัน 22 โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด  

เลขที่ 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
at Bangkok Convention Centre B, 22nd Floor, Centara Grand Hotel at Central World, 

999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok 10330  
  
ขาพเจา ......................................................................................................................... เปนผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะของผูถอืหุน 
I/We        shareholder or proxy holder of 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)    หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน  ........................................................... 
Thai Oil Public Company Limited of which the identification number 
ไดมาเขารวมการประชุมดังกลาวขางตน 
attend the above mentioned meeting 
 

ลงช่ือ ..............................................................  ผูเขาประชุม 
     Sign                                                                  Meeting Attendant 
                                 (…………………………………..……….) 

เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ ที่จะมาประชุม โปรดนําเอกสาร
ฉบับนี้มาแสดงตอพนักงานลงทะเบียนในวันประชุม สําหรับผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเอง กรุณา
แสดงบัตรประชาชนตัวจริง หรือบัตรขาราชการตัวจริง หรือหนังสือเดินทางตัวจริง (กรณีผูถือหุน
ตางประเทศ) พรอมกับแบบฟอรมลงทะเบียน 

For your convenience, shareholders or proxy holders wishing to attend the meeting, kindly present 
this document to our staff at the meeting for registration. For shareholders who will attend the 
meeting by themselves, the original of identification card or government official identification card 
or passport (in case of foreign shareholders) must be presented together with the Registration 
Form. 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 
Attachment 3 
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        หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.)                 ส่ิงท่ีสงมาดวย 4 / Attachment 4 
     Proxy (Form A.) 
 

 

เลขทะเบียนผูถือหุน       เขียนท่ี                              ____ 
Shareholders register no.      Written at 

                 วันที่            _เดือน                   พ.ศ. _______   ___   
                    Date            Month                   Year 

1   ขาพเจา ______________________________________________________________     
        I/We                                  
        อยูบานเลขที่ _________________________________________________________ สัญชาติ_____________________________________________ 
 Address                        Nationality 
 2 เปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
 being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
 โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม   หุน      และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง  ดังน้ี  
         holding the total amount of   shares and have the rights to vote equal to           votes as follows:                          
 � หุนสามัญ      หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง  
          ordinary share     shares  and have the rights to vote equal to   votes                   
 � หุนบุริมสิทธิ      หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง 
             preferred share    shares  and have the rights to vote equal to    votes             
3 ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ  

ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 11) 
 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 11 to attend the meeting) 

(1) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ป                        
  Mr. / Mrs. / Miss                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ___________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Tambol/Khwaeng 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย                            หรือ

 Amphur/Khet                   Province               Postal Code                            or 
(2) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                       อายุ                              ป                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ____________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Tambol/Khwaeng 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย             หรือ

 Amphur/Khet                   Province               Postal Code                            or 
(3) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ป                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ____________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Tambol/Khwaeng 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย             หรือ

 Amphur/Khet                   Province               Postal Code                             

คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554  
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร บี ช้ัน 22 โรงแรม 
เซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2011 Annual General Meeting of Shareholders 
(AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 1, 2011, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Centre B, 22nd Floor, Centara Grand 
Hotel at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok 10330 or such other date, time and place as the meeting may be 
adjourned. 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมน้ัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงนาม/Signed       ผูมอบฉันทะ/Grantor 
                 (     ) 

ลงนาม/Signed      ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                   (     ) 

ลงนาม/Signed      ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                  (     ) 

ลงนาม/Signed      ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                   (     ) 
  
หมายเหตุ:   ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ 

ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
Remarks:    A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy, 

each with the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 
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อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงท่ีสงมาดวย 4 / Attachment 4 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
                Proxy (Form B.) 
 

เลขทะเบียนผูถือหุน                                                        เขียนที่      
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วันที่     เดือน    พ.ศ.   
                            Date    Month   Year 

(1)   ขาพเจา _________________________________________________________    _____ 
          I/We                                                                                                                
          อยูบานเลขที่ ___________________________________               _   _______________________ สัญชาติ                                              
          Address         Nationality        
 
(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  

being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
 
โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม                                      หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง ดังน้ี 
holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 

 หุนสามัญ                                               หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ            เสียง  
    ordinary share         shares  and have the rights to vote equal to      votes          

 หุนบุริมสิทธิ                                          หุน               ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ       เสียง           
    preferred share                    shares  and have the rights to vote equal to                  votes                  
             
 

3 ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือ 
เชิญประชุมฯ ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 11) 

 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 11 to attend the meeting) 
  

1.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                       
Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                   
Mr./Mrs./Miss   Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road   Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                  
Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย           
Province Postal Code    

 

คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554  
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร บี ช้ัน 22 
โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ
สถานท่ีอ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2011 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 1, 2011, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Centre B, 22nd 
Floor, Centara Grand Hotel at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok 10330 or such other date, time and place as 
the meeting may be adjourned. 
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(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี 
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 เมือ่วันท่ี 2 เมษายน 2553 
Agenda 1 To certify the minutes of the 2010 Annual General Meeting of Shareholders held on April 2, 2010 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย       ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
             Approve         Disapprove            Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2553 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2553 

Agenda 2 To acknowledge the Company’s 2010 operating results and to approve the audited financial statements for 
the year ended December 31, 2010 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
           Approve              Disapprove                           Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป 2553 
Agenda 3 To approve the dividend payment for the Company’s 2010 operating results 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2554 
Agenda 4 To approve the 2011 annual remuneration of the Company’s Directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2554 
Agenda 5 To approve the 2011 annual appointment of auditors and determination of their Remuneration 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2554  
Agenda 6 To approve the 2011 annual election of new directors in replacement of retiring directors  

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 
 Vote for all the nominated candidates   

    เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง  
                   Approve    Disapprove                       Abstain 
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 เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                      1. นายชัยเกษม  นิติสิริ 
Name of the nominated candidate                  1. Mr. Chaikasem Nitisiri  

   เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
                   Approve    Disapprove                       Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  2. นายสุรงค  บูลกุล 
Name of the nominated candidate                  2. Mr. Surong Bulakul 

  เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
      Approve                 Disapprove                       Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  3. นายวิทยา  สุริยะวงศ 
Name of the nominated candidate                  3. Mr. Wittaya Suriyawong 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve                       Disapprove                        Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  4. นายชายนอย  เผื่อนโกสุม 
Name of the nominated candidate                  4. Mr. Chainoi Puankosoom 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  5. นายอุดม วงศวิวัฒนไชย 
Name of the nominated candidate                  5. Mr. Udom Wongviwatchai 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 7 เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda 7 Other business (if any)  

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
 Approve                           Disapprove          Abstain 

 
 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปน

การลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes 
any resolutions other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 
rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม ใหเสมือนถือวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 
 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะ
หลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy each with 
the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or by individual.  
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอตามแนบดานลางของ 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข ฉบับน้ี              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form B as attached. 
 
 
************************************************************************************************************************************************************************** 

        
ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข / Supplemental Proxy Form B 

 
 

 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 

 
ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ ศูนยประชุมบางกอก
คอนเวนชันเซ็นเตอร บี ช้ัน 22 โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330  หรือที่จะพึง
เลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
At the 2011 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 1, 2011, 2.00 p.m. at 
Bangkok Convention Centre B, 22nd Floor, Centara Grand Hotel at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok 10330 or 
such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                 
                   
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                 
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ระเบียบวาระท่ี                   เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการใหม (ตอ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 
 เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 Vote for all the nominated directors   
    เห็นดวย   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
              Approve  Disapprove Abstain  
 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 
 
       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
  Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
  Name of the nominated candidate  
    เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain  
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
 Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
               Approve                    Disapprove              Abstain 
  

ขาพเจาขอรับรองวา รายการในใบประจําตอหนังสือมอบฉันทะถูกตองบริบูรณและเปนความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 
 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

                       ส่ิงท่ีสงมาดวย 4 / Attachment 4 
  

 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค) (สําหรับผูถือหุนตางประเทศท่ีแตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเทานั้น) 
              Proxy (Form C) (For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
 
เลขทะเบียนผูถือหุน                                         เขียนที่      
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วันที่     เดือน    พ.ศ.   
                            Date   Month   Year 

(1)      ขาพเจา _______________________________________________________________________________________________ 
            I/We                                                                                                            

          สํานักงานตั้งอยูเลขที ่                                                               
          Office Address                

 ถนน                                                  ตําบล/แขวง                         อําเภอ/เขต____________________           
 Road                           Tambol/Khwaeng          Amphur/Khet 
 จังหวัด                         รหัสไปรษณีย                                     
 Province                        Postal Code      
 ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ (ผูถือหุน) __________________________________________ 
 As a custodian for (Shareholder name) 

 ซ่ึงเปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม         หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง ดังน้ี 
holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 

 หุนสามัญ          หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ            เสียง  
    ordinary share          shares  and have the rights to vote equal to      votes          

 หุนบุริมสิทธิ         หุน                ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ       เสียง           
    preferred share                     shares  and have the rights to vote equal to                  votes 
                                                      

(2)   ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ  
ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 11) 

 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 11 to attend the meeting) 
  

1.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                       
Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                   
Mr./Mrs./Miss   Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road   Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                  
Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย           
Province Postal Code  

 
คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554  
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร บี ช้ัน 22 โรงแรม
เซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 

Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2011 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 1, 2011, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Centre B, 22nd 
Floor, Centara Grand Hotel at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok 10330 or such other date, time and place as 
the meeting may be adjourned. 
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(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 
I/we have granted to my/our proxy to attend this Meeting and vote therein will be as follows: 

 มอบฉันทะเทากับจํานวนหุนทั้งส้ินที่ขาเจาถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดตามขอ (1) 
 Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1) 
 มอบฉันทะ บางสวน คือ   หุนสามัญ     หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได     เสียง 
    Grant Partial of             ordinary share   shares and have the right to vote                    votes 

          หุนบุริมสิทธิ      หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได        เสียง 
                  preferred share   shares and have the right to vote    votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด      เสียง 
 Totaling         votes 

 
(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี 
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 เมือ่วันท่ี 2 เมษายน 2553 
Agenda 1 To certify the minutes of the 2010 Annual General Meeting of Shareholders held on April 2, 2010 

       (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
      (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
                 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย.......................เสียง     ไมเห็นดวย.........................เสียง     งดออกเสียง.......................เสียง   
                                           Approve.......................Vote Disapprove.......................Vote  Abstain..............................Vote  

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2553 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 

Agenda 2 To acknowledge the Company’s 2010 operating results and to approve the audited financial statements for 
the year ended December 31, 2010 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง 
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป 2553 
Agenda 3 To approve the dividend payment for the Company’s 2010 operating results 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง 
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2554 
Agenda 4 To approve the 2011 annual remuneration of the Company’s Directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง 
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2554 
Agenda 5   To approve the 2011 annual appointment of auditors and determination of their Remuneration 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
       เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
           Approve.......................Vote  Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 



- 3 - 

 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2554 
Agenda 6  To approve the 2011 annual election of new directors in replacement of retiring directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 
 Vote for all the nominated candidates 

  เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                      1. นายชัยเกษม  นิติสิริ 
Name of the nominated candidate                  1. Mr. Chaikasem Nitisiri 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
                 Approve.......................Vote     Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  2. นายสุรงค  บูลกุล 
Name of the nominated candidate                  2. Mr. Surong Bulakul  

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  3. นายวิทยา  สุริยะวงศ 
Name of the nominated candidate                  3. Mr. Wittaya Suriyawong 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  4. นายชายนอย  เผื่อนโกสุม 
Name of the nominated candidate                  4. Mr. Chainoi Puankosoom 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  5. นายอุดม วงศวิวัฒนไชย 
Name of the nominated candidate                  5. Mr. Udom Wongviwatchai 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 7  เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda 7  To consider and approve the issuance of debentures 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 
 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปน
การลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes 
any resolutions other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 
rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
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 ลงนาม/Signed                       ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 

 
หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใชเฉพาะกรณีที่ผูถือหุนที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตัง้คัสโตเดียน (Custodian)                        
ในประเทศไทยเปนผูฝากและดูแลหุนเทาน้ัน 

 Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C 
2. หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค คือ 

 Evidences to be enclosed with the proxy form C are: 
  (1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
        Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder. 
  (2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
        Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian. 

3. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดยีวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให 
 ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares. 

4. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
  Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอตามแนบดานลางของ 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค ฉบับน้ี              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form C as attached. 
 
 

************************************************************************************************************************************************************************** 
 

           ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค 
        (สําหรับผูถือหุนตางประเทศที่แตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเทานั้น) 

  Supplemental Proxy Form C 
(For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  

 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 
 
ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2554 เวลา 14.00 น. ณ ศูนยประชุมบางกอก
คอนเวนชันเซ็นเตอร บี ช้ัน 22 โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 หรือที่จะพึง
เลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
At the meeting of the 2011 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 1, 
2011, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Centre B, 22nd Floor, Centara Grand Hotel at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, 
Bangkok 10330 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
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ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
 
ระเบียบวาระท่ี                   เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการใหม (ตอ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 
 เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 Vote for all the nominated directors   
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
 
  

ขาพเจาขอรับรองวา รายการในใบประจําตอหนังสือมอบฉันทะถูกตองบริบูรณและเปนความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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เงื่อนไขและวธีิการลงทะเบียนและการมอบฉันทะในการเขารวม 
ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 
 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง ขอพึงปฏิบัติสําหรับการจัดประชุม 
ผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียน ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ 2542  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบริษัทจดทะเบียนถือเปน
แนวทางปฏิบัติที่ดี  ซึ่งจะเปนการสรางความเช่ือมั่นใหเกิดขึ้นแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูที่เก่ียวของทุกฝาย และ
เพ่ือใหการประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และเปนประโยชนตอผูถือหุน 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) จึงเห็นควรกําหนดใหมีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปน         
ผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุม  เพ่ือใหผูถือหุนยึดถือปฏิบัติตอไป 
 

• การเขาประชุมดวยตนเอง 
- แสดงแบบฟอรมลงทะเบียนซึ่งแสดงบารโคดเลขทะเบียนผูถือหุน (ตามสิ่งที่สงมาดวย 3) เพ่ือความ

สะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน 
- แสดงบัตรประจําตัวประชาชนตัวจริง หรือ บัตรประจําตัวขาราชการตัวจริง หรือ หนังสือเดินทางตัวจริง              

(กรณีผูถือหุนเปนชาวตางประเทศ)  พรอมกับแบบฟอรมลงทะเบียน ในกรณีที่มีการแกไขช่ือ – สกุล ตอง
แสดงหลักฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดังกลาวดวย 

 

• การมอบฉันทะ  
- แสดงแบบฟอรมลงทะเบียนซึ่งแสดงบารโคดเลขทะเบียนผูถือหุน (ตามสิ่งที่สงมาดวย 3) เพ่ือความ

สะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน 
- ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนตามหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข  (ตามสิ่งที่สงมาดวย 4 ซึ่งแนบมาเปนเอกสารแยกออกจาก
หนังสือเชิญประชุมฉบับน้ี) หรือ หากตองการใชหนังสือมอบฉันทะแบบอื่น (แบบ ก  หรือ แบบ ค 
(เฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังคัสโตเด้ียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับ
ฝากและดูแลหุน)) กรุณาดาวนโหลดแบบฟอรมไดที่เว็บไซตบริษัทฯ www.thaioilgroup.com   

- ผูรับมอบฉันทะตองสงหนังสือมอบฉันทะตอประธานที่ประชุม และ/หรือ ผูที่ไดรับมอบหมายจาก
ประธานที่ประชุมกอนการประชุม โดยกรอกขอมูลและลงลายมือช่ือของผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ
ใหครบถวน ทั้งในหนังสือมอบฉันทะและใบประจําตอ  หากมีการแกไข หรือ ขีดลบขอความที่สําคัญ  
ผูมอบฉันทะตองลงนามกํากับไวทุกแหง  หนังสือมอบฉันทะตองติดอากรแสตมป 20 บาท  

- การมอบฉันทะโดยเฉพาะจากผูถือหุนชาวตางประเทศ  ผูรับมอบฉันทะควรมาลงทะเบียนเมื่อเริ่มเปด
ลงทะเบียนเพ่ือใหผูตรวจสอบเอกสารมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสารการมอบฉันทะนั้น 

 

เอกสารท่ีตองใชประกอบการมอบฉันทะ 
(1) กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา  ผูมอบฉันทะจะตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ี 

• สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรประจําตัวขาราชการ  หรือ สําเนาหนังสือเดินทาง  
(กรณีผูถือหุนเปนชาวตางประเทศ) ของผูมอบฉันทะ  พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง
โดยผูมอบฉันทะ 

สิ่งท่ีสงมาดวย 5   
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• ผูรับมอบฉันทะตองแสดงบัตรประจําตัวประชาชนตัวจริง หรือ บัตรประจําตัวขาราชการ 
ตัวจริง หรือ หนังสือเดินทางตัวจริง (ในกรณีผูรับมอบฉันทะเปนชาวตางประเทศ)  
เพ่ือลงทะเบียน 

(2) กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล  ผูมอบฉันทะจะตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ี 

• หนังสือมอบฉันทะซึ่งลงนามโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรอง             
นิติบุคคล ซึ่งออกใหโดยกระทรวงพาณิชย หรือหนวยงานที่เก่ียวของไมเกิน 60 วัน พรอม
ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) 

• กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย  ใหสงสําเนาหนังสือรับรอง 
นิติบุคคลซึ่งออกใหโดยกระทรวงพาณิชย  หรือหนวยงานที่เ ก่ียวของไมเกิน 60 วัน   
ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น  พรอมประทับตราสําคัญ
ของนิติบุคคล (ถามี) 

• กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ ใหสงสําเนาหนังสือรับรอง
การเปนนิติบุคคลซึ่งออกโดยหนวยราชการที่มีอํานาจของประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นต้ังอยู  
หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลดังกลาวจะตองผานการรับรองจากโนตารีพับบลิค หรือ
หนวยราชการที่มีอํานาจไมเกิน 3 เดือน 

• สําหรับนิติบุคคลตางประเทศ  เอกสารใดที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษ  จะตองจัดทํา 
คําแปลเปนภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย  และใหผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลน้ัน  
ลงนามรับรองความถูกตองของคําแปล 

• ผูรับมอบฉันทะตองแสดงบัตรประจําตัวประชาชนตัวจริง หรือบัตรประจําตัวขาราชการ 
ตัวจริง  หรือหนังสือเดินทางตัวจริง (ในกรณีผูรับมอบฉันทะเปนชาวตางประเทศ)  
เพ่ือลงทะเบียน 

 
 

 
หากทานไมสามารถมาเขารวมประชุมดวยตนเองและประสงคจะแตงต้ังผูรับมอบฉันทะ ทานสามารถกระทําไดโดย 
1) มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ ตามรายชื่อท่ีปรากฎในสิ่งท่ีสงมาดวย 11 - กรุณากรอกรายละเอียดใน

หนังสือมอบฉันทะท่ีบริษัทฯ จัดสงมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมฯ และขอใหทานสงหนังสือมอบฉันทะดังกลาว พรอมสําเนาบัตร

ประชาชนของทาน กลับมายังบริษัทฯ ภายในวันศุกรท่ี 25 มีนาคม 2554 เพ่ือลงทะเบียนลวงหนา  หรือ  
2) มอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมฯ แทน – กรุณากรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีสงมาดวย 4) และให

ผูรับมอบฉันทะนํามาแสดงในวันประชุม พรอมสําเนาบัตรประชาชนของทาน และบัตรประชาชนตัวจริงของผูรับมอบฉันทะ 
 

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและย่ืนเอกสาร หรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมกอน
เวลาประชุมไดต้ังแตเวลา 12.00 น. จนถึงเวลา 14.00 น. ของวันศุกรท่ี 1 เมษายน 2554 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชือ่ในการเลือกต้ังเปนกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ  
ประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายชัยเกษม  นิติสิริ 
 (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตําแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  26 สิงหาคม 2491  
อายุ  : 62 ป  
ท่ีอยู    : 62/999 หมูที่ 8 ถนนรัตนาธิเบศร ซอย 26 ต.บางกระสอ อ.เมือง จ.นนทบุรี 11000 
ตําแหนงงานปจจุบัน   : อัยการอาวุโส (ที่ปรึกษาอัยการสูงสุด)     

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  กรรมการอิสระ (ไมเปนผูบริหาร) และกรรมการตรวจสอบ 
ประวัติการศึกษา : นิติศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
  : เนติบัณฑิตไทย สํานักอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา  
  : LL.M. Columbia University โดยทุนรัฐบาล ตามความตองการของกรมอัยการ 
               (สํานักงานอัยการสูงสุด) และทุนของมูลนิธิ Starr ประเทศสหรัฐอเมริกา 
  : นิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
  : นิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ มหาวิทยาลัยนอรธ-เชียงใหม 
  : ศาสตราจารยพิเศษ ในสาขาวิชานิติศาสตร คณะนิติศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
  :    ประกาศนียบัตรหลักสูตร Directors Certification Program (DCP 8/2544) 
   ประกาศนียบัตรหลักสูตร Role of Chairman Program (RCP 16/2550) 
   ประกาศนียบัตรหลักสูตร Financial Statements for Directors (FSD 5/2552) 
ประวัติการอบรมอื่นๆ :   นักบริหารงานยุติธรรมระดับสูง (อส.) รุนที่ 1 
 : วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุนที่ 38 
 : นักบริหารระดับสูง (ก.พ.) หลักสูตรที่ 1 รุนที่ 14 
 : การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสําหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.9) รุนที่ 9 
 : หลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.)  รุนที่ 5 
 : Cert. In International Procurement, Georgetown University (2524) 
 : หลักสูตร “การกํากับดูแลกิจการสําหรับกรรมการและผูบริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจและ

องคการมหาชน” รุนที่ 6 สถาบันพัฒนากรรมการและผูบริหารระดับสูงภาครัฐ สถาบันพระปกเกลา 

ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 
2550 : อัยการสูงสุด สํานักงานอัยการสูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  ส่ิงท่ีสงมาดวย  6 (1) 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ 
ประจําป 2554) 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
 

กิจการอ่ืน 
(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการ
ท่ีแขงขัน/  

เกี่ยวเนื่องกับ 
ธุรกิจของบริษัท จํานวน ประเภทกรรมการ 

1 แหง 1) กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการที่ดี 
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

 
จํานวน 7 แหง ประกอบดวย 
1) อัยการอาวุโส (ที่ปรึกษาอัยการสูงสุด) 
2) กรรมการและประธานกรรมการบริหาร 

ธนาคารอาคารสงเคราะห 
3) กรรมการกฤษฎีกา 
4) กรรมการสภามหาวิทยาลัยโยนก 
5) กรรมการสภามหาวิทยาลัยเซนตจอหน 
6) กรรมการในคณะกรรมการตํารวจ 
7) ที่ปรึกษาประธานกรรมการ บริษัท กสท. 

โทรคมนาคม จํากัด (มหาชน) 

ไมมี 

 
วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง :   4 เมษายน 2551 (การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2551)  
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง :   3 ป 
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2553 :   7/8 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ            :            ไมมี     
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท :           ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง   : ไมมี 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชือ่ในการเลือกต้ังเปนกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ  
ประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายวิทยา สุริยะวงศ 
 (ไดรับการเสนอเขารับตําแหนงเปนกรรมการ) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  8 เมษายน 2504    
อายุ  : 50 ป  
ท่ีอยู    : สํานักงานกิจการยุติธรรม  
         อาคาร บี ช้ัน 9 ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ ถนนแจงวัฒนะ เขตหลักสี่  กรุงเทพ 10210 
ตําแหนงงานปจจุบัน   :  ผูอํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม 
    * เปนสวนราชการระดับกรม สังกัดกระทรวงยุติธรรม  

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  - 
ประวัติการศึกษา :  สังคมสงเคราะหศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร             
  :  อาชญาวิทยามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเมลเบิรน ประเทศออสเตรเลีย 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): -  
   
ประวัติการอบรมอื่นๆ :   วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุนที่ 52 (วปอ.) 
  :    ผูบริหารระดับสูง (นบส.) 44 (สํานักงาน กพ.) 
  :  Senior Executive Program 63, London Business School, U. Of London  

ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 
2546 : ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม (เจาหนาที่บริหารงานยุติธรรม 9) 
2550 :     รองผูอํานวยการ (นักบริหาร 9) สํานักงานกิจการยุติธรรม 
2552- ปจจุบัน : ผูอํานวยการสํานักงาน (นักบริหาร 10) สํานักงานกิจการยุติธรรม 
 
   
การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 

 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการ
ท่ีแขงขัน/  

เกี่ยวเนื่องกับ 
ธุรกิจของบริษัท จํานวน ประเภทกรรมการ 

- - 
 

- - 
 

วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง    :      - 
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง     :      - 
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2553    :      - 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 : ไมมี 
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท    : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน  : ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                        : ไมมี 

  ส่ิงท่ีสงมาดวย  6 (2) 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ 
ประจําป 2554) 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชือ่ในการเลือกต้ังเปนกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ  
ประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   :  นายชายนอย เผ่ือนโกสุม 
 (ไดรับการเสนอเขารับตําแหนงเปนกรรมการ)  

วัน/เดือน/ปเกิด   :   8 มิถุนายน 2493  
อายุ  :  60 ป  
ท่ีอยู    :  257/46 ซอยสายสิน แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
ตําแหนงงานปจจุบัน   :  รองประธานสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 
ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :   

ประวัติการศึกษา :  Bachelor Degree in Higher Accounting, California College of Commerce  
    ประเทศสหรัฐอเมริกา 

  :  ปริญญาโท การบริหาร สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

ประวัติการอบรม หลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
  :    ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP 63/2550) 
ประวัติการอบรมอื่นๆ :     สถาบันพระปกเกลา ประกาศนียบัตรช้ันสูง หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบ  
    ประชาธิปไตย  สําหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.) รุนที่ 6  
 : สถาบันวิทยาการตลาดทุน หลักสูตรผูบริหารระดับสูง รุนที่ 9 (วตท.9)  

ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 
2548-2550 :  ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สังกัดธุรกิจปโตรเคมีและการกลั่น บมจ. ปตท. ปฏิบัติงาน 
  ในตําแหนง กรรมการผูจัดการใหญ บริษัท โรงกลั่นนํ้ามันระยอง จํากัด (มหาชน) 
2550-2551 : รองกรรมการผูจัดการใหญ บมจ.ปตท. ปฏิบัติงานในตําแหนงกรรมการผูจัดการใหญ 
  บริษัท ปตท. อะเมติกสและการกล่ัน จํากัด (มหาชน) 
2551-2553 : รองกรรมการผูจัดการใหญ บมจ. ปตท. ปฏิบัติงานในตําแหนง ประธานเจาหนาที่บริหาร 
  และกรรมการผูจัดการใหญ บริษัท ปตท. อะเมติกสและการกล่ัน จํากัด (มหาชน) 
   
การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 

 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการ
ท่ีแขงขัน/  

เกี่ยวเนื่องกับ 
ธุรกิจของบริษัท จํานวน ประเภทกรรมการ 

(1) กรรมการบริษัท เนช่ันแนล เพาเวอร ซัพพลาย 

จํากัด (มหาชน) 

 
จํานวน 2 แหง ประกอบดวย 
องคกรหรือสถาบันอื่นๆ 

1) กรรมการอํานวยการ สถาบันปโตรเลียม
แหงประเทศไทย 

2) รองประธานสภาอุตสาหกรรมแหง
ประเทศไทย 

ไมมี 

 

 

  ส่ิงท่ีสงมาดวย  6 (3) 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ 
ประจําป 2554) 
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วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง    :       - 
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง     :   -       
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2553    :   -     
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :            ไมมี     
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท    :           ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน  :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                        : ไมมี 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชือ่ในการเลือกต้ังเปนกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ  
ประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายอุดม วงศวิวัฒนไชย  
(ไดรับการเสนอเขารับตําแหนงเปนกรรมการ) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  25 มีนาคม 2499  
อายุ  : 55 ป  
ท่ีอยู    : 49/31 ซอยสายไหม 34 (พัธนชัย) แขวงสายไหม เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร 
ตําแหนงงานปจจุบัน   :  หัวหนาผูตรวจราชการ กระทรวงอุตสาหกรรม 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :   
ประวัติการศึกษา : วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
  :  พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

  :  M.S. (Management Engineering), University Of Bridgeport ประเทศสหรัฐอเมริกา  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD):  -  
ประวัติการอบรมอื่นๆ : วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุนที่ 49 (ปรอ.) 
 : หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาการพาณิชยและอุตสาหกรรม (TEPCoT 3)  
     สถาบันวิทยาการการคา มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 
2548 : รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (นักบริหาร 9) 
  สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
2553-ปจจุบัน  : หัวหนาผูตรวจราชการ กระทรวงอุตสาหกรรม 
   

การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
 

กิจการอ่ืน 
(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการ
ท่ีแขงขัน/  

เกี่ยวเนื่องกับ 
ธุรกิจของบริษัท จํานวน ประเภทกรรมการ 

- - 
 

จํานวน 5 แหง ประกอบดวย 
องคกรหรือสถาบันอื่นๆ 

1) นายกสมาคมสงเสริมคุณภาพแหงประเทศไทย 
2) กรรมการบริหารสํานักงานพัฒนาการวิจัย
การเกษตร 
3) กรรมการบริหารสถาบันอาหาร 
4) กรรมการบริหารศูนยอนุรักษพลังงานแหง
ประเทศไทย 
5) วิทยากรดานคุณภาพ สถาบันสงเสริมเทคโนโลยี 

 

- 

 

  ส่ิงท่ีสงมาดวย 6 (4) 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ 
ประจําป 2554) 
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วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง    :      - 
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง     :                 - 
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2553    :                 - 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :            ไมมี     
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท    :           ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน  :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                        : ไมม ี



- 34 - 

 

 
 

ประวัติผูไดรับการเสนอชือ่ในการเลือกต้ังเปนกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ  
ประจําป 2554 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายสุรงค บูลกุล 
 (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตําแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  15 กันยายน 2498  
อายุ  :  55 ป 
ท่ีอยู    : 138/11 ซอยลาดพราว 41 แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพฯ  
ตําแหนงงานปจจุบัน   :  ประธานเจาหนาที่บริหาร บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ (กรรมการที่เปนผูบริหาร) 
ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร สาขา Industrial Engineering and Operations Research, 

Syracuse University, ประเทศสหรัฐอเมริกา 

  : ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร สาขา Operations Research, Cornell University, ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 

  : ปริญญาโทบริหารธุรกิจ, Cornell University, ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
  :    ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP 121/2552) 

ประวัติการอบรมอื่นๆ :    PMD, Harvard University ประเทศสหรฐัอเมริกา 
 : ประกาศนียบัตรหลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสําหรับนักบริหาร 

ระดับสูง สถาบันพระปกเกลา (ปปร.8) 
 : หลักสูตรวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร (วปรอ. รุน 4919) 

  : ประกาศนียบัตรหลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาลัยการตลาดทุน  
   (หลักสูตร วตท.รุนที่ 10)  
ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 
2548-2551 : ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญการคาระหวางประเทศ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
2551-2552 : รองกรรมการผูจัดการใหญ หนวยธุรกิจการคาระหวางประเทศ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   
การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 

 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการ
ท่ีแขงขัน/  

เกี่ยวเนื่องกับ 
ธุรกิจของบริษัท จํานวน ประเภทกรรมการ 

(1) รองกรรมการผูจัดการใหญ สังกัดประธาน
เจาหนาที่ปฏิบัติการกลุมธุรกิจปโตรเคมี 
ขั้นปลาย บริษัท ปตท. จํากัด มหาชน 

จํานวน 15 แหง ประกอบดวย 
บริษัท มหาชน จํากัด (1) 
1) กรรมการ บริษัท ไทยลูบเบส จํากัด (มหาชน) 
บริษัทจํากัด (13) 
1) ประธานกรรมการ บริษัท PTT International Trading 

ไมมี 

  ส่ิงท่ีสงมาดวย  6 (5) 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ 
ประจําป 2554) 



- 35 - 

 

DMCC 
2) ประธานกรรมการ บริษัท ปตท. คาสากล จํากัด 
3) ประธานกรรมการ บริษัท ไทยพาราไซลีน จํากัด 
4) กรรมการ บริษัท ปตท. กรีนเอ็นเนอรยี่ จํากัด  
5) กรรมการ บริษัท พีทีที โพลีเมอร มารเก็ตต้ิง จํากัด 
6) กรรมการ บริษัท พีทีที โพลีเมอร มารเก็ตต้ิง ดีเอ็มซีซี 

ดูไบ 
7) กรรมการ บริษัท ไทยออยลมารีน จํากัด 
8) กรรมการ บริษัท ผลิตไฟฟาอิสระ (ประเทศไทย) 

จํากัด 
9) กรรมการ บริษัท ไทยออยล เอนเนอรยี โซลูช่ันส 

จํากัด 
10) กรรมการ บริษัท ไทยออยล เอทานอล จํากัด 
11) กรรมการ บริษัท ไทยออยลเพาเวอร จํากัด 
12) กรรมการ บริษัท ไทยออยล โซลเวนท จํากัด 
13) กรรมการ บริษัท ทรัพยทิพย จํากัด 
องคกรหรือหนวยงานอื่นๆ (1) 
1) คณะกรรมการอํานวยการ สถาบันปโตรเลียมแหง

ประเทศไทย 
 

 
วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง    : 1 ตุลาคม 2552   
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง     :   1 ป 5 เดือน 
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2553    :   8/8 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :            0.0032 (64,700 หุน)               
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท    :           ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน  :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                        : ไมมี 
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นิยามกรรมการอิสระ ของบริษัท ไทยออยล จํากดั (มหาชน) 
 

องคประกอบและคุณลักษณะของกรรมการ 

      องคประกอบของคณะกรรมการบริษัทฯ  ตองมีจํานวนสัดสวนของกรรมการที่เปนอิสระเพียงพอที่จะ
สามารถตรวจสอบถวงดุลการทํางานของคณะกรรมการบริษัทฯ และการดําเนินงานของฝายจัดการ ซึ่งตอง
ประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะและมีจํานวนไมนอยกวา 3 คน ซึ่งปจจุบัน
จํานวนกรรมการอิสระของบริษัทฯ มีจํานวนครบถวน และเกินกวาที่กฎหมายกําหนดไว ปจุบัน คณะกรรมการ
บริษัทฯ มีจํานวน  14  ทาน ประกอบดวยซึ่งเปนกรรรมการที่เปนผูบริหาร  จํานวน 1 ทาน และกรรมการท่ีไมไดเปน
ผูบริหาร จํานวน 13 ทาน  

 

คุณสมบัติกรรมการอิสระ  
             กรรมการอิสระจะตองมีความเปนอิสระจากผูถือหุนรายใหญ หรือ กลุมของผูถือหุนรายใหญ และ
ผูบริหารของบริษัทฯ มีความสามารถเขาถึงขอมูลทางการเงินและทางธุรกิจบริษัทฯ รวมทั้งธุรกิจอื่นอยางเพียงพอ 
เพ่ือที่จะแสดงความคิดเห็นอยางเสรีในการปกปองผลประโยชนของผูถือหุนรายยอยเขารวมประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯ อยางสม่ําเสมอ  รวมทั้ง กรรมการอิสระมีหนาที่ในการจัดทํารายงานรับรองความเปนอิสระของตนเมื่อ
ไดรับการแตงต้ัง และเปดเผยขอมูลความเปนอิสระในรายงานประจําปของบริษัทฯ  

 กรรมการอิสระตองมีคุณสมบัติครบถวน ตามที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และ 
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ก.ล.ต.) กําหนด ดังน้ี  

1) ถือหุนไมเกิน 1 % ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษัทฯ บริษัทยอย หรือบริษัทที่
เก่ียวของ 

2) ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน  ลูกจาง  พนักงาน  ที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือน
ประจํา ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทยอย หรือบริษัทที่เก่ียวของในชวง 2 ปกอน  

3) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกับกรรมการ  
ผูบริหาร  ผูถือหุนรายใหญ  ผูมีอํานาจควบคุม ของบริษัทฯ บริษัทยอยหรือบริษัทที่เก่ียวของ 

4) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ในชวง 2 ป กอนหนา ทั้งในดานการใหบริการ
ทางวิชาชีพ เชน ไมเปนผูสอบบัญชี ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพที่ใหบริการเกิน 2 ลานบาท  ดาน
การคาและธุรกิจ เชน ไมมีธุรกรรมกับบริษัทฯ ที่เปนนัยสําคัญ 

5) ไมเปนตัวแทนของกรรมการ ผูถือหุน และผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 
6) ไมมีลักษณะอื่นที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นเปนอิสระ 
7) สามารถมีสวนรวมตัดสินใจในการดําเนินงานในรูปแบบขององคคณะ 
8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับบริษัทฯ บริษัทยอย หรือบริษัทที่

เก่ียวของ ไมถือหุนเกิน 1% และเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่
ไดรับเงินเดือนประจํา ผูมีอํานาจควบคุมในกิจการดังกลาว 

 
เพ่ือเปนการสงเสริมใหกรรมการอิสระไดมีโอกาสประชุมปรึกษาหารือระหวางกันเองอยางเปนอิสระ สําหรับการ
เสนอแนะความคิดเห็น และกําหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการกํากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ จึงไดกําหนดให
มีการประชุมกรรมการอิสระอยางนอยปละ 2 ครั้ง 
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การสรรหากรรมการของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
 

 
การคัดเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีครบ

วาระ กระทําโดยบริษัทฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอยเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตามคุณสมบัติท่ีบริษัทฯ กําหนด เพื่อเขารับ
การคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทฯ โดยจะประกาศเชิญชวนในเว็บไซตของบริษัทฯ  ใหผูถือหุน
เสนอรายช่ือและประวัติบุคคลเขามายังบริษัทฯ และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
จะทําการคัดเลือกและเสนอช่ือบุคคล ผูมีคุณสมบัติเหมาะสมตามกฎหมายและหลักเกณฑท่ีกําหนด 
โดยพิจารณาจากประสบการณ ความรู ความสามารถท่ีจะเปนประโยชนตอบริษัทฯ เพื่อให
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณา เม่ือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติเห็นชอบแลว บริษัทฯ 
จะเสนอรายช่ือบุคคลดังกลาวเพื่อขออนุมัติเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัทฯ ตอท่ีประชุมผูถือหุน โดย
ขอมติท่ีประชุมผูถือหุนใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  รวมท้ัง  คัดเลือกกรรมการบริษัทฯ  ท่ี มี คุณสมบัติเหมาะสมเปนกรรมการใน
คณะกรรมการเฉพาะเร่ือง แทนตําแหนงกรรมการเฉพาะเร่ืองท่ีวางลง หลังการประชุมสามัญผูถือ
หุนประจําป และนําเสนอรายช่ือตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติแตงต้ัง
ตอไป 

 
 

สิ่งท่ีสงมาดวย 8 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6  

 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจําป 2554)  
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กฎและขอบงัคับของ บรษิัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
ท่ีเกี่ยวกับการประชุมสามัญผูถือหุน 

 

1. การเรียกประชุม 

ขอ 33. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในสี่ (4) เดือน นับแต
วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหน่ึง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเหน็สมควร 

  ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในหา (1/5) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผู
ถือหุนจํานวนไมนอยกวายี่สิบหา (25) คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสิบ (1/10) ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดจะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปน
การประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือ
ดังกลาวดวย ในกรณีเชนน้ี คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหน่ึง (1) เดือน นับแต
วันที่ไดรับหนังสือน้ันจากผูถือหุนดังกลาว 

ขอ 34. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให
ชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ  หรือเพ่ือพิจารณา  แลวแตกรณี  รวมท้ังความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอน
วันประชุม ทั้งน้ี ใหลงโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม 
(3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน 

  ทั้งน้ี สถานท่ีที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือที่อื่นใด
ตามที่คณะกรรมการจะกําหนดก็ได 

ขอ 38. กิจการที่ที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัท 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนดคาตอบแทน

กรรมการ 
(5) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ                                          
(6) กิจการอื่นๆ                                       

ขอ 41. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพ่ือพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตองจัด
ใหมีผูสอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบกําไรขาดทุนน้ันใหเสร็จกอนที่จะนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 
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ขอ 42. คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ีไปใหผูถือหุน พรอมกับหนังสือนัดประชุมผูถือหุนสามัญ
ประจําป 

(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว พรอมทั้งรายงานการตรวจสอบ
บัญชีของผูสอบบัญชี และ 

(2) รายงานประจําปของคณะกรรมการ  

2. องคประชุม 

ขอ 35. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบ
หา (25) คน หรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา
หน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม  

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึง (1) ช่ัวโมงจากที่ไดมีการ
กําหนดเวลาไวแลว จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวใน
วรรคหน่ึง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป 
ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณี
น้ีใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลัง
น้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 36. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธาน
กรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมคนใดคนหน่ึงมาเปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 

3. คะแนนเสียง 

ขอ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหน่ึงมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวน
ไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนน้ันไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน นอกจากการออก
เสียงเลือกต้ังกรรมการ และมติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา
มีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
ควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
(ช) การออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท                                                                 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 
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(ฌ) การดําเนินการอื่น ๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา
 สามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก
 เสียงลงคะแนน 

4. คณะกรรมการ  

ขอ 16. ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพ่ือดําเนินกิจการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา (5)  
คน และไมเกินสิบหา (15) คน โดยกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการทั้งหมดจะตองมี
ถ่ินที่อยูในประเทศไทย 

  กรรมการบริษัทจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได 

ขอ 17.  ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ และวิธีการดังตอไปน้ี 

(1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึง (1) หุนตอหน่ึง (1) เสียง  

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคน
เปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

(3) บุคคลที่ไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกเปนกรรมการเทาจํานวน
กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับ
ถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี ใหประธานที่ประชุมเปนผูออก
เสียงช้ีขาด 

ขอ 18. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) 
ของจํานวนกรรมการในขณะน้ัน ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออก 
โดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม (1/3) 

  กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 

 กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพบริษัทน้ัน ใหใช
วิธีจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดน้ันเปนผูออก
จากตําแหนง 

ขอ 21. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 23. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปน
หลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติ
เปล่ียนแปลงเปนอยางอื่นก็ได นอกจากน้ี กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการตางๆ ตาม
ระเบียบของบริษัท 

  ขอความในวรรคหน่ึงจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังมาจากพนักงานหรือ 
ลูกจางของบริษัทในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะท่ีเปนพนักงานหรือลูกจางของ
บริษัท 



 สิ่งที่สงมาดวย 10 
(หนา 1/2) 

 
แผนที่สถานที่จัดการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 บริษทั ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร บี ชัน้ 22 โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด 

จอดรถ ณ อาคารจอดรถดานหลัง Isetan ไดตั้งแต P2 – P10 ทุกชั้นมีลิฟทโดยสารตรงไปศูนยประชุมฯ ชั้น 22 

วัดปทุมวนาราม 

สถานีสยาม 

สถานีชิดลม 

ออฟฟศทาวเวอร 
เซ็นทาราแกรนด 

อาคารจอดรถ  
ชั้น P2 – P10 
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สิ่งท่ีสงมาดวย 10 
(หนา 2/2) 
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สําหรับลูกคาท่ีมาโดยรถไฟฟา Route from BTS 
เสนทางท่ี 1 (ตามเสนประ ต้ังแตเวลา 10.00 – 22.00 น.) Route 1 (Dashed line from 10.00 – 22.00 hrs.) 
1.    จากสถานีรถไฟฟาสยาม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวซาย

ที่ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาแรก 

1. From BTS Siam Station, walk straight on skywalk and take 

the first sky link entrance to CentralWorld complex 

2. จากสถานีรถไฟฟาชิดลม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวขวา
ที่ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาที่สอง 

 กรุณาหลีกเล่ียงทางเขาสกายลิงค ตรงฝงศูนยการคาเซ็น 

2. From BTS Chidlom Station, walk straight on skywalk to the 

second sky link entrance to CentralWorld complex. PLEASE 
IGNORE ZEN ENTRANCE 

3. หลังจากเขามาที่ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด แลวเดินลงบันได
เล่ือน เพ่ือไปยังช้ัน 1 

3.  After entering the complex, walk forward and take the first 
escalator down to Level 1 

4. เ ดินตรงมาจะสัง เกตเห็นลิฟทแกว  ที่ จุด ก่ึงกลางของ
ศูนยการคา ช้ัน 1 

4.  Walk straight to transparent elevators (green and red elevators) 
at Central Court 

5. เล้ียวซายเขาทาง Dazzle Zone จุดสังเกต คือจะมีราน Mark & 

Spencer 

5.  Turn left to enter DAZZLE ZONE (please notice Mark & 
Spencer shop) 

6. เดินตรงมาทางขวามือจะพบทางเขาล็อบบี้ของเซ็นทารา 
แกรนด และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร 

6.  Take the first entrance on the right to enter BCC Ground Floor 
Lobby 

เสนทางท่ี 2 (ตามเสนทึบ กอน 10.00 และหลัง 22.00 น.) Route 2 (Dark line Before 10.00 and after 22.00 hrs.) 
1.   จากสถานีรถไฟฟาสยาม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวซายที่ 

ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาแรก 
1. From BTS Siam Station, walk straight on skywalk and take 

the first sky link entrance to CentralWorld complex.  
2. จากสถานีรถไฟฟาชิดลม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวขวา

ที่ ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาที่สอง   
กรุณาหลีกเล่ียงทางเขาสกายลิงค ตรงฝงศูนยการคาเซ็น 

2.   From BTS Chidlom Station, walk straight on skywalk to the 

second sky link entrance to CentralWorld complex. PLEASE 
IGNORE ZEN ENTRANCE 

3. หลังจากเขามาที่ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด  กรุณาเลี้ยวซาย
และขึ้นบันไดเล่ือนไปยังทางเขาออฟฟศทาวเวอร และเดินลง
บันไดเล่ือนในสวนของตึกออฟฟศทาวเวอรไปยังช้ัน 1 

3. After entering the complex , turn left to enter The Offices 
Tower area and take transparent elevator to Level 1 (The 
Offices Tower) 

4. หลังจากน้ัน เดินออกไปนอกตัวอาคารออฟฟศทาวเวอร  
โดยประตูทางออกจะอยูขางลิฟทแกว 

4. Exit the building by using entrance next to transparent 
elevator 

5. เมื่อออกจากประตูมา เล้ียวขวาและเดินตรงไปตามถนน 
ประมาณ 300 เมตร 

5. Turn right and walk along the road about 300 meters 
 

6. ล็อบบี้ของเซ็นทาราแกรนด  และบางกอกคอนเวนชัน 
เซ็นเตอรจะอยูดานขวามือ 

6. BCC Ground Floor Lobby will be on the right hand side 

การเดินทางโดยรถประจําทาง Bus Transportation 
รถธรรมดา สาย 2, 13, 14, 15, 17, 50, 54, 73ก, 74, 77, 89, 
159, 164, 204 

Bus no. 2, 13, 14, 15, 17, 50, 54, 73ก, 74, 77, 89, 159, 164, 
204 

รถ ปอ. สาย 13, 50, 73, 73ก, 76, 77, 79, 79A, 159, 174, 183, 
204, 504, 505, 511, 513, 514 

Air-conditioned Bus no. 13, 50, 73, 73kor, 76, 77, 79, 79A, 
159, 174, 183, 204, 504, 505, 511, 513, 514 

รถตู สาย 29, 96, 109   Air-conditioned Van no. 29, 96, 109 



รายชื่อกรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่เปนตัวแทนในการรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554  
 

 
ชื่อกรรมการ ตําแหนง อายุ ที่อยู การมีสวนไดสวนเสีย 

1 นายมนู เลียวไพโรจน กรรมการอิสระ / 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

67 ป 4/377 หมูบานสหกรณเคหสถาน ถนนเสรีไทย 
แขวงคลองกุม เขตบึงกุม กรุงเทพฯ 10240 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 

2 นายชัยเกษม นิติสิร ิ กรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ 
 

62 ป 62/999 หมูที่ 8 ถนนรัตนาธิเบศร ซอย 26 
ตําบลบางกระสอ อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 และระเบียบ
วาระที่ 6 เรื่องพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ
ใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 
2554 

3 นางสาวพวงเพชร สารคุณ กรรมการอิสระ / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 

64 ป 379/3 ซอยเทพลีลา 7 ถนนรามคําแหง เขตวังทองหลาง 
กรุงเทพฯ 10310 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 

4 นายบรรพต หงษทอง กรรมการอิสระ / 
ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

63 ป 1B7/91 ซอยวิภาวดี 17 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงลาดยาว เขตจัตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 

5 นายอภิศักดิ์ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระ / 
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

56 ป 37 – 39 ถนนดํารงรักษ แขวงคลองมหานาค                                    
เขตปอมปราบศัตรูพาย  กรุงเทพฯ 10100 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 และระเบียบ 

6 พล .ต.อ.  อดุลย แสงสิงแกว กรรมการอิสระ 56 ป สํานักงานตํารวจแหงชาติ อาคาร 1 ชั้น 5 ถนนพระรามที่ 1  
เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 

สิ่งที่สงมาดวย 11 
 (เอกสารประกอบการมอบฉันทะ) 
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หมายเหตุ : รายละเอียดประวัติกรรมการบริษัทฯ ตามรายงานประจําป 2553 หัวขอคณะกรรมการบริษัทฯ  

7 พลโทธวัชชัย   สมุทรสาคร กรรมการอิสระ 58 ป 65/118 หมูบานเจาพระยา ถนนบางกรวย-ไทรนอย  
ตําบลบางเลน อําเภอบางใหญ จังหวัดนนทบุรี 11140 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 

8 นายสถิตย  ลิ่มพงศพันธุ กรรมการอิสระ 60 ป 416/46 ซอยลาดพราว 87 ถนนลาดพราว แขวงวังทองหลาง 
เขตบางกะป กรุงเทพฯ  

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2554 

- xx - 
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กําหนดการเยี่ยมชมกิจการของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
รอบท่ี 1:  วันพฤหัสบดี ท่ี 30 มิถุนายน 2554  

หรือ 
รอบท่ี 2:  วันจันทร ท่ี 4 กรกฎาคม 2554 

 

_____________________ 
 
7.00 - 7.30 น.  พรอมกัน ณ บริเวณที่จอดรถหนาอาคาร Energy Complex ถนนวภิาวดีรังสิต 
  ลงทะเบียน 
 

8.00 น.  ออกเดินทางจากกรุงเทพฯ โดยรถบัสขนาด 40 ที่น่ัง (3 คัน) 
  (อาหารวาง / เคร่ืองด่ืม บริการบนรถ) 
 

10.00 น. ถึงโรงกลั่นไทยออยล อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบรีุ 
- รับรองเครื่องด่ืม 
- ผูบริหารกลาวตอนรับ 
- ชมวีดิทัศนแนะนําบริษทัฯ 
- ผูบริหารบรรยายสรุปการดําเนินงาน / ตอบขอซักถาม 
- ชมบริเวณโรงกลั่น (โดยอยูบนรถบัส) พรอมรับฟงการบรรยายสรุป 
 จากเจาหนาที่ไทยออยล 

 

12.30 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 

14.00 น. กิจกรรมนันทนาการ 
 

16.30 น. ออกเดินทางกลับกรุงเทพฯ 
 (อาหารวาง / เคร่ืองด่ืม บริการบนรถ) 
 

18.00 น. ถึงบริเวณที่จอดรถหนาอาคาร Energy Complex ถนนวิภาวดีรังสติ โดยสวัสดิภาพ 
 

______________________ 
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บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
แบบตอบรับโครงการเขาเยี่ยมชมโรงกลั่น ณ อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบรีุ ประจําป 2554 

รอบท่ี 1:  วันพฤหัสบดี ท่ี 30 มิถุนายน 2554  
หรือ 

รอบท่ี 2:  วันจันทร ท่ี 4 กรกฎาคม 2554 
 
ขาพเจา (นาย /นาง/นางสาว)..............................................................................................................อายุ...................ป 

เปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ที่อยูปจจุบันเลขที่........................ถนน............................................................. 
ตําบล/แขวง...............................................อําเภอเขต.....................................................จังหวัด................................................... 
หมายเลขโทรศัพทติดตอ ที่บาน......................................ที่ทํางาน........................................มือถือ............................................... 
หมายเลขโทรศัพทที่สะดวกที่สุดในการติดตอกลับ......................................................................................................................... 
มีความประสงคจะรวมเดินทางไปเยี่ยมชมโรงกล่ัน โดย 
    เปนผูถอืหุนบุคคลธรรมดารวมเดินทางไปเยีย่มชมดวยตนเอง 

 เปนผูถือหุนนิติบุคคล และขอมอบให (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................. 
อายุ...............ป ที่อยูปจจุบันเลขที่.....................ถนน............................................ตําบล/แขวง..................................................... 
อําเภอ/เขต.............................................จังหวัด...................................................หมายเลขโทรศัพททีบ่าน.................................. 
ที่ทํางาน............................มือถือ.............................เปนตัวแทนของขาพเจารวมเดินทางไปเยีย่มชมโรงกลั่นไทยออยลในครั้งนี ้

ขาพเจาขอแจงขอมูลสวนตัวที่จําเปนใหบริษัทฯ ทราบ เชน โรคประจําตัว / ส่ิงที่แพ / อาหารท่ีไมรับประทาน ดังนี้............. 
..................................................................................................................................................................................................... 
 ขาพเจาไดอาน และยอมรับเง่ือนไขขางทายนี้ และขอรับรองวาขอความในแบบตอบรับฉบับนี้ เปนความทุกประการ 

ลงชื่อ................................................................ผูถือหุน 
        (................................................................) 

                      วันที่................................................................ 

 
เงื่อนไข  
1. ผูถือหุนไดสิทธิทานละ 1 ท่ีนั่งเทานั้น 

2. เปนผูถือหุนตามรายช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ณ วันกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มี สิทธิ เขา
รวมประชุมผูถือหุนและออกเสียงลงคะแนนและมีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันที่ 7 มีนาคม 2554 ซึ่งรวบรวมรายชื่อโดยวิธีปด
สมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 8 มีนาคม 2554  
3. กรุณาสงแบบตอบรับถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 22 เมษายน 2554 โดยทางไปรษณียเทาน้ัน (โดยใสซองบริการธุรกิจ ตอบรับที่แนบมา
กับเอกสารเชิญประชุมฯ ไมตองติดแสตมป) การสงโดยวิธีอื่นถือวาไมตรงตามเง่ือนไข จะไมรับพิจารณา 
4. จับฉลากรายชื่อผูถือหุน ในวันที่ 29 เมษายน 2554 กรณีมีผูสงใบสมัครมากกวา 200 ทาน 
5. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับสิทธิเดินทางและรายชื่อสํารองใน Website ของบริษัทฯ www.thaioilgroup.com ในวันที่ 10 พฤษภาคม 
2554 
6. บริษัทฯ จะโทรศัพทติดตอกลับผูถือหุนที่มีชื่อตามประกาศเพ่ือยืนยันการเดินทาง และในกรณีบริษัทฯ ไมสามารถติดตอทานได
ภายใน 7 วันทําการ (นับต้ังแตวันประกาศรายชื่อตามขอ 5) จะถือวาทานสละสิทธิ และจะติดตอผูถือหุนที่มีช่ือในรายชื่อสํารองลําดับถัดไป 
7.กรณีที่ทานมีโรคประจําตัว ส่ิงที่แพ หรือไมสามารถรับประทานอาหารบางชนิดได กรุณานํายาติดตัวไปดวย พรอมกับแจงใหบริษัททราบ
กอนลวงหนา 
8. บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ :  
8.1 ไมพิจารณาแบบตอบรับที่ใหขอมูลไมครบถวน ไมชัดเจน หรือไมสามารถติดตอได 
8.2 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ พาผูอื่นติดตามเดินทางไปดวย 
8.3 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ โอนสิทธิใหผูอื่นเดินทางแทน 
8.4 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ เปล่ียนแปลงวันเดินทาง 
8.5 เปล่ียนแปลงกําหนดการเดินทางตามเอกสารแนบตามความเหมาะสม 
8.6 ไมพิจารณาผูถือหุนที่เคยไดรับการจับฉลากเขาเยี่ยมชมโรงกลั่นในครั้งกอนแลว 
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