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ความเห็นของคณะกรรมการ  :   เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญ 

ประจําป 2551 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2551 ตามรางรายงานการประชุมฯ ที่คณะกรรมการ
บริษัทฯ นําเสนอ 

 
ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณารับรองผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2551 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไร

ขาดทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนรับทราบและรับรองรายงานผลการดําเนินงานของ
บริษัทฯ ประจําป 2551  และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 ที่ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบและรับรอง
แลว     

           ผลการดําเนินงานของบริษทัฯ ประจําป 2551 โดยสรุป ดังน้ี  

              

 

 

 

 

   

 

 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล  สําหรับผลประกอบการป 2551 

ความเห็นของคณะกรรมการ  : จากวิกฤตเศรษฐกิจ สงผลใหกําไรสุทธิของบริษัทฯ ในป 2551 ลดลงเปนจํานวนมากเทียบ
กับปที่ผานมา โดยผลการดําเนินงานต้ังแตวันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2551 บริษัทฯ 
และบริษัทยอยมีกําไรสุทธิรวม 224 ลานบาท คิดเปนกําไรสุทธิ 0.11 บาทตอหุน อยางไรก็
ตาม คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาสภาพคลองทางการเงินของกิจการซึ่งยังอยูใน
สภาวะที่ดีและมีกําไรสะสมท่ียังไมไดจัดสรร อีกทั้งบริษัทฯ ไดทําการทบทวนและชะลอ
แผนการลงทุนขนาดใหญออกไป โดยผลประกอบการของบริษัทฯ ยังคงสภาพท่ีดี หากไม
รวมปจจัยจากภายนอกที่ควบคมุไมได คณะกรรมการบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุม
ผูถือหุนสามัญประจําป 2552 พิจารณาอนุมัติใหจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการ ป 
2551  ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2551 ใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ จํานวน 
2,040,027,873  หุน ในอัตราหุนละ 2.75 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้นราว 5,610 ลานบาท โดย
เสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ เพ่ิมเติมจาก
การจายเงินปนผลระหวางกาลท่ีจายไปแลว อีกจํานวน 1 บาทตอหุน คิดเปนเงิน 2,040 ลาน

ผลการดําเนินงาน ประจําป 2551 
รายไดจากการขาย                                (ลานบาท)  399,125 
กําไรสุทธิ                                             (ลานบาท) 224 
กําไรตอหุน                                           (บาท/หุน) 0.11 
    

ฐานะทางการเงิน ประจําป 2551 
สินทรัพยรวม                                         (ลานบาท)  132,841 
หน้ีสินรวม                                             (ลานบาท)  69,261 
สวนของผูถือหุนสุทธิ                            (ลานบาท) 63,579 
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บาท และขอใหที่ประชุมฯ รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ 
ไดมีมติอนุมัติไปเมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2551 ในอัตราหุนละ  1.75 บาท คิดเปนเงิน 3,570 
ลานบาท โดยเงินปนผลที่จายเพ่ิมเติมในคราวนี้ ใหจายออกจากบัญชีกําไรสะสม ในสวน
ของเงินกําไรท่ีเสียภาษีในอัตรารอยละ 25 ทั้งน้ี ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอ
เครดิตภาษีเงินปนผลไดในอัตรา 25/75 ของเงินปนผล ตามหลักเกณฑที่กําหนดในประมวล
รัษฎากรมาตรา 47 ทวิ  

 ในการน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดใหวันที่ 2 มีนาคม 2552 เปนวันที่กําหนดรายช่ือ
ผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 3 มีนาคม 
2552 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 22 เมษายน 2552 

ตารางเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลภายใน 3 ปที่ผานมา ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
ผลประกอบการ 

2551 (ปท่ีเสนอ) 2550 (1) 2549 (1) 
จํานวนหุนสามัญ 2,040,027,873 2,040,027,873 2,040,027,873 
กําไรสุทธิ                               (ลานบาท) 224 19,176 16,595 
กําไรตอหุน                            (บาท/หุน) 0.11 9.40 8.13 
รวมเงินปนผลจายตอหุน        (บาท/หุน) 2.75 4.50  3.50 

•  เงินปนผลระหวางกาล (บาท/หุน) 1.75 1.75 1.50 

วันที่จายเงินปนผล 23 กันยายน 2551 11 ตุลาคม 2550 4 ตุลาคม 2549 

•  เงินปนผลประจําป       (บาท/หุน) 1.00 2.75 2.00 

วันที่จายเงินปนผล 22 เมษายน 2552 25 เมษายน 2551 3 พฤษภาคม 2550 
รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น  (ลานบาท) 5,610 9,180 7,140 
สัดสวนการจายเงินปนผล(2)       (รอยละ)  2,500(3) 48 43 

หมายเหตุ :  

(1) กําไรสุทธิตามงบกําไรขาดทุนของปกอนอาจแตกตางจากกําไรสุทธิปนั้นๆ ตามงบกําไรขาดทุนปปจจุบัน
เนื่องจากมีการปรับปรุงผลกระทบจากการเปลี่ยนนโยบายบัญชียอนหลัง เพื่อใชเปรียบเทียบกับงบการเงินป
ปจจุบัน  

(2) ในปจจุบัน คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ  25 ของกําไรสุทธิของ
งบการเงินรวมภายหลังจากการหักทุนสํารองตางๆ  ทุกประเภทตามที่ไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ 
และตามกฎหมาย ทั้งนี้ การจายเงินปนผลดังกลาวจะข้ึนอยูกับกระแสเงินสดของบริษัทฯ  และแผนการลงทุน
ของบริษัทฯ  และบริษัทในเครือในแตละป  ความจําเปนและความเหมาะสมอื่นๆ  ตามที่คณะกรรมการบริษัท
ฯ เห็นสมควร  

(3) คิดจากเงินปนผลจายทั้งปเทียบกับกําไรสุทธิ โดยป 2551 เงินปนผลจายทั้งส้ิน 2.75 บาทตอหุนเทียบกับกําไร
สุทธิที่ 0.11 บาทตอหุน เทากับอัตรารอยละ 2,500  
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ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2552 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2552 วันที่ 12 กุมภาพันธ 2552 โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดพิจารณากล่ันกรอง
คาตอบแทนกรรมการอยางละเอียดถึงความเหมาะสมประการตางๆ โดยเปรียบเทียบอางอิง
จากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมถึงพิจารณาจากสภาวการณทางธุรกิจและผลกําไร
ของบริษัทฯ แลว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ
บริษัทฯ ตามอัตราที่ปรากฎในตาราง ดังตอไปน้ี 

 คาตอบแทนกรรมการ 

องคประกอบคาตอบแทน ป 2552 (ปท่ีเสนอ) ป 2551 

1. คาตอบแทนรายเดือน บาท/เดือน บาท/เดือน 

- ประธานกรรมการ(1)  75,000 75,000 

- กรรมการ 60,000 60,000 

2. คาโบนัส(2) 25 ลานบาท/ป 50 ลานบาท/ป 

คาตอบแทนกรรมการชุดยอย 
(คณะกรรมการชุดยอย ประกอบดวย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน และคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ) 

องคประกอบคาตอบแทน ป 2552 (ปท่ีเสนอ) ป 2551 

1. คาตอบแทนรายเดือน บาท/เดือน บาท/เดือน 

- ประธานกรรมการ(1) 31,250 31,250 

- กรรมการ 25,000 25,000 
หมายเหตุ:  
(1) ประธานกรรมการบริษัทฯ  และประธานคณะกรรมการชุดยอย ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ 

ในอัตรารอยละ 25  
(2) โบนัสสําหรับกรรมการที่ดํารงตําแหนงในป 2551 และกรรมการที่ครบวาระ/ออกระหวางป 2551 

โดยจัดสรรตามระยะเวลาการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละคน 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2552 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่ง
กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัท
ทุกป และโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทฯ ได
พิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติใหแตงต้ังผูสอบบัญชี
จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเปนสํานักงานสอบบัญชีเดียวกันกับ
บริษัทยอย เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2552 โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใด
คนหน่ึงตามรายช่ือตอไปน้ี เปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของ
บริษัทฯ 

1. นายวินิจ ศิลามงคล(1) ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378 หรือ 
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2. นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ(2) ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4068 หรือ  

3. นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ(3) ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3565 

ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ สวนไดสวนเสีย กับ
บริษัทฯ/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 

และ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาสอบบัญชีงบการเงินของ
บริษัทฯ ประจําป 2552 และรายไตรมาส ในอัตราเทากับปที่ผานมาตามท่ีปรากฎในตาราง 

ประเภทคาตอบแทน ป 2552 (ปท่ีเสนอ) ป 2551 

1. คาสอบบัญชี (Audit Fee) 
- คาสอบบัญชีประจําปและรายไตรมาส  

- คาใชจายอื่นๆ ไดแก คาใชจายเบ็ดเตล็ดที่
เกิดขึ้นจริงระหวางปฏิบัติงาน เชน คา
เดินทาง คาโทรสาร คาถายเอกสาร เปนตน 

 
2,290,000 บาท 

เรียกเก็บไดตามจริง
ไมเกิน 10%  ของ
คาธรรมเนียม 

 
2,290,000 บาท 

เรียกเก็บไดตามจริง
ไมเกิน 10%  ของ
คาธรรมเนียม 

2. คาบริการอ่ืนๆ (Non-Audit Fee) 
- คาตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของบัตร
สงเสริมการลงทุน 2 บัตร บัตรละ 75,000 
บาท 

150,000 บาท 150,000 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทฯ จํานวน 3 ราย 
โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี คาตอบแทนของ
ผูสอบบัญชี รวมทั้งไดใหความเห็นเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัทฯ แลว เพ่ือขอเสนอ
ใหแตงต้ัง นายวินิจ ศิลามงคล หรือ นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ หรือ นายไวโรจน จินดามณี
พิทักษ แหงบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีประจําป 2552  
(ปที่เสนอ) ซึ่งนายวินิจ ศิลามงคล เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 
2551 และไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะผูสอบบัญชีเปนอยางดี และขอเสนอใหกําหนด
คาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2552 (ปที่เสนอ) เทากับปที่ผานมา  

หมายเหตุ 
(1) นายวินิจ ศิลามงคล เปนผูลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2547, 2548 และ 

2551 และเปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอยในป 2551 จํานวน 10 แหง ซ่ึงมีคาสอบบัญชีของ
บริษัทยอย รวมจํานวน 2,560,000 บาท 

(2) นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ ไมไดเปนผูลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ในรอบ 5 ปที่ผานมา 
(3) นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ ไมไดเปนผูลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ในรอบ 5 ปที่ผานมา 

 
ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ประจําป 2552 

   ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2552 น้ี มีกรรมการท่ีตองพนจากตําแหนงตามวาระอัตราหนึ่งใน
สามของกรรมการท้ังหมด คิดเปน จํานวน 5 คน ไดแก                                                  
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(  )1 นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
(2) นายนิพัทธ พุกกะณะสุต กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
(3) นายปรัชญา ภิญญาวัธน   กรรมการและกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
(4) นายนิตย จันทรมังคละศรี   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
(5) นายพิชัย ชุณหวชิร กรรมการ 

   บริษัทฯ ไดประกาศในเว็บไซตของบริษัทฯ เรียนเชิญใหผูถือหุนเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
กฎหมายบริษัท มหาชน จํากัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและหลักการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ  
เพ่ือเขารับการสรรหา เปนกรรมการบริษัทฯ ปรากฏวา มีผูถือหุนเสนอรายช่ือผูทรงคุณวุฒิเขามายังบริษัทฯ จํานวน  5  คน 

  บริษัทฯ จึงไดนําเสนอรายช่ือบุคคลทั้ง 5 คน ตอที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
ในการประชุมครั้งที่ 1/2552 วันที่ 11 กุมภาพันธ 2552 ซึ่งไดพิจารณารายช่ือผูทรงคุณวุฒิที่ไดรับการเสนอช่ือตาม
กระบวนการสรรหาอยางครบถวนแลว เห็นวาบุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติเหมาะสมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 
พ.ศ.2535 และขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.)  และตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย (ตลท.) ที่ปรับปรุงใหมวาดวยเรื่องจํานวนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระ รวมทั้งมีความรู 
ความสามารถ ประสบการณที่จะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ จึงไดนําเสนอรายช่ือบุคคลดังกลาวตอที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2552 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2552 เพ่ือนําเสนอท่ีประชุม ผูถือหุนพิจารณาเลือกต้ัง
ตอไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ :   คณะกรรมการบริษัทฯ  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน เห็นสมควรใหนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 2552  พิจารณาเลือกต้ัง
บุคคลเขารับตําแหนงเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระ  จํานวน 5 คน ดังน้ี  

   (1) นายพิชัย ชุณหวชิร เสนอใหกลับมาดํารงตําแหนงตออีกวาระหน่ึง 

(2) นายปรัชญา ภิญญาวัธน เสนอใหกลับมาดํารงตําแหนงตออีกวาระหน่ึง 

(3) นายอุทิศ ธรรมวาทิน เสนอเขารับตําแหนงเปน กรรมการอิสระ 

(4) นายมนู เลียวไพโรจน เสนอเขารับตําแหนงเปน กรรมการอิสระ  

 (5) นายนริศ ชัยสูตร เสนอเขารับตําแหนงเปน กรรมการ 

  รายละเอียดประวัติและผลงานของผูไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ปรากฎตามสิ่งที่สงมาดวย 5 
 
ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออกและเสนอขายหุนกู 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติใหบริษัทฯ ออกและเสนอขายหุนกู ใหแกนัก

ลงทุนทั้งภายในและตางประเทศในวงเงินรวม 500 ลานเหรียญสหรัฐฯ หรือเทียบเทา โดย
สกุลเงิน อายุ อัตราดอกเบี้ยและเง่ือนไขอื่นๆ ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและการ
เสนอขายหุนกูในแตละครั้ง เพ่ือใชในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ การชําระหน้ีที่ครบ
กําหนด การทดแทนเงินกูเดิมและอื่นๆ ของบริษัทฯ จะตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษัทฯกอน 
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(ราง) 

รายงานการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป  2551 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 

ประชุมเมื่อวันศุกรที่  4  เมษายน  2551  เวลา  14.10-15.50 น. ณ หองมัฆวานรังสรรค  ชั้น 3  

สโมสรทหารบก  เลขที่ 214  ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวงสามเสนใน  เขตพญาไท  กรุงเทพมหานคร ประเทศ

ไทย 

กรรมการและผูบริหารบริษทัฯ ที่เขารวมประชุม 

 (1) นายเชิดพงษ  สิริวิชช กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 

 (2) นายมน ู เลียวไพโรจน กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 (3) นายพละ สุขเวช กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน 

 (4) นายประเสริฐ  บุญสัมพนัธ กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 (5) นายจักรมณฑ  ผาสุกวนิช กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและพจิารณา

คาตอบแทน 

 (6) นายนพิัทธ  พกุกะณะสุต กรรมการอิสระ 

 (7) นายปรัชญา  ภิญญาวัธน กรรมการและกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 (8) นายนิตย  จนัทรมังคละศรี กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 (9) นายพิชยั ชุณหวชิร  กรรมการ 

 (10) นายอภิศักด์ิ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระและกรรมการกํากับดูแลกจิการ 

 (11) พลโทประยุทธ จันทรโอชา กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกจิการ 

 (12) นายไกรฤทธ์ิ นิลคูหา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 (13) นายวิโรจน  มาวิจักขณ กรรมการและกรรมการอํานวยการ 

 (14) นายสมเกยีรติ หัตถโกศล รองกรรมการอํานวยการ ดานธุรกิจและโรงกล่ัน 

กรรมการบริษทัฯ ที่ไมไดเขารวมประชุม 

 ไมมี  
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เริ่มการประชุม เวลา  14.10  น. 

นายเชิดพงษ สิริวิชช  ประธานกรรมการบริษัทฯ ทําหนาที่ประธานที่ประชุม     

ไดกลาวแนะนํากรรมการบริษัทฯ ที่เขารวมประชุมจํานวน  13 ทาน และผูบริหารบริษัทฯ อีก  1 ทาน ตอที่

ประชุม ตามรายชื่อกรรมการและผูบริหารบริษัทฯ ที่เขารวมประชุมดังกลาวขางตน  

หลังจากนั้น  ประธานฯ ไดแถลงตอผูถือหุนที่มาประชุมกอนเร่ิมการประชุมวา 

บริษัทฯ มีหุนสามัญจํานวน  2,040,027,873  หุน    มูลคาที่ตราไวหุนละ  10  บาท ซึ่งเปนทุนจดทะเบียน

ที่ไดชําระแลวทั้งส้ิน  20,400,278,730.00  บาท และไดแจงจํานวนผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเอง 

จํานวน  507  ราย และผูรับมอบฉันทะ จํานวน  226  ราย รวมทั้งส้ิน  733  ราย นับรวมจํานวนหุนได  

1,518,409,420  หุน คิดเปนรอยละ  74.43  ของจํานวนหุนที่จําหนายแลวทั้งหมด ซึ่งเกินกวาหนึ่งในสาม

ของจํานวนหุนที่จําหนายแลวทั้งหมด ครบเปนองคประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 

2535  มาตรา  103  และขอบังคับของบริษัทฯ  ขอ  35  จึงไดเปดการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป  

2551  เพื่อพิจารณาเร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระที่ไดแจงบอกกลาวไวในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน

สามัญประจําป  2551  แลว 

ประธานฯ ไดแจงใหที่ประชุมรับทราบวิธีการออกเสียงลงคะแนน เพื่อใหเปนไป

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ดังนี้  

• ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ใหถือวาหนึ่งหุนมีหนึ่งเสียง  

และหากผูถือหุนทานใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใด  ผูถือหุนทานนั้น

ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น  นอกจากการออกเสียงเลือกต้ัง

กรรมการ 

• ในการลงมติในแตละวาระ ประธานฯ จะถามและนับคะแนนเสียงเฉพาะผู

ถือหุนที่ประสงคลงคะแนนเสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง เทานั้น โดย

จะนําคะแนนเสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง ดังกลาวนั้น ไปหักออก

จากจํานวนเสียงทั้งหมดที่เขารวมประชุม สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนน

เสียงที่ลงคะแนนเห็นดวยในวาระนั้นๆ และถาไมมีทานใดออกเสียงไมเห็น

ดวย หรืองดออกเสียง ใหถือเปนมติเอกฉันท 

จากนั้น ประธานไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามเกี่ยวกับหลักเกณฑเร่ืองการ

ลงคะแนน โดยขอใหบอกช่ือ-นามสกุล กอนถามคําถาม แตปรากฏวาไมมีขอซักถามเก่ียวกับเร่ืองนี ้จึง

ดําเนนิการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี ้
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ระเบียบวาระที่  1   พิจารณารับรองรางรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2550 
เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2550 

ประธานฯ ไดรายงานใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จํากัด พ.ศ. 2535  มาตรา  96  ไดกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนตองจัดใหมีรายงานการประชุมผูถือหุน  

และตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทมหาชน ไดกําหนดไววา รายงานการประชุมผูถือหุน

จะตองไดรับการรับรองจากที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมคร้ังถัดมา เสมอ  

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นใน

ประเด็นที่เกี่ยวของ โดยขอใหผูถือหุนบอกชื่อ-นามสกุล กอนที่จะสอบถามหรือแสดงขอคิดเห็น และไดมี
ผูถือหุนแสดงขอคิดเห็น สรุปไดดังนี้ 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : ใหขอสังเกตวา ขอความในรายงานการประชุม ระเบียบวาระที่ 3 เร่ือง

พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลประจําป 2549 หนา 11 

(ตามหนังสือเชิญประชุมฯ) บรรทัดแรก ระบุวา “...นําไปคํานวณหักภาษีได

หรือไม...” ซึ่งขอความเปล่ียนแปลงไปจากท่ีตนไดพูดไววา “...นําไปเครดิตภาษี

ไดหรือไม...” จึงขอเรียนใหที่ประชุมทราบ แตจะแกไขหรือไม ก็ไมเปนไร เพราะ

ไมใชสาระสําคัญ 

ประธานฯ : กลาวขอบคุณ และมอบหมายใหฝายเลขานุการตรวจสอบขอเท็จจริง หากเปน

ตามที่คุณชาตรีไดแจงก็ขอใหแกไขใหเปนไปตามนัน้ 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็น

เพิ่มเติมอีกคร้ัง แตไมมีขอซักถามหรือขอคิดเห็นเพิ่มเติมอีก จึงไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรอง

รายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป  2550  ซึ่งประชุมเมื่อวันที่  10  เมษายน  2550  ตามที่ได

จัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว  

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2550 
เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2550 ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

 เห็นดวย  1,514,338,425 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.50 
 ไมเห็นดวย                  0 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.00 
 งดออกเสียง     7,557,900 คะแนน   คิดเปนรอยละ   0.50 
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ระเบียบวาระที่  2   พิจารณารับรองรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2550 และ
พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 มาตราที่ 112 และ 113 ไดกําหนดใหบริษัทมหาชนตองจัดทํารายงานการดําเนินงาน

ประจําปและงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน เพื่อนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ และ

ประธานฯ ไดแจงวารายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป  2550  รวมทั้งงบดุลและบัญชีกําไร

ขาดทุน ส้ินสุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2550  โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูในรายงานประจําป  2550  

หนา 97 - 186 ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว หลังจากนั้นไดนําเสนอรายงานสรุปผล

การดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป  2550  ใหที่ประชุมทราบ โดยใชส่ือวีดิทัศน (VDO) ความยาว

ประมาณ 13 นาที เพื่อความครบถวนและเขาใจงาย 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นใน

ประเด็นที่เกี่ยวของ โดยมีผูถือหุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปไดดังนี้ 

นายปติพัฒน พัฒนธนฐานโชค – ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 

 : ขอใหบริษัทฯ ชี้แจงรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับงบการเงินในรายงานประจําป 

หนา 166 หมายเหตุที่ 23 กรณีที่บริษัทฯ ไดทําสัญญาแลกเปล่ียนสวนตางของ

ราคาน้ํามันสําเร็จรูปและราคาน้ํามันดิบ และลงรายการไววา ขาดทุนเปน

จํานวนเงิน 838 ลานบาท 

ประธานฯ : มอบหมายใหนายวิรัตน เอ้ือนฤมิต ผูชวยกรรมการอํานวยการ – ดานการเงิน 

เปนผูชี้แจง 

นายวิรัตนฯ : ชี้แจงวา บริษัทฯ มีการบริหารความเสี่ยงทั้งในเร่ืองของการเงิน และราคา

น้ํามัน สําหรับการบริหารความเส่ียงดานราคาน้ํามันนั้น บริษัทฯ ไดดําเนินการ

เปน 2 ลักษณะ คือ การรับประกันความเสี่ยงราคาน้ํามันดิบ เนื่องจากบริษัทฯ 

มีการใชน้ํามันดิบคอนขางมาก ประมาณ 8 ลานบารเรลตอเดือน และอีก

ลักษณะหนึ่งคือการบริหารความเสี่ยงเร่ืองสวนตางระหวางราคาผลิตภัณฑ

และราคาน้ํามันดิบ  

ในชวงปที่แลวมาถึงปนี้ราคาน้ํามันมีการผันผวนคอนขางมาก บริษัทฯ ได

พยายามบริหารความเสี่ยงโดยการซ้ือน้ํามันดิบลวงหนา แตปรากฏวาราคา

น้ํามันดิบปรับตัวเพิ่มข้ึนมากกวาที่ตลาดคาดการณไว เนื่องจากปจจัยหลักๆ 

ไดแก ปญหาความไมแนนอนทางการเมือง Subprime และ กองทุนน้ํามัน
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ตางๆ ที่เขามาเก็งกําไร จึงทําใหเกิดผลขาดทุนในสวนที่บริษัทฯ ไดซื้อน้ํามันดิบ

ลวงหนา แตอยางไรก็ตาม บริษัทฯ ก็ไดผลดีจากการที่ราคาน้ํามันปรับตัวข้ึน

เชนกัน ดังจะเห็นวาปที่แลวบริษัทฯ มี Stock gain ประมาณ 3 เหรียญฯ ตอ

บารเรลเฉล่ียทั้งป ซึ่งมีสวนที่ไดกําไรจากระดับราคาน้ํามันที่ปรับตัวข้ึนปที่แลว

สูงถึงประมาณเกือบ 7 พันลานบาท สองสวนนี้จะมีการหักลางซ่ึงกันและกันอยู

พอสมควร จึงเห็นวาทางบัญชีจะแสดงการขาดทุนประมาณ 800 กวาลานบาท 

แตในขณะเดียวกันบริษัทฯ ก็มี Stock gain ประมาณ 6 พันกวาลานบาท เกือบ 

7 พันลานบาท ซึ่งไดบันทึกในบัญชีเชนเดียวกัน 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็น

เพิ่มเติมอีกคร้ัง แตไมมีขอซักถามหรือขอคิดเห็นเพิ่มเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบ

วาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบและรับรองรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ประจําป 2550 และอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

   เห็นดวย   1,512,184,762 คะแนน  คิดเปนรอยละ 99.28   
   ไมเห็นดวย       0 คะแนน  คิดเปนรอยละ   0.00 
   งดออกเสียง      11,000,680 คะแนน  คิดเปนรอยละ   0.72 

ระเบียบวาระที่  3 พิจารณาอนมัุติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป  2550     

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการอํานวยการเปนผูนําเสนอรายละเอียดตอที่

ประชุม  

กรรมการอํานวยการรายงานใหที่ประชุมทราบวา ในป 2550 บริษัทฯ และ

บริษัทยอยมีกําไรสุทธิรวมกันทั้งส้ิน 19,176 ลานบาท ประกอบดวยกําไรโดยตรงจากบริษัทฯ  14 ,083 

ลานบาท และกําไรจากบริษัทยอย 5,093 ลานบาท คิดเปนกําไรสุทธิรวม 9.40 บาทตอหุน 

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมพิจารณา

อนุมัติใหจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการ  ประจําป  2550 ในอัตราหุนละ  4.50  บาท  รวมเปนเงิน

ทั้งส้ิน  9,180 ลานบาท ซึ่งคิดเปนรอยละ  48  ของกําไรสุทธิรวม ในจํานวนเงินปนผลที่เสนอนี้ บริษัทฯ  ได

จายเงินปนผลระหวางกาลสําหรับผลประกอบการ 6 เดือนแรกของป 2550  ใหแกผูถือหุนไปแลว ในอัตรา

หุนละ 1.75 บาท คิดเปนเงิน 3,570 ลานบาท  ดังนั้นจะคงเหลือเงินปนผลที่จะจายใหผูถือหุนอีกในอัตรา

หุนละ  2.75 บาท คิดเปนเงิน  5,610  ลานบาท   โดยกําหนดจายในวันที่   25  เมษายน 2551 ทั้งนี้ ผูถือหุน
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ซึ่งเปนบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีจากเงินปนผลในปนี้ไดในอัตรารอยละ 25 ตามหลักเกณฑที่

กําหนดในประมวลรัษฎากรมาตรา  47 ทวิ    

จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นใน

ประเด็นที่เกี่ยวของ โดยมีผูถือหุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปไดดังนี้ 

นายจักรพันธ แซลี่ – ผูถือหุน 

 : สอบถามเกี่ยวกับกําไรสะสมท่ียังไมไดจัดสรร จํานวน 23,220 ลานบาท วา

แบงเปนกําไรสวนที่เสียภาษีนิติบุคคลในอัตรารอยละ 30 จํานวนกี่บาท 

กรรมการอํานวยการ   : มอบหมายใหนายวิรัตน เอ้ือนฤมิต ชี้แจงตอที่ประชุม 
นายวิรัตนฯ : ชี้แจง (พรอมแสดงขอมูลประกอบ) วา จากกําไรสะสมที่ยังไมไดมีการจัดสรร

ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2550 ซึ่งมีจํานวน 23,219 ลานบาทนั้น 

หากแบงเปนอัตราภาษีซึ่งบริษัทฯ ไดมีการชําระภาษีนิติบุคคลไปแลว แบงได

เปน 3 สวน ไดแก  

สวนที่ 1 คือกําไรสวนที่มีการเสียภาษีไปแลวรอยละ 30 ซึ่งเปนจํานวนเงิน 

3,465 ลานบาท หรือเทากับรอยละ 15 ของจํานวน 23,219 ลานบาท  

สวนที่ 2 คือกําไรในสวนที่เสียภาษีในอัตรารอยละ 25 มีจํานวน 15,081 ลาน

บาท หรือเทากับรอยละ 65 ของยอด 23,219 ลานบาท และ 

สวนที่ 3 คือ สวนที่บริษัทฯ และบริษัทในกลุมไทยออยลไดสิทธิประโยชน BOI 

ซึ่งไมมีการเสียภาษี เปนจํานวน 4,673 ลานบาท หรือเทากับรอยละ 20 ของ

ยอด 23,219 ลานบาท  

บริษัทฯ ไดมีการกําหนดอัตราภาษีในสวนของเงินปนผลของผูถือหุนไวในอัตรา

รอยละ 25 ซึ่งเมื่อปที่แลวไดมีผูถือหุนสอบถามวาควรกําหนดในอัตราใด เพราะ

การกําหนดในแตละอัตราจะมีประโยชนตอผูถือหุนแตละกลุมไมเทากัน ในปนี้ 

บริษัทฯ โดยคณะกรรมการไดพิจารณาหลายทางเลือกอยางละเอียด ไมวาจะ

เปนการกําหนดในอัตรารอยละ 30 ซึ่งอาจจะเปนประโยชนกับผูถือหุนรายยอย 

หรือ การใชคาเฉล่ีย (Weighted Average) ของอัตราภาษีตามที่ไดแจกแจง

ขางตน ซึ่งจะอยูที่ประมาณรอยละ 21 หรือการใชอัตราที่มีกําไรสะสมมากที่สุด 

คือ รอยละ 25 ซึ่งเทากับรอยละ 65 ของกําไรสะสมที่ยังไมไดมีการจัดสรร ใน

ที่สุดทางคณะกรรมการไดตัดสินใจกําหนดอัตราการเครดิตภาษีในอัตรารอยละ 

25 ซึ่งเช่ือวามีความเปนธรรมกับผูถือหุนของบริษัทฯ ทั้งในระยะสั้นและระยะ

ยาว 
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นายจักรพันธ แซลี่ – ผูถือหุน 

 : ทวงติงขอมูลที่แสดงประกอบการอธิบายวา จํานวน 3,465 ลานบาท สําหรับ 

2,040 ลานหุน นาจะเปน 1.70 บาท ไมใช 1 บาทตอหุนตามที่แสดงในขอมูล

ประกอบ ดังนั้น หากผูบริหารเปลี่ยนนโยบายที่มาของเงินปนผลที่จะนํามาจาย

เรียงลําดับตามอัตราภาษีจากมากไปหานอย โดยนํา 1.70 บาทมาจากกําไร

สวนที่เสียภาษีในอัตรารอยละ 30 ก็จะไดเครดิตภาษีมากข้ึน ผูถือหุนที่เปน

บุคคลธรรมดาจะมีความยินดีเปนอยางยิ่ง และเสนอใหผูบริหารดําเนินการให

ทันวันที่ 25 เมษายน 2551 หรือจะจายในงวดถัดไปก็ได 

นายพิชัย ชุณหวชิร  

(กรรมการ) 

: ชี้แจงเพิ่มเติมวา จากขอมูลประกอบดังกลาวนั้น หมายความวา มีกําไรสวนที่

เสียภาษีไปแลวรอยละ 30 เปนจํานวน 3,465 ลานบาท มีกําไรสวนที่เสียภาษี

ไปแลวรอยละ 25 เปนจํานวน 15,081 ลานบาท สวนจํานวนเงิน 4,763 ลาน

บาทนั้นคือ สวนที่บริษัทฯ และบริษัทในกลุมไทยออยลไดสิทธิประโยชน BOI 

ซึ่งไมมีการเสียภาษี โดยขอเท็จจริง บริษัทฯ สามารถนําสวนที่เปนรอยละ 30 

มาจายกอน แลวคอยไลมาถึงสวนที่เปนรอยละ 25 แตหากพิจารณาวาถานํา

กําไรสวนที่เสียภาษีในอัตราสูงมาจายกอน กําไรที่เหลืออยูก็จะเปนกําไรสวนที่

ไมไดเสียภาษี จะไมเปนการยุติธรรมสําหรับผูถือหุนที่ตองการถือหุนนานหรือ

ถือระยะยาวเพราะทําใหผูถือหุนกลุมนี้จะไมไดเครดิตภาษี เพราะฉะนั้น ส่ิงที่ดี

ที่สุดคือนํามาถัวเฉล่ียซ่ึงจะไดประมาณรอยละ 21 แตเนื่องจากตัวเลือกนี้ยังไม

คอยลงตัว จึงพิจารณาอีกทางเลือกหนึ่ง คืออัตรารอยละ 25 ซึ่งมีกําไรสะสม

จํานวนมากที่สุด คณะกรรมการจึงตัดสินใจนํากําไรสวนที่เสียภาษีรอยละ 25 

มาจายใหผูถือหุน ซึ่งทําใหสามารถไดเครดิตภาษีมากกวาคาเฉลี่ย 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : สอบถามวากรณีเสียภาษีรอยละ 21 แตเครดิตภาษีรอยละ 25 นั้น 

กรมสรรพากรจะยอมหรือไม ประเด็นนี้เปนเร่ืองของกฎหมาย เนื่องจากบริษัทฯ 

จะเสียภาษีเองตามชอบใจไมได บริษัทฯ ควรแจกแจงวาเงินปนผลที่ตองเสีย

ภาษีในแตละอัตรานั้น ไดมีการเสียภาษีไปเปนจํานวนเงินเทาใด และไดสง

ตัวอยางใหประธานฯ พิจารณา 

ประธานฯ : ขอใหนายวิรัตน หรือ นายพิชัย ชี้แจงเพิ่มเติม 

นายวิรัตนฯ : อธิบายเพิ่มเติมวา ตัวเลขรอยละ 21 นั้นเปนคาเฉลี่ยของกําไรสะสมตามอัตรา
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ภาษีที่ มีการจ ายไป  แต ไม ไดนํ า ตัว เลขดังกลาวมาใชจ ริ ง  เนื่ องจาก

คณะกรรมการไดกําหนดอัตราเครดิตภาษีรอยละ 25 ซึ่งหมายความวา รอยละ 

25 เปนอัตราที่ผูถือหุนจะใชในการเครดิตภาษีสําหรับเงินปนผล 

นายจักรพันธ แซลี่ – ผูถือหุน 

 : ใหขอคิดเห็นเพิ่มเติมวาตนไดเสนอประเด็นนี้หลายบริษัท และนายพิชัยฯ ก็ได

ใหคําตอบเชนเดียวกันนี้ หากบริษัทฯ ใหความเปนธรรมกับผูถือหุนจริงๆ  

บริษัทฯ ตองนํากําไรสวนที่เสียภาษีรอยละ 30 มาจายต้ังแตปที่แลวหรือปกอนๆ 

บริษัทฯ ควรรีบนํากําไรที่เสียภาษีมาใหผูถือหุน ณ ปจจุบัน ไปใชสิทธิเครดิต

ภาษีโดยเร่ิมจากสวนที่เสียภาษีมากที่สุด ไลไปจนถึงสวนที่เสียภาษีนอยที่สุด  

กอนที่กรมสรรพากรจะออกกฎหามนําสวนนี้มาจาย 

นายพิชัยฯ : ชี้แจงเพิ่มเติมวา บริษัทฯ เห็นวาการที่กรมสรรพากรใหภาษีคืนนั้น เจตนารมณ

คือ เงินที่ไดรับนั้น คร้ังหนึ่งไดเคยเสียภาษีไปแลว ดังนั้นเมื่อรับไป เงินกอนนี้จึง

ไมควรตองเสียภาษีซ้ํา จึงใหขอคืนได เพียงแตจะคืนเทาไหรก็ตองมาพิจารณา 

จะคืนรอยละ 30 หรือ 25 หรือ 0 ก็ได และเมื่อบริษัทฯ เลือกวาจะใชวิธีถัวเฉล่ีย

ของทั้ง 3 กลุม ซึ่งเทากับรอยละ 21 แตพิจารณาเห็นวานอยเกินไป และตัวเลข

สวนใหญอยูที่รอยละ 25 จึงเลือกสวนใหญไปจาย คือรอยละ 25 วิธีนี้เทากับ

เปนการใหรางวัลแกคนที่ถือหุนในระยะยาว เมื่อรับปนผลในอนาคตก็จะได

เครดิตดวย 

ประธานฯ : กลาวสรุปเสริมที่นายพิชัยฯ ไดชี้แจงถึงเหตุผลที่ใชหลักเกณฑนี้ในการ

พิจารณาวา ฝายบริหารและคณะกรรมการไดพิจารณาเร่ืองนี้อยางถี่ถวนบน

พื้นฐานของเหตุผลและผลประโยชนของผูถือหุนทุกฝาย ทั้งระยะส้ันและระยะ

ยาว และเห็นวาเกณฑที่พิจารณานี้นาจะเปนจุดที่มีความสมดุลเหมาะสมที่สุด 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : สอบถามเพิ่มเติมเร่ืองอัตราภาษีดังกลาวโดยยกตัวอยางกรณีของบริษัทแหง

หนึ่งซ่ึงเปนธุรกิจเกี่ยวกับน้ํามันและมี ปตท. เปนผูถือหุนรายใหญ บริษัท

ดังกลาวไดแจงผูถือหุนวาสามารถเครดิตภาษีได แตภายหลังจากจายเงินปนผล

เรียบรอยแลว กลับมีหนังสือแจงมายังผูถือหุนวาเครดิตภาษีไมได ประเด็นนี้

บริษัทฯ ไดปรึกษากรมสรรพากรหรือไม ตนเกรงวาบริษัทฯ อาจจะถูกเรียกเก็บ

ภาษียอนหลังเชนเดียวกับบริษัทดังกลาว ซึ่งถูกฟองรองและตองจายเงินสินไหม

ทดแทนไปเปนจํานวนมาก และถามย้ําวาบริษัทฯ ไดปรึกษากรมสรรพากร
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หรือไมวาจากการที่บริษัทฯ คํานวณแลววาเสียภาษีรอยละ 21 แตใหเครดิตภาษี

รอยละ 25 นั้น จะเปนธรรมตอกรมสรรพากรหรือไม 

ประธานฯ : มอบหมายใหนายพิชัยฯ เปนผูชี้แจง 

นายพิชัยฯ : ชี้แจงโดยแบงเปน 2 ประเด็น ดังนี้  

1) บริษัทฯ มีการเสียภาษีในอัตรารอยละ 30 และ 25 และถาได BOI ก็คือไม

เสียภาษี เหมือนกับทุกบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ถาจดทะเบียน

และเสียภาษีตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยแลว วิธีนี้คือวิธีที่ถูกตอง  

2) สําหรับกรณีบริษัทตามที่ยกตัวอยางขางตนนั้น ไมใชธุรกิจที่ซื้อขายน้ํามัน

ตามปกติ แตเปนธุรกิจที่ไมไดอยูภายใตประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย แต

อยูภายใตพระราชบัญญัติปโตรเลียม คือบริษัทที่ขุดน้ํามัน ซึ่งเก็บภาษีรอยละ 

50 มีการสงสัยวาเมื่อมีการเก็บรอยละ 50 แลวนํามาจายเงินปนผล ควรจะได

คืนรอยละ 50 หรือไม ซึ่งยังไมมีคําตอบที่ชัดเจน แตเขาใจวาถึงแมจะเปน

กฎหมายคนละฉบับแตโดยเจตนารมณแลว หมายถึง เมื่อผูถือหุนรายยอยซ่ึงอยู

ในตลาดหลักทรัพยฯ ไดรับเงินปนผล ใหดูวาเงินปนผลนั้นเคยเสียภาษีหรือไม 

ถาเสียภาษีแลว ควรจะไดสวนที่เสียภาษีนั้นคืน แตถาไมใช โดยกฎหมายเขียน

แลวคลุมเครือก็นาจะมีการออกกฎหมายแกเพื่อใหความคลุมเครือนั้นหายไป 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : กลาวย้ําประเด็นตัวอยางบริษัทขางตนและใหขอคิดเห็นในกรณีที่บริษัทฯ ใช

อัตราถัวเฉล่ียที่รอยละ 21 แตเครดิตภาษีไดรอยละ 25 เกรงวาหากเครดิตภาษี

รอยละ 25 ไมได จะเกิดความเสียหาย และเปนปญหาตอไปทําใหบริษัทฯ เสีย

ชื่อเสียง 

ประธานฯ : กลาวสรุปวานายพิชัยฯ ไดตอบประเด็นดังกลาวแลว และจะรับความคิดเห็นนี้

ไวประกอบการพิจารณาตอไป 

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็น

เพิ่มเติมอีกคร้ัง แตไมมีขอซักถามหรือขอคิดเห็นเพิ่มเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบ

วาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ ใน
อัตราหุนละ 4.50 บาท และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลใน
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อัตราหุนละ 1.75 บาท โดยเม่ือหักเงินปนผลระหวางกาลที่จายไปแลวใน
อัตราดังกลาว จะคงเหลือการจายเงินปนผลในงวดน้ีอีกหุนละ 2.75 บาท 
และกําหนดจะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในวันที่ 25 เมษายน 2551  

  โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ 
  เห็นดวย  1,515,999,933 คะแนน  คิดเปนรอยละ 99.50   
  ไมเห็นดวย             2,000 คะแนน  คิดเปนรอยละ   0.00 
  งดออกเสียง      7,552,900 คะแนน  คิดเปนรอยละ   0.50 

ระเบียบวาระที่  4   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม  ประจาํป 2551 

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 มาตรา 70 และ 71 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17 และ 18 ไดกําหนดใหที่ประชุมผูถือหุน

เลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑที่กฎหมายกําหนด และในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป

ทุกคร้ัง  ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น โดย

กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขารับตําแหนงอีกได  ในการประชุมผูถือหุนสามัญ

ประจําป 2551 มีกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระ จํานวน  4  ทาน ดังนี้  

1. นายเชิดพงษ  สิริวิชช กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 

2. นายมนู เลียวไพโรจน  กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

3. นายพละ สุขเวช  กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน 

4. นายวิโรจน มาวิจักขณ   กรรมการและกรรมการอํานวยการ 

ประธานฯ แจงวา ในการสรรหาบุคคลเพื่อพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการ 

บริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระในปนี้ บริษัทฯ ไดประกาศบนเว็บไซตของบริษัทฯ เพื่อเรียนเชิญใหผูถือ

หุนเสนอรายช่ือบุคคลผูมีคุณสมบัติเหมาะสมและตรงตามที่กฎหมายกําหนดเพื่อเขารับการสรรหาเปน

กรรมการบริษัทฯ ปรากฏวามีผูถือหุนเสนอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิเขามายังบริษัทฯ จํานวน 6 ทาน 

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดพิจารณาคุณสมบัติบุคคล

ทั้ง 6 ทานตามหลักเกณฑและกระบวนการสรรหากรรมการฯ อยางครบถวนแลว เห็นสมควรใหเสนอที่

ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ ดังตอไปนี้ 

4.1) พิจารณาเลือกต้ังบุคคลเขารับตําแหนงเปนกรรมการใหมแทน
กรรมการท่ีครบวาระ จํานวน 4 ทาน ไดแก  

 1. นายวิโรจน มาวิจักขณ 

        2. นายชัยเกษม นิติสิริ    
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  3. นางสาวพวงเพชร สารคุณ  

  4. นายสุรพล นิติไกรพจน 

ทั้งนี้ เสนอใหเลือกนายวิโรจน  มาวิจักขณ กลับเขาเปนกรรมการบริษัทฯ อีก

วาระหนึ่ง และเสนอบุคคล 3 ทาน ไดแก นายชัยเกษม นิติสิริ  นางสาวพวงเพชร สารคุณ และ นายสุรพล 

นิติไกรพจน เขาเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระ  

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นเกี่ยวกับระเบียบ

วาระนี้ และแจงเกณฑในการประกาศผลคะแนนในระเบียบวาระนี้วา เมื่อลงคะแนนเรียบรอยแลว จะ

ประกาศผลเปนรายบุคคล จากนั้นมีผูถือหุนแสดงความคิดเห็น โดยสรุปดังนี้ 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : เสนอใหเลือกกรรมการทั้ง 4 ทานและเก็บบัตรลงคะแนนในคราวเดียว เพื่อ

ประหยัดเวลา หากเก็บทีละวาระ จะเสียเวลามากเนื่องจากมีผูเขาประชุม

จํานวนมาก  

ประธานฯ : ชี้แจงเพื่อทําความเขาใจวา ใหที่ประชุมเลือกกรรมการทั้ง 4 ทานในคราวเดียว 

แตการประกาศคะแนนจะประกาศทีละรายช่ือ  

จากนั้น ประธานฯ ไดขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติแตงต้ังบุคคลผูมีรายชื่อดังตอไปน้ี เขาเปนกรรมการบรษิัทฯ 
แทนกรรมการท่ีครบวาระในปนี ้

 (1) นายวิโรจน มาวิจักขณ   โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้  

  เห็นดวย  1,507,708,334 คะแนน  คิดเปนรอยละ  98.96 
  ไมเห็นดวย        6,794,800 คะแนน  คิดเปนรอยละ    0.45 
  งดออกเสียง       9,056,700 คะแนน  คิดเปนรอยละ    0.59 

 (2) นายชัยเกษม นิติสิริ    โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้
  เห็นดวย  1,481,933,934 คะแนน  คิดเปนรอยละ  97.27  
  ไมเห็นดวย          30,835,500 คะแนน  คิดเปนรอยละ   2.02 

 งดออกเสียง     10,790,400 คะแนน  คิดเปนรอยละ    0.71          

  (3) นางสาวพวงเพชร สารคุณ    โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้
  เห็นดวย  1,481,904,334 คะแนน  คิดเปนรอยละ  97.27 
  ไมเห็นดวย      30,852,600 คะแนน  คิดเปนรอยละ    2.02 
  งดออกเสียง     10,802,900 คะแนน  คิดเปนรอยละ    0.71 
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  (4) นายสุรพล นิติไกรพจน    โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ 
   เห็นดวย  1,481,893,434 คะแนน  คิดเปนรอยละ  97.27  
   ไมเห็นดวย      30,879,200 คะแนน  คิดเปนรอยละ    2.02 
   งดออกเสียง     10,787,200 คะแนน  คิดเปนรอยละ    0.71 

4.2) พิจารณาเลือกต้ังบุคคลเขารับตําแหนงเปนกรรมการใหมเพิ่มอีก  
2 ทาน ไดแก  

1. นายสมนึก กยาวัฒนกิจ 

2. นายนนทิกร กาญจนะจิตรา 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นเกี่ยวกับระเบียบ

วาระนี้ และมีผูถือหุนแสดงความคิดเห็น โดยสรุปดังนี้ 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : กลาวในนามของผูถือหุน แสดงความยินดีกับกรรมการที่พนวาระไปแลวและ

ไดรับเลือกกลับเขามาใหม รวมทั้งกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังใหม และขอแสดง

ความเสียใจกับประธานฯ ซึ่งเปนประธานที่ดีมาก ตนมาประชุมทุกคร้ังไดพบ

ทานประธานซ่ึงใหความอนุเคราะหกับผูถือหุนทุกคร้ัง และขอใหผูถือหุนปรบมือ

ใหคณะกรรมการใหม 

ประธานฯ : กลาวขอบคุณ 

เมื่อไมมีผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมแลว ประธานฯ จึงขอให

ที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติแตงต้ังบุคคลผูมีรายชื่อดังตอไปน้ี เขาเปนกรรมการใหม
เพิ่มอีก 2 ทาน 

(1) นายสมนกึ กยาวัฒนกจิ    โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ 
เห็นดวย  1,480,342,434 คะแนน  คิดเปนรอยละ 97.16 
ไมเห็นดวย      32,410,600 คะแนน  คิดเปนรอยละ   2.13 
งดออกเสียง     10,806,800 คะแนน  คิดเปนรอยละ   0.71 

(2) นายนนทกิร กาญจนะจิตรา    โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้
เห็นดวย  1,503,848,834 คะแนน  คิดเปนรอยละ 98.71 
ไมเห็นดวย        9,811,800 คะแนน  คิดเปนรอยละ  0.64 
งดออกเสียง       9,899,200 คะแนน  คิดเปนรอยละ  0.65 
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ระเบียบวาระที่ 5  พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําป  2551 

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการอํานวยการนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

กรรมการอํานวยการแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 23 กําหนดให กรรมการมีสิทธิไดรับ

คาตอบแทนในรูปของเงินรางวัล  เบ้ียประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน  

ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวน

เสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน คณะกรรมการบริษัทฯ โดย

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา

กําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

และกรรมการกํากับดูแลกิจการ ประจําป 2551 ในอัตราเดิม ดังนี้   

• คาตอบแทนสําหรับกรรมการบริษัทฯ  เดือนละ 60,000 บาท 

• คาตอบแทนสําหรับกรรมการตรวจสอบ เดือนละ 25,000 บาท   

• คาตอบแทนสําหรับกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน เดือนละ  25,000 บาท 

• คาตอบแทนสําหรับกรรมการกํากับดูแลกจิการ เดือนละ  25,000 บาท 

โดยประธานกรรมการบริษัทฯ   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  ประธานคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน  และประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ  ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ 

ในอัตรารอยละ 25    

และเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาและลงมติการจายเงินรางวัลพิเศษใหแกกรรมการที่ดํารง

ตําแหนงในป  2550 จํานวน 14 ทาน* เปนจํานวนเงินทั้งส้ิน  50 ลานบาทเทากับปที่ผานมา คิดเปนรอยละ 

0.28 ของผลกําไรสุทธิ โดยจัดสรรตามระยะเวลาการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละทาน  โดยประธาน

กรรมการบริษัทฯ ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการในอัตรารอยละ 25 

หมายเหตุ : * รวมกรรมการที่ครบวาระการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ  ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2550 

เม่ือวันที่  10 เมษายน  2550 จํานวน  1 ทาน 

จากนั้น ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็น

ที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุนทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติใน

ระเบียบวาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมโดยเสียงมากกวาสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ
หุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติคาตอบแทน
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และเงินรางวัลพิเศษของกรรมการบริษัทฯ ประจําป 2551 ในอัตราเดิม 
ดังนี้ 

(1) คาตอบแทน 

• กรรมการบริษัทฯ เดือนละ 60,000 บาท 

• กรรมการตรวจสอบ เดือนละ  25,000 บาท 

• กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เดือนละ  25,000 บาท 

• กรรมการกํากับดูแลกิจการ เดือนละ  25,000 บาท 
โดยประธานกรรมการบริษัทฯ และประธานกรรมการชุดยอย ไดรับ
คาตอบแทนสูงกวากรรมการในแตละคณะ ในอัตรารอยละ 25 

(2) เงินรางวลัพิเศษ 
กําหนดคาตอบแทนท่ีเปนเงินรางวัลพิเศษสําหรับผลการดําเนินงานป 
2550 ใหกรรมการบริษัทฯ ที่ดํารงตําแหนงในป 2550 เปนจํานวนเงิน
ทั้งสิ้น   50  ลานบาทเทากับปที่ผานมา  คิดเปนรอยละ 0.28 ของผลกําไร
สุทธิ โดยจัดสรรตามระยะเวลาการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละ
ทาน  และประธานกรรมการบริษัทฯ ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ
ในอัตรารอยละ  25   

โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้
เห็นดวย  1,490,308,035 คะแนน  คิดเปนรอยละ 97.82   
ไมเห็นดวย      24,087,700 คะแนน  คิดเปนรอยละ   1.58 
งดออกเสียง       9,164,100 คะแนน  คิดเปนรอยละ   0.60 

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาแตงต้ังและกาํหนดคาตอบแทนผูสอบบญัชีประจําป  2551   

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการอํานวยการนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

กรรมการอํานวยการแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120  กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนตองพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และ

กําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป  โดยในการแตงต้ังผูสอบบัญชีจะแตงต้ังผูสอบบัญชีคน

เดิมอีกก็ได  

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว เห็นสมควร

เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด โดย 

(1) นายวินิจ ศิลามงคล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378  หรือ 

(2) นายเทอดทอง เทพมังกร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3787  หรือ 
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(3) นางวิไล บูรณกิตติโสภณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3920 

  เปนผูสอบบัญชีประจําป  2551 ของบริษัทฯ โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบ

บัญชีเปนจํานวนเงินรวม 2,440,000 บาท และคาใชจายอ่ืนๆ  เรียกเก็บไดตามจริงไมเกินรอยละ 10 ของ

คาธรรมเนียม  ประกอบดวยคาใชจายเบ็ดเตล็ดที่เกิดข้ึนจริงระหวางปฏิบัติงาน  เชน  คาเดินทาง  คา

โทรสาร  คาถายเอกสาร  เปนตน และในการพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในปนี้ ดําเนินการ

โดยวิธีการเรียกประมูลเสนอราคาผูสอบบัญชี และไดมีการตรวจสอบแลววา ผูสอบบัญชีที่เสนอขอให

แตงต้ังตามขางตนนั้น เปนบุคคลที่ไมมีสวนไดสวนเสียใดๆ กับบริษัทฯ 

 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นใน

ประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุนทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติ

ในระเบียบวาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติแตงต้ังบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด โดย 
 (1) นายวินิจ ศิลามงคล   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378 หรือ 
 (2) นายเทอดทอง เทพมังกร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3787 หรือ  
 (3) นางวิไล บูรณกิตติโสภณ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3920  

เปนผูสอบบัญชีประจําป   2551 ของบริษัทฯ  โดยกําหนดคาตอบแทน
ผูสอบบัญชี เปนจํานวนเงิน 2,440,000 บาท และคาใชจายเบ็ดเตล็ด
อ่ืนๆ เรียกเก็บไดตามจริงไมเกินรอยละ 10 ของคาธรรมเนียม 

โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้
เห็นดวย  1,514,571,835 คะแนน  คิดเปนรอยละ 99.41   
ไมเห็นดวย        1,420,500 คะแนน  คิดเปนรอยละ  0.09 
งดออกเสียง       7,567,500 คะแนน  คิดเปนรอยละ  0.50 

ระเบียบวาระที่ 7  พิจารณาอนมัุติแกไขขอบังคับบริษัทฯ หมวดคณะกรรมการ ขอ 16 

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการอํานวยการนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม 

กรรมการอํานวยการแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 37 

กําหนดไววา ในกรณีที่บริษัทฯ แกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัทฯ ตองไดรับ

ความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมด

ของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน

พิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทฯ หมวดคณะกรรมการ ขอ  16 จาก 



- 23 - 
 

“ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อดําเนินกิจการของบริษัท  ประกอบดวย

กรรมการอยางนอยหา  )5 ( คน โดยกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจะตองมีถิ่นที่

อยูในประเทศไทย กรรมการบริษัทจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได” 

แกไขเพิ่มเติม เปนดังนี ้  

“ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อดําเนินกิจการของบริษัท  ประกอบดวย

กรรมการอยางนอยหา  (5 )  คน  และไมเกินสิบหา (15)  คน  โดยกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวน

กรรมการทั้งหมดจะตองมีถิ่นที่อยูในประเทศไทย กรรมการบริษัทจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได” 

 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นใน

ประเด็นที่เกี่ยวของ แตไมมีผูถือหุนทานใดมีขอซักถามหรือขอคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติ

ในระเบียบวาระนี้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมโดยเสียงมากกวาสามในสีข่องจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน
ซ่ึงมาประชุมและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติใหแกไขเพ่ิมเติม
ขอบังคับของบริษัทฯ หมวดคณะกรรมการ ขอ  16  

 จาก  

 “ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษทัเพือ่ดําเนนิกจิการของบรษิัท 
ประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา  )5 ( คน โดยกรรมการไมนอยกวากึ่ง
หนึ่งของจาํนวนกรรมการทั้งหมดจะตองมีถ่ินที่อยูในประเทศไทย 
กรรมการบรษิัทจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได” 

 แกไขเพิ่มเติมเปนดังนี ้

 “ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษทัเพือ่ดําเนนิกจิการของบรษิัท 
ประกอบดวยกรรมการอยาง นอยหา (5) คน และไมเกินสิบหา (15) คน 
โดยกรรมการไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจาํนวนกรรมการท้ังหมดจะตองมี
ถ่ินที่อยูในประเทศไทย กรรมการบริษทัจะเปนผูถือหุนของบรษิทั
หรือไมก็ได” 

  โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้
  เห็นดวย  1,514,389,335 คะแนน  คิดเปนรอยละ 99.40   
  ไมเห็นดวย            12,700 คะแนน  คิดเปนรอยละ 0.00 
  งดออกเสียง       9,157,800 คะแนน  คิดเปนรอยละ 0.60 
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ระเบียบวาระที่ 8  เรื่องอ่ืนๆ 

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา บริษัทฯ ไดลงประกาศในเว็บไซตของ 

บริษัทฯ เพื่อเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอระเบียบวาระกอนการประชุมในคร้ังนี้ แตปรากฏวาไมมีการเสนอ

ระเบียบวาระการประชุมเขามายังบริษัทฯ แตอยางใด จากน้ันจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดง
ขอคิดเห็นในเร่ืองอ่ืนๆ ที่ประชุมมีการซักถามในประเด็นตางๆ  โดยสรุปสาระสําคัญได ดังนี้  

นายศิริวัฒน วรเวทยวุฒิคุณ - ผูถือหุน 

 : สอบถาม 2 ประเด็น คือ 

1) วิสัยทัศนของคณะกรรมการและฝายบริหารในป 2551 เนื่องจากธุรกิจของ

บริษัทฯ เกี่ยวพันอยางสูงกับการข้ึนลงของราคาน้ํามันโลกและอัตราแลกเปล่ียน 

จึงตองการทราบวา หากราคาน้ํามันโลกข้ึนลงอยูระหวาง 80-120 เหรียญฯ 

บริษัทฯ คิดวาผลประกอบการป 2551 จะไดรับผลกระทบมากนอยเพียงใดเมื่อ

เทียบกับป 2550  

2) เร่ืองอัตราแลกเปล่ียน เนื่องจากคาเงินบาทแข็งคาข้ึนมาก และตามที่ปนี้

ธนาคารแหงประเทศไทยไดยกเลิกมาตรการกันสํารองรอยละ 30 ไปแลว ปรากฏ

วาอัตราแลกเปล่ียนอยูที่ประมาณ 31 บาท หากในปนี้ อัตราแลกเปล่ียน

เคล่ือนไหวอยูที่ 31 บาท 33 บาท หรือ 29 บาท ผลกระทบที่จะมีตอผลการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ จะเปนอยางไร 

ประธานฯ : กลาวขอบคุณ และช้ีแจงวา คณะกรรมการไดวางแผนกลยุทธ ในระยะ 5-10 

ป ขางหนาของบริษัทฯ ทั้งนี้ ไดพิจารณาประเด็นดังกลาวดวย จากนั้น  

ประธานฯ มอบหมายใหกรรมการอํานวยการชี้แจงเพิ่มเติม 

กรรมการอํานวยการ    : ชี้แจงประเด็นแรกเก่ียวกับราคาน้ํามันวา ผลประกอบการของบริษัทฯ จะดี

หรือไมนั้น ไมไดข้ึนอยูกับราคาน้ํามันดิบเพียงอยางเดียว แตจะอยูที่สวนตาง

ของราคาน้ํามันดิบกับน้ํามันสําเร็จรูป หรือ Gross Refinery Margin (GRM) ซึ่ง

โดยท่ัวไปแลวเทาที่บริษัทฯ ไดติดตาม คาดการณ และวิเคราะหขอมูล เห็นวา

ระหวางปที่แลวและปนี้ ไมนาจะแตกตางกันมากนัก เพราะฉะน้ัน หากไมมี

เหตุการณผิดปกติมาก ผลประกอบการจากการดําเนินธุรกิจการกล่ันก็นาจะ

เปนไปตามแผน และนาจะดีกวาปที่แลว เนื่องจากปนี้บริษัทฯ จะสามารถใช

กําลังการผลิตที่ขยายข้ึนมาเต็มที่อีกกวารอยละ 20 ทั้งโรงกลั่นและโรงงานป

โตรเคมีข้ันปลาย คือ พาราไซลีน แตอาจมีเร่ืองที่นาเปนหวง คือ เร่ือง Stock 

Gain/ Stock Loss อยางไรก็ตาม ทางฝายจัดการและคณะกรรมการไดมี
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มาตรการในการบริหารความเส่ียงเร่ือง GRM ในระดับหนึ่ง เพื่อใหมีความมั่นใจ

วาบริษัทฯ จะสามารถคงระดับผลประกอบการที่ดีอยูได ขณะนี้ บริษัทฯ ซื้อคา

การกล่ันลวงหนาไวสวนหนึ่งประมาณรอยละ 20-30 แลว ซึ่งไดสวนตางราคาที่

ดีกวาแผนที่วางไว จึงคิดวาผลประกอบการไมนาจะเลวรายไปกวาปที่แลว 

 สําหรับประเด็นที่ 2 เร่ืองคาเงินบาท ไดชี้แจงวา ความจริงแลวธุรกิจของบริษัทฯ 

คอนขางจะเปน Natural hedge (เสมือนมีการประกันความเส่ียงโดยธรรมชาติ

ของธุรกิจ) เพราะคิดเปนเงินสกุลดอลลารสหรัฐฯ กลับมา เพราะฉะนั้นความ

เส่ียงเร่ืองนี้จึงมีไมมากนัก 

ประธานฯ : ชี้แจงเพิ่มเติมวา ไทยออยลมีบริษัทลูกอยูหลายบริษัทฯ โดยมีโรงกล่ันเปนหัวใจ

หลัก และมีธุรกิจปโตรเคมี ไทยลูบเบส พาราไซลีน และโรงไฟฟา และจะเห็นวา

ถาดูจากผลกําไรของบริษัทฯ 19,176 ลานบาท จะประกอบดวยผลประกอบการ

จากบริษัทฯ เองประมาณ 14,000 ลานบาท จากบริษัทลูกประมาณ 5,000 กวา

ลานบาท วิธีการนี้เปนการประกันความเส่ียงสําหรับอนาคตขางหนา เนื่องจาก

ในทางปฏิบัติเปนไปไมไดที่ผลประกอบการจะไมดีทุกบริษัทในปเดียวกัน ฉะนั้น

ในกรณีของบริษัทฯ ซึ่งมีธุรกิจหลากหลายก็จะชวยพยุงฐานะใหการบริหารธุรกิจ

ของบริษัทฯ ลดภาระเร่ืองความเส่ียงลง ซึ่งจะคลายกับที่ บมจ. ปตท. ไดเคยมี

การควบรวมบริษัทตางๆ เพื่อใหกิจการมี Network มากข้ึน มีการลดตนทุน และ

ลดความเสี่ยงตางๆ ทั้งนี้ ประธานฯ กลาวแสดงความเช่ือมั่นในแผนธุรกิจที่

บริษัทฯ ไดวางไว เพราะไดพิจารณาไวรอบดานพอสมควร 

นายชาตรี เจริญเนือง – ผูถือหุน 

 : ใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดเล้ียงอาหารวางวาบริษัทฯ ควรแจกคูปอง และ

จัดเปนอาหารกลองโดยเสนอใหสนับสนุนคุณศิริวัฒน เพราะเปนนักตอสูที่

แทจริง สําหรับของที่ระลึก หากบริษัทฯ เตรียมไวจํานวนมาก อาจมีของเหลือทํา

ใหเสียเปลา จึงเสนอใหแจกคูปองสําหรับเติมน้ํามัน ปตท. ตามระดับราคาของที่

ระลึกที่จัดใหผูถือหุน และหวังวาบริษัทฯ จะนําขอเสนอไปปฏิบัติในปตอๆ ไป 

ประธานฯ  : กลาวขอบคุณ 

นายพัฒนา พัฒนะสิริ - ผูรับมอบฉันทะ 

 : ตนมาใน 2 ฐานะ คือทั้งรับมอบฉันทะ และมาสังเกตการประชุมของบริษัทฯ ป

นี้ตางจากปที่แลวคือบริษัทฯ ทุมเทจัดของวางมากข้ึนกวาเดิม และใหขอคิดเห็น 
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เกี่ยวกับวีดิทัศนวาจัดทําไดดี แตหากจะนําออกไปสูสายตาประชาชน อาจจะยัง

มีจุดออนอยูเล็กนอยเนื่องจากเปนหลักการมากเกินไป และเสนอใหรวมกับ

ผูสรางภาพยนตรหรือสรางวีดิทัศน จัดหาผูเขียนบทใหดี และอาจจะใชดารา

นักแสดงมารวมแสดงดวย เหตุที่เสนอเชนนี้เพราะเห็นวาในปนี้ บริษัทฯ นาจะ

ยิ่งใหญกวาเดิมมาก เนื่องจากมีการขอเพิ่มจํานวนกรรมการเปน 15 คน แสดง

วาจะตองมีขยายกิจการมากกวาเดิม นอกจากนี้ ไดแสดงความคิดเห็นวาในกาว

ตอไป บริษัทฯ คงจะไมเพียงกล่ันน้ํามันใหเฉพาะ 63 ลานคนนี้ใช ตนจะเสนอให

ขามไปกล่ันให 1,300 ลานคนใช และนําผลกําไรที่ไดจากการกล่ันให 1,300 ลาน

คนนั้นมาแบงให 63 ลานคน 

ประธานฯ  : กลาวขอบคุณ 

นายศิริวัฒน วรเวทยวุฒิคุณ - ผูถือหุน 

 : กลาวขอบคุณคุณชาตรีที่สนับสนุนตน และสอบถามเพิ่มเติมจากที่กรรมการ

อํานวยการไดชี้แจงเร่ืองอัตราแลกเปล่ียนเงินบาทวาไมมีผลกระทบตอผล

ประกอบการของบริษัทฯ มากนัก เมื่อพิจารณาจากงบการเงินแลว หากเงินบาท

ยังคงแข็งคาและมีเสถียรภาพตอไป ซึ่งสวนหนึ่งที่เงินบาทในปจจุบันแข็งมาก

เปนเพราะขณะนี้มีทุนสํารองเงินตราตางประเทศสูงที่สุดเปนประวัติการณ คือสูง

ถึง 108,000 ลานเหรียญสหรัฐฯ ดังนั้นโอกาสที่เงินบาทจะออนนั้นยาก ในงบ

การเงินทางดานหนี้สิน บริษัทฯ มีหนี้สินอยูกวา 3 หมื่นลานบาท หากสวนใหญ

เปนเงินกูจากตางประเทศ สมควรหรือไมที่จะคืนเงินกูนั้นไป แลวมากูในประเทศ

ซึ่งดอกเบ้ียตํ่า บริษัทฯ จะไดกําไรจากอัตราแลกเปล่ียนตรงนี้ ตนเห็นวาหลาย

บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ในขณะนี้เร่ิมพิจารณาแลวเพราะคิดวา

เงินบาทแข็งมากที่สุด คือ 31 บาท ตอไปจะเปน 30 บาท หรือ 29 บาทไมมีใคร

ทราบ ถารีบดําเนินการตอนน้ีจะเปนประโยชนกับบริษัทฯ โดยเปล่ียนมากูใน

ประเทศซึ่งขณะนี้มีเงินลนระบบอยูประมาณ 6-8 แสนลานบาท เปนสภาพคลอง

สวนเกิน และธนาคารก็ไมคอยจะปลอยเงินกูใหใคร แตเช่ือวาธนาคารยินดี

ปลอยใหไทยออยล หรืออาจจะออกเปนหุนกูที่ดอกเบ้ียถูกๆ จะทําใหบริษัทฯ มี

โอกาสไดกําไรจากสวนนี้ และไมตองไปพึ่งตางประเทศ โดยฝากไวเปนขอคิด 

ทั้งนี้ อยากเห็นบริษัทฯ ในป 2551 มีกําไรสุทธิเกิน 20,000 ลานบาท เพราะจาก

การที่บริษัทฯ ไดปรับปรุงขยายกําลังการผลิต  จึงนาจะมีกําไรเกิน 20,000 ลาน

บาท ซึ่งหมายความวา กําไรสุทธิจะเกิน 10 บาท และป 2551 บริษัทฯ คงจะจาย
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ปนผลใหผูถือหุนมากกวา 4.50 บาท หากบริษัทฯ ทําไดเชนนี้จริง ตนจะเสนอให

คณะกรรมการไดรับเงินรางวัลมากกวา 50 ลานบาท 

ประธานฯ  : กลาวขอบคุณ และมอบหมายใหกรรมการอํานวยการช้ีแจงเพิ่มเติม 

กรรมการอํานวยการ   : ชี้แจงประเด็นเกี่ยวกับอัตราแลกเปล่ียนและแนวโนมการแข็งคาของเงินบาท 

วาคณะกรรมการของบริษัทฯ ไดใหความสําคัญมาโดยตลอด และไดให

นโยบายและอนุมัติใหฝายจัดการเฝาติดตามดูตลอดเวลา รวมทั้ง ทําไปพรอมๆ 

กับกลุม ปตท. ทําใหสามารถจัดเปนเงินกูกอนใหญ เมื่อมีโอกาสบริษัทฯ ก็จะ

เขาไปดําเนินการ ขณะน้ีบริษัทฯ ไดเร่ิมดําเนินการไปบางแลว และจะทยอยทํา

ทีละนอย ซึ่งปจจุบันบริษัทฯ ไดกําไรกลับคืนมาพอสมควร 
นางสาวยุพดี กุลเรืองทรัพย – ผูถือหุน 

 : สอบถาม 2 คําถาม ดังนี้ 

1) ควรจะถือหุนไทยออยลในระยะยาวหรือไม เนื่องจาก Broker มักจะให

คําแนะนําอยูเสมอวา ควรจะถือหุนไทยออยลในระยะส้ันเพราะในอนาคตจะมี

โรงกล่ันเกิดข้ึนมากมาย และคาการกล่ันอาจจะไมดีเทานี้ ผลประกอบการใน

อนาคตอาจจะไมดีเทานี้  

2) ผลประกอบการตลอดจนความเสี่ยงตางๆ ที่เกิดข้ึนในอนาคตจะเปนอยางไร

บาง 

ประธานฯ  : มอบหมายใหนายพิชัย ชณุหวชิร เปนผูตอบคําถาม 

นายพิชัยฯ : ตอบคําถามแรกวา ปจจุบันมีความตองการใชน้ํามันประมาณ 90 ลานบารเรล

ตอวัน และมีความตองการตอปเพิ่มข้ึนประมาณ 1-1.2 ลานบารเรลตอวัน หาก

เปนเชนนี้ ถือวาคาการกล่ันยังอยูในระดับที่ดี หากจะถือหุนในระยะยาว นาย

พิชัยฯ ตอบวาถือได การจะถือหุนในระยะสั้น อาจมีการข้ึนๆ ลงๆ เนื่องจากมี

การคาดการณวาภายใน 5 ปขางหนาจะมีอุปทานน้ํามันเพิ่มข้ึนประมาณ 5 ลาน

บารเรล แตในจํานวนนี้จะมีสวนที่มากระจุกตัวในชวงปลายป 2551 – 2552 

คอนขางมาก ดังนั้น อาจมีผลทําใหคาการกล่ันลดลงไดชั่วคราวประมาณ 1 ป 

หรือ 1 ปกวา แลวจึงกลับข้ึนมาใหม 

ประเด็นที่ 2 เนื่องจากบริษัทฯ ไดขยายกําลังการผลิตจาก 220,000 เปน 

275,000 บารเรลตอวัน และสามารถจะกล่ันไดถึง 300,000 บารเรลตอวัน 

ดังนั้น หากกําไรตอหนวยลดลง แตบริษัทฯ สามารถผลิตไดมากข้ึน ขายไดมาก

ข้ึน สวนนี้ก็จะชวยลดความเส่ียงได 
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        หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.)                 ส่ิงท่ีสงมาดวย 3 / Attachment 3 
     Proxy (Form A.) 
 

 

เลขทะเบียนผูถือหุน       เขียนท่ี                              ____ 
Shareholders register no.      Written at 

                 วันที่            _เดือน                   พ.ศ. _______   ___   
                    Date            Month                   Year 

1   ขาพเจา ______________________________________________________________     
        I/We                                  
        อยูบานเลขที่ _________________________________________________________ สัญชาติ_____________________________________________ 
 Address                        Nationality 
 2 เปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
 being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
 โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม   หุน      และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง  ดังน้ี  
         holding the total amount of   shares and have the rights to vote equal to           votes as follows:                          
 � หุนสามัญ      หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง  
          ordinary share     shares  and have the rights to vote equal to   votes                   
 � หุนบุริมสิทธิ      หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง 
             preferred share    shares  and have the rights to vote equal to    votes             
3 ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ ตามส่ิงที่สงมาดวย 10) 
 Hereby appoint(You may grant proxy to the Company’s Directors to attend the meeting of which detailed in AGM invitation letter enclosed no.10) 

(1) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ป                        
  Mr. / Mrs. / Miss                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ___________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Tambol/Khwaeng 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย                            หรือ

 Amphur/Khet                   Province               Postal Code                            or 
(2) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                       อายุ                              ป                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ____________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Tambol/Khwaeng 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย             หรือ

 Amphur/Khet                   Province               Postal Code                            or 
(3) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ป                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ____________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Tambol/Khwaeng 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย             หรือ

 Amphur/Khet                   Province               Postal Code                             

คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2552             
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 3 เมษายน 2552 เวลา 14.00 น. ณ หองเวิลดบอลรูม โรงแรม เซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด ช้ัน 23 
เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2009 Annual General Meeting of Shareholders 
(AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 3, 2009 at 02.00 p.m. at World Ballroom, 23rd Floor, Centara Grand at Central 
World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมน้ัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงนาม/Signed       ผูมอบฉันทะ/Grantor 
                 (     ) 

ลงนาม/Signed      ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                   (     ) 

ลงนาม/Signed      ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                  (     ) 

ลงนาม/Signed      ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                   (     ) 
  
หมายเหตุ:  ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ  
  ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
Remarks:   A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy,   
  each with the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 
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อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงท่ีสงมาดวย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
                Proxy (Form B.) 
 

เลขทะเบียนผูถือหุน                                                        เขียนที่      
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วันที่     เดือน    พ.ศ.   
                            Date    Month   Year 

 
(1)   ขาพเจา _________________________________________________________    _____ 
          I/We                                                                                                                
          อยูบานเลขที่ ___________________________________               _   _______________________ สัญชาติ                                              
          Address         Nationality        
 
 

 

(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”)  
โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม                                      หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง ดังน้ี 
holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 

 หุนสามัญ                                               หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ            เสียง  
    ordinary share         shares  and have the rights to vote equal to      votes          

 หุนบุริมสิทธิ                                          หุน               ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ       เสียง           
    preferred share                    shares  and have the rights to vote equal to                  votes                  
             
 

(3)  ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชมุฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชมุฯ ตามสิง่ที่สงมาดวย 10) 
 Hereby appoint(You may grant proxy to the Company’s Directors to attend the meeting of which detailed in AGM invitation letter enclosed no.10) 

  
1.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                       

Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                   
Mr./Mrs./Miss   Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road   Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                  
Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย           
Province Postal Code    

 
คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2552                        
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 3 เมษายน 2552 เวลา 14.00 น. ณ หองเวิลดบอลรูม โรงแรม เซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด 
ช้ัน 23 เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2009 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 3, 2009 at 02.00 p.m. at World Ballroom, 23rd Floor, Centara 
Grand at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok or such other date, time and place as the meeting may be 
adjourned. 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียนเขาประชุมฯ ผูที่มาประชุมดวยตัวเอง โปรดนําหนังสือฉบับนี้พรอม 
บัตรประชาชนหรือหนังสือเดนิทางตัวจริงมาแสดงตอพนักงานลงทะเบียนในวันประชุมดวย 

For more convenient if attending the meeting in person please bring this Proxy Form with  
your Identification card or Passport to the Registration Officer. 
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(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี 
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารับรองรางรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 2551 เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2551 
Agenda 1 To certify the drafted minutes of the 2008 Annual General Meeting of Shareholders held on April 4, 2008 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย       ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
             Approve         Disapprove            Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณารับรองผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2551 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 

Agenda 2 To certify the Company’s 2008 operating results and to approve the audited financial statements for the 
year ended December 31, 2008 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
           Approve              Disapprove                           Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล  สําหรับผลประกอบการป 2551 
Agenda 3 To approve the dividend payment for the Company’s 2008 operating results 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2552 
Agenda 4 To approve the 2009 annual remuneration of the Company’s Directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2552 
Agenda 5 To approve the 2009 annual appointment of auditors and determination of their Remuneration 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ประจาํป 2552 
Agenda 6 To approve the 2009 annual election of new directors in replacement of retiring directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 
 Vote for all the nominated candidates   

    เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง  
                   Approve    Disapprove                       Abstain 
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 เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                      1. นายพิชัย  ชุณหวชิร 
Name of the nominated candidate                  1. Mr. Pichai  Chunhavajira  

   เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
                   Approve    Disapprove                       Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  2. นายปรัชญา  ภิญญาวัธน 
Name of the nominated candidate                  2. Mr. Prajya  Phinyawat 

  เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
      Approve                 Disapprove                       Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  3. นายอุทิศ  ธรรมวาทิน 
Name of the nominated candidate                 3. Mr. Utid  Tamwatin 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve                       Disapprove                        Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  4. นายมนู  เลียวไพโรจน 
Name of the nominated candidate                 4. Mr. Manu  Leopairote 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  5. นายนริศ  ชัยสูตร 
Name of the nominated candidate                 5. Mr. Naris  Chaiyasoot 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออกและเสนอขายหุนกู 
Agenda 7 To consider and approve the issuance of debentures  

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
 Approve                           Disapprove          Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda No. 8 Others (if any)  

   เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
             Approve                Disapprove                        Abstain 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปน

การลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes 
any resolutions other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 
rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม ใหเสมือนถือวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 
 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะ
หลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy each with 
the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or by individual.  
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอตามแนบดานลางของ 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข ฉบับน้ี              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form B as attached. 
 
 
************************************************************************************************************************************************************************** 

        
ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข / Supplemental Proxy Form B 

 
 

 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 

 
ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2552 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 3 เมษายน 2552 เวลา 14.00 น. ณ หองเวิลดบอลรูม 
โรงแรม เซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด ช้ัน 23 เลขที่ 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
At the meeting of the 2009 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 3, 2009 at 
02.00 p.m. World Ballroom, 23rd Floor, Centara Grand at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok or such other date, time 
and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                 
                   
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                 
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ระเบียบวาระท่ี                   เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการใหม (ตอ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 
 เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 Vote for all the nominated directors   
    เห็นดวย   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
              Approve  Disapprove Abstain  
 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 
 
       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
  Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
  Name of the nominated candidate  
    เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain  
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
 Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
               Approve                    Disapprove              Abstain 
  

ขาพเจาขอรับรองวา รายการในใบประจําตอหนังสือมอบฉันทะถูกตองบริบูรณและเปนความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 
 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

                       ส่ิงท่ีสงมาดวย 3 / Attachment 3 
  

 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค) (สําหรับผูถือหุนตางประเทศท่ีแตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเทานั้น) 
              Proxy (Form C) (For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
 
เลขทะเบียนผูถือหุน                                         เขียนที่      
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วันที่     เดือน    พ.ศ.   
                            Date   Month   Year 

(1)      ขาพเจา _______________________________________________________________________________________________ 
            I/We                                                                                                            

          สํานักงานตั้งอยูเลขที ่                                                               
          Office Address                

 ถนน                                                  ตําบล/แขวง                         อําเภอ/เขต____________________           
 Road                           Tambol/Khwaeng          Amphur/Khet 
 จังหวัด                         รหัสไปรษณีย                                     
 Province                        Postal Code      
 ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ (ผูถือหุน) __________________________________________ 
 As a custodian for (Shareholder name) 

 ซ่ึงเปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม         หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง ดังน้ี 
holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 

 หุนสามัญ          หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ            เสียง  
    ordinary share          shares  and have the rights to vote equal to      votes          

 หุนบุริมสิทธิ         หุน                ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ       เสียง           
    preferred share                     shares  and have the rights to vote equal to                  votes 
                                                      

(2)  ขอมอบฉันทะให(ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ ตามส่ิงที่สงมาดวย 10) 
 Hereby appoint(You may grant proxy to the Company’s Directors to attend the meeting of which detailed in AGM invitation letter enclosed no.10) 

  
1.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                       

Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                   
Mr./Mrs./Miss   Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road   Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                  
Mr./Mrs./Miss    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย           
Province Postal Code  

 
คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2552                    
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันศุกรท่ี 3 เมษายน 2552 เวลา 14.00 น. ณ หองเวิลดบอลรูม โรงแรม เซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด  
ช้ัน 23 เลขท่ี 999/99 ถนนพระราม 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2009 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Friday, April 3, 2009 at 02.00 p.m. at World Ballroom, 23rd Floor, Centara 
Grand at Central World, 999/99 Rama 1 Road, Pathumwan, Bangkok or such other date, time and place as the meeting may be 
adjourned. 
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(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 
I/we have granted to my/our proxy to attend this Meeting and vote therein will be as follows: 

 มอบฉันทะเทากับจํานวนหุนทั้งส้ินที่ขาเจาถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดตามขอ (1) 
 Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1) 
 มอบฉันทะ บางสวน คือ   หุนสามัญ     หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได     เสียง 
    Grant Partial of             ordinary share   shares and have the right to vote                    votes 

          หุนบุริมสิทธิ      หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได        เสียง 
                  preferred share   shares and have the right to vote    votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด      เสียง 
 Totaling         votes 

 
(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี 
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารับรองรางรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 2551 เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2551 
Agenda 1 To certify the drafted minutes of the 2008 Annual General Meeting of Shareholders held on April 4, 2008 

       (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
      (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี  
                 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย.......................เสียง     ไมเห็นดวย.........................เสียง     งดออกเสียง.......................เสียง   
                                           Approve.......................Vote Disapprove.......................Vote  Abstain..............................Vote  

ระเบียบวาระท่ี 2 พิจารณารับรองผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2551 และพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 

Agenda 2 To certify the Company’s 2008 operating results and to approve the audited financial statements for the year 
ended December 31, 2008 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง 
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล  สําหรับผลประกอบการป 2551 

Agenda 3 To approve the dividend payment for the Company’s 2008 operating results 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง 
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2552 
Agenda 4 To approve the 2009 annual remuneration of the Company’s Directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง 
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2552 
Agenda 5   To approve the 2009 annual appointment of auditors and determination of their Remuneration 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
       เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
           Approve.......................Vote  Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
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ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ประจําป 2552 
Agenda 6  To approve the 2009 annual election of new directors in replacement of retiring directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 
 Vote for all the nominated candidates 

  เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                      1. นายพิชัย  ชุณหวชิร 
Name of the nominated candidate                  1. Mr. Pichai  Chunhavajira 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
                 Approve.......................Vote     Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  2. นายปรัชญา  ภิญญาวัธน 
Name of the nominated candidate                  2. Mr. Prajya  Phinyawat 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  3. นายอุทิศ  ธรรมวาทิน 
Name of the nominated candidate                  3. Mr. Utid  Tamwatin 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  4. นายมนู  เลียวไพโรจน 
Name of the nominated candidate                  4. Mr. Manu  Leopairote 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  5. นายนริศ  ชัยสูตร 
Name of the nominated candidate                  5. Mr. Naris  Chaiyasoot 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออกและเสนอขายหุนกู 
Agenda 7  To consider and approve the issuance of debentures 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 8  เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda No. 8  Others (if any) 

 เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง  
           Approve.......................Vote     Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

  
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปน

การลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes 
any resolutions other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 
rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
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 ลงนาม/Signed                       ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 

 
หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใชเฉพาะกรณีที่ผูถือหุนที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตัง้คัสโตเดียน (Custodian)                        
ในประเทศไทยเปนผูฝากและดูแลหุนเทาน้ัน 

 Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C 
2. หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค คือ 

 Evidences to be enclosed with the proxy form C are: 
  (1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
        Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder. 
  (2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
        Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian. 

3. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดยีวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให 
 ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares. 

4. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
  Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอตามแนบดานลางของ 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค ฉบับน้ี              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form C as attached. 
 
 

************************************************************************************************************************************************************************** 
 

           ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค 
        (สําหรับผูถือหุนตางประเทศที่แตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเทานั้น) 

  Supplemental Proxy Form C 
(For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
                 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
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ระเบียบวาระท่ี                   เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการใหม (ตอ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 
 เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 Vote for all the nominated directors   
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
 
  

ขาพเจาขอรับรองวา รายการในใบประจําตอหนังสือมอบฉันทะถูกตองบริบูรณและเปนความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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เงื่อนไขและวธีิการลงทะเบียนและการมอบฉันทะในการเขารวม 
ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2552 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 
 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง ขอพึงปฏิบัติสําหรับการจัดประชุม 
ผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียน ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ 2542  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบริษัทจดทะเบียนถือเปน
แนวทางปฏิบัติที่ดี  ซึ่งจะเปนการสรางความเช่ือมั่นใหเกิดขึ้นแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูที่เก่ียวของทุกฝาย และ
เพ่ือใหการประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และเปนประโยชนตอผูถือหุน 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) จึงเห็นควรกําหนดใหมีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปน         
ผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุม  เพ่ือใหผูถือหุนยึดถือปฏิบัติตอไป 
 

• การเขาประชุมดวยตนเอง 
- ใหแสดงบัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรประจําตัวขาราชการตัวจริง หรือ หนังสือเดินทางตัวจริง              

(กรณีผูถือหุนเปนชาวตางประเทศ)  เพ่ือลงทะเบียน  ในกรณีที่มีการแกไขช่ือ – สกุล ตองแสดงหลักฐาน
รับรองการเปล่ียนแปลงดังกลาวดวย 

 

• การมอบฉันทะ  
- ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะ ใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูรับมอบฉันทะ เขารวม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข  (ตามส่ิงที่สงมาดวย 3 ที่แนบมาเปน           
เอกสารแยกออกจากหนังสือเชิญประชุมฉบับน้ี) หรือถาตองการใชแบบมอบฉันทะแบบอ่ืน (แบบ ก. หรือ 
แบบ ค: ที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังคัสโตเด้ียน (Custodian) ในประเทศ
ไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน) กรุณาดาวนโหลดแบบฟอรมไดที่เว็บไซตบริษัทฯ www.thaioil.co.th   

- ผูรับมอบฉันทะตองสงหนังสือมอบฉันทะตอประธานที่ประชุม และ/หรือ ผูที่ไดรับมอบหมายจาก
ประธานท่ีประชุมกอนการประชุม  โดยกรอกขอมูลและลงลายมือช่ือของผูมอบฉันทะและผูรับมอบ
ฉันทะใหครบถวน ทั้งในหนังสือมอบฉันทะและใบประจําตอ  หากมีการแกไข หรือ ขีดลบขอความที่
สําคัญผูมอบฉันทะตองลงนามกํากับไวทุกแหง  หนังสือมอบฉันทะตองติดอากรแสตมป 20 บาท  

- การมอบฉันทะโดยเฉพาะจากผูถือหุนชาวตางประเทศ  ผูรับมอบฉันทะควรมาลงทะเบียนเมื่อเริ่มเปด
ลงทะเบียนเพ่ือใหผูตรวจสอบเอกสารมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสารการมอบฉันทะนั้น 

 
เอกสารท่ีตองใชประกอบการมอบฉันทะ 
(1) กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา  ผูมอบฉันทะจะตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ี 

• สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรประจําตัวขาราชการ  หรือ สําเนาหนังสือเดินทาง  
(กรณีผูถือหุนเปนชาวตางประเทศ) ของผูมอบฉันทะ  พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง
โดยผูมอบฉันทะ 

สิ่งท่ีสงมาดวย 4 
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• ผูรับมอบฉันทะตองแสดงบัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรประจําตัวขาราชการฉบับจริง 
หรือ หนังสือเดินทางฉบับจริง (ในกรณีผูรับมอบฉันทะเปนชาวตางประเทศ) เพ่ือ
ลงทะเบียน 

(2) กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล  ผูมอบฉันทะจะตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ี 

• หนังสือมอบฉันทะซึ่งลงนามโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรอง             
นิติบุคคล  ซึ่งออกใหโดยกระทรวงพาณิชย  หรือหนวยงานที่เก่ียวของไมเกิน 60 วัน พรอม
ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) 

• กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย  ใหสงสําเนาหนังสือรับรอง 
นิติบุคคลซึ่งออกใหโดยกระทรวงพาณิชย  หรือหนวยงานที่เก่ียวของไมเกิน 60 วัน  ซึ่ง
รับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลน้ัน  พรอมประทับตราสําคัญ
ของนิติบุคคล (ถามี) 

• กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ  ใหสงสําเนาหนังสือรับรอง
การเปนนิติบุคคลซึ่งออกโดยหนวยราชการที่มีอํานาจของประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นต้ังอยู  
หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลดังกลาวจะตองผานการรับรองจากโนตารีพับบลิค หรือ
หนวยราชการที่มีอํานาจไมเกิน 3 เดือน 

• สําหรับนิติบุคคลตางประเทศ  เอกสารใดที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษ  จะตองจัดทําคํา
แปลเปนภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย  และใหผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลน้ัน  
ลงนามรับรองความถูกตองของคําแปล 

• ผูรับมอบฉันทะตองแสดงบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรประจําตัวขาราชการฉบับจริง
หรือ หนังสือเดินทางตัวจริง (ในกรณีผูรับมอบฉันทะเปนชาวตางประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 

 
 

 
หากทานไมสามารถมาเขารวมประชุมดวยตนเองและประสงคจะแตงต้ังผูรับมอบฉันทะ ทานสามารถกระทําไดโดย 

1) มอบฉันทะใหกรรมการอิสระตามรายช่ือท่ีปรากฎในส่ิงท่ีสงมาดวย 10 - กรุณากรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะ
ท่ีบริษัทฯ จัดสงมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมฯ และขอใหทานสงหนังสือมอบฉันทะดังกลาว พรอมสําเนาบัตรประชาชนของทาน 
กลับมายังบริษัทฯ ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2552 เพ่ือลงทะเบียนลวงหนา หรือ  

2) มอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมฯ แทน – กรุณากรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะและใหผูรับมอบฉันทะ
นํามาแสดงในวันประชุม พรอมสําเนาบัตรประชาชนของทาน และบัตรประชาชนตัวจริงของผูรับมอบฉันทะ 
 
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและย่ืนเอกสาร หรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมกอนเวลาประชุม
ไดต้ังแตเวลา 12.00 น. จนถึงเวลา 14.00 น. ของวันศุกรท่ี 3 เมษายน 2552 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชื่อในการเลือกตั้งเปนกรรมการใหม ประจําป 2552 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 
ชื่อ – นามสกุล   : นายพชิัย ชุณหวชิร  
   (ไดรับการเสนอใหกลับมาดํารงตําแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  15 กุมภาพนัธ 2492 
อายุ  : 60 ป 

ท่ีอยู    : 250/99 หมูบานสัมมากร โครงการ 3 ถนนรามคําแหง แขวงสะพานสูง  
   เขตสะพานสูง กรุงเทพฯ 10240 

ตําแหนงงานปจจุบัน  :   ประธานเจาหนาท่ีบริหารการเงิน บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  กรรมการ (ไมเปนผูบริหาร) 

 
ประวัติการศึกษา :  บัญชีบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

   :   M.B.A. (Business Administration) Indiana University of Pennsylvania, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
   :  ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ทางบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
   :  วิทยาลัยปองกันราชอาณาจกัร หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน (วปรอ.) รุนท่ี 13      
   :  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 2918 
 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
 :    ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP 49/2548)  
 : ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP 111/2551)  

 
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ :   สถาบันวิทยาการตลาดทุน (หลักสูตรวตท.5) รุนท่ี 5 
 
ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 

2543 –2544 : ผูจัดการใหญ ปตท.น้ํามัน การปโตรเลียมแหงประเทศไทย 
 : รักษาการกรรมการผูจัดการใหญ ปตท.อินเตอรเนช่ันแนล การปโตรเลียมแหงประเทศไทย 
 : รักษาการรองผูวาการการเงินและบัญชีองคกร การปโตรเลียมแหงประเทศไทย 
2546- 2547 : รักษาการกรรมการผูจัดการใหญ บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากดั (มหาชน) 
2544 - 2550 : รองกรรมการผูจัดการใหญการเงินและบัญชีองคกร บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
2550 – ปจจุบัน        : ประธานเจาหนาท่ีบริหารการเงิน บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
 

  สิ่งท่ีสงมาดวย  5 (1) 

( เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6    
พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม ประจําป 2552) 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนงใน
กิจการท่ีแขงขัน/ 
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 

ของบริษัท 
 จํานวน ประเภทกรรมการ 

  
  7 แหง 

 

-  ประธานเจาหนาที่บริหารการเงิน  
 บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการและประธานกรรมการบริหาร                               
   บริษัท การบินไทย  จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ     
บริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ   
บริษัท ปตท.อะโรเมติกสและการกลั่น (ประเทศไทย) 
จํากัด (มหาชน) 
 

- กรรมการ  บริษัท ทิพยประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ  บริษัท ปตท.เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ  บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

 

 
จํานวน  5 แหง ประกอบดวย 

 

1) บริษัทมหาชน จํากัด จํานวน 1 แหง 
-  กรรมการ   
    บริษัท ไทยลูบเบส  จํากัด (มหาชน) 

2) บริษัทจํากัด จํานวน 2 แหง  
-  กรรมการ  
   บริษัท ไทยออยลเพาเวอร จํากัด 
-  ประธานกรรมการ   
   บริษัท ทอสงปโตรเลียมไทย จํากัด 

3) องคกรหรือหนวยงานอื่นๆ จํานวน 2 
แหง 
-  ประธานอนุกรรมการ 
    บริหารการลงทุน กองทุน       
    ประกันสังคม 
-  ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี   
   ดานบัญชีบริหาร สภาวิชาชีพบัญชี 

 

        ไมมี 

 

 วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง :  20  เมษายน 2549  
  (ไดรับการแตงต้ังเขาเปนกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมผูถือหุนประจําป 2549)  
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  :  2 ป 11 เดือน (ถึงส้ินสุดในการประชุมผูถือหุนประจาํป 2552) 

จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2551  :    จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จํานวน 11 คร้ัง  
(ระหวางเดือน ม.ค.- ธ.ค.)                  เขาประชุม 10 คร้ัง คิดเปน 90.91% ของการประชุมฯ 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :          ไมมี         
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท   :          ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                         : ไมมี 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชื่อในการเลือกตั้งเปนกรรมการใหม ประจําป 2552 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายปรัชญา ภญิญาวัธน  
   (ไดรับการเสนอใหกลับมาดํารงตําแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 
วัน/เดือน/ปเกิด   :  2 กุมภาพนัธ 2494 

อายุ  : 57 ป 

ท่ีอยู    : 225/2 ซอยพหลโยธิน 45 ถ. พหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

ตําแหนงงานปจจุบัน  :    ประธานเจาหนาท่ีปฏิบัติการกลุมธุรกิจปโตรเลียมข้ันปลายและรองกรรมการผูจัดการใหญ 
    หนวยธุรกิจน้าํมัน บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  กรรมการ (ไมเปนผูบริหาร) และกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

ประวัติการศึกษา :  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร (วิศวกรรมโยธา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 : ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร (วิศวกรรมโยธา) Stanford University ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 : ปริญญาเอก วศิวกรรมศาสตร (วิศวกรรมโยธา) University of Texas at Austin  
  ประเทศสหรัฐอเมริกา 

   :  ปริญญาบัตรหลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร ภาครัฐรวมเอกชน  
  วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร  

 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
 :    ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Directors Certification Program (DCP14/2545)  
 
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ :    ประกาศนยีบัตรหลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (หลักสูตรวตท. รุนท่ี 7) 

 

ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 

2545 – 2546 : รองกรรมการผูจัดการใหญกลยุทธและพัฒนาองคกร, บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) 
2546 – 2547 : รองกรรมการผูจัดการใหญบริหารองคกร, บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
2547 – 2550 : รองกรรมการผูจัดการใหญกลุมธุรกิจปโตรเคมีและการกล่ัน, บริษทั ปตท. จํากัด (มหาชน) 
2551  : ประธานเจาหนาท่ีปฏิบัติการกลุมธุรกิจปโตรเลียมข้ันปลาย, บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

 

  สิ่งท่ีสงมาดวย  5 (2) 

( เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6    
พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม ประจําป 2552) 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนงใน
กิจการท่ีแขงขัน/ 
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 

ของบริษัท 
 จํานวน ประเภทกรรมการ 

  
   4 แหง 

 

- ประธานเจาหนาที่ปฏิบัติการกลุมธุรกิจปโตรเลียม
ขั้นปลายและรองกรรมการผูจัดการใหญ 

    หนวยธุรกิจนํ้ามัน บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท ปตท. อะโรเมติกสและการกลั่น 
(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท ปตท. เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) 

 

 

 
จํานวน 6  แหง ประกอบดวย 
 
1) บริษัทมหาชน จํากัด จํานวน 1 แหง 

- กรรมการ  
   บริษัท ไทยลูบเบส จํากัด (มหาชน 
 

2) บริษัทจํากัด จํานวน  5  แหง  
- ประธานกรรมการ 
บริษัท พีทีที ฟนอล จํากัด 

- ประธานกรรมการ                                            
บริษัท บางกอกโพลีเอททีลีน จํากัด 
(มหาชน) 

- ประธานกรรมการบริษัท พีทีที อาซาฮี             
เคมิคอล จํากัด 

- ประธานกรรมการบริษัท เอ็ชเอ็มซี                   
โปลีเมอส จํากัด 

- กรรมการ บริษัท ไทยพาราไซลีน จํากัด 
  

 
   

           ไมมี 

 
วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง  :  20 เมษายน 2549  
  (ไดรับการแตงต้ังเขาเปนกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมผูถือหุนประจําป 2549)  
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  :  2 ป 11 เดือน (ถึงส้ินสุดในการประชุมผูถือหุนประจาํป 2552) 

จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมป 2551   :  จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จํานวน 11 คร้ัง  
(ระหวางเดือน ม.ค.- ธ.ค.)                          เขาประชุม 11 คร้ัง คิดเปน 100% ของการประชุมฯ 

 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :          ไมมี         
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท   :          ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                         : ไมมี 



- 35 - 

 

 
 

ประวัติผูไดรับการเสนอชื่อในการเลือกตั้งเปนกรรมการใหม ประจําป 2552 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายอุทิศ ธรรมวาทิน  
   (ไดรับการเสนอเขารับตําแหนงเปนกรรมการอิสระ) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  12 กุมภาพนัธ 2492  

อายุ  : 60 ป 

ท่ีอยู    : 13 ซอยอินทามระ 40 ถนนสุทธิสาร แขวงดินแดง เขตดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 

ตําแหนงงานปจจุบัน   : อธิบดีกรมศุลกากร, กระทรวงการคลัง    

 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  - 

 
ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรีสาขานิติศาสตร (เกียรตินยิมด)ี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
   :  เนติบัณฑิตไทย เนติบัณฑิตยสภา 
   : LL.M. University of California, Berkeley, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
   : Mini Master of Management สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร 
   :  วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน (วปรอ.) รุนท่ี 399 
    : NIDA-Wharton Executive Leadership Program, Wharton School,  

University of Pennsylvania, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
   

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
 :   ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP3/2543) 

    
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ :    หลักสูตรนกับริหารระดับสูง สํานักงาน ก.พ. หลักสูตรท่ี 1 รุนท่ี 11  

:    หลักสูตร Customs International Executive Management Program (CIEMP)     
ประเทศออสเตรเลีย  

:    หลักสูตร EVM (Economic Value Management) สํานักงานคณะกรรมการ          
นโยบายรัฐวิสาหกิจรวมกับบริษัท สเติรน สจวต (ประเทศไทย) จํากัด   

: หลักสูตรผูบริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง รุนท่ี 11 วิทยาลัยการยุติธรรม 
สถาบันพัฒนาขาราชการฝายตุลาการศาลยุติธรรม  

 
 
 

  สิ่งท่ีสงมาดวย  5 (3) 

( เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6  
พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม ประจําป 2552) 
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ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 

2545  :   รองปลัดกระทรวงการคลัง หัวหนากลุมภารกิจดานรายได กระทรวงการคลัง 
2547  :   อธิบดีกรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง 
2549 :   รองปลัดกระทรวงการคลัง หัวหนากลุมภารกิจดานรายจายและหนี้สิน กระทรวงการคลัง 
2551 – ปจจุบัน :   อธิบดีกรมศุลกากร กระทรวงการคลัง 
 

การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

กิจการอ่ืน 
(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนงใน
กิจการท่ีแขงขัน/ 
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 

ของบริษัท 
จํานวน ประเภทกรรมการ 

 

2  แหง 
 

- ประธานกรรมการ บริษัท จัดการและพัฒนา

ทรัพยากรนํ้าภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
-  กรรมการ บริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 

 
 

 
จํานวน 4 แหง ประกอบดวย 
 
1) บริษัทมหาชนจํากัด จํานวน 2 แหง  

 -  กรรมการ  
บริษัท ทางยกระดับดอนเมือง 
จํากัด (มหาชน) 

 -  กรรมการ  
บริษัท แพน-ราชเทวี กรุป  
จํากัด (มหาชน) 

2) บริษัทจํากัด จํานวน 1 แหง  
- กรรมการ  
บริษัท บริหารสินทรัพย   
สุขุมวิท จํากัด 

3) องคกรหรือหนวยงานอื่นๆ             
จํานวน 1  แหง  
- อธิบดีกรมศุลกากร 
กระทรวงการคลัง 

 
ไมมี 

 

วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง     :   - 
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง     :   - 
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2551    :   - 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :          ไมมี          
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท   :          ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                        : ไมมี 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชื่อในการเลือกตั้งเปนกรรมการใหม ประจําป 2552 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายมนู เลียวไพโรจน  
   (ไดรับการเสนอเขารับตําแหนงเปนกรรมการอิสระ) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  22 ตุลาคม 2486 
อายุ  : 65 ป 

ท่ีอยู   : 4/377 หมูบานสหกรณเคหสถาน ถนนเสรีไทย แขวงคลองกุม เขตบึงกุม กรุงเทพฯ 10240 
ตําแหนงงานปจจุบัน   : ประธานกรรมการ บริษัท ไทยออยลเพาเวอร จํากัด 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  - 

 
ประวัติการศึกษา : เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เกยีรตินิยมด)ี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

  : M.Sc. (Economics.) University of Kentucky, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
  : วุฒิบัตรการพฒันาอุตสาหกรรม ศูนยอบรมนาโงยา ประเทศญ่ีปุน 
  : หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร รุนท่ี 34 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจกัร  

 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
 :     ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Role of Chairman Program (RCP3/2544)  

  : ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Directors Certification Program (DCP 30/2546)  
  

ประวัติการอบรมอ่ืนๆ :    ไมมี 
 
 
ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 

2542 – 2547 - ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
2544 – 2546   -   ประธานกรรมการ, บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
2544 – 2548   -   ประธานกรรมการ, บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากดั (มหาชน) 

2547 – 2548        -      ประธานกรรมการ, บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
   กรรมการ, บริษัท ปตท. จํากดั (มหาชน) 

2548 – 2550    -   กรรมการ, บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

 

  สิ่งท่ีสงมาดวย  5 (4) 

( เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6  
พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม ประจําป 2552) 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนงใน
กิจการท่ีแขงขัน/ 
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 

ของบริษัท 
จํานวน ประเภทกรรมการ 

1  แหง -   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ    
      บริษัท ปตท. เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 

 
 

 
จํานวน  1 แหง   
- ประธานกรรมการ                         

     บริษัท ไทยออยลเพาเวอร จํากัด 

 

 

 
ไมมี 

 

วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง   :     ครบวาระการดํารงตําแหนงกรรมการในการประชุม 
     ผูถือหุนสามัญประจําป 2551 (AGM) เม่ือวันท่ี 4 เมษายน 2551  
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง :    - 

จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2551  :    จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จํานวน 11 คร้ัง  
(ป 2551 ระหวางเดือน ม.ค.- ธ.ค.)                   เขาประชุม 2 คร้ัง คิดเปน 100% ของการประชุมฯ 

              (ไมนบัรวมการประชุมคร้ังท่ี 3 ถึง 11 เนื่องจากครบวาระ                  
              ในAGM 2551) 

 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :           ไมมี         
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท :           ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                         :  ไมมี 
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ประวัติผูไดรับการเสนอชื่อในการเลือกตั้งเปนกรรมการใหม ประจําป 2552 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน)  
 

ชื่อ – นามสกุล   : นายนริศ ชัยสูตร  
   (ไดรับการเสนอเขารับตําแหนงเปนกรรมการ) 

วัน/เดือน/ปเกิด   :  8 มิถุนายน 2498  

อายุ  : 54 ป 

ท่ีอยู    : 5 ซอยพหลโยธิน 17 แขวงจตุจักร เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900  

ตําแหนงงานปจจุบัน   : หัวหนาผูตรวจราชการ, กระทรวงการคลัง    

 

ตําแหนงในคณะกรรมการบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) :  - 

 

ประวัติการศึกษา  : ปริญญาตรีทางเศรษฐศาสตร (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
    : ปริญญาโททางเศรษฐศาสตร (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
    : ปริญญาเอกทางเศรษฐศาสตร University of Hawaii, ประเทศสหรัฐอเมริกา   
 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

 :   ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP 32/2548)  
  :   ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Finance for Non-Finance Director (FND 19/2548)  
  :   ประกาศนยีบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP82/2549) 

 
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ : Certificate in Population Studies, University of Hawaii, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 : วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุนท่ี 39 
  : ประกาศนยีบัตรหลักสูตรผูบริหารระดับสูงสถาบันวิทยาลัยตลาดทุน (วตท.4)  

 
ประวัติการทํางานยอนหลังในชวงระยะเวลา 5 ป 
2541  -  2547   : อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
2547  -  2549   :  ผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
2549  -  2550    :   ผูตรวจราชการกระทรวงการคลัง 
2551  -  ปจจุบัน     :   หัวหนาผูตรวจราชการกระทรวงการคลัง 
   

  สิ่งท่ีสงมาดวย  5 (5) 

(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6  
พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม ประจําป 2552) 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 

 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 
กิจการอ่ืน 

(ท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนง
ในกิจการท่ีแขงขัน/ 
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจ 

ของบริษัท 
จํานวน ประเภทกรรมการ 

 

1 แหง 
 

กรรมการ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
 

 
จํานวน 8 แหง ประกอบดวย 
 
1) บริษัทจํากัด จํานวน 1 แหง  

- ประธานกรรมการ ธนาคารอาคารสงเคราะห 
 

2) องคกรหรือหนวยงานอื่นๆ จํานวน 7 แหง  
- หัวหนาผูตรวจราชการ, กระทรวงการคลัง    
- ประธานสภาวิจัยแหงชาติ สาขาเศรษฐศาสตร 
- ประธานชมรมศิษยเกาอีสเวสเซนเตอรและฮาวาย
ในประเทศไทย 

- ประธานคณะกรรมการสเปเชียลโอลิมปคแหง
ประเทศไทย 

- ประธานบรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรม
ขนาดยอม 

- นายกสมาคมธรรมศาสตรในพระบรมราชูปถัมภ 
- กรรมการสถาบันคุมครองเงินฝาก 

 

 
ไมมี 

 

วันเร่ิมวาระการดํารงตําแหนง     :   - 
ระยะเวลาการดํารงตําแหนง     :   - 
จํานวนคร้ัง/สัดสวนการเขาประชุมในป 2551    :   - 
 
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ   รอยละ                                                 :           ไมมี     
การมีสวนไดสวนเสียในบริษัท   :          ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   :  ไมมี 
ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง                        : ไมมี 
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นิยามกรรมการอิสระ ของบริษัท ไทยออยล จํากดั (มหาชน) 
 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการที่มีความเปนอิสระจากผูถือหุนรายใหญหรือกลุมของผูถือหุนรายใหญ และผูบริหาร
ของบริษัทฯ  มีอํานาจหนาท่ีแสดงความคิดเห็นอยางเสรีตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมายในการปกปองผลประโยชนของ           
ผูถือหุนรายยอย  

 

กรรมการอิสระตองมีคุณสมบัติครบถวน ตามที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ก.ล.ต.) กําหนด ตัวอยางเชน 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษัทฯ บริษัทยอย หรือบริษัทที่เก่ียวของ 

2. ไมมีความสัมพันธกับบริษัทและบริษัทที่เก่ียวของในลักษณะที่มีสวนไดเสียหรือไดผลประโยชนในดานการเงิน
หรือการบริหารงานเปนเวลาไมนอยกวา 1 ป โดยลักษณะความสัมพันธดังกลาว มีตัวอยางเชน 

-  มีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของ 
บริษัทฯ หรือบริษัทยอย หรือเปนบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

-  มีความสัมพันธทางธุรกิจ มีผลประโยชนหรือสวนไดเสียไมวาทางตรงหรือทางออม ทั้งในดานการเงิน               
และการบริหารงานของบริษัทฯ บริษัทยอย หรือบริษัทที่เก่ียวของ ในลักษณะที่จะทําใหขาดความเปนอิสระ 

-   เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ เชน เปนผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน หรือผูประเมิน          
ราคาทรัพยสิน 

-   เปนญาติสนิทกับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ บริษัทยอยหรือ หรือบริษัทที่เก่ียวของ หรือเปน           
ผูที่ไดรับการแตงต้ังใหเปนตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชนของกรรมการหรือผูถือหุนรายใหญ 

 

บริษัทฯ ไดกําหนดใหมีการประชุมกรรมการอิสระอยางนอยปละ  2  ครั้ง  เพ่ือสงเสริมใหกรรมการอิสระไดมีโอกาส
ประชุมระหวางกันเอง เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  การกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ตามหลักการ
กํากับดูแลกิจการที่ดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนของตลท. 
 
โดยปจจุบันประกอบดวยกรรมการอิสระที่ไมเปนผูบริหาร จํานวน 11 ทาน จากกรรมการท้ังหมด 15 ทาน ซึ่งเปน          
ไปตามขอกําหนดของ ตลท. และ ก.ล.ต. ที่กําหนดวา  “บริษัทจดทะเบียนตองมีกรรมการอิสระจํานวนหน่ึงใน            
สาม (1/3)  ของกรรมการท้ังคณะและตองไมตํ่ากวา 3 คน”     

สิ่งท่ีสงมาดวย 6 
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การสรรหากรรมการของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
 

 
วิธีสรรหากรรมการ  
การคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ กระทําโดย
บริษัทฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอยเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และตามคุณสมบัติที่บริษัทฯ กําหนด เพ่ือเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทฯ  โดยจะ
ประกาศเชิญชวนในเว็บไซตของบริษัทฯ   ใหผูถือหุนเสนอรายช่ือและประวัติบุคคลเขามายังบริษัทฯ และ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จะทําการคัดเลือกและเสนอช่ือบุคคล ผูมีคุณสมบัติเหมาะสม
ตามกฎหมายและหลักเกณฑที่กําหนด โดยพิจารณาจากประสบการณ ความรู ความสามารถท่ีจะเปนประโยชน
ตอบริษัทฯ เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณา เมื่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติเห็นชอบแลว 
บริษัทฯ จะเสนอรายช่ือบุคคลดังกลาวเพ่ือขออนุมัติเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัทฯ จากที่ประชุมผูถือหุน โดย 
ขอมติที่ประชุมผูถือหุนใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

รวมท้ัง คัดเลือกกรรมการบริษัทฯ ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเปนกรรมการในคณะกรรมการชุดยอย แทนตําแหนง
กรรมการชุดยอยที่วางลงหลังการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป และนําเสนอรายช่ือตอที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติแตงต้ังตอไป  

 
 

 

สิ่งท่ีสงมาดวย 7 
(เอกสารประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ 6  

 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ประจําป 2552)  
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กฎและขอบงัคับของ บรษิัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
ท่ีเกี่ยวกับการประชุมสามัญผูถือหุน 

 
1. การเรียกประชุม 

ขอ 33. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในสี่ (4) เดือน นับแต
วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหน่ึง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเหน็สมควร 

  ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในหา (1/5) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผู
ถือหุนจํานวนไมนอยกวายี่สิบหา (25) คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสิบ (1/10) ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดจะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปน
การประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือ
ดังกลาวดวย ในกรณีเชนน้ี คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหน่ึง (1) เดือน นับแต
วันที่ไดรับหนังสือน้ันจากผูถือหุนดังกลาว 

ขอ 34. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให
ชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ  หรือเพ่ือพิจารณา  แลวแตกรณี  รวมท้ังความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอน
วันประชุม ทั้งน้ี ใหลงโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม 
(3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน 

  ทั้งน้ี สถานท่ีที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือที่อื่นใด
ตามที่คณะกรรมการจะกําหนดก็ได 

ขอ 38. กิจการที่ที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัท 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนดคาตอบแทน

กรรมการ 
(5) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี และ                                          
(6) กิจการอื่นๆ                                       

ขอ 41. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท
เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพ่ือพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตองจัด
ใหมีผูสอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบกําไรขาดทุนน้ันใหเสร็จกอนที่จะนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 

สิ่งท่ีสงมาดวย 8 
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ขอ 42. คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปน้ีไปใหผูถือหุน พรอมกับหนังสือนัดประชุมผูถือหุนสามัญ
ประจําป 

(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว พรอมทั้งรายงานการตรวจสอบ
บัญชีของผูสอบบัญชี และ 

(2) รายงานประจําปของคณะกรรมการ  

2. องคประชุม 

ขอ 35. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบ
หา (25) คน หรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา
หน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม  

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึง (1) ช่ัวโมงจากที่ไดมีการ
กําหนดเวลาไวแลว จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวใน
วรรคหน่ึง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป 
ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณี
น้ีใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลัง
น้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 36. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธาน
กรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมคนใดคนหน่ึงมาเปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 

3. คะแนนเสียง 

ขอ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหน่ึงมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวน
ไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนน้ันไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน นอกจากการออก
เสียงเลือกต้ังกรรมการ และมติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา
มีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเปนของบริษัท 
(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
ควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
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(ช) การออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท                                                                 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 
(ฌ) การดําเนินการอื่น ๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา
 สามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก
 เสียงลงคะแนน 

4. คณะกรรมการ  

ขอ 16. ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพ่ือดําเนินกิจการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา (5)  
คน โดยกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมดจะตองมีถ่ินที่อยูในประเทศไทย
กรรมการบริษัทจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได 

ขอ 17.  ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ และวิธีการดังตอไปน้ี 

(1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึง (1) หุนตอหน่ึง (1) เสียง  

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคน
เปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

(3) บุคคลที่ไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกเปนกรรมการเทาจํานวน
กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับ
ถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี ใหประธานที่ประชุมเปนผูออก
เสียงช้ีขาด 

ขอ 18. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) 
ของจํานวนกรรมการในขณะน้ัน ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออก 
โดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหน่ึงในสาม (1/3) 

  กรรมการซึ่งพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 

 กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพบริษัทน้ัน ใหใช
วิธีจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดน้ันเปนผูออก
จากตําแหนง 

ขอ 21. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับ
รวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 23. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปน
หลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติ
เปล่ียนแปลงเปนอยางอื่นก็ได นอกจากน้ี กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการตางๆ ตาม
ระเบียบของบริษัท 
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  ขอความในวรรคหน่ึงจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังมาจากพนักงานหรือ 
ลูกจางของบริษัทในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะท่ีเปนพนักงานหรือลูกจางของ
บริษัท 

 

 
 



 สิ่งที่สงมาดวย 9 
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แผนที่สถานที่ประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 2552 บรษิัท ไทยออยล จํากดั (มหาชน) 
หองเวิลดบอลรูม ชั้น 23 โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด 

จอดรถ ณ อาคารจอดรถแหงใหมดานหลัง Isetan ไดตั้งแต P2 – P10 ทุกชั้นมีลิฟทโดยสารตรงไป BCC ชั้น 22 และ 

วัดปทุมวนาราม 

สถานีสยาม 

สถานีชิดลม 

ออฟฟศทาวเวอร 
เซ็นทาราแกรนด 

อาคารจอดรถ  
ชั้น P2 – P10 



สิ่งท่ีสงมาดวย 9 
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สําหรับลูกคาท่ีมาโดยรถไฟฟา Route from BTS 
เสนทางท่ี 1 (ตามเสนประ ต้ังแตเวลา 10.00 – 22.00 น.) Route 1 (Dashed line from 10.00 – 22.00 hrs.) 
1.    จากสถานีรถไฟฟาสยาม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวซาย

ที่ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาแรก 

1. From BTS Siam Station, walk straight on skywalk and take 

the first sky link entrance to CentralWorld complex 

2. จากสถานีรถไฟฟาชิดลม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวขวา
ที่ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาที่สอง 

 กรุณาหลีกเล่ียงทางเขาสกายลิงค ตรงฝงศูนยการคาเซ็น 

2. From BTS Chidlom Station, walk straight on skywalk to the 

second sky link entrance to CentralWorld complex. PLEASE 
IGNORE ZEN ENTRANCE 

3. หลังจากเขามาที่ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด แลวเดินลงบันได
เล่ือน เพ่ือไปยังช้ัน 1 

3.  After entering the complex, walk forward and take the first 
escalator down to Level 1 

4. เ ดินตรงมาจะสัง เกตเห็นลิฟทแกว  ที่ จุด ก่ึงกลางของ
ศูนยการคา ช้ัน1 

4.  Walk straight to transparent elevators (green and red elevators) 
at Central Court 

5. เล้ียวซายเขาทาง Dazzle Zone จุดสังเกต คือจะมีราน Mark & 

Spencer 

5.  Turn left to enter DAZZLE ZONE (please notice Mark & 
Spencer shop) 

6. เดินตรงมาทางขวามือจะพบทางเขาล็อบบี้ของเซ็นทาราแก
รนด และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร 

6.  Take the first entrance on the right to enter BCC Ground Floor 
Lobby 

เสนทางท่ี 2 (ตามเสนทึบ กอน 10.00 และหลัง 22.00 น.) Route 2 (Dark line Before 10.00 and after 22.00 hrs.) 
1.   จากสถานีรถไฟฟาสยาม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวซายที่ 

ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาแรก 
1. From BTS Siam Station, walk straight on skywalk and take 

the first sky link entrance to CentralWorld complex.  
2. จากสถานีรถไฟฟาชิดลม เดินตรงมายังสกายวอลค เล้ียวขวา

ที่ ทางเขาศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด ทางเขาที่สอง   
กรุณาหลีกเล่ียงทางเขาสกายลิงค ตรงฝงศูนยการคาเซ็น 

2.   From BTS Chidlom Station, walk straight on skywalk to the 

second sky link entrance to CentralWorld complex. PLEASE 
IGNORE ZEN ENTRANCE 

3. หลังจากเขามาที่ศูนยการคาเซ็นทรัลเวิลด  กรุณาเลี้ยวซาย
และขึ้นบันไดเล่ือนไปยังทางเขาออฟฟศทาวเวอร และเดินลง
บันไดเล่ือนในสวนของตึกออฟฟศทาวเวอรไปยังช้ัน 1 

3. After entering the complex , turn left to enter The Offices 
Tower area and take transparent elevator to Level 1 (The 
Offices Tower) 

4. หลังจากน้ัน เดินออกไปนอกตัวอาคารออฟฟศทาวเวอร  
โดยประตูทางออกจะอยูขางลิฟทแกว 

4. Exit the building by using entrance next to transparent 
elevator 

5. เมื่อออกจากประตูมา เล้ียวขวาและเดินตรงไปตามถนน 
ประมาณ 300 เมตร 

5. Turn right and walk along the road about 300 meters 
 

6. ล็อบบี้ของเซ็นทาราแกรนด  และบางกอกคอนเวนชัน 
เซ็นเตอรจะอยูดานขวามือ 

6. BCC Ground Floor Lobby will be on the right hand side 

การเดินทางโดยรถประจําทาง Bus Transportation 
รถธรรมดา สาย 2, 13, 14, 15, 17, 50, 54, 73ก, 74, 77, 89, 
159, 164, 204 

Bus no. 2, 13, 14, 15, 17, 50, 54, 73ก, 74, 77, 89, 159, 164, 
204 

รถ ปอ. สาย 13, 50, 73, 73ก, 76, 77, 79, 79A, 159, 174, 183, 
204, 504, 505, 511, 513, 514 

Air-conditioned Bus no. 13, 50, 73, 73kor, 76, 77, 79, 79A, 
159, 174, 183, 204, 504, 505, 511, 513, 514 

รถตู สาย 29, 96, 109   Air-conditioned Van no. 29, 96, 109 



 
 
รายชื่อกรรมการบริษัทฯ ที่เปนตัวแทนในการรับมอบฉนัทะในการประชุมผูถือหุนสามัญ ประจําป 2552  

 

ชื่อกรรมการ ตําแหนง อายุ ที่อยู การมีสวนไดสวนเสีย 

1 นายสมนึก กยาวัฒนกิจ กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการ 
 

47 ป 135 ซอย 7 ถ.สาทรใต ยานนาวา กรุงเทพ 10120 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

2 นายนิพัทธ  พุกกะณะสุต กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

66 ป 489 ซอยจุฬาสัมพันธ ถนนพระราม 9 (ซอย 13) 
แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กทม. 10310 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

3 นายนิตย  จันทรมังคละศรี กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
 

55 ป 48/159-160 ซอย  สุขุมวิท 11  (ไชยยศ ) ถนน สุขุมวิท เขตวัฒนา 
กรุงเทพฯ 10110 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการประจําป 2552 

4 นายไกรฤทธิ์ นิลคูหา กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
 

57 ป กระทรวงพลังงาน 17 ถนนพระราม 1 เชิงสะพานกษัตริยศึก 
แขวงรองเมือง เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

5 นายชัยเกษม นิติสิร ิ กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
 

60 ป 62/999 หมูที่ 8 ถนนรัตนาธิเบศร ซอย 26 
ตําบลบางกระสอ อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

6 นายจักรมณฑ  ผาสุกวนิช  กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา 
และพิจารณาคาตอบแทน 
 

61 ป 254/241 หมูที่ 3 แขวงสะพานสูง เขตบึงกุม กรุงเทพมหานคร 
10230 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

7 นายนนทิกร กาญจนะจิตรา กรรมการอิสระ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 

53 ป 96 ถ.บํารุงเมือง แขวงวัดราชบพิธ เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 
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 (เอกสารประกอบการมอบฉันทะ) 



 
หมายเหตุ : รายละเอียดประวัติกรรมการบริษัทฯ ตามรายงานประจําป 2551 หัวขอคณะกรรมการบริษัทฯ  

 
 
 
8 

 
 
 
นางสาวพวงเพชร สารคุณ 

 
 
 
กรรมการอิสระ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 

 
 
 

   62 ป 

 
  
379/3 ซอยเทพลีลา 7 ถนนรามคําแหง เขตวังทองหลาง 
กรุงเทพฯ 10310 

 
 
มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

9 พลเอกประยุทธ จันทรโอชา กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

55 ป 14 ซอยรวมมิตรยานพหลโยธิน ถนนยานพหลโยธิน            
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400  
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

10 นายอภิศักดิ์ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระ 
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

55 ป 37 – 39 ถนนดํารงรักษ แขวงคลองมหานาค                                    
เขตปอมปราบศัตรูพาย  กรุงเทพฯ 10100 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 

11 นายบรรพต หงษทอง กรรมการอิสระ 
กรรมการกํากับดูแลกิจการ 
 

62 ป 7/91 ซอยวิภาวดี 17 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงลาดยาว เขตจัตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 
 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4         
เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน
กรรมการ ประจําป 2552 
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   กําหนดการเย่ียมชมกิจการของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

วันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2552 
 

_____________________ 
 
7.30 น.  พรอมกัน ณ บริเวณที่จอดรถ หนาอาคารสโมสรทหารบก วิภาวดี 
 

8.00 น.  ลงทะเบียน 
 

8.30 น.  ออกเดินทางจากกรุงเทพฯ โดยรถบัสขนาด 40 ที่น่ัง (3 คัน) 
  (อาหารวาง / เคร่ืองด่ืม บริการบนรถ) 
 

10.00 น. ถึงโรงกลั่นไทยออยล อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบรีุ 
- รับรองเครื่องด่ืม 
- ผูบริหารกลาวตอนรับ 
- ชมวีดิทัศนแนะนําบริษทัฯ 
- ผูบริหารบรรยายสรุปการดําเนินงาน / ตอบขอซักถาม 
- ชมบริเวณโรงกลั่น (โดยอยูบนรถบัส) พรอมรับฟงการบรรยายสรุป 
 จากเจาหนาที่ไทยออยล 

 

12.30 น. รับประทานอาหารกลางวันที่พัทยา 
 

14.00 น. ออกเดินทางไปเยี่ยมชม “ปราสาทสัจธรรม” 
 

16.30 น. ออกเดินทางกลับกรุงเทพฯ 
 (อาหารวาง / เคร่ืองด่ืม บริการบนรถ, แจกของที่ระลึก) 
 

18.00 น. ถึงสโมสรทหารบก วิภาวดี กรุงเทพฯ โดยสวัสดิภาพ 
 

______________________ 
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บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
แบบตอบรับโครงการเขาเยี่ยมชมโรงกลั่น ณ อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบรีุ ประจําป 2552 

วันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2552 
 
ขาพเจา (นาย /นาง/นางสาว)..............................................................................................................อายุ...................ป 

เปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ท่ีอยูปจจุบันเลขที่........................ถนน............................................................. 
ตําบล/แขวง...............................................อําเภอเขต.....................................................จังหวัด................................................... 
หมายเลขโทรศัพทติดตอ ท่ีบาน......................................ท่ีทํางาน........................................มือถือ............................................... 
หมายเลขโทรศัพทท่ีสะดวกท่ีสุดในการติดตอกลับ......................................................................................................................... 
มีความประสงคจะรวมเดินทางไปเยี่ยมชมโรงกล่ัน โดย 
    เปนผูถือหุนบุคคลธรรมดารวมเดินทางไปเยี่ยมชมดวยตนเอง 

 เปนผูถือหุนนิติบุคคล และขอมอบให (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................. 
อายุ...............ป ท่ีอยูปจจุบันเลขที่.....................ถนน............................................ตําบล/แขวง..................................................... 
อําเภอ/เขต.............................................จังหวัด...................................................หมายเลขโทรศัพทท่ีบาน.................................. 
ท่ีทํางาน............................มือถือ.............................เปนตัวแทนของขาพเจารวมเดินทางไปเย่ียมชมโรงกล่ันไทยออยลในคร้ังนี้ 

 
ขาพเจาขอแจงขอมูลสวนตัวท่ีจําเปนใหบริษัทฯ ทราบ เชน โรคประจําตัว / ส่ิงท่ีแพ / อาหารที่ไมรับประทาน ดังนี้............. 

..................................................................................................................................................................................................... 
 ขาพเจาไดอาน และยอมรับเง่ือนไขขางทายนี้ และขอรับรองวาขอความในแบบตอบรับฉบับนี้ เปนความทุกประการ 
 

ลงชื่อ................................................................ผูถือหุน 
        (................................................................) 

                      วันท่ี......................................................... 
 

เงื่อนไข 1. ผูถือหุนไดสิทธิทานละ 1 ที่น่ังเทาน้ัน 

2. เปนผูถอืหุนตามรายช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ณ วันกําหนดรายช่ือผูถือหุน            
ที่มี สิทธ ิ เขารวมประชุมผูถือหุนและออกเสยีงลงคะแนน และมีสิทธิรับเงินปนผล ในวันที่ 2 มีนาคม 2552 ซึ่งรวบรวมรายชือ่
โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 3 มนีาคม 2552  

3. กรุณาสงแบบตอบรับถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 10 เมษายน 2552 โดยทางไปรษณียเทาน้ัน (โดยใสซองบริการธุรกิจ              
ตอบรับที่แนบมากับเอกสารเชิญประชุมฯ ไมตองติดแสตมป) การสงโดยวิธีอื่นถือวาไมตรงตามเง่ือนไข จะไมรับพิจารณา 

4. จับฉลากรายชื่อผูถือหุน ในวันที่ 24 เมษายน 2552 กรณีมีผูสงใบสมัครมากกวา 100 ทาน 
5. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับสิทธิเดินทางและรายชื่อสํารองใน Website ของบริษัทฯ www.thaioil.co.th ในวันที่                    

27 เมษายน 2552 
6. บริษัทฯ จะโทรศัพทติดตอกลับผูถือหุนที่มีชื่อตามประกาศเพ่ือยืนยันการเดินทาง และในกรณีบริษัทฯ ไมสามารถติดตอ
ทานไดภายใน 7 วันทําการ (นับต้ังแตวันประกาศรายชื่อตามขอ 5) จะถือวาทานสละสิทธิ และจะติดตอผูถือหุนที่มีช่ือใน
รายช่ือสํารองลําดับถัดไป 

7. กรณีที่ทานมีโรคประจําตัว ส่ิงที่แพ หรือไมสามารถรับประทานอาหารบางชนิดได กรุณานํายาติดตัวไปดวย พรอมกับแจงให
บริษัททราบกอนลวงหนา 

8. บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ :  
 8.1 ไมพิจารณาแบบตอบรับที่ใหขอมูลไมครบถวน ไมชัดเจน หรือไมสามารถติดตอได 
 8.2 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ พาผูอื่นติดตามเดินทางไปดวย 
 8.3 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ โอนสิทธิใหผูอื่นเดินทางแทน 

8.4 สามารถเปลี่ยนแปลงกําหนดการเดินทางตามเอกสารแนบไดตามความเหมาะสม 
8.5 ไมพิจารณาผูถือหุนที่เคยไดรับการจับฉลากเขาเยี่ยมชมโรงกลั่นในครั้งกอนแลว 
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