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ระเบียบวาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2556 เมือ่วนัที ่2 เมษายน 2556 
วตัถุประสงค์และเหตุผล : 

บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ไดจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2556 เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2556 
ซ่ึงบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) และส าเนาถึงคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ภายใน 14 วนั รวมทั้งน าส่งกระทรวงพาณิชยต์ามท่ีกฎหมายก าหนดเรียบร้อยแลว้ 
บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ต่อเน่ืองเร่ือยมาจนถึงปัจจุบนั รายละเอียดปรากฏตาม
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1  

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 96 ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้
มีรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัมหาชน ไดก้ าหนดไวว้า่ รายงานการประชุมผูถื้อ
หุน้จะตอ้งไดรั้บการรับรองจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมคร้ังถดัมาเสมอ 
ความเห็นของคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2556 ดงักล่าว  

คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ระเบียบวาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2556 และพจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปี ส้ินสุด
วนัที ่31 ธันวาคม 2556 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : 
 ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 41 ก าหนดให้
บริษทัฯ ตอ้งจดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี และจดัท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนเพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
เพื่อพิจารณาอนุมติั   

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  

คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2557 วนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2557ไดส้อบทานรายงาน       

ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ประจ าปี 2556 แลว้ มีความเห็นว่ารายงานดังกล่าวมีความถูกตอ้ง ชดัเจน 

ครอบคลุมเน้ือหาสาระส าคญัครบถว้น และคณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัย่อย    

ประจ างวดบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ตามท่ีผูส้อบบญัชีฯ น าเสนอแลว้ มีความเห็นวา่ถูกตอ้งและเช่ือถือได ้รวมถึง

เปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ  

 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2556 
และพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ท่ีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ไดต้รวจสอบและรับรอง และ
ผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 รายงานประจ าปี 2556 (ซ่ึงแสดง
งบการเงินประจ าปี 2556) 
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ผลการด าเนินงานรวม และฐานะการเงินรวมของบริษทัฯ โดยสรุป มีดงัน้ี  

              

 

 

 

 

 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ระเบียบวาระที ่3 พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลประกอบการปี 2556 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : 
 ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43 ก าหนดให้ท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาการจดัสรรก าไร และการจ่ายเงินปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราวเม่ือเห็นวา่บริษทัฯ มีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้นได ้และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผล
ดงักล่าวแลว้ ใหร้ายงานผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปีส าหรับผลการ
ด าเนินงานตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ในอตัราหุน้ละ 2.30 บาท จ านวน 2,040,027,873 หุ้น รวมเป็นเงิน
ประมาณ 4,692  ลา้นบาท ซ่ึงเม่ือหักเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนแรกของปี 2556 ในอตัราหุ้นละ 
0.80 บาท คิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 1,632  ลา้นบาท ท่ีไดจ่้ายใหก้บัผูถื้อหุน้เม่ือวนัท่ี 30 กนัยายน 2556 แลว้ คงเหลือเป็นเงิน
ปันผลท่ีจะจ่ายส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนหลงัของปี 2556 อีกในอตัราหุ้นละ 1.50  บาท คิดเป็นเงินประมาณ 3,060  ลา้น
บาท โดยเงินปันผลดงักล่าวจะจ่ายออกจากบญัชีก าไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร และเป็นเงินก าไรท่ีเสียภาษีในอตัราร้อยละ 30, 
23 และ 0 จ านวน 0.75  บาท, 0.66 บาท และ 0.09 บาท ตามล าดบั 
  ทั้งน้ี ผูถื้อหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในประมวล
รัษฎากรมาตรา 47 ทว ิดงัต่อไปน้ี 

- เงินปันผลจ านวน 0.75 บาทต่อหุน้ จ่ายจากก าไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลอตัราร้อยละ 30       
ผูไ้ดรั้บเงินปันผลสามารถหกัเครดิตภาษีไดใ้นอตัรา 30/70 ของเงินปันผล  

- เงินปันผลจ านวน 0.66 บาทต่อหุน้ จ่ายจากก าไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลอตัราร้อยละ 23       
ผูไ้ดรั้บเงินปันผลสามารถหกัเครดิตภาษีไดใ้นอตัรา 23/77 ของเงินปันผล 

- เงินปันผลจ านวน 0.03 บาทต่อหุน้ จ่ายจากก าไรสุทธิของกิจการท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (BOI)        
ผูไ้ดรั้บเงินปันผลไม่ไดรั้บเครดิตภาษี 
 

ผลการด าเนินงานรวม ประจ าปี 2556 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และการใหบ้ริการ    (ลา้นบาท)  414,599 
ก าไรส าหรับปี*                                              (ลา้นบาท) 10,394 
ก าไรต่อหุน้                                                     (บาท/หุน้) 5.09 
*หมายถึง ก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วนของบริษทัใหญ่ 
 

  

ฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 
สินทรัพย ์                                                (ลา้นบาท)  208,519 
หน้ีสิน                                                     (ลา้นบาท)  113,681 
ส่วนของผูถื้อหุน้                                     (ลา้นบาท) 94,838 
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- เงินปันผลจ านวน 0.06  บาทต่อหุน้ จ่ายจากเงินปันผลท่ีไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน ามารวมค านวณเป็นรายไดเ้พ่ือ
เสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ผูไ้ดรั้บเงินปันผลไม่ไดรั้บเครดิตภาษี 

 
 และขอให้ท่ีประชุมฯ รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ ไดมี้มติอนุมติัเม่ือ
วนัท่ี 31 สิงหาคม 2556 ในอตัราหุ้นละ 0.80 บาท คิดเป็นเงินประมาณ 1,632 ลา้นบาท  ท่ีไดจ่้ายให้กบัผูถื้อหุ้นเม่ือวนัท่ี            
30 กนัยายน 2556 
 ในการน้ี คณะกรรมการบริษทัฯ ไดมี้มติก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date)   ในวนัท่ี 
28 กมุภาพนัธ์ 2557 และใหร้วบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยวธีิปิดสมุด
ทะเบียนในวนัท่ี 3 มีนาคม 2557 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 30 เมษายน 2557 

ตารางเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลภายใน 3 ปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : (1) ปัจจุบัน คณะกรรมการบริษัทฯ  มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ   52  ของก าไรสุทธิของ         
งบการเงินรวมภายหลังจากการหักทุนส ารองต่างๆ  ทุกประเภทตามท่ีได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ  และตามกฎหมาย 
ท้ังนี ้การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึน้อยู่กับกระแสเงินสดของบริษัทฯ  และแผนการลงทุนของบริษัทฯ  และบริษัทในเครือใน
แต่ละปี รวมถึงความจ าเป็นและความเหมาะสมอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ระเบียบวาระที ่4   พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2557 
วตัถุประสงค์และเหตุผล : 
 ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 23 ก าหนดให้
กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน 
ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

รายการ 
ผลประกอบการ 

2556 (ปีที่เสนอ) 2555  2554 
จ านวนหุน้สามญั 2,040,027,873 2,040,027,873 2,040,027,873 
ก าไรส าหรับปีตามงบการเงินรวม   (ลา้นบาท) 10,394 12,320 14,853 
ก าไรต่อหุน้                                     (บาท/หุน้) 5.09 6.04 7.28 
รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้                (บาท/หุน้) 2.30 2.70 3.30 

  เงินปันผลระหวา่งกาล         (บาท/หุน้) 0.80 0.50 1.30 
วนัท่ีจ่ายเงินปันผล 30 กนัยายน 2556 21 กนัยายน 2555 30 กนัยายน 2554 

  เงินปันผลประจ าปี               (บาท/หุน้) 1.50 2.20 2.00 

วนัท่ีจ่ายเงินปันผล 30 เมษายน 2557 29 เมษายน 2556 30 เมษายน 2555 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน          (ลา้นบาท) 4,692 5,508   6,732 
สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล(1)            (ร้อยละ)  45 45 45 
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ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน : 

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2557 วนัท่ี 10 กุมภาพนัธ์ 2557 ได้
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดยอ่ยอยา่งละเอียดรอบคอบ โดยค านึงถึงความเหมาะสมประการต่างๆ 
ไดแ้ก่ การเทียบเคียงกบัองค์กรท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดธุรกิจใกลเ้คียงกนั ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 
ผลงานและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดยอ่ย รวมถึงสภาวการณ์ทางธุรกิจโดยรวม และได้
น าเสนอการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดย่อย ต่อคณะกรรมการบริษทัฯ ในการประชุมคร้ังท่ี 
2/2557 วนัท่ี 13 กมุภาพนัธ์ 2557 

ความเห็นของคณะกรรมการ : 

  คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บริษทัฯ และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2557 ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ตามอตัราท่ี
ปรากฏในตาราง ดงัต่อไปน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2557 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2556 

1. ค่าตอบแทนประจ า   

1.1 ค่าตอบแทนกรรมการ    
- ประธานกรรมการ (1) 
- รองประธานกรรมการ (หากมี) (1) 

75,000 บาท/เดือน 
67,500 บาท/เดือน 

75,000 บาท/เดือน 
67,500 บาท/เดือน 

-  กรรมการ 60,000 บาท/เดือน 60,000 บาท/เดือน 

1.2 ค่าตอบแทนกรรมการเฉพาะเร่ือง 
[กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการก ากบัดูแล
กิจการ/ กรรมการบริหารความเส่ียง และ
กรรมการเฉพาะเร่ืองอ่ืน (หากมี)] 

  

- ประธานกรรมการเฉพาะเร่ือง (1) 31,250 บาท/เดือน 31,250 บาท/เดือน 
- กรรมการเฉพาะเร่ือง 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 

2. เบีย้ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  
(เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 
- ประธานกรรมการ (1) 
- รองประธานกรรมการ (หากมี) (1) 
- กรรมการ 

 
18,750 บาท/ คร้ัง 
16,875 บาท/ คร้ัง 
15,000 บาท/ คร้ัง 

-ไม่มี- 

3. เงนิรางวลัพเิศษ (โบนัสประจ าปี) 31 ลา้นบาท (2) 37 ลา้นบาท 
  หมายเหต:ุ  

(1) ประธานกรรมการบริษัทฯ และประธานคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองได้รับค่าตอบแทนสูงกว่ากรรมการ ในอัตราร้อยละ 52 และรองประธาน
กรรมการบริษัทฯ (หากมี) ได้รับค่าตอบแทนสูงกว่ากรรมการ ในอัตราร้อยละ 15.2 

(2) โบนัสประจ าปีส าหรับผลการด าเนินงานปี 5226 ให้กรรมการบริษัทฯ ท่ีด ารงต าแหน่งในปี 5226 ซ่ึงรวมกรรมการท่ีครบวาระ หรือออก
ระหว่างปี 5226 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 31 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.30 ของก าไรสุทธิ โดยจัดสรรตามระยะเวลาการด ารงต าแหน่งของกรรมการ
แต่ละท่าน และให้ประธานกรรมการได้รับโบนัสประจ าปีสูงกว่ากรรมการในอัตราร้อยละ 52  
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คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ : ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (5/3) ของจ านวนคะแนนเสียงท้ังหมดของผู้ ถือหุ้น
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระที ่5 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2557 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 38 (5) 
ก าหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ตอ้งพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี โดยในการ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้     

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  

คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมคร้ังท่ี 8/2556 วนัท่ี 13 ธนัวาคม 2556 ไดพ้ิจารณาเลือกผูส้อบ
บญัชีของบริษทัฯ จ านวน 3 ราย โดยพิจารณาจากผลการปฏิบติังาน ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนการสอบ
บญัชี รวมทั้งไดใ้หค้วามเห็นและเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัฯให้แต่งตั้ง นายวินิจ ศิลามงคล หรือ นายเจริญ ผูส้ัมฤทธ์ิเลิศ 
หรือ นายไวโรจน์ จินดามณีพิทกัษ ์แห่งบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2557 (ปีท่ีเสนอ) 
ซ่ึงนายวนิิจ ศิลามงคล เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ประจ าปี 2556 และไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะผูส้อบบญัชี
เป็นอย่างดี และขอเสนอให้ก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี และรายไตรมาสเป็นจ านวนเงิน 2,540,000 บาท 
ค่าใชจ่้ายเบ็ดเตลด็อ่ืนๆ เรียกเก็บไดต้ามจริงไม่เกินร้อยละ 10 ของค่าตอบแทน และค่าตรวจสอบการปฏิบติัตามเง่ือนไขของ
บตัรส่งเสริมการลงทุน บตัรละ 75,000 บาท  

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

 คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรเสนอให้ท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัให้แต่งตั้ งผูส้อบบัญชีจากบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ซ่ึงเป็นส านัก
งานสอบบญัชีเดียวกนักบับริษทัยอ่ย เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2557 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงตาม
รายช่ือต่อไปน้ี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ  

 1. นายวนิิจ ศิลามงคล   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378  
 จ านวนปีท่ีสอบบญัชีของบริษทัฯ ในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา: 3 ปี      
 (ปี 2554 ปี 2555 และ ปี 2556) หรือ  

2. นายเจริญ ผูส้มัฤทธ์ิเลิศ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4068  
 จ านวนปีท่ีสอบบญัชีของบริษทัฯ ในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา: 2 ปี                                 

(ปี 2552 และ2553) หรือ 
3. นายไวโรจน์ จินดามณีพิทกัษ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3565  

 จ านวนปีท่ีสอบบญัชีของบริษทัฯ ในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา:-ไม่มี- 

ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือดงักล่าว ไม่มีความสมัพนัธ์ และ/หรือ ส่วนไดส่้วนเสีย กบับริษทัฯ/บริษทั
ยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนการสอบบญัชีของบริษทั
ประจ าปี 2557 และรายไตรมาสในอตัราเดียวกบัในปี 2556 ตามท่ีปรากฏในตารางดงัต่อไปน้ี 
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ประเภทค่าตอบแทน ปี 2557 (ปีที่เสนอ)  ปี 2556  

1. ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 
- ค่าสอบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาส  
- ค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็ท่ีเกิดข้ึนจริงระหวา่งปฏิบติังาน 
เช่น ค่าเดินทาง ค่าโทรสาร    ค่าถ่ายเอกสาร เป็นตน้ 

 
2,540,000 บาท 

เรียกเกบ็ไดต้ามจริง 
ไม่เกิน 10%  ของ
ค่าตอบแทน 

 
2,540,000 บาท 

เรียกเกบ็ไดต้ามจริง 
ไม่เกิน 10%  ของ
ค่าตอบแทน 

2. ค่าบริการอืน่ (Non-Audit Fee) 
- ค่าตรวจสอบการปฏิบติัตามเง่ือนไขของบตัรส่งเสริม
การลงทุน 

 
บตัรละ 75,000 บาท 

 

 
บตัรละ 75,000 บาท 

 

 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

ระเบียบวาระที ่6  พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการทีค่รบวาระ ประจ าปี 2557 

วตัถุประสงค์และเหตุผล : 
  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 70, 71 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 17, 18 
ก าหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษทัฯ ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด และในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญั
ประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น โดยกรรมการซ่ึงพน้
จากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้รับต าแหน่งอีกได ้    
 
  กรรมการท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่ง ประจ าปี 2557 มีจ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ 

 (1) นายวรีศกัด์ิ โฆสิตไพศาล  (2) นายถาวร พานิชพนัธ์   
 (3) นายวศิาล วฒิุศกัด์ิศิลป์  (4) นายอภิสิทธ ์รุจิเกียรติก าจร 
 (5) นายธนวฒัน์ อมัพนุนัทน ์  

 บริษทัฯ ไดป้ระกาศในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เรียนเชิญให้ผูถื้อหุ้นรายยอ่ยเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติั
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 กฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และหลกัการก ากบัดูแล
กิจการของบริษทัฯ  เพ่ือเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2556 ถึง 31 มกราคม 2557 โดยเม่ือครบ
ก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายช่ือผูท้รงคุณวฒิุเขา้มายงับริษทัฯ  

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน:   
  ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2557 วนัท่ี 10 กุมภาพนัธ์ 
2557  ได้ด าเนินการสรรหาผูท้รงคุณวุฒิตามกระบวนการสรรหา (รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6) อย่างครบถว้น โดย
พิจารณาถึงคุณสมบติัและความเหมาะสมตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 สัดส่วนจ านวนกรรมการอิสระ 
และคุณสมบติัของกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ และตามประกาศของคณะกรรมการตลาดทุน รวมทั้ง
พิจารณาถึงความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ทั้งรายบุคคล และใน
ภาพรวมของคณะกรรมการทั้งคณะ และไดน้ าเสนอรายช่ือบุคคลท่ีผ่านการพิจารณาแลว้ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 
คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 13 กมุภาพนัธ์ 2557 



 - 8 - 

ความเห็นของคณะกรรมการ :    

คณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียในระเบียบวาระน้ีเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง ดงัน้ี 
  (1) นายวรีศกัด์ิ โฆสิตไพศาล เป็นกรรมการ ต่ออีกวาระหน่ึง 
  (2) นายถาวร พานิชพนัธ์ เป็นกรรมการอิสระ ต่ออีกวาระหน่ึง 
  (3) นายธนวฒัน์ อมัพนุนัทน ์ เป็นกรรมการอิสระ ต่ออีกวาระหน่ึง 

 และเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกตาม
วาระ ดงัน้ี 
  (4) นายยงยทุธ จนัทรโรทยั เป็นกรรมการ แทนนายอภิสิทธ์ิ รุจิเกียรติก าจร 
  (5) นางชนาทิพย ์วรีะสืบพงศ ์ เป็นกรรมการอิสระ แทนนายวศิาล วฒิุศกัด์ิศิลป์ 
 
  รายละเอียดประวติัโดยสงัเขปและผลงานของผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือดงักล่าว ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ : ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

 

ระเบียบวาระที ่7   พจิารณาอนุมตัวิงเงนิในการออก และเสนอขายหุ้นกู้ 
วตัถุประสงค์และเหตุผล : 

  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 145 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 37 (2) 
ก าหนดไวว้า่ในกรณีท่ีบริษทัฯ ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษทัฯ ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : 

  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัวงเงินให้บริษัทฯ ออก และเสนอขายหุ้นกู้
ให้แก่นกัลงทุนทั้งภายในประเทศ และต่างประเทศในวงเงินรวมไม่เกิน 500 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือเทียบเท่า (ค านวณจาก
อตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีเสนอขายหุน้กู)้ โดยสกลุเงิน อายหุุน้กู ้อตัราดอกเบ้ียและเง่ือนไขในการออกหุน้กู้
ให้เป็นไปตามความเหมาะสมของตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นแต่ละคร้ัง เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนระยะยาวในการ
ลงทุน การขยายธุรกิจ การช าระหน้ี และ/หรือเงินทุนหมุนเวยีนในการด าเนินงาน และอ่ืนๆโดยการออก และเสนอขายหุ้นกูแ้ต่
ละคร้ังบริษทัฯ จะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เพ่ือขออนุมติัเป็นคราวๆไป 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมติ : ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนคะแนนเสียงท้ังหมดของผู้ ถือหุ้น
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2556 
บริษัท ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) 

 
 ประชุมเม่ือวันอังคารท่ี 2 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ ชั้ น 5     

ศูนยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900 ประเทศไทย 

กรรมการบริษัทฯ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 
(1) นายณอคุณ สิทธิพงศ ์ กรรมการ และประธานกรรมการ 
(2) นายชยัเกษม นิติสิริ กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
(3) นายอภิสิทธ์ิ รุจิเกียรติก าจร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
(4) นายธนวฒัน์ อมัพนุนัทน ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
(5) นายสมชาย พลูสวสัด์ิ กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
(6) พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
(7) นายวศิาล วฒิุศกัด์ิศิลป์ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
(8) พลเอกไตรศกัด์ิ อินทรรัสมี กรรมการอิสระ และกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
(9) นายทศพร ศิริสมัพนัธ ์ กรรมการอิสระ และกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 
(10)  นายสมเกียรติ หตัถโกศล กรรมการ 
(11)  นายอภิศกัด์ิ ตนัติวรวงศ ์ กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
(12)  นายณฐัชาติ จารุจินดา กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง 
(13)  นายวรีศกัด์ิ โฆสิตไพศาล กรรมการ กรรมการบริหารความเส่ียง เลขานุการคณะกรรมการ            

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

กรรมการบริษัทฯ ทีไ่ม่ได้เข้าร่วมประชุม 
(1) นายสมชยั สจัจพงษ ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
(2) พล.ต.อ. อดุลย ์แสงสิงแกว้ กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 

ผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าร่วมประชุม 
(1) นายวนิิจ ศิลามงคล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378  

ผู้บริหารระดบัสูงทีเ่ข้าร่วมประชุม 
(1) นายชยัวฒัน์ ด ารงคม์งคลกลุ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นโครงการพิเศษ 
(2) นายสมชยั วงศว์ฒันศานต ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นกลยทุธ์องคก์ร 
(3) นางนิธิมา เทพวนงักรู รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นการเงินและบญัชี 
(4) นายวษิณุ วงศส์มบูรณ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นการพาณิชยอ์งคก์ร 
(5) นายอภินนัท ์สุภตัรบุตร รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นการกลัน่และปิโตรเคมี 
(6) นายยทุธนา ภาสุรปัญญา ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นการผลิต 
(7) นายไมตรี เร่ียวเดชะ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นประสิทธิภาพการผลิต 
(8) นายวโิรจน์ มีนะพนัธ ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่- ดา้นก ากบักิจการองคก์ร และเลขานุการบริษทั 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 
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 ก่อนเร่ิมการประชุม มีการน าเสนอวีดิทศัน์ (VDO) เก่ียวกบัมาตรการและระบบรักษาความปลอดภยักรณี
เกิดเหตุฉุกเฉินของหอ้งบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร์ ชั้น 5 ศูนยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว 
 
เร่ิมการประชุม เวลา  14.00 น. 

 นายณอคุณ สิทธิพงศ์ ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม กล่าวแนะน ากรรมการ และผูส้อบ
บญัชีของบริษทัฯ ต่อท่ีประชุม ตามรายช่ือดงักล่าวขา้งตน้ ก่อนเปิดการประชุม 

 จากนั้น ประธานฯ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ มีหุ้นสามญัทั้งหมดจ านวน 2,040,027,873 หุ้น มูลค่า 
ท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท ซ่ึงเป็นทุนจดทะเบียนท่ีไดช้ าระแลว้ทั้งส้ิน 20,400,278,730.00 บาท และไดแ้จง้จ านวนผูเ้ขา้ประชุม 
ขณะเปิดประชุม ประกอบดว้ย ผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 1,681 คน และผูรั้บมอบฉันทะ จ านวน 530 คน รวม
ทั้งส้ิน 2,211 คน นบัรวมจ านวนหุ้นได้ 1,455,014,350 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 71.32 ของจ านวนหุ้นทั้งหมด ซ่ึงเกินกวา่หน่ึงใน
สามของจ านวนหุน้ทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอ้บงัคบั
ของบริษทัฯ ขอ้ 35 จึงเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี  2556 เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระท่ีไดบ้อกกล่าว
ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2556 แลว้ 

 ประธานฯ ได้แจง้ให้ท่ีประชุมรับทราบถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนน เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ และเพื่อใหก้ารด าเนินการประชุมเป็นไปโดยเรียบร้อย ดงัน้ี  

 ขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 37 ก าหนดว่า การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ให้ถือว่าหน่ึงหุ้นมี
หน่ึงเสียง และหากผูถื้อหุ้นท่านใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นท่านนั้นไม่มีสิทธิออก
เสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ 

 ในการลงมติในแต่ละวาระ ประธานฯ จะถามและนบัคะแนนเสียงเฉพาะผูถื้อหุ้นท่ีประสงคล์งคะแนน
เสียงไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง เท่านั้น โดยจะน าคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง ดงักล่าว 
ไปหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุม ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนน
เห็นดว้ยในวาระนั้นๆ และหากไม่มีท่านใดออกเสียงไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง ให้ถือเป็นมติเอก
ฉนัท ์

 จากนั้ น ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นอาสาท าหน้าท่ีเป็นสักขีพยานในการนับคะแนนเสียง           
โดยนางปวีณา สโรจวิสุทธ์ิ ผูถื้อหุ้น ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุม อาสาเป็นสักขีพยานการนับคะแนนเสียง ต่อมาประธานฯไดเ้ปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุ้นสอบถามเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง โดยขอให้แจง้ช่ือ-นามสกุล ก่อนถามค าถาม แต่ปรากฏวา่
ไม่มีขอ้ซกัถามเก่ียวกบัเร่ืองน้ี จึงด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

ระเบียบวาระที ่1   พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2555 เมือ่วนัที ่5 เมษายน 2555 
 ประธานฯ รายงานวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลใหท่ี้ประชุมทราบวา่ บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ไดจ้ดั

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2555 เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2555 ซ่ึงบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมดงักล่าวให้ตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) และส าเนาถึงคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ภายใน 14 วนั 
รวมทั้งน าส่งกระทรวงพาณิชยต์ามท่ีกฎหมายก าหนดเรียบร้อยแลว้ ซ่ึงบริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวใน
เวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ต่อเน่ืองเร่ือยมาจนถึงปัจจุบนั และตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 96 ได้
ก าหนดใหบ้ริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัใหมี้รายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัมหาชน 
ไดก้ าหนดไวว้า่ รายงานการประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งไดรั้บการรับรองจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมคร้ังถดัมาเสมอ 
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 คณะกรรมการบริษทัฯ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2555 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2555 รายละเอียดของรายงานการประชุม บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบั
หนงัสือเชิญประชุมฯ แลว้ 

 หลงัจากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งโดย
ขอให้ผูถื้อหุ้นแจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะ ก่อนท่ีจะสอบถามหรือแสดงขอ้คิดเห็น โดยมีผูถื้อหุ้นซกัถามในประเด็นต่างๆ 
สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

 นายชัชชัย คุณงาม– ผู้ถือหุ้น 
เสนอแนะวา่บริษทัฯ ควรจดัส่งรายงานประจ าปีฉบบัรูปเล่มให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงแจง้ความประสงคข์อรับให้ไดก่้อนวนั
ประชุม เน่ืองจากผูถื้อหุน้บางรายอาจไม่สะดวกอ่านรายงานประจ าปีจากซีดีรอม ซ่ึงท าให้ไม่สามารถศึกษาขอ้มูล
ก่อนเขา้ประชุม และขอเสนอใหผู้ถื้อหุน้สามารถเลือกระบุวนัท่ีท่ีตนเองประสงคจ์ะเขา้เยีย่มชมโรงกลัน่  

ประธานฯ   มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ ในปี 2556 บริษทัฯ จะจดัโครงการเขา้เยีย่มชมโรงกลัน่ฯ ทั้งหมด 2 คร้ังคือวนัท่ี 4 มิ.ย. 56 และ 5 มิ.ย. 56 

คร้ังละ 100 ท่าน โดยมีก าหนดการส่งใบสมคัรภายในวนัท่ี 19 เม.ย. 56 และจะประกาศรายช่ือผูท่ี้ไดรั้บสิทธิ
เดินทางและรายช่ือส ารองลงในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ในวนัท่ี 7 พ.ค. 56 และจะรับขอ้เสนอแนะไปพิจารณา 

 

  หลงัจากประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้และไม่มีข้อ
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
 

มตทิีป่ระชุม ที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีมติรับรอง
รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2555 เมือ่วนัที ่5 เมษายน 2555 ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้
เห็นด้วย 1,459,752,414 คะแนน   คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย 17,600 คะแนน   คดิเป็นร้อยละ        0.00 
งดออกเสียง 374,900 คะแนน   

 

ระเบียบวาระที ่2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2555 และพจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปี ส้ินสุดวนัที ่
31 ธันวาคม 2555 

 ประธานฯ รายงานวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 41 ก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี และ
จดัท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนเพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติั   
  บริษทัฯ ไดน้ าเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2555 รวมทั้งงบการเงินส าหรับปี 
ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2555 ท่ีผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบและรับรอง และผ่านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏในหนา้ท่ี 149-247 ของรายงานประจ าปี 2555 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้น
พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ และเพื่อให้ท่ีประชุมไดรั้บทราบรายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี  2555 
และงบการเงินส าหรับปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2555 อย่างครบถว้น กระชบั และเขา้ใจง่าย จึงน าเสนอรายละเอียดใน
รูปแบบวดิีทศัน์ (VDO) ความยาวประมาณ 13 นาที  

 หลงัจากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมี
ผูถื้อหุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 
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 นายชัชชัย คุณงาม– ผู้ถือหุ้น  
มีประเด็นขอ้ซกัถาม ดงัน้ี 
1) บริษทั ศกัด์ิไชยสิทธิ จ ากดั ด าเนินธุรกิจอะไร 
2) ไดรั้บขอ้มูลวา่ Singapore Gross Refining Margin อยูท่ี่ระดบั 6.9 เหรียญฯ ต่อบาร์เรล ตอ้งการทราบวา่ระดบั 

Gross Refining Margin ท่ีจะท าใหไ้ทยออยลมี์ก าไรดีควรอยูร่ะดบัเท่าใด  
3) ราคาน ้ ามนัดิบระยะหลงัน้ีมีการปรับเพ่ิมข้ึนมาพอสมควร ดงันั้นในไตรมาสแรก บริษทัฯ จึงไม่น่าจะมีผล

ขาดทุนจากสตอ๊กน ้ ามนัใช่หรือไม่ 
4) ตอ้งการทราบวา่ส่วนต่างราคาผลิตภณัฑเ์ทียบกบัวตัถุดิบ (spread) ของผลิตภณัฑอ์ะโรมาติกส์ เช่น พาราไซ

ลีน โทลูอีน ซ่ึงส่งออกไปประเทศจีนอยูใ่นระดบัท่ีดีหรือไม่ อยา่งไร 
5) ช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา ผลตอบแทนของหุ้นในกลุ่มพลงังานไม่ค่อยดีนัก (Underperform) และนักวิเคราะห์ก็

แนะน าให้หลีกเล่ียงการลงทุน ตอ้งการทราบว่าในอนาคตหุ้นของธุรกิจพลงังานจะดีข้ึนบ้างหรือไม่ โดย
ขอใหอ้ธิบายแผนงานของปีถดัๆ ไป  

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 

1) บริษทั ศกัด์ิไชยสิทธิ จ ากดั เป็นบริษทัท่ีไทยออยล์เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ โดยซ้ือมาเม่ือประมาณ 4-5 ปีท่ีแลว้ 
ประกอบธุรกิจผลิตสารท าละลาย มีโรงงานอยูท่ี่นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพดุ จงัหวดัระยอง ส าหรับธุรกิจสาร
ท าละลายนั้น เครือไทยออยล์เป็นผูค้รองตลาดส่วนใหญ่ในประเทศไทย และมีแนวโน้มว่าจะเติบโตอย่าง
ต่อเน่ือง สารท าละลายส่วนใหญ่จะน าไปเป็นวตัถุดิบในการผลิตสีชนิดต่างๆ ดงันั้น ธุรกิจก็จะเติบโตไป
พร้อมๆ กบัอุตสาหกรรมท่ีตอ้งใชสี้ ไม่วา่จะเป็นอุตสาหกรรมรถยนต ์หรือการก่อสร้าง นอกจากน้ี ยงัมีใชใ้น
อุตสาหกรรมอ่ืนๆ อีกดว้ย ถือวา่เป็นธุรกิจท่ีดี แต่หากเปรียบเทียบขนาดธุรกิจกบัไทยออยล ์ถือวา่มีขนาดเล็ก
กวา่ค่อนขา้งมาก แต่ก็มีแนวโนม้การเติบโตท่ีดี 

2) เร่ืองของก าไรขั้นตน้จากการกลัน่ (Gross Refining Margin: GRM)โดยทัว่ๆ ไป ในช่วงหลงั GRM จะอยูท่ี่
ประมาณ 5-6 เหรียญฯ/บาร์เรล และอาจปรับสูงข้ึนถึง 7 เหรียญฯ/บาร์เรล ซ่ึงถือว่าเป็นระดบัท่ีโรงกลัน่
สามารถประกอบกิจการได ้หากต ่าลงกวา่ 5 เหรียญฯ/บาร์เรล จะท าให้โรงกลัน่หลายๆ แห่งตอ้งเร่ิมลดก าลงั
การกลัน่ลง วิธีการคิด GRM ท่ีสิงคโปร์จะไม่ตรงกบัของไทยออยล์ เน่ืองจากรวมมูลค่าน ้ ามนัซ่ึงใชเ้ป็น
เช้ือเพลิงในการกลัน่เขา้ไปดว้ย โดยปกติค่า GRM ของไทยออยลจ์ะสูงกวา่ ค่า GRM ของสิงคโ์ปร์ เพราะไทย
ออยลอ์อกแบบโรงกลัน่มาเพ่ือจะเปล่ียนผลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่าต ่าใหเ้ป็นผลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่าสูงใหม้ากท่ีสุด และ
มีการต่อยอดไปสู่ธุรกิจอะโรมาติกส์และน ้ ามนัเคร่ืองดว้ย ปัจจยัส าคญัอีกปัจจยัหน่ึงคือ ค่าใชจ่้ายในการ
ด าเนินงานของโรงกลัน่ ซ่ึงไทยออยล์จะอยู่ท่ีประมาณ 1.8-1.9 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบาร์เรล (รวมค่าใชจ่้าย
ทางการเงินประมาณ 40 เซนต)์ ซ่ึงจดัอยูใ่นกลุ่มร้อยละ 25 อนัดบัแรกของอุตสาหกรรม (1st Quartile) ซ่ึงเป็น
ปัจจยัท่ีส าคญัมากในภาวะการแข่งขนัท่ีสูง และตอ้งดูแลใหมี้ประสิทธิภาพมากท่ีสุด 

3) ราคาน ้ ามนัดิบจะถูกก าหนดโดยอุปสงค ์(Demand) และ อุปทาน (Supply) คาดวา่ความตอ้งการใชน้ ้ ามนัใน
โลก จะเพ่ิมข้ึนประมาณปีละ 800,000 บาร์เรล/วนั จากระดบัความตอ้งการในปัจจุบนัซ่ึงอยูท่ี่ประมาณ 90 
ลา้นบาร์เรล/วนั ก าลงัการผลิตน ้ ามนัดิบมีแนวโน้มเพ่ิมสูงข้ึนมากกว่าอตัราการเพ่ิมของความตอ้งการใช้
น ้ ามนั ขณะท่ีกลุ่มประเทศผูส่้งออกน ้ ามนัหรือโอเปคจะท าหนา้ท่ีรักษาสมดุล โดยการปรับลดก าลงัการผลิต
ลง เพื่อรักษาระดบัราคาให้น ้ ามนัดิบอยู่ในระดบัท่ีตอ้งการ ท่ีประมาณ 100 เหรียญสหรัฐฯ/ บาร์เรล ทั้งน้ี
ภายใตส้มมติฐานท่ีไม่เกิดเหตุการณ์ผิดปกติ 

4) ผลิตภณัฑ์อะโรเมติกส์ส่วนใหญ่ผลิตมาจากโรงกลัน่น ้ ามนัเป็นหลกั ดังนั้นจึงเป็นขอ้จ ากดัหน่ึงของการ
เพ่ิมข้ึนของก าลงัการผลิต ส่วนดา้นผูใ้ช ้ไดแ้ก่ โรงงานผลิตสาร PTA ซ่ึงน าไปผลิตส่ิงทอ พลาสติก PET เป็น 
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หลกั ซ่ึงยงัมีความตอ้งการเติบโตอยา่งต่อเน่ือง ดงันั้นในแง่ของ Margin น่าจะอยูใ่นระดบัประมาณ 400-500 
เหรียญสหรัฐฯ ต่อตนั ในสภาวการณ์ปกติ  

5) การท่ีผูถื้อหุ้นร่วมกนัถือหุ้นไวเ้พื่อการลงทุนระยะยาว ก็จะมีส่วนช่วยในการรักษามูลค่าหุ้น คณะกรรมการ
บริษทัฯ และผูบ้ริหารมีหนา้ดูแลใหผ้ลการด าเนินงานอยูใ่นระดบัท่ีดี อีกปัจจยัหน่ึงไดแ้ก่การคงอนัดบัความ
น่าเช่ือถือทางการเงิน (Credit Rating) วนัน้ี ไทยออยลถื์อวา่เป็นบริษทัหน่ึงท่ีมีระดบัความน่าเช่ือถือทางการ
เงินท่ีเขม้แขง็ใกลเ้คียงกบัประเทศ และจะตอ้งรักษาสถานภาพน้ีโดยการมีวินยัทางการเงิน ซ่ึงคณะกรรมการ
บริษทัฯ และผูบ้ริหารตระหนักดีในเร่ืองน้ี โดยภาพรวมคิดว่าปัจจัยน้ีจะท าให้ราคาหุ้นจะอยู่ในระดับท่ี
เหมาะสมกบัผลการด าเนินงาน ฝ่ายจดัการมัน่ใจว่าหุ้นไทยออยล์เป็นหุ้นท่ีดี และเหมาะสมท่ีจะลงทุนใน
ระยะยาว 

 นายแกว่น สีตะธนี– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามวา่เพราะเหตุใดก าไรของปี 2555 ถึงนอ้ยกวา่ปี 2554 ทั้งๆ ท่ีรายไดจ้ากการขายสูงกวา่ และเป็นผลมาจาก
ธุรกิจใด 

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ในการท าธุรกิจของไทยออยลจ์ะตอ้งมีการเก็บส ารองน ้ ามนัดิบและน ้ ามนัส าเร็จรูปไว ้ตามกฎหมาย และเพื่อใช้

ด าเนินงานประมาณ 8 ลา้นบาร์เรล ทุกคร้ังท่ีปิดบญัชีจะตอ้งประเมินมูลค่าของสต๊อกน ้ ามนัให้เป็นไปตามราคา
ตลาด ณ ขณะนั้น หากราคาน ้ ามนัปรับสูงข้ึนเม่ือเทียบกบัตน้งวดก็จะเกิดก าไร และในทางตรงขา้ม ถา้ราคาลดลง
ก็จะเกิดผลการขาดทุน ในปี 2554 บริษทัฯ มีก าไรจากสต๊อกน ้ ามนั ส่วนปี 2555 มีผลขาดทุน ซ่ึงหากตดั
ผลกระทบจากสตอ๊กน ้ ามนัออก จะพบวา่ในปี 2554 และ 2555 จะมีผลประกอบการโดยรวมใกลเ้คียงกนั 

 นายประสาร อนิวรรตสถิต– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามรายละเอียดธุรกิจและส่วนแบ่งตลาดของยางมะตอยชนิด Warm Mixed Asphalt  

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ยางมะตอยราดถนนชนิด Warm Mixed Asphalt เป็นผลิตภณัฑท่ี์ เหมาะส าหรับการซ่อมแซมถนน เน่ืองจากเป็น

ยางมะตอยท่ีไม่ตอ้งใชค้วามร้อนสูงมาก ในการใชง้าน เหมาะกบัพ้ืนท่ีใชง้านท่ีห่างไกล การใชค้วามร้อนต ่าจะท า
ให้ไอระเหยออกมาไม่มาก ในการผลิตตอ้งมีการปรับแต่งสภาวะการผลิตเพื่อให้สามารถใชง้านท่ีอุณภูมิต ่าได้ 
ขณะน้ีบริษทัฯ อยูร่ะหวา่งด าเนินการพฒันาดา้นการตลาด 

 นายทรงศักดิ์ รองวริิยะพานิช– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามเก่ียวกบัความคืบหนา้โครงการเพ่ิมมูลค่าผลิตภณัฑ ์ท่ีมีผูถื้อหุน้สอบถามในการประชุมคร้ังท่ีแลว้ และมี
โครงการใดบา้งท่ีจะช่วยลดตน้ทุนการผลิต หรือเพ่ิมมูลค่าของผลิตภณัฑใ์หม้ากข้ึน 

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ โครงการท่ีแลว้เสร็จเรียบร้อยแลว้ คือโครงการ PX Max ซ่ึงเป็นโครงการท่ีเปล่ียนสารโทลูอีนท่ีมีมูลค่าต ่าเป็น

สารพาราไซลีนท่ีมีมูลค่าสูง โดยสามารถด าเนินโครงการภายใตง้บประมาณท่ีก าหนดไว ้และมีสถิติความ
ปลอดภยัสูงสุด โครงการเร่ิมเดินเคร่ืองตั้งแตช่่วงคร่ึงหลงัของปี 2555 เป็นตน้มา ส าหรับโครงการอ่ืนๆ ขณะน้ีมี
การด าเนินการอย่างต่อเน่ืองหลายโครงการ  โดยโครงการหลักเป็นโครงการท่ีเก่ียวกับการเพ่ิมมูลค่าของ
ผลิตภณัฑ ์และการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต อาทิเช่น การปรับปรุงหน่วยกลัน่สุญญากาศเพ่ือให้สามารถกลัน่
แยกน ้ ามนัท่ีมีมูลค่าสูงออกจากน ้ ามนัหนกัไดม้ากข้ึน ซ่ึงคาดวา่จะเสร็จตามแผนงานในปี 2557 โครงการปรับปรุง
ระบบแลกเปล่ียนความร้อนของหน่วยกลัน่น ้ ามนัดิบ เพื่อลดการใชพ้ลงังาน โครงการโรงไฟฟ้าขนาดเล็ก 2 โรง 
โดยส่วนหน่ึงผลิตเพ่ือใชเ้อง ส่วนท่ีเหลือขายให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตฯ โครงการขยายก าลงัการผลิตสารท าละลาย
ซ่ึงอยูร่ะหวา่งด าเนินการ และมีก าหนดแลว้เสร็จในปี 2557 ทุกโครงการมีความคืบหนา้ตามแผนงานท่ีก าหนดไว ้
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 นายวชิา โชคพงษ์พนัธ์ุ– ผู้ถือหุ้น 
ขอเสนอแนะใหมุ่้งเนน้ธุรกิจผลิตไฟฟ้า และยางมะตอย เน่ืองจากมีแนวโนม้ความตอ้งการในประเทศสูง 

ประธานฯ   ขอบคุณส าหรับขอ้เสนอแนะ 

 นางสาววภิา สุวณิชย์– ผู้ถือหุ้น 
จากขอ้มูลงบการเงินของบริษทัฯ เม่ือพิจารณาถึงสัดส่วนตน้ทุนฯ เทียบกบัรายไดใ้นปี 2555 พบวา่มีการปรับ
เพ่ิมข้ึนจากปี 2554 และค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานก็ปรับสูงข้ึนประมาณร้อยละ 1.75 จึงตอ้งการสอบถามถึง
สาเหตุท่ีตน้ทุนฯ และค่าใชจ่้ายปรับเพ่ิมข้ึน 

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงว่าบริษัทฯมุ่งเน้นให้ความส าคัญเก่ียวกับค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานเป็นอย่างมาก โดยมีประเมิน

เปรียบเทียบกับโรงกลัน่อ่ืนๆ เสมอ หรือท่ีเรียกว่า Benchmarking ซ่ึงผลจากการเปรียบเทียบกบัโรงกลัน่ใน
ภูมิภาคน้ีทั้งหมดประมาณ 70 โรง ปัจจุบนัไทยออยล์ถูกจัดอยู่ในกลุ่มร้อยละ 25 อนัดบัแรกของโรงกลัน่ท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงสุด อย่างไรก็ตาม ค่าใชจ่้ายบางส่วนเป็นค่าใชจ่้ายท่ีเราสามารถควบคุมได้ อีกส่วนหน่ึงเป็น
ค่าใชจ่้ายซ่ึงไม่สามารถควบคุมได ้เช่นราคาน ้ ามนัเช้ือเพลิงซ่ึงจะข้ึนลงตามตลาด และเป็นเหตุผลหลกัท่ีท าให้
ค่าใชจ่้ายในปี 2555 สูงกวา่ปี 2554 

 นายกติยิา ปาลกะวงษ์ ณ อยุธยา– ผู้ถือหุ้น 
   สอบถามเก่ียวกบัก าไรในปี 2555  ซ่ึงลดลงเม่ือเทียบกบัปี 2554 ทั้งท่ีปี 2554 ราคาน ้ ามนัดิบอยูใ่นระดบัท่ีสูงถึง 

150 เหรียญฯ/บาร์เรล แต่ปี 2555 ราคาน ้ ามนัดิบปรับลดลง ซ่ึงท าใหต้น้ทุนหลกัลดลง เหตุใดก าไรจึงลดลง 
ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงว่าสาเหตุท่ีก าไรสุทธิในปี 2555 ปรับลดลงมีสาเหตุส าคญัจากก าไรและขาดทุนของราคาสต๊อกน ้ ามนัซ่ึง

บริษทัฯ ตอ้งเก็บส ารองไวต้ามกฎหมาย และเพ่ือความยดืหยุน่ในการด าเนินการผลิต ผลประกอบการในปี 2555 
บริษทัฯ มีผลขาดทุนจากราคาสต๊อกน ้ ามนั เน่ืองจากราคาน ้ ามนัปรับลดลงเม่ือเทียบกบัตน้งวด ขณะท่ีปี 2554 
บริษทัฯ มีก าไรจากราคาสตอ๊กน ้ ามนั ถา้ไม่นบัปัจจยัน้ีผลประกอบการของทั้ง 2 ปี จะใกลเ้คียงกนัมาก 

 นายสมศักดิ์ แก่นสุวรรณ์– ผู้ถือหุ้น 
   สอบถามวา่ในปี 2556 บริษทัฯ มีแผนงานโครงการเพ่ิมเติมบา้งหรือไม่ เน่ืองจากตามระเบียบวาระการประชุม

ท่ี 8 จะมีการขออนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ  
ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงโดยสรุปวา่แนวทางของบริษทัฯ จะมุ่งเนน้ไปในเร่ืองหลกัท่ีมีความส าคญั เช่น การเพ่ิมประสิทธิภาพของ

หน่วยกลัน่ การต่อยอดผลิตภณัฑท่ี์มีอยูแ่ลว้ใหมี้มูลค่าสูงข้ึน ซ่ึงมีโครงการท่ีอยูร่ะหวา่งการศึกษาหลายโครงการ 
อีกส่วนหน่ึงคือการศึกษาตลาดในอาเซียนวา่มีโอกาสหรือช่องทางท่ีบริษทัฯ จะสามารถเขา้ไปลงทุนอยา่งไรได้
บา้ง 

 Mr. Basant Kumar Dugar – ผู้ถือหุ้น  
   กล่าวช่ืนชมการบริหารงานของบริษทัฯ โดยเฉพาะความเขม้แข็งทางการเงินซ่ึงบริษทัฯ มีสัดส่วนหน้ีสินต่อ

ทุนอยูใ่นระดบัท่ีต ่า ประเด็นถดัมาไดเ้สนอแนะวา่ธุรกิจท่ีมีส่วนในการสร้างผลก าไรให้บริษทัฯ ไดแ้ก่ ธุรกิจ
โรงกลัน่ ธุรกิจน ้ ามนัหล่อล่ืน และธุรกิจอะโรมาติกส์ ดงันั้นจึงเสนอแนะใหบ้ริษทัฯ มุ่งเนน้ให้ความส าคญักบั
ธุรกิจดงักล่าว ประเด็นสุดทา้ยไดก้ล่าวช่ืนชมท่ีไทยออยลส์ามารถเดินเคร่ืองโรงกลัน่ไดสู้งถึงร้อยละ 101 ซ่ึง
จดัวา่อยูใ่นระดบัท่ีดีเม่ือเทียบกบัโรงกลัน่อ่ืน และเช่ือวา่เป็นปัจจยัส าคญัท่ีจะเพ่ิมผลก าไรของไทยออยล ์ 
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ประธานฯ    กล่าวขอบคุณ 

 นายจริพนัธ์ บัวบูชา– ผู้ถือหุ้น 
   สอบถามคณะกรรมการตรวจสอบ ดงัน้ี  

1) สอบถามเก่ียวกับรายงานประจ าปี หน้า 9 ขอ้ 4 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงระบุว่า “ได้
ติดตามใหมี้การแกไ้ขปรับปรุงกระบวนการตามขอ้เสนอแนะในรายงานการตรวจสอบและขอ้คิดเห็นของ
กระบวนการตรวจสอบอยา่งต่อเน่ือง” ขอทราบประเด็นตวัอยา่งท่ีบริษทัฯไดด้ าเนินการแกไ้ขปรับปรุงไป
แลว้ 

2) รายงานประจ าปี หนา้ 9 เก่ียวกบัการก ากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน ซ่ึงระบุวา่ “ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบตรวจสอบภายใน” ขอทราบตวัอย่างขอ้เสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองดงักล่าว  

3) ไดใ้หข้อ้สงัเกตเก่ียวกบัประวติักรรมการตรวจสอบทั้ง 4 ท่าน ซ่ึงไม่พบวา่มีประวติัการศึกษาดา้นบญัชีเลย  
ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูต้อบค าถาม 
นายชัยเกษมฯ ช้ีแจงดงัน้ี 

1) ในการติดตามให้มีการแก้ไขปรับปรุงกระบวนการตามข้อเสนอแนะในรายงานการตรวจสอบนั้ น  
คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาถึงกฎเกณฑ ์หรือ กติกาในการตรวจสอบวา่หน่วยงานตรวจสอบภายใน
ไดว้างกฎเกณฑ ์และแนวทางในการตรวจสอบไวเ้หมาะสมมากนอ้ยเพียงใดเป็นหลกั และเม่ือคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ให้ขอ้แนะน าแก่ฝ่ายจดัการเพ่ือน าไปปฏิบัติก็จะตอ้งมีการติดตามความคืบหน้าและผลการ
ปฏิบติัวา่มีประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใด 

2) ส าหรับการให้ขอ้เสนอแนะต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบตรวจสอบภายในนั้น ก็จะมีความเก่ียวเน่ือง
กบัประเด็นค าถามแรก คณะกรรมการตรวจสอบไดว้างหลกัเกณฑ์ในการตรวจสอบว่าจะตอ้งไม่เป็นการ
ด าเนินการในลกัษณะการจับผิดผูป้ฏิบัติงาน แต่จะตรวจสอบเพ่ือเสนอแนวทางท่ีเหมาะสมให้ผูบ้ริหาร
สามารถควบคุมดูแลบุคลากรให้ปฏิบติังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รัดกุม เช่น เร่ืองความปลอดภยั ก็จะ
พิจารณาถึงกฎ กติกา และหลกัเกณฑต์่างๆ วา่มีความเหมาะสมเพียงใด ทั้งน้ี เพ่ือไม่ให้เกิดเหตุผิดพลาดใน
เร่ืองความปลอดภยัข้ึน 

3) ส าหรับขอ้สังเกตเก่ียวกบัคุณสมบติัของกรรมการตรวจสอบนั้น ถึงแมว้่าคณะกรรมการตรวจสอบจะไม่มี
ท่านใดจบการศึกษาทางบญัชีโดยตรง แต่ทุกท่านไดผ้า่นและมีประสบการณ์เก่ียวกบัการดูเร่ืองบญัชีมาทั้งส้ิน 
รวมถึงการผา่นการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย หรือ IOD มา โดยเฉพาะ
คุณสมชัย สัจจพงษ์ ซ่ึงแม้ว่าจะมีพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร์ แต่ท่านก็มีความรู้ ความช านาญ และ
ประสบการณ์ในการตรวจสอบ ในการพิจารณานั้นจะไม่ได้พิจารณาเฉพาะสาขาการศึกษาเท่านั้น แต่จะ
พิจารณาถึงประสบการณ์ ความรู้ ความช านาญประกอบดว้ย 

 นายฤทธิชัย หยบิเจริญพร– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามเก่ียวกบัการพิจารณาการลงทุนของบริษทัฯ วา่ไดมี้การวิเคราะห์ปัจจยัความเส่ียง รวมถึงการก าหนด
มาตรการรองรับในกรณีท่ีเหตุการณ์ไม่เป็นไปตามท่ีคาดไวห้รือไม่ อยา่งไร โดยยกตวัอยา่งกรณีขยายกองเรือ 
ซ่ึงหากซ้ือเรือไดใ้นราคาถูกก็น่าจะเป็นการลงทุนท่ีดี เน่ืองจากราคาคงไม่ลดต ่าลงไป กบัทั้งยงัสามารถลดความ
เส่ียงเก่ียวกบัความผนัผวนของค่าระวางเรืออีกดว้ย แต่ส าหรับกรณีธุรกิจสารท าละลาย หากลงทุนขยายก าลงั
การผลิตเพ่ือส่งออกไปต่างประเทศ ก็ตอ้งพิจารณาถึงขีดความสามารถของคู่แข่ง ค่าขนส่ง ค่าการตลาดต่างๆ 
ดว้ย  

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
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นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่การพิจารณาการลงทุนนั้น บริษทัฯ จะพิจารณาในหลายๆมิติ เช่น การลงทุนนั้นๆ จะให้ผลตอบแทนท่ีมี
ความยัง่ยนืในระยะยาวหรือไม่ สอดคลอ้งกบักลยทุธ์ของบริษทัฯ หรือไม่ และให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมตามท่ี
ตอ้งการหรือไม่ และโครงการต่างๆ ท่ีลงทุน ไม่ว่าจะเป็นโครงการในโรงกลัน่เอง หรือในธุรกิจต่างๆ ของ    
บริษทัฯ จะมีการพิจารณาถึงความเส่ียงของการลงทุน โดยน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เพ่ือ
พิจารณาเป็นรายโครงการ และไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีไดส้อบถามในประเด็นท่ีน่าสนใจ และสนบัสนุนการ
ลงทุนขยายกองเรือ บริษทัฯ ไดต้ดัสินใจลงทุนซ้ือเรือ VLCC ซ่ึงเป็นเรือบรรทุกน ้ ามนัดิบขนาดใหญ่ในช่วงเวลา
ท่ีดีมาก เน่ืองจากเป็นช่วงท่ีราคาตลาดเรือลดต ่าสุดในรอบหลาบสิบปีท่ีผ่านมา และบริษทัฯ ก็มีความจ าเป็นตอ้ง
ใชเ้รือชนิดน้ีดว้ย โครงการน้ีจึงเป็นโครงการท่ีสอดคลอ้งกบักลยทุธ์ของบริษทัฯ 

 นางสาวสุภารัตน์ วุฒิณรงค์ตระกูล– ผู้ถือหุ้น 
   สอบถามเก่ียวกบัเหตุผลท่ีบริษทัฯ เลือกท่ีจะผลิต ผลิตภณัฑย์างมะตอยท่ีมีราคาถูกแทนท่ีจะพยายามพฒันาให้

ไดผ้ลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่าสูง เช่นน ้ ามนัเคร่ืองบิน เป็นตน้ และสอบถามวา่บริษทัฯ ผลิตยางมะตอยเกรดใด และมี
เป้าหมายส่งออก หรือจ าหน่ายในประเทศ และโครงการสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของรัฐบาลจะมีผลต่อความ
ตอ้งการผลิตภณัฑน้ี์หรือไม่ 

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ บริษทัฯ ผลิตยางมะตอยชนิดเกรด 60/70 โดยส่วนใหญ่จ าหน่ายในประเทศ ยางมะตอยเป็นผลิตภณัฑ์

พลอยไดจ้ากกระบวนการผลิตน ้ ามนัหล่อล่ืนพ้ืนฐาน การเพ่ิมมูลค่าโดยผลิตเป็น Warm Mixed Asphalt จะท าให้
ไดร้าคาท่ีสูงข้ึน ส าหรับโครงการสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของรัฐบาล หากมีการสร้างถนนมากข้ึนก็จะส่งผลให้มี
การใชย้างมะตอยเพ่ิมมากข้ึนดว้ย 

 นายอรุณ นิรมลภารด–ี ผู้ถือหุ้น 
   สอบถามเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ย ไดแ้ก่ บจ.แม่สอดพลงังานสะอาด และ บจ. อุบลไบโอเอทา

นอล วา่ท าธุรกิจใด เหตุใดจึงมีผลการด าเนินงานขาดทุนทุกปี บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะแกไ้ขปรับปรุงหรือไม่
อยา่งไร และไดส้อบถามเก่ียวกบัขอ้มูลค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน เน่ืองจากพบวา่ในส่วนของ
ผูบ้ริหารเพ่ิมสูงข้ึนจากปีก่อน แต่ในส่วนของพนกังานปรับลดลง 

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ บจ.แม่สอดพลงังานสะอาด และ บจ. อุบลไบโอเอทานอล เป็นบริษทัท่ีไทยออยล์ร่วมทุน โดยไม่ไดถื้อ

หุ้นใหญ่ ด าเนินธุรกิจผลิตสารเอทานอลท่ีน ามาใชเ้ติมในน ้ ามนัเบนซินให้เป็นน ้ ามนัแก๊สโซฮอล ์โรงงานของ  
แม่สอดฯ ผลิตเอทานอลจากออ้ย ตั้งอยู่ท่ี อ.แม่สอด จ.ตาก ส่วนโรงงานของบจ. อุบลไบโอเอทานอล ตั้งอยู่ท่ี      
จ.อุบลราชธานี เพ่ิงก่อสร้างแลว้เสร็จ และเร่ิมเดินเคร่ืองเม่ือไม่นานมาน้ี จึงท าให้ผลประกอบการในช่วงน้ี
ออกมาไม่ดี ส าหรับโรงงานแม่สอดฯ มีปัญหาเร่ืองปริมาณออ้ยในพ้ืนท่ี เน่ืองจากประสบภาวะความแห้งแลง้ ซ่ึง
เป็นปัญหาหลกัท าให้วตัถุดิบไม่เพียงพอ ท าให้มีผลประกอบการในช่วง 1-2 ปีท่ีผ่านมาไม่ดีนัก แต่คาดว่าจะ
ค่อยๆ ดีข้ึนเป็นล าดบั ผลจากการท่ีรัฐบาลไดย้กเลิกการใชน้ ้ ามนัเบนซินออกเทน 91 ท าให้คาดวา่ความตอ้งการ  
เอทานอลจะเพ่ิมข้ึนจากประมาณ 1.5 ลา้นลิตรต่อวนั เป็น 2.3 -2.4 ลา้นลิตรต่อวนั ส่วนค าถามเก่ียวกบัค่าใชจ่้าย
ผูบ้ริหารท่ีเพ่ิมข้ึนและค่าใชจ่้ายพนกังานท่ีลดลง สาเหตุเป็นเพราะมีพนกังานท่ีเล่ือนขั้นข้ึนมาเป็นผูบ้ริหาร จึงท า
ใหค้่าใชจ่้ายผูบ้ริหารเพ่ิมข้ึนและค่าใชจ่้ายพนกังานในส่วนนั้นก็ลดลง  

 นายวชิา โชคพงษ์พนัธ์ุ– ผู้ถือหุ้น 
ได้ให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกับการตั้งช่ือเรือว่าควรใช้ช่ือเรือท่ีเป็นมงคลและสนับสนุนการผลิตยางมะตอย
เน่ืองจากความตอ้งการภายในประเทศยงัมีอยูม่าก 

ประธานฯ    กล่าวขอบคุณส าหรับขอ้เสนอแนะ 
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 นายฤทธิชัย หยบิเจริญพร– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามเก่ียวกับประเด็นความเส่ียงในการลงทุนในธุรกิจสารอะโรมาติกส์ และสารท าละลาย เน่ืองจาก
พิจารณาว่าราคาผลิตภณัฑ์ค่อนขา้งมีความผนัผวน จึงตอ้งการสอบถามว่าบริษทัฯ มีความสามารถในการ
ปรับตวัอยา่งไร 

ประธานฯ    มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ในการประเมินความเส่ียงของการลงทุนนั้น นอกจากบริษทัฯ จะพิจารณาถึงปัจจยัต่างๆ ท่ีไดช้ี้แจงไป

แลว้ ยงัไดพ้ิจารณาถึงขีดความสามารถในการแข่งขนัของโครงการ ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญัปัจจยัหน่ึงอีกดว้ย หาก
โครงการมีขีดความสามารถในการแข่งขนัท่ีดี มีค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานท่ีต ่า จะท าให้ได้เปรียบในช่วงท่ี
สถานการณ์พลิกผนัหรือแย่ลงในช่วงท่ีดีก็จะมีก าไรมากกว่าคู่แข่ง ท่ีกล่าวมาโดยสรุปเป็นหลกัการในการ
พิจารณาเพื่อใหม้ัน่ใจวา่ในทุกๆ การลงทุนของบริษทัฯมีการประเมินความเส่ียงอยา่งถ่ีถว้น รอบดา้น 

 นายคเนศ รังสิพราหมณกลุ– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลในงบการเงิน หน้า 150 เงินลงทุนชัว่คราวจ านวน 17,000 ลา้นบาท ซ่ึงในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินให้รายละเอียดไวว้า่เป็นเงินฝากประจ า ตอ้งการสอบถามวา่เหตุใดจึงตอ้งลงทุนในเงินฝาก
ประจ าแทนท่ีจะน าไปลงทุนเพ่ือใหไ้ดผ้ลตอบแทนท่ีดีกวา่ 

ประธานฯ   มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ การลงทุนของบริษทัฯ มีหลายส่วนดว้ยกนั การฝากประจ าก็นบัเป็นทางเลือกหน่ึง การน าเงินไปฝากประจ าจะ

พิจารณาถึงอตัราดอกเบ้ียท่ีไดรั้บ โดยบริษทัฯ จะพิจารณาอยา่งรอบคอบถึงความจ าเป็นในการใชเ้งินทุนในแต่ละ
ช่วงเวลา ผลตอบแทนในส่วนน้ีถึงแมจ้ะเป็นการฝากประจ าแต่อตัราดอกเบ้ียท่ีไดรั้บถือวา่อยูใ่นระดบัท่ีดี 

 นายวกิจิ พรหมเภสัชสกลุ– ผู้ถือหุ้น 
สอบ ถ า ม เ ก่ี ย ว กั บ ค ว า ม เ ป็ น ไ ป ไ ด้ ใ น ก า ร เ ป ล่ี ย น ผ ลิ ต ภัณฑ์ แ ก๊ ส ปิ โ ต ร เ ลี ย ม เ ห ล ว (LPG) 
                                           เขา้ใจวา่ราคาแก๊ส LPG อยูภ่ายใตก้ารควบคุมราคาของรัฐบาล 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ราคาแก๊ส LPG ท่ีจ าหน่ายในประเทศไทยเป็นราคาควบคุม อยูท่ี่ประมาณ 330 เหรียญฯ ต่อตนั แต่ราคา

หน้าโรงกลัน่ รัฐบาลไดก้ าหนดโครงสร้างราคาโดยอิงกบัราคาตลาดในสัดส่วนร้อยละ 76 และราคาควบคุม    
ร้อยละ 24 แก๊ส LPG เป็นผลผลิตท่ีไดจ้ากโรงกลัน่ประมาณร้อยละ 5 ของผลผลิตทั้งหมด บริษทัฯ ไดติ้ดตาม
แนวโน้มการก าหนดราคาขายหน้าโรงกลัน่โดยอิงกบัราคาตลาดทั้งหมด ซ่ึงภาครัฐก็พยายามผลกัดนัท่ีจะปรับ
ราคา LPG ให้สอดคลอ้งกับราคาตลาดให้มากท่ีสุด ซ่ึงในอนาคตหากมีการเปิดเสรีตามขอ้ตกลงประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน การด าเนินการในส่วนน้ีก็คงจะตอ้งเกิดข้ึนอยา่งแน่นอน 

 หลงัจากประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้และไม่มีขอ้
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุน้โดยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีมติรับทราบ

ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2555 และอนุมติังบการเงินส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2555 ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี   
เห็นดว้ย 1,460,552,816 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.99 
ไม่เห็นดว้ย 106,100 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.01 
งดออกเสียง 591,300 คะแนน   
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ระเบียบวาระที ่3 พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2555 
 ประธานฯ มอบหมายให้นายวีรศกัด์ิ โฆสิตไพศาล ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชุม  
 นายวีรศกัด์ิฯ รายงานวตัถุประสงค์และเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 43 ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาการจดัสรรก าไร และการ
จ่ายเงินปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราวเม่ือเห็นว่า
บริษทัฯ มีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้นได ้และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวแลว้ ให้รายงานผูถื้อหุ้นทราบในการประชุม  
ผูถื้อหุน้คราวต่อไป 
 ผลการด าเนินงานตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2555 บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีก าไรสุทธิรวม 
12,320 ลา้นบาท คิดเป็นก าไรสุทธิ 6.04 บาท ต่อหุน้ 

 คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2556 พิจารณา
ดงัต่อไปน้ี 

1) อนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจ าปีส าหรับผลการด าเนินงานตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2555 ในอตัราหุน้ละ 2.70 บาท จ านวน 2,040,027,873 หุน้ รวมเป็นเงินประมาณ 5,508  ลา้นบาท ซ่ึงเม่ือหกัเงินปันผลระหวา่ง
กาลส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนแรกของปี 2555 ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 1,020  ลา้นบาท ท่ี
ไดจ่้ายใหก้บัผูถื้อหุน้เม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน 2555 แลว้ คงเหลือเป็นเงินปันผลท่ีจะจ่ายส าหรับผลประกอบการ 6 เดือนหลงัของ
ปี 2555 อีกในอตัราหุ้นละ 2.20  บาท คิดเป็นเงินประมาณ 4,488  ลา้นบาท โดยเงินปันผลดงักล่าวจะจ่ายออกจากบญัชีก าไร
สะสม และเป็นเงินก าไรท่ีเสียภาษีในอตัราร้อยละ 30, 23 และ 0 จ านวน 0.92  บาท, 0.22 บาท และ 1.06  บาท ตามล าดบั ทั้งน้ี 
ผูถื้อหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทว ิ
ดงัต่อไปน้ี 

- เงินปันผลจ านวน 0.92 บาทต่อหุ้น จ่ายจากก าไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลอตัรา
ร้อยละ 30 ผูไ้ดรั้บเงินปันผลสามารถหกัเครดิตภาษีไดใ้นอตัรา 30/70 ของเงินปันผล 

- เงินปันผลจ านวน 0.22 บาทต่อหุ้น จ่ายจากก าไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลอตัรา
ร้อยละ 23 ผูไ้ดรั้บเงินปันผลสามารถหกัเครดิตภาษีไดใ้นอตัรา 23/77 ของเงินปันผล 

- เงินปันผลจ านวน 1.06  บาทต่อหุน้ จ่ายจากเงินปันผลท่ีไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน ามารวมค านวณเป็น
รายไดเ้พ่ือเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ผูไ้ดรั้บเงินปันผลไม่ไดรั้บเครดิตภาษี 

 ในการน้ีคณะกรรมการบริษทัฯ ไดมี้มติก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) 
ในวนัท่ี 1 มีนาคม 2556 และใหร้วบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยวิธีปิด
สมุดทะเบียนในวนัท่ี 4 มีนาคม 2556 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 29 เมษายน 2556 

2) รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติเม่ือวนัท่ี              
23 สิงหาคม 2555 ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท คิดเป็นเงินประมาณ 1,020 ลา้นบาท ท่ีไดจ่้ายให้กบัผูถื้อหุ้นเม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน 
2555 

หลงัจากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผูถื้อ
หุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

 นายจกัรพนัธ์ แซ่ลี–่ ผู้ถือหุ้น 

เสนอใหบ้ริษทัฯ พิจารณาจ่ายเงินปันผล 2.20 บาทต่อหุน้ จากเงินก าไรท่ีเสียภาษีร้อยละ 30 ทั้งหมด หรือจ่ายจาก
ก าไรซ่ึงไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลตามมาตรการส่งเสริมการลงทุนของ           ด ซ่ึงผูถื้อหุน้จะได้
ไม่ตอ้งเสียภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย 
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ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ก าไรสะสมท่ีเสียภาษีในอตัราร้อยละ 30 ไม่ไดห้ายไป ก าไรสะสมนั้นยงัอยู ่โดยบริษทัฯ จะค่อยๆทยอย

จ่ายไปใหก้บัผูถื้อหุน้ หลกัการและแนวทางท่ีบริษทัฯ ยดึถือมาตลอด คือการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสมซ่ึงเสีย
ภาษีในอตัราต่างๆ กนัโดยพยายามให้อตัราภาษีเฉล่ียของก าไรสะสมท่ีน ามาจ่ายให้กบัผูถื้อหุ้นไม่ต ่ากวา่อตัรา
ภาษีเฉล่ียของบริษทัฯ ในปีนั้นๆ    ผู ้      ถือหุ้นบริษทัฯ ไปเร่ือยๆ ก าไรสะสมในส่วนน้ีก็จะถูกทยอยจ่าย
ใหก้บัผูถื้อหุน้  

 นายววิฒัน์ คูสกลุ– ผู้ถือหุ้น 

แสดงความเห็นดว้ยกบัผูถื้อหุน้ท่านก่อน เน่ืองจากพิจารณาวา่เป็นการน าเอาเงินก าไรในอดีตท่ีใชเ้งินทุนของผูถื้อ
หุน้ในอดีตสะสมไวจ่้ายใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีจะมาซ้ือหุน้ใหม่ในอนาคตไดรั้บประโยชน์ในการเครดิตภาษี 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่หากบริษทัฯ เลือกท่ีจะจ่ายเงินปันผลจากก าไรซ่ึงเสียภาษีในอตัราร้อยละ 30 ปัจจุบนัก าไรสะสมในส่วน

น้ี ก็จะถูกใชไ้ปหมดแลว้ ผูถื้อหุ้นท่ีถือหุ้นอยู่ในวนัน้ี ก็จะไม่ไดป้ระโยชน์จากเครดิตภาษี บริษทัฯ พิจารณาว่า
การทยอยจ่ายตามสดัส่วนในลกัษณะท่ีด าเนินการอยู ่จะเป็นประโยชน์กบัผูถื้อหุน้ในระยะยาว หากบริษทัฯ ไม่มี
ก าไรสะสมท่ีสามารถเครดิตภาษีได ้เหลืออยูเ่ลย อาจมีผลกระทบต่อราคาหุน้ได ้

 นายธนวฒัน์ ป่ินรอด– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามวา่ก าไรสะสมของบริษทัฯ ซ่ึงเสียภาษีในอตัราร้อยละ 30 สามารถทยอยจ่ายไปไดอี้กก่ีปี 
ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ไดอี้กประมาณ 3-4 ปี 

 นางสาวสมศรี จงรุ่งเรือง– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามวา่ก าไรสะสมท่ีบริษทัฯ เสียภาษีในอตัราร้อยละ 30 นั้นหมายถึงการเสียภาษีใหรั้ฐใช่หรือไม่ 
ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ก าไรส่วนหน่ึงของบริษทัฯ จะถูกหักเป็นภาษีให้กบัรัฐ ก าไรของบริษทัฯ ในส่วนน้ีถูกหักภาษีไปแลว้ 

เม่ือน ามาจ่ายเป็นเงินปันผล ผูถื้อหุน้สามารถน าไปขอเครดิตภาษีคืนได ้

 นายววิฒัน์ คูสกลุ– ผู้ถือหุ้น 

กล่าวแสดงความไม่เห็นดว้ยกบัเหตุผลท่ีบริษทัฯ ช้ีแจงเน่ืองจากผูถื้อหุ้นเดิมอาจจะขายหุ้นออกไป ท าให้ไม่ได้
รับประโยชน์จากเครดิตภาษี 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณส าหรับความคิดเห็น 

 หลงัจากประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้และไม่มีขอ้
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุน้โดยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมติัการ

จ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2555 ตามท่ีเสนอ และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล ดว้ย
คะแนนเสียง ดงัน้ี 
เห็นดว้ย 1,460,043,124 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.98 
ไม่เห็นดว้ย 280,180 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.02 
งดออกเสียง 974,212 คะแนน   
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ระเบียบวาระที ่4   พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2556 
 ประธานฯ มอบหมายให้นายสมชาย พูลสวสัด์ิ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

น าเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชุม  
 นายสมชายฯ รายงานวตัถุประสงค์และเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 23 ก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวลั 
เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิ้จารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการเฉพาะเร่ืองอย่างละเอียด
รอบคอบ โดยค านึงถึงความเหมาะสมประการต่างๆ ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดแ้ก่ 
การเทียบเคียงกบัองคก์รท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดธุรกิจใกลเ้คียงกนั ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ผลงานและ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัฯ และกรรมการเฉพาะเร่ือง รวมถึงสภาวการณ์ทางธุรกิจโดยรวม และเห็นสมควร
เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ ตามอตัรา ดงัต่อไปน้ี 

1.  ค่าตอบแทนประจ า  แบ่งเป็น  
   1.1 ค่าตอบแทนกรรมการ 
   -  ประธานกรรมการ(1)   เดือนละ 75,000 บาท 
   -  รองประธานกรรมการ (หากมี) (1)  เดือนละ 67,500 บ   
   -  กรรมการ   เดือนละ 60,000 บาท 
  1.2 ค่าตอบแทนกรรมการเฉพาะเร่ือง ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง   
         - ประธานคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง(1) เดือนละ 31,250 บาท  
         - กรรมการเฉพาะเร่ือง  เดือนละ 25,000 บาท 
        อตัราค่าตอบแทนประจ าขา้งตน้ เป็นอตัราเท่ากบัปีท่ีผา่นมา 
  2.  เงินรางวลัพิเศษ (โบนสัประจ าปี)  37 ลา้นบาท(2) 

หมายเหตุ:  (1)  ประธานกรรมการบริษทัฯ และประธานคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองไดรั้บค่าตอบแทนสูงกว่ากรรมการ ในอตัราร้อย

ละ 25  และใหร้องประธานกรรมการบริษทัฯ (หากมี) ไดรั้บค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการ ในอตัราร้อยละ 12.5 

 (2) โบนสัประจ าปีส าหรับผลการด าเนินงานปี 2555 ใหก้รรมการบริษทัฯ ท่ีด ารงต าแหน่งในปี 2555 ซ่ึงรวมกรรมการท่ี

ครบวาระ หรือออกระหวา่งปี 2555 รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 37 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 0.30 ของก าไรสุทธิ โดยจดัสรร

ตามระยะเวลาการด ารงต าแหน่งของกรรมการแต่ละท่าน และใหป้ระธานกรรมการ และรองประธานกรรมการไดรั้บ

ค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการ ในอตัราร้อยละ 25 และ 12.5 ตามล าดบั 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผูถื้อ
หุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

 นายสมศักดิ์ แก่นสุวรรณ์ – ผู้ถือหุ้น 

สอบถามว่าบริษทัฯ มีหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการก าหนดจ านวนการด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัฯ อ่ืนๆของ
กรรมการบริษทัฯ หรือไม่ เน่ืองจากเกรงวา่กรรมการบริษทัฯ ซ่ึงเป็นขา้ราชการประจ าจะไม่สามารถบริหารเวลา
ได ้

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูต้อบค าถาม 
นายสมชายฯ กล่าวขอบคุณส าหรับขอ้แนะน า การท่ีขา้ราชการประจ าไดรั้บการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ นั้น

เหตุผลหน่ึงก็คือเพ่ือประสานนโยบายกบัภาครัฐ และดูแลรัฐวิสาหกิจต่างๆ ท่ีกระทรวงการคลงัเขา้ไปถือหุ้น 
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และตามมติคณะรัฐมนตรีก็มีการก าหนดใหข้า้ราชการสามารถรับต าแหน่งกรรมการในรัฐวิสาหกิจหรือบริษทัท่ี
รัฐวสิาหกิจถือหุน้ไดไ้ม่เกิน 3 แห่ง 

 นายกติยิา ปาลกะวงษ์ ณ อยุธยา– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามวา่นอกจากค่าตอบแทนท่ีเสนอแลว้ กรรมการบริษทัฯ ยงัมีผลประโยชน์ตอบแทนอยา่งอ่ืนดว้ยหรือไม่ 
เช่น บตัรเครดิต ค่าน ้ ามนัรถ รถประจ าต าแหน่งพร้อมคนขบั ซ่ึงไม่ไดร้ะบุไว ้

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯช้ีแจงวา่กรรมการบริษทัฯ ไม่ไดรั้บผลประโยชน์ตอบแทนอยา่งอ่ืน นอกจากท่ีน าเสนอเพ่ือขออนุมติัน้ีเท่านั้น 

 นายธนวฒัน์ ป่ินรอด – ผู้ถือหุ้น 

เสนอแนะวา่บริษทัฯ ควรส่งขอ้บงัคบับริษทัฯให้ผูถื้อหุ้นให้ครบถว้น และเสนอแนะว่าค่าตอบแทนกรรมการ
บริษทัฯ ในรูปแบบเงินรางวลัพิเศษหรือโบนสัประจ าปี ควรก าหนดเป็นร้อยละของเงินปันผล เช่นเดียวกบั บมจ. 
ปตท. 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ค่าตอบแทนตามท่ีประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดเ้รียนไปในส่วนของโบนสั

กรรมการในกลุ่ม ปตท. จะอิงกบัก าไรสุทธิ โดยแนวทางของบริษทัฯ ก าหนดไวท่ี้ร้อยละ 0.30 ของก าไรสุทธิ
และตอ้งไม่เกิน 50 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นแนวทางท่ียึดถือมาตลอด และผนัแปรตามผลประกอบการ ถา้ผลการ
ด าเนินงานดีก็จะเพ่ิมข้ึนเป็นสัดส่วน ก าไรสุทธิของบริษทัฯ ปีท่ีแลว้อยูท่ี่ 12,320 ลา้นบาท ร้อยละ 0.30 คิดเป็น
เงิน 37 ลา้นบาท ซ่ึงไม่เกิน 50 ลา้นบาทตามเพดานท่ีตั้งไว ้โบนัสกรรมการของบริษทัอ่ืนก็มีความแตกต่างกนั
บา้งเล็กน้อยตามขนาดธุรกิจซ่ึงคณะกรรมการบริษทัฯ ได้พิจารณาและเห็นว่าอยู่ในระดับท่ีเหมาะสม ส่วน
ขอ้บงัคบัไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้แลว้ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12 ในหนงัสือเชิญประชุม 

 นายทรงศักดิ์ รองวริิยะพานิช– ผู้ถือหุ้น 
ไดใ้หข้อ้สงัเกตเร่ืองอตัราค่าตอบแทนกรรมการท่ีก าหนดไวเ้ป็นค่าตอบแทนประจ า ซ่ึงจากขอ้มูลประวติักรรมการ 
มีกรรมการบางท่านเขา้ประชุมเพียงร้อยละ 60 ดงันั้นจึงขอเสนอวา่กรรมการบริษทัฯ ควรพิจารณาความพร้อมใน
การเขา้มาปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ย 

ประธานฯ   กล่าวขอบคุณและรับขอ้สงัเกตไว ้

 Mr. Basant Kumar Dugar– ผู้ถือหุ้น 
ไดใ้ห้ความเห็นเก่ียวกบัโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการ ส่วนแรกท่ีเป็นค่าตอบแทนประจ า ถือวา่อยู่ในระดบั
ค่อนขา้งต ่าเม่ือเทียบกบับริษทัอ่ืนๆ แต่ส่วนท่ีเป็นค่าตอบแทนเงินรางวลัพิเศษประจ าปีซ่ึงแปรผนัตามผลการ
ด าเนินงาน ท่ีคณะกรรมการก าหนดเพดานไวท่ี้ 50 ลา้นบาทนั้น ควรปรับเพ่ิมจากร้อยละ 0.30 ของก าไรสุทธิ เป็น
ร้อยละ 0.50 หรือร้อยละ 1.0 ซ่ึงเป็นแนวปฏิบติัของบริษทัชั้นน าระดบัโลกในขณะน้ี และแนวทางน้ีจะเป็นการ
เพ่ิมแรงจูงใจใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ ผลกัดนัใหบ้ริษทัฯ มีผลประกอบการท่ีดีดว้ย 

 นายอธิวฒัน์ พฒันชัยภูวนนท์– ผู้ถือหุ้น 
แสดงความเห็นดว้ยกบัอตัราค่าตอบแทนประจ า ส่วนเร่ืองโบนสันั้น คณะกรรมการบริษทัฯ ควรเปรียบเทียบกบั 
บริษทัท่ีอยูใ่นธุรกิจใกลเ้คียงกนัในระดบัภูมิภาคอาเซียน เน่ืองจากจะมีการเปิดเสรีตามโครงการ AEC ในอนาคต
อนัใกลน้ี้ และสอบถามเพ่ิมเติมวา่ นอกจากค่าตอบแทนตามท่ีเสนอแลว้ คณะกรรมการบริษทัฯ ไดรั้บค่าตอบแทน
เป็นหุน้บริษทัฯ (share option) เหมือนกบับริษทัในประเทศสิงคโปร์ หรือสหรัฐอเมริกาหรือไม่ และบริษทัฯ ควร
เปิดเผยขอ้มูลใหก้บัผูถื้อหุน้ทราบเก่ียวกบัค่าตอบแทนโดยรวมของกรรมการบริษทัฯแต่ละท่าน  

ประธานฯ   มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
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นายวรีศักดิ์ฯ  ช้ีแจงว่าค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ จะเป็นไปตามท่ีไดน้ าเสนอผูถื้อหุ้น ซ่ึงประกอบดว้ยค่าตอบแทนราย
เดือน และโบนสัประจ าปีในอตัราร้อยละ 0.30 ของก าไรสุทธิ และไม่มีการให้ค่าตอบแทนอ่ืนใดอีก รวมทั้ง 
Share Option  

 นายพฤทธานันต์ ศรีวงศ์เลยีง – ผู้รับมอบฉันทะ 

สอบถามเก่ียวกบัอตัราค่าตอบแทนท่ีเสนอมีหลกัเกณฑใ์นการพิจารณาอย่างไร และเสนอให้ใชว้ิธีลงคะแนน
แบบสะสม                                          บ        

ประธานฯ     มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ  ช้ีแจงว่าในการก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาโดยเทียบเคียงกบับริษทัในกลุ่ม ปตท. ซ่ึงถือว่ามีขนาดธุรกิจ

ใกลเ้คียงกนั และช้ีแจงเพ่ิมเติมวา่บริษทัฯ ยงัไม่เคยมีการปรับค่าตอบแทนรายเดือนเพ่ิมข้ึนเลยนบัตั้งแตบ่ริษทัฯ 
เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ และในการน าเสนอคร้ังน้ีก็ใชอ้ตัราเดิม ส่วนเร่ืองวิธีการออกเสียงแต่งตั้ง
กรรมการบริษทัฯ ท่ีเสนอนั้น ขอขอบคุณส าหรับความคิดเห็น ซ่ึงการแต่งตั้งกรรมการบริษทัฯ ท่ีครบวาระ
ประจ าปีเป็นอ านาจของผูถื้อหุน้อยูแ่ลว้ 

หลงัจากประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นอยา่งเต็มท่ีแลว้และไม่มีขอ้ซกัถาม
หรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2556 ตามท่ีเสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
เห็นดว้ย 1,459,666,074 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.89 
ไม่เห็นดว้ย 458,980 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.03 
งดออกเสียง 1,172,562 คะแนน คิดเป็นร้อยละ      0.08 

 
ระเบียบวาระที ่5 พจิารณาแต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2556 

 ประธานฯ มอบหมายให้นายชยัเกษม นิติสิริ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบน าเสนอรายละเอียดต่อท่ี
ประชุม  

 นายชยัเกษมฯ รายงานวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 38 ก าหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นตอ้งพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และ
ก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี โดยในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้     

 คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาแลว้ เห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ซ่ึงเป็นส านัก
งานสอบบญัชีเดียวกนักบับริษทัยอ่ย เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2556 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงตาม
รายช่ือต่อไปน้ี เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

1. นายวนิิจ ศิลามงคล   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3378  หรือ 
2. นายเจริญ ผูส้มัฤทธ์ิเลิศ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4068  หรือ  
3. นายไวโรจน์ จินดามณีพิทกัษ ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3565 

 ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือดงักล่าว ไม่มีความสมัพนัธ์ และ/หรือ ส่วนไดส่้วนเสีย กบับริษทัฯ/บริษทั
ยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 
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 และ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนการสอบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 
2556 และรายไตรมาส ดงัน้ี 

1.  ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 
- ค่าสอบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาส จ านวน 2,540,000 บาท  
- ค่ า ใช้ จ่ า ย เ บ็ ด เ ตล็ ด ท่ี เ กิ ด ข้ึ น จ ริ ง ระหว่ า งป ฏิบั ติ ง าน   เ รี ย ก เ ก็บ ได้ต ามจ ริ ง ไ ม่ เ กิน 

 ร้อยละ 10 ของค่าตอบแทน 

2.  ค่าบริการอืน่ (Non-Audit Fee) 
- ค่าตรวจสอบการปฏิบติัตามเง่ือนไขของบตัรส่งเสริมการลงทุน บตัรละ 75,000 บาท 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผูถื้อ
หุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

 นายสมศักดิ์ แก่นสุวรรณ์– ผู้ถือหุ้น 

ไดใ้หข้อ้สงัเกตวา่ผลประกอบการปี 2555 เม่ือเทียบกบัปี 2554 บริษทัฯ มีก าไรลดลง ดงันั้นจึงมีความเห็นวา่ควร
คงอตัราค่าสอบบญัชีของ บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ใหเ้ท่ากบัอตัราเดิมในปี 2555 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูต้อบค าถาม 
นายชัยเกษมฯช้ีแจงว่าค่าสอบบญัชีไม่ไดป้รับข้ึนลงตามผลประกอบการหรือผลก าไรของบริษทัฯ แต่ข้ึนอยู่กบัเน้ืองานท่ี

ผูส้อบบญัชีตอ้งตรวจสอบ ส าหรับอตัราค่าสอบบญัชีท่ีเสนอนั้น กลุ่มไทยออยลไ์ดท้ าการประมูลคดัเลือกผูส้อบ
บญัชีร่วมกับบริษทัในกลุ่มปตท.และได้เชิญบริษทัส านักงานผูส้อบบัญชีชั้นน า 4 แห่งเขา้ร่วมประมูล และ
คณะกรรมการประมูลไดมี้มติเลือกบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2556 จะ
เห็นไดว้า่กระบวนการและขั้นตอนในการพิจารณาไดด้ าเนินมาอยา่งถูกตอ้งครบถว้นแลว้ 

 นายสมศักดิ์ แก่นสุวรรณ์– ผู้ถือหุ้น 

เสนอวา่ควรใหผู้แ้ทนจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั แสดงความเห็นวา่จะสามารถลดค่าตอบแทน
ลงไดห้รือไม่ 

ประธานฯ ช้ีแจงวา่ผูแ้ทนจากบริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ซ่ึงมาร่วมประชุมไม่สามารถแสดงความคิดเห็นใน
เร่ืองน้ีได ้เน่ืองจากไม่ไดรั้บมอบอ านาจใหม้าเจรจาตกลงในส่วนน้ี 

 นายววิฒัน์ คูสกลุ– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามคณะกรรมการตรวจสอบถึงหลกัเกณฑใ์นการเลือกผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 
จ ากดั เน่ืองจากเห็นวา่ค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ สูงกวา่ของบริษทั ปูนซีเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงใชผู้ส้อบ
บญัชี 2 ใน 3 ท่านท่ีบริษทัฯ เสนอมา แต่มีค่าสอบบญัชีเพียงปีละ 250,000 บาท เท่านั้น 

ประธานฯ มอบหมายใหน้ายวนิิจ ศิลามงคล ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ เป็นผูต้อบค าถาม 

นายวนิิจฯ ช้ีแจงว่าในกรณีของบริษทัท่ีผูถื้อหุ้นกล่าวช่ือมาเปรียบเทียบนั้น มีลกัษณะเป็นบริษทัท่ีลงทุนถือหุ้นในบริษทั
อ่ืนๆ (Holding Company) เท่านั้น ไม่มีการด าเนินธุรกิจ ดงันั้นจึงไม่มีกิจกรรมหรือเน้ืองานท่ีตอ้งตรวจสอบมาก 
เน่ืองจากในงบการเงินมีเพียงแค่เงินลงทุนเท่านั้น จึงไม่สามารถน ามาเปรียบเทียบกบัไทยออยลไ์ด ้ถา้จะน ามา
เปรียบเทียบตอ้งน าค่าตอบแทนการสอบบญัชีของบริษทัยอ่ยในกลุ่มมารวมเขา้ดว้ยกนั 

 Mr. Basant Kumar Dugar – ผู้ถือหุ้น  
 ให้ขอ้เสนอแนะว่าบริษทัฯควรใชร้ะบบ i-Cloud Computing มาใชเ้พื่อร่นระยะเวลาการท างาน และจะท าให้

สามารถจดัการประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้ร็วข้ึน และเสนอให้ปรับรอบระยะเวลาบญัชีให้เร็วข้ึน เพ่ือให้ไดป้ระโยชน์
จาก การบริหารจดัการดา้นภาษี 
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ประธานฯ กล่าวขอบคุณส าหรับขอ้เสนอแนะ 

 นายชัยสิทธ์ิ ธรรมพรี– ผู้ถือหุ้น 
ได้ให้ความเห็นว่าผูแ้ทนจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ได้ช้ีแจงได้อย่างชัดเจนแลว้ถึงการ
ก าหนดค่าสอบบญัชี และเน่ืองจากท่ีประชุมไดใ้ชเ้วลากบัวาระน้ีค่อนขา้งนาน จึงเสนอให้ท่ีประชุมรักษาเวลาการ
ประชุม 
 

หลงัจากประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้ และไม่มีขอ้
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุน้โดยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีมติแต่งตั้งผูส้อบ

บญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2556 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
เห็นดว้ย  1,460,429,074 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.98 
ไม่เห็นดว้ย 294,080 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.02 
งดออกเสียง 574,462 คะแนน    

 
ระเบียบวาระที ่6  พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการทีค่รบวาระ ประจ าปี 2556 

 ก่อนเข้าสู่ระเบียบวาระน้ี ประธานฯ ขอให้กรรมการท่ีครบวาระทุกท่านออกจากท่ีประชุม ได้แก่            
นายอภิศกัด์ิ ตนัติวรวงศ,์ พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต, นายณฐัชาติ จารุจินดา และ นายสมเกียรติ หตัถโกศล และขอใหก้ลบัเขา้
หอ้งประชุมอีกคร้ังหลงัการประชุมระเบียบวาระน้ีแลว้เสร็จ 

 ประธานฯ ไดม้อบหมายให้สมชาย พูลสวสัด์ิ ประธานคระกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
น าเสนอรายละเอียดระเบียบวาระน้ีต่อท่ีประชุม  

 นายสมชายฯ รายงานวตัถุประสงค์และเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 70, 71 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 17, 18 ก าหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษทัฯ 
ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด และในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน
หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น โดยกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้รับต าแหน่งอีก
ได ้  
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2556 น้ี  มีกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 5 คน  
ไดแ้ก่  
  (1) นายอภิศกัด์ิ ตนัติวรวงศ ์  (2) พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต  
  (3) พลต ารวจเอกอดุลย ์แสงสิงแกว้ (4) นายณฐัชาติ จารุจินดา  
  (5) นายสมเกียรติ หตัถโกศล   

 ในการสรรหาบุคคลเพ่ือพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัฯ แทนกรรมการท่ีครบวาระในปีน้ี บริษทัฯ 
ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เพื่อเรียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือบุคคลผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมและตรงตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดเพ่ือเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการบริษทัฯ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายยอ่ยเสนอรายช่ือผูท้รงคุณวฒิุเขา้มายงับริษทัฯ 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงไดด้ าเนินการสรรหาผูท้รงคุณวฒิุตามกระบวนการสรร
หาอยา่งครบถว้น และไดน้ าเสนอรายช่ือบุคคลท่ีผ่านการพิจารณาแลว้ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงคณะกรรมการ
บริษทัฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียในระเบียบวาระน้ีไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
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ประจ าปี 2556 เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษทัฯ ท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระทั้ง 5 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษทัต่ออีกวาระหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 
   (1) นายอภิศกัด์ิ ตนัติวรวงศ ์  
   (2) พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต   
   (3) พลต ารวจเอกอดุลย ์แสงสิงแกว้   
    (4) นายณฐัชาติ จารุจินดา   
    (5) นายสมเกียรติ หตัถโกศล   

  ประวติัโดยสงัเขปของทั้ง 5 ท่าน ปรากฏตามเอกสารเชิญประชุมวาระท่ี 6 หนา้ 29-38 ตามท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
ล่วงหนา้แลว้ 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผูถื้อ
หุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

 นายพฤทธานันต์ ศรีวงศ์เลยีง – ผู้รับมอบฉันทะ 
สอบถามเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารคดัเลือกกรรมการวา่มีการก าหนดคุณสมบติัอยา่งไรบา้ง  

ประธานฯ   มอบหมายใหป้ระธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูต้อบค าถาม 
นายสมชายฯ    ช้ีแจงวา่บุคคลท่ีสรรหาเขา้มาท าหนา้ท่ีกรรมการบริษทัฯ ตอ้งเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสม ไม่ขดัขอ้บงัคบัของ

บริษทัฯ และขอ้กฎหมาย เป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ ในสาขาท่ีจะเป็น
ประโยชน์กับบริษทัฯ นอกจากน้ียงัได้พิจารณาถึงความหลากหลายของคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ต่างๆ ของคณะกรรมการบริษทัฯ โดยรวม โดยจะเสนอให้คณะกรรมการบริษทัฯ เห็นชอบก่อน
เสนอต่อผูถื้อหุน้  

 นายทรงศักดิ์ รองวริิยะพาณิชย์ – ผู้รับมอบฉันทะ 
เสนอความเห็นว่าควรช้ีแจงอธิบายคุณสมบติัท่ีว่า “ มีความรู้ ความสามารถท่ีจะเป็นประโยชน์กบับริษทัฯ” ให้
ชดัเจนมากข้ึน เพ่ือประกอบการพิจารณาของผูถื้อหุน้ 

ประธานฯ   กล่าวขอบคุณและรับขอ้สงัเกตไว ้

หลงัจากประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้ และไม่มีขอ้
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี และไดเ้รียนเชิญกรรมการทั้ง 5 ท่าน 
กลบัเขา้มาในหอ้งประชุม  
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุน้โดยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีมติอนุมติัให้

แต่งตั้งบุคคลผูมี้รายช่ือดงัต่อไปน้ีกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ ต่ออีกวาระหน่ึง 
  (1) นายอภิศกัด์ิ ตนัติวรวงศ ์   โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี   

เห็นดว้ย 1,460,482,753 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.99 
ไม่เห็นดว้ย 161,501 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.01 
งดออกเสียง 653,362 คะแนน   

2) พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต  โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี   
เห็นดว้ย 1,460,281,073 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.98 
ไม่เห็นดว้ย 330,181 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.02 
งดออกเสียง 686,362 คะแนน   
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(3) พลต ารวจเอกอดุลย ์แสงสิงแกว้ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี   
เห็นดว้ย 1,431,765,530 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 98.04 
ไม่เห็นดว้ย 28,664,824 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      1.96 
งดออกเสียง 867,262 คะแนน   

(4) นายณฐัชาติ จารุจินดา  โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี   
เห็นดว้ย 1,460,278,013 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.98 
ไม่เห็นดว้ย 312,941 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.02 
งดออกเสียง 706,662 คะแนน      

 
  (5) นายสมเกียรติ หตัถโกศล   โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

เห็นดว้ย 1,460,236,353 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.97 
ไม่เห็นดว้ย 437,901 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.03 
งดออกเสียง 623,362 คะแนน      

 

ระเบียบวาระที ่7   พจิารณาอนุมตัวิงเงนิในการออกและเสนอขายหุ้นกู้ 
 ประธานฯ มอบหมายให้นายวีรศกัด์ิ โฆสิตไพศาล ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชุม  
 นายวีรศกัด์ิฯ รายงานวตัถุประสงค์และเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 145 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 37 ก าหนดไวว้า่ในกรณีท่ีบริษทัฯ ออกและเสนอขายหุ้นกูข้อง
บริษทัฯ ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 การออกและเสนอขายหุ้นกูเ้ป็นทางเลือกในการระดมทุนเพ่ือใชใ้นกิจการ และเพ่ือให้บริษทัฯสามารถ
ด าเนินการออกหุ้นกูไ้ดท้นัทีท่ีตลาดเงินเอ้ืออ านวย สอดคลอ้งกบัความตอ้งการใชเ้งินของบริษทัฯ ตามความเหมาะสมกบั
สภาวะตลาดในแต่ละขณะ โดยปัจจุบนัวงเงินการออกและเสนอขายหุ้นกูข้องบริษทัฯ ซ่ึงผูถื้อหุ้นไดอ้นุมติัไวมี้จ านวนเหลือ
เพียง 150 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ  

 คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัวงเงินให้
บริษทัฯ ออก และเสนอขายหุ้นกูใ้ห้แก่นักลงทุนทั้งภายในประเทศ และต่างประเทศในวงเงินรวมไม่เกิน 1,000 ลา้นเหรียญ
สหรัฐฯ หรือเทียบเท่า (ค  านวณจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีเสนอขายหุ้นกู)้ โดยสกุลเงิน อายหุุ้นกู ้อตัรา
ดอกเบ้ียและเง่ือนไขในการออกหุ้นกูใ้ห้เป็นไปตามความเหมาะสมของตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นแต่ละคร้ัง 
เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนระยะยาวในการลงทุน การขยายธุรกิจ การช าระหน้ี และ/หรือเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงาน และอ่ืนๆ 
ทั้งน้ีการออก และเสนอขายหุ้นกูแ้ต่ละคร้ังภายใตว้งเงินท่ีท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัดังกล่าว บริษทัฯ จะน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อขออนุมติัเป็นคราวๆไป 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผูถื้อ
หุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 
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 นายชัชชัย คุณงาม – ผู้ถือหุ้น 

สอบถามเก่ียวกบัอนัดบัความน่าเช่ือถือทางการเงินของบริษทัฯ และหากอนัดบัดงักล่าวลดหรือเพ่ิม 1 อนัดบั จะ
ท าใหเ้กิดภาระดอกเบ้ียเพ่ิมข้ึน หรือลดลงอยา่งไร และหลงัจากออกหุน้กู ้จะท าใหส้ดัส่วนหน้ีสินต่อทุน          
                           ดย  ะ    

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงว่าอนัดบัความน่าเช่ือถือทางการเงินของบริษทัซ่ึงประเมินโดย S&P อยู่ในระดบั BBB และ อยู่ระดบั     

BAA 1 ตามการประเมินของ M  d ’s อนัดบัดงักล่าวถือวา่เป็นอนัดบัตน้ๆ ของประเทศไทย ซ่ึงเม่ือตน้ปีท่ีผ่าน
มา บริษทัฯ ไดอ้อกหุ้นกู ้และไดอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีดีมาก และมียอดจองซ้ือสูงมาก เป้าหมายของบริษทัฯ คือตอ้ง
พยายามรักษาอนัดบัความน่าเช่ือถือทางการเงินดงักล่าวไวใ้หไ้ด ้เพื่อท าให้ตน้ทุนทางการเงินของบริษทัฯ อยูใ่น
ระดบัท่ีสามารถแข่งขนัได ้และหากอนัดบัความน่าเช่ือถือฯ ถูกปรับลดลง 1 อนัดบั ตน้ทุนทางการเงินก็จะเพ่ิม
ประมาณร้อยละ 0.25 แลว้แต่ภาวะตลาด 

 นายอรุณ นิรมลภารด ี– ผู้ถือหุ้น 

ข้อมูลจากรายงานประจ าปีหน้า 244 ระบุว่าบริษัทฯ ได้ออกหุ้นกู้ไปเม่ือประมาณ เดือนมกราคม 2556                  
มีความเห็นวา่อตัราดอกเบ้ียอยูใ่นอตัราท่ีค่อนขา้งสูง และอายขุองหุน้กูก็้ค่อนขา้งนาน นอกจากน้ีในช่วงท่ีผา่นมา
เงินบาทแข็งค่าข้ึน การออกหุ้นกูเ้งินสกุลดอลล่าร์สหรัฐฯ ท าให้บริษทัฯ มีความเส่ียงเก่ียวกบัความสามารถใน
การช าระคืนเงินตน้ หากค่าเงินบาทอ่อนตวัลง ในการประชุมวนัน้ีบริษทัฯ ก็มาขออนุมติัวงเงินออกหุ้นกูอี้ก จึง
ขอสอบถามเก่ียวกบัวตัถุประสงคใ์นการออกหุน้กูท่ี้มาขออนุมติั  

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงว่าการออกหุ้นกูท่ี้น ามาเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้น คือการขอวงเงินเท่านั้น การออกหุ้นกู้แต่ละคร้ังภายใต้

วงเงินน้ี จะตอ้งเสนอคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาอนุมติัเป็นคร้ังๆ ไป การออกหุน้กู ้1,000 ลา้นเหรียญฯ ของ
บริษทัฯ ในช่วงตน้ปีนั้นถือเป็นจงัหวะท่ีดีมาก และไดร้ะยะเวลานานถึง 30 ปีดว้ย ในประเทศไทยมีบริษทัไม่มาก
ท่ีสามารถออกหุน้กูเ้ป็นระยะเวลาถึง 30 ปีได ้ท าให้บริษทัฯ สามารถยืดอายเุวลาช าระคืนหน้ีให้นานข้ึน ซ่ึงเป็น
ประโยชน์ส าหรับบริษทัฯ มาก ส าหรับวตัถุประสงคท่ี์ขออนุมติัในการประชุมคร้ังน้ี เพราะบริษทัฯ ไดใ้ชว้งเงิน
เก่าเกือบหมดแลว้ จึงจ าเป็นตอ้งขอวงเงินเพ่ิมเติม ซ่ึงการออกหุ้นกูแ้ต่ละคร้ังจะพิจารณาตามความจ าเป็น ซ่ึง
มูลค่าวงเงินก็เป็นอตัราเดิมซ่ึงเคยไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหุ้น ส าหรับวตัถุประสงคใ์นการออกหุ้นกูก็้เพ่ือการช าระ
หน้ี   การลงทุน หรือการใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีน โดยรายละเอียดการออกหุน้กูแ้ต่ละคร้ัง คณะกรรมการบริษทัฯ 
จะเป็นผูพ้ิจารณา 

 Mr. Basant Kumar Dugar  – ผู้ถือหุ้น  

ให้ขอ้เสนะแนะวา่ควรพิจารณาการออก Revolving Debenture เพ่ือเป็นการลดค่าใชจ่้ายของบริษทัฯ หรือเป็น 
Hybrid Debenture เพื่อไม่ใหก้ระทบต่อสดัส่วนหน้ีสินต่อทุน และขอช่ืนชมความส าเร็จในการออกหุน้กูข้องไทย
ออยล ์เน่ืองจากไดรั้บอตัราดอกเบ้ียท่ีค่อนขา้งต ่า  

ประธานฯ กล่าวขอบคุณส าหรับขอ้เสนอแนะ 

 นายศักดา ตั้งศักดิ์สถิตย์ – ผู้ถือหุ้น 

สอบถามเก่ียวกบับโยบายบริหารความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนของบริษทัฯ ตามท่ีไดอ้อกหุ้นกูส้กุลเงินเหรียญ
สหรัฐฯไป และปัจจุบนัเงินบาทไดแ้ข็งค่าข้ึนประมาณ 1 บาทต่อเหรียญฯ ดงันั้น ผลจากการแข็งค่าข้ึนของเงิน
บาทดงักล่าวจะท าใหต้อ้งมีการบนัทึกก าไรหรือขาดทุนในงบการเงินไตรมาส 1/2556 หรือไม่อยา่งไร 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
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นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่กรณีหุ้นกูมู้ลค่า 1,000 ลา้นเหรียญฯ ท่ีออกไป หากค่าเงินบาทแข็งค่าข้ึน มูลค่าหน้ีในสกุลเงินบาทก็จะ
ลดลง ส่งผลให้บริษทัฯ มีก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน และไดช้ี้แจงเพ่ิมเติมว่าเน่ืองจากลกัษณะธุรกิจของไทย
ออยลอิ์งกบัค่าเงินเหรียญสหรัฐฯ เป็นหลกั ทั้งการซ้ือน ้ ามนัดิบและการขายผลิตภณัฑน์ ้ ามนัส าเร็จรูป ดงันั้นการ
ท่ีบริษทัฯ มีภาระหน้ีสินเป็นสกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ ในมูลค่าท่ีเหมาะสมจะช่วยลดผลกระทบจากความผนัผวน
ของอตัราแลกเปล่ียนได ้

หลงัจากประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้ และไม่มีขอ้
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุน้โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมติัวงเงินในการออก และเสนอขายหุ้นกู ้ตามท่ีเสนอ ดว้ย
คะแนนเสียง ดงัน้ี 

มติท่ีประชุมประกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
เห็นดว้ย 1,460,739,003 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.96 
ไม่เห็นดว้ย 123,901 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.01 
งดออกเสียง 434,712 คะแนน คิดเป็นร้อยละ      0.03 

 

ระเบียบวาระที ่8   พจิารณาอนุมตักิารการแก้ไข/ เพิม่เตมิวตัถุประสงค์ และหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ 
 ประธานฯ มอบหมายใหน้ายวรีศกัด์ิฯ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูน้ าเสนอ

รายละเอียดต่อท่ีประชุม  
 นายวีรศกัด์ิฯ  รายงานวตัถุประสงค์และเหตุผลให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 31 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 37 ก าหนดไวว้่า การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือ 
ขอ้บงัคบับริษทัให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 เพ่ือให้วตัถุประสงคข์องบริษทัฯ มีความชดัเจน ครอบคลุมทั้งธุรกิจหลกั และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจน
ธุรกิจอ่ืนๆ  ท่ีอาจจะด าเนินการในอนาคต ซ่ึงจะสนับสนุนให้บริษัทฯ สามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างคล่องตัว สามารถ
ตอบสนองต่อความเปล่ียนแปลงของภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมไดอ้ยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการขยาย
ธุรกิจเม่ือโอกาสเอ้ืออ านวย และเหมาะสม เทียบเคียงไดก้บับริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ อ่ืนๆ ซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรม
ใกลเ้คียงกนั  

 คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการพิจารณากลัน่กรองของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เห็นสมควรเสนอ
ให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแกไ้ข/ เพ่ิมเติมวตัถุประสงค์ของบริษทัฯ รวมถึงการแกไ้ขเปล่ียนแปลงใดๆ 
ตามท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยอ์าจมีขอ้คิดเห็นและ/หรือขอให้แก้ไขเพ่ิมเติม รายละเอียดการขอแก้ไข
วตัถุประสงคไ์ดแ้สดงไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมหนา้ 41-50 

 และจากการแกไ้ข/เพ่ิมเติมวตัถุประสงค์ดังกล่าวขา้งตน้มีผลให้ตอ้งมีการแกห้นังสือบริคณห์สนธิของ
บริษทัฯ ขอ้ 3 เร่ืองจ านวนวตัถุประสงค์ จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขหนังสือ
บริคณห์สนธิ ขอ้ 3 จากเดิมท่ีระบุวา่ “ ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทัมีจ านวน 14 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ท่ีแนบ” 
แกไ้ขเป็น “ ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทัมีจ านวน 33 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ท่ีแนบ”  
 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผูถื้อ
หุน้ซกัถามในประเด็นต่างๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 



 

 

30 

 

 นายธนวฒัน์ ป่ินรอด– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามเก่ียวกบัเหตุผลของการแกไ้ขวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ เน่ืองจากเห็นวา่วตัถุประสงคท่ี์ขอแกไ้ขใหม่ไม่
ต่างจากวตัุประสงคฉ์บบัเดิมมากนกั เพียงแค่ละเอียดมากข้ึน และเห็นวา่บางขอ้ซ ้ ากนั เช่น ในขอ้ 1 บอกวา่ท่าเรือ 
ในขอ้ 4 หรือ 5 บอกวา่ท่าเทียบเรือ ตอ้งการทราบวา่มีความแตกต่างกนัอยา่งไร 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่วตัถุประสงคข์องบริษทัฯ ฉบบัเดิมนั้นไดใ้ชม้าตั้งแต่บริษทัฯ เร่ิมเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย คณะกรรมการบริษทัฯ จึงไดม้อบหมายให้ฝ่ายจดัการไปพิจารณาทบทวน เน่ืองจากสถานการณ์และ
สภาวะต่างๆ ไดเ้ปล่ียนแปลงไปมาก ฝ่ายจดัการไดน้ าผลการพิจารณาเสนอต่อคณะกรรมการบริหารความเส่ียง
และคณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบตามล าดบั การแกไ้ขมีจุดมุ่งหมายให้วตัถุประสงคข์อง
บริษทัฯ มีความชดัเจนโดยไม่ตอ้งผ่านการตีความทางกฎหมาย ครอบคลุมธุรกิจปัจจุบนั รวมทั้งแนวโน้มการ
ขยายธุรกิจในอนาคต บริษทัฯ ไดน้ าวตัถุประสงคข์องบริษทัจดทะเบียนฯ อ่ืนๆ ซ่ึงอยูใ่นอุตสาหกรรมใกลเ้คียง
กนัมาเทียบเคียง และพบวา่วตัถุประสงคข์องบริษทัฯ ฉบบัเดิมยงัไม่ครอบคลุมชดัเจนเหมือนบริษทัจดทะเบียนฯ 
อ่ืนๆ จึงตอ้งการแกไ้ขเพ่ิมเติมให้มีความชดัเจนและยืดหยุน่ นอกจากน้ีปัจจุบนัรัฐบาลไดมี้มีมาตรการส่งเสริม
กิจกรรมดา้นการวิจยัและพฒันาโดยสามารถน าค่าใชจ่้ายมาหักภาษีได ้บริษทัฯ ไดพ้ฒันากิจกรรมดา้นน้ีมาโดย
ตลอด เน่ืองจากเป็นหน่ึงในกลยุทธ์ของบริษัทฯ แต่ไม่สามารถขอรับสิทธิประโยชน์ทางภาษีในส่วนน้ีได ้
เน่ืองจากวตัถุประสงค์ฉับเดิมของบริษทัฯ ฉบบัเดิมไม่ไดร้ะบุไว ้จึงไม่สามารถข้ึนทะเบียนและขอเครดิตทาง
ภาษีได ้ดงันั้นการแกไ้ข/เพ่ิมเติมวตัถุประสงคท่ี์เสนอมาน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุ้นโดยรวม ส่วนค าวา่ท่าเรือ
และท่าเทียบเรือนั้น มีความหมายเหมือนกนั 

 นายธนวฒัน์ ป่ินรอด– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามเพ่ิมเติมตามท่ี CEO ช้ีแจงวา่จะไดรั้บประโยชน์จากภาษี วา่อยูใ่นวตัถุประสงคข์อ้ใด 
ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่ระบุอยูใ่นวตัถุประสงคใ์หม่ขอ้ท่ี 14 “ด าเนินการคน้ควา้วิจยั พฒันา จดัการ จดัเก็บและรวบรวมขอ้มูล 

เผยแพร่สถิติ รวมทั้งสามารถขยายหรือให้ค  าปรึกษา หรือให้บริการคน้ควา้วิจยั พฒันา จดัเก็บ รวบรวมขอ้มูล 
เผยแพร่สถิติ เก่ียวกบักิจการทางดา้นพลงังานทุกประเภท รวมทั้งธุรกิจปิโตรเลียม ธุรกิจปิโตรเคมี และธุรกิจท่ี
เก่ียวขอ้ง ในเชิงอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และพาณิชยกรรม เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการด าเนินกิจการของบริษทั 
ในการเพ่ิมพนูความรู้ ความช านาญ ความเช่ียวชาญในดา้นวชิาการและเทคโนโลยี”  

ประธานฯ กล่าวเสริมวา่รัฐบาลมีนโยบายในการส่งเสริมดา้นการวิจยัและพฒันาของบริษทัไทย เพราะฉะนั้นบริษทัใดท่ีมี
การด าเนินการดา้นการวิจยัและพฒันา จะสามารถหักค่าใชจ่้ายเร่ืองภาษีได ้3 เท่า แต่เน่ืองจากในวตัถุประสงค์
ของบริษทัฯ เดิม ไม่ไดร้ะบุไว ้จึงไม่สามารถน าเร่ืองการวิจยัและพฒันามาหักภาษี 3 เท่าได ้จึงตอ้งด าเนินการ
แกไ้ขในเร่ืองน้ี 

 นายชัชชัย คุณงาม– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามวา่บริษทัฯ เคยด าเนินการเร่ืองการวิจยัและพฒันา (Research and Development) มาก่อนหรือไม่ และมี
แผนงานดา้นน้ีอยา่งไร และกล่าวสนบัสนุนกิจกรรมดา้นน้ี เน่ืองจากจะเป็นประโยชน์ต่อประเทศ และรู้สึกยินดี
ท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ใหค้วามส าคญักบักิจกรรมน้ี 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวีรศักดิ์ฯช้ีแจงวา่บริษทัฯ ไดเ้ร่ิมด าเนินกิจกรรมดา้นการวิจยัและพฒันา (Research and Development) มาระยะหน่ึงแลว้ 

ขณะน้ีมีโครงการต่างๆ ท่ีท าร่วมกบัสถาบนัวจิยัของ ปตท. และโครงการท่ีท าร่วมกบัสถาบนัการศึกษาต่างๆ และ
ขณะน้ีกลุ่ม ปตท. ก็ไดมี้นโยบาย TAGNOC (Technologically Advance and Green National Oil Company) ท่ี
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มุ่งเนน้การพฒันาเทคโนโลยขีองตนเอง ไทยออยลก็์เป็นส่วนหน่ึงของกลุ่ม ปตท. ท่ีเขา้ร่วมในเร่ืองน้ี ไทยออยลมี์
การขอจดสิทธิบตัรไปแลว้ในบางเร่ือง ซ่ึงเป็นสิทธิบตัรท่ีคิดคน้พฒันาโดยพนกังาน  และในอนาคตโดยเฉพาะ
ถา้มีสิทธิประโยชน์ดา้นภาษีดว้ยก็จะสามารถท าใหพ้ฒันางานดา้นน้ีไดร้วดเร็วข้ึน 

 นายธนวฒัน์ ป่ินรอด– ผู้ถือหุ้น 

สอบถามเหตุผลท่ีบรรจุเร่ืองการท าธุรกิจร้านอาหาร ร้านสะดวกซ้ือ มหาวิทยาลยั แบบพิมพ ์เคร่ืองเขียน ไวใ้น
วตัถุประสงคใ์หม่ 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่บริษทัฯ ไม่ไดมี้เจตนาท่ีจะท าร้านสะดวกซ้ือ แต่ในอนาคตอาจมีการด าเนินการร้านคา้สวสัดิการส าหรับ

พนกังาน จึงขอบรรจุไว ้บริษทัฯ ตอ้งการให้วตัถุประสงค์ของบริษทัฯ ครอบคลุมทุกเร่ืองท่ีธุรกิจปัจจุบนัของ
บริษทัฯ สามารถเขา้ไปเก่ียวขอ้ง ในเร่ืองมหาวทิยาลยัท่ีตอ้งระบุไว ้เน่ืองจากเป็นนโยบายหน่ึงของกลุ่ม ปตท. ท่ี
จะจดัตั้งมหาวทิยาลยัเพื่องานวจิยัโดยเฉพาะ ซ่ึงไทยออยลก็์จะเป็นหน่ึงในผูส้นบัสนุนโครงการน้ี 

หลงัจากประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามและแสดงขอ้คิดเห็นอย่างเต็มท่ีแลว้ และไม่มีขอ้
ซกัถามหรือขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในระเบียบวาระน้ี 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมผูถื้อหุน้โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติการการแก้ไข/ เพ่ิมเติมวตัถุประสงค์ และหนังสือ
บริคณห์สนธิของบริษทัฯ ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

เห็นดว้ย 1,460,654,504 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 99.96 
ไม่เห็นดว้ย 99,500 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ      0.01 
งดออกเสียง 543,612 คะแนน คิดเป็นร้อยละ      0.03 

 
ระเบียบวาระที ่9  เร่ืองอืน่ๆ  

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ ไดป้ระกาศในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เพื่อเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น
เสนอระเบียบวาระล่วงหน้าก่อนการประชุม ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2555 ถึง 31 มกราคม 2556 แต่เม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ 
ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ือง หรือระเบียบวาระการประชุมเขา้มายงับริษทัฯ แต่อยา่งใด จากนั้นจึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น
ซกัถามและแสดงขอ้คิดเห็นในเร่ืองอ่ืนๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี  

 นายพฤทธานันต์ ศรีวงศ์เลยีง – ผู้รับมอบฉันทะ 
สอบถามถึงความคืบหนา้จากท่ีไดเ้สนอในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2555 ใหใ้ชว้ธีิลงคะแนนแบบสะสม 
หรือ Cumulative Voting ส าหรับการเลือกตั้งกรรมการ 

ประธานฯ   มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ   ช้ีแจงวา่วธีิการเลือกตั้งกรรมการบริษทัฯ ท่ีใชใ้นปัจจุบนั เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ซ่ึงไดรั้บการอนุมติั

มาจากผูถื้อหุน้ โดยคณะกรรมการบริษทัฯ มีหนา้ท่ีตอ้งปฏิบติัตามโดยเคร่งครัด  

 นายชัชชัย คุณงาม – ผู้ถือหุ้น 
กล่าวขอขอบคุณประธานกรรมการท่ีอนุญาตใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถามค าถามอยา่งกวา้งขวาง และสร้างบรรยากาศท่ีดี 
ในการประชุม 

ประธานฯ   กล่าวขอบคุณ 
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 Mr. Basant Kumar Dugar– ผู้ถือหุ้น 
กล่าวขอบคุณคณะกรรมการบริษทัฯ และแสดงความยินดีกบักรรมการท่ีครบวาระและไดรั้บการเลือกตั้งกลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง แสดงความยนิดีกบัคุณอภิศกัด์ิฯ ท่ีไดรั้บการเลือกตั้งกลบัมาเป็นกรรมการอีกวาระ
หน่ึง โดยขอใหน้ าประสบการณ์ในการเป็นผูบ้ริหารของธนาคารพาณิชยม์าพฒันาบริษทัฯ นอกจากน้ี ไดเ้สนอให้
บริษทัฯ จดักิจกรรมพบปะนกัลงทุนในต่างประเทศ (Road Show) โดยเฉพาะในภูมิภาคเอเชียเพื่อให้นกัลงทุนได้
รับทราบถึงความแขง็แกร่งของไทยออยล ์เสนอให้บริษทัฯ จดัท าจดหมายข่าวอิเล็กทรอนิกส์ (e-newsletter) เพื่อ
แจง้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ของบริษทัฯ และให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการประมาณการอายกุารใชง้านของสินทรัพย ์

(Estimated useful lives of asset) โดยควรเพ่ิมจากระยะเวลา 20-25 ปี เป็น 20-40 ปี เพื่อประโยชน์ต่อบริษทัฯ  
ประธานฯ   กล่าวขอบคุณ 

 นายเจษฐ์ นิ่มสุวรรณ– ผู้ถือหุ้น 
สอบถามเก่ียวกบัอตัราการกลัน่ซ่ึงปีท่ีผ่านมาอยูท่ี่ร้อยละ 101 หมายความวา่บริษทัฯ จะเพ่ิมก าลงัการผลิตข้ึนไป
อีกไดย้ากข้ึน ตอ้งมีการขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจปลายน ้ ามากข้ึน จึงตอ้งการทราบวา่ธุรกิจปลายน ้ านั้นมีนยัส าคญัต่อ
ก าไรและรายไดม้ากนอ้ยเพียงใด และสอบถามเร่ืองเงินสดและเงินลงทุนท่ีฝากประจ าไว ้รวมประมาณ 28,000 
ลา้นบาท และยงัมีหุ้นกูท่ี้ขออนุมติัวงเงินเพ่ิมอีกประมาณ 1,000 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ซ่ึงรวมแลว้เป็นเงินจ านวน
มาก บริษทัฯ จะสามารถน าไปบริหารจดัการใหไ้ดผ้ลตอบแทนท่ีดีกวา่การฝากประจ าไดอ้ยา่งไรบา้ง 

ประธานฯ   มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวีรศักดิ์ฯ   ช้ีแจงว่าบริษัทฯ มีแผนงานท่ีจะต่อยอดธุรกิจไปยงัอุตสาหกรรมปลายน ้ ามากข้ึน โดยขณะน้ีอยู่ระหว่าง

การศึกษาหลายโครงการ ซ่ึงตอ้งใชเ้วลาศึกษารายละเอียด และมีโครงการท่ีบริษทัฯ เห็นว่าเป็นโครงการท่ีดี 
และอาศยัความไดเ้ปรียบของธุรกิจตน้น ้ าท่ีมีอยู ่ส าหรับการบริหารจดัการเงินกูน้ั้น บริษทัฯ จะพิจารณาถึง
ประโยชน์สูงสุดท่ีบริษทัฯ จะไดรั้บ อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากปัจจุบนัสภาพเศรษฐกิจมีความไม่แน่นอนค่อนขา้ง
สูง ดงันั้นจึงจ าเป็นตอ้งมีเงินสดส ารองไวเ้พ่ือความไดเ้ปรียบในการด าเนินกิจการและการขยายธุรกิจ ส าหรับ
วงเงินกูท่ี้ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี บริษทัฯ จะบริหารจดัการให้ดีท่ีสุด และคณะกรรมการ
บริษทัฯ จะพิจารณากลัน่กรองเพ่ือใหก้ารใชว้งเงินเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อ
หุน้ 

 นายศักดา ตั้งศักดิ์สถิตย์ – ผู้ถือหุ้น 

กล่าวช่ืนชมการท างานของประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ รวมถึงผูบ้ริหารและพนกังานท่ี
ท าใหบ้ริษทัฯ สามารถออกหุน้กูอ้าย ุ30 ปีได ้ซ่ึงเป็นการบ่งบอกถึงอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีดีของบริษทัฯ และได้
สอบถามเก่ียวกบัการขยายธุรกิจของบริษทัฯ โดยเฉพาะภายหลงัการเปิดเสรีตามขอ้ตกลงประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (AEC) ซ่ึงน่าจะมีโอกาสเปิดกวา้งทางธุรกิจค่อนขา้งมาก ในขณะท่ีอตัราส่วนหน้ีสินสุทธิต่อส่วนของผู ้
ถือหุน้ (D/E Ratio) ของบริษทัฯ ก็อยูใ่นระดบัต ่า รวมถึงดอกเบ้ียท่ีสามารถระดมเงินทุนไดก็้ค่อนขา้งต ่า อยา่งไร
ก็ตามเม่ือพิจารณาธุรกิจของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเป็นโรงกลัน่คงจะขยายก าลงัการผลิตไดย้าก จึงตอ้งการทราบวา่
ในส่วนของธุรกิจปิโตรเคมี บริษทัฯ มีเป้าหมายท่ีจะเพ่ิมก าลงัการผลิตของบจ. ไทยพาราไซลีนอีกหรือไม่ 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูต้อบค าถาม 
นายวรีศักดิ์ฯ ช้ีแจงวา่การขยายก าลงัการสารผลิตพาราไซลีนไดด้ าเนินการไปในระดบัหน่ึงแลว้ ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการศึกษา

เร่ืองการปรับเปล่ียนสารเร่งปฏิกิริยา และการปรับปรุงหน่วยกลัน่บางหน่วย นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัไดศึ้กษา
ขอ้มูลตลาดในอาเซียนเพ่ิมเติมว่าบริษทัฯ มีศกัยภาพท่ีจะด าเนินธุรกิจอะไรไดบ้า้ง แต่คงตอ้งใชเ้วลาศึกษาใน
รายละเอียดเพ่ิมข้ึน ทั้งน้ี จะพิจารณาธุรกิจในส่วนท่ีบริษทัฯ มีศกัยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขนัเพ่ือ
การเติบโตท่ีย ัง่ยนืในอนาคต 





ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4   

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 4: 

พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2557 
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อาํนาจหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของคณะกรรมการชุดย่อย 

ของบริษัท ไทยออยล์ จาํกดั (มหาชน) 

คณะกรรมการตรวจสอบ  ประกอบดว้ยกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย  3 ท่าน  ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีสาํนกังาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) กาํหนด เพ่ือ

ทาํหนา้ท่ีสอบทานการดาํเนินงานของบริษทัฯ รายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน คดัเลือกผูต้รวจสอบบญัชี 

รวมทั้งพิจารณารายการระหวา่งกนั โดยจะปฏิบติัหนา้ท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารกิจการต่างๆ  ของบริษทัฯ  เพ่ือให้

เกิดความถูกตอ้ง เป็นธรรม และเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ทุกคนสูงสุด ทั้งน้ี ตอ้งมีกรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย 

1 ท่านท่ีเป็นผูมี้ความรู้และประสบการณ์ดา้นบญัชีและการเงินเพียงพอท่ีจะสามารถทาํหนา้ท่ีในการสอบทานความเช่ือถือ

ของงบการเงิน 

คณะกรรมสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประกอบดว้ยกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษทัฯ จาํนวนอยา่งนอ้ย 3 ท่าน 

โดยส่วนใหญ่ตอ้งเป็นกรรมการอิสระ และตอ้งไม่เป็นประธานกรรมการ หรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร โดยมีหนา้ท่ี

พิจารณาหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการและผูบ้ริหาร

ระดบัสูง  ทบทวนแผนการสืบทอดตาํแหน่งของผูบ้ริหารสูงสุด คดัเลือกกรรมการบริษทัฯ ท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเป็น

กรรมการในคณะกรรมการชุดยอ่ย กาํหนดหลกัเกณฑก์ารพิจารณาค่าตอบแทนอยา่งเหมาะสมกบัหนา้ท่ีความรับผิดชอบ

ของกรรมการ รวมทั้งประเมินผลการปฏิบติังานและพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมใหแ้ก่ผูบ้ริหารสูงสุดเพ่ือนาํเสนอ

คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาอนุมติั  

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการ  ประกอบดว้ยกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษทัฯ จาํนวนอยา่งนอ้ย 3 ท่าน โดยส่วน

ใหญ่ตอ้งเป็นกรรมการอิสระ ทาํหนา้ท่ีสนบัสนุนการปฏิบติังานของคณะกรรมการบริษทัฯ ในการพิจารณา ทบทวนและ

กาํหนดนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ และแนวทางการปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้งในดา้นต่างๆ ของบริษทัฯ  อยา่งสมํ่าเสมอ เพ่ือให้

สอดคลอ้งกบัแนวทางปฏิบติัของสากล และกาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทัฯ ใหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการ

ท่ีดีของสถาบนักาํกบัฯ ไดแ้ก่ ก.ล.ต. และ ตลท.  

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  ประกอบดว้ยกรรมการบริษทัฯ จาํนวนไม่นอ้ยกวา่ 3 ท่าน โดยประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร

เป็นกรรมการบริหารความเส่ียงโดยตาํแหน่ง มีหนา้ท่ีกาํหนดและทบทวนกรอบการบริหารความเส่ียงองคก์รท่ีเหมาะสมกบั

การดาํเนินธุรกิจอยา่งมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานสากล รวมทั้งใหข้อ้เสนอแนะแนวทางในการบริหารความ

เส่ียงท่ีสอดคลอ้งต่อทิศทางกลยทุธ์การดาํเนินงานและแผนธุรกิจ ตลอดจนกาํกบัดูแล ติดตาม และสอบทานการรายงานการ

บริหารความเส่ียงท่ีสาํคญั พร้อมทั้งใหค้าํแนะนาํ  เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่มีการบริหารจดัการความเส่ียง ท่ีมีประสิทธิภาพ และ

เหมาะสมกบัการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดเ้ปิดเผยอาํนาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองทั้ง 4 คณะไวใ้นรายงานประจาํปี 

และในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ซ่ึงสามารถดาวน์โหลดไดท่ี้ www.thaioilgroup.com 

http://www.thaioilgroup.com/
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ประวตัิโดยสังเขปของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  

 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายวรีศักดิ์ โฆสิตไพศาล 

   (ได้รับการเสนอให้กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งต่ออกีวาระหนึ่ง) 

ตาํแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการ/ เลขานุการคณะกรรมการ/ กรรมการบริหารความ

เส่ียง/ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการ 

อายุ  : 59 ปี 

ประวตักิารศึกษา : วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาเคร่ืองกล จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

  : Master of Science (Mechanical Engineering), Texas A&I University ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประสบการณ์ / ความรู้ความชํานาญ : วศิวกรรมศาสตร์ / การบริหารธุรกิจ 

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  :    หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 82/2006) 

  : หลกัสูตร Finance for Non-Finance Directors (FND 30/2006) 

ประวตักิารอบรมอืน่ๆ :     หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TEPCOT) รุ่นท่ี 2/2009 

 : สถาบนัวทิยาการตลาดทุน หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 11 

 : ประกาศนียบตัรหลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง Leadership Development Program 

  “Enhancing Competitiveness” โดยสถาบนั International Institute for 

  Management Development (IMD) พ.ศ. 2555 

ประวตักิารทาํงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีทีผ่่านมา 

2550- ม.ค. 2551  รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานธุรกิจการคา้ บริษทั ปตท. เคมิคอล จาํกดั 

  (มหาชน) 

ก.พ.- ก.ย. 2551  รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ กลุ่มธุรกิจผลิตภณัฑโ์พลิเมอร์ 

  บริษทั ปตท. เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 

1 ต.ค. 2551- 18 ต.ค. 2554  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บริษทั ปตท. เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 

19 ต.ค. 2554- 30 เม.ย. 2555  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)  

1 พ.ค. 2555- ปัจจุบนั  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บริษทั ไทยออยล ์จาํกดั (มหาชน) 

 

 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 (1) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 
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จาํนวนวาระการเป็นกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ ( 1 พฤษภาคม 2555- ปัจจุบนั)    

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในปี 2556  : 12/12 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2556 : 7/7  

การดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย 

จาํนวน 1 แห่ง ประกอบดว้ย 

1) รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สงักดัประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัการ 

กลุ่มธุรกิจปิโตรเลียมขั้นปลาย บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

องค์กร/ หน่วยงาน / กจิการอืน่ 

(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

จาํนวน 18 แห่ง ประกอบดว้ย 

1) ประธานกรรมการ บริษทั ไทยลูบ้เบส จาํกดั (มหาชน) 

2) ประธานกรรมการ บริษทั ไทยพาราไซลีน จาํกดั 

3) ประธานกรรมการ บริษทั ไทยออยลเ์พาเวอร์ จาํกดั 

4) ประธานกรรมการ บริษทั ไทยออยล ์โซลเวน้ท ์จาํกดั 

5) ประธานกรรมการ บริษทั ท็อป โซลเวน้ท ์จาํกดั 

6) ประธานกรรมการ บริษทั ไทยออยล ์เอทานอล จาํกดั 

7) ประธานกรรมการ บริษทั ไทยออยล ์เอนเนอร์ย ีเซอร์วสิ จาํกดั 

8) ประธานกรรมการ บริษทั ลาบิกซ์ จาํกดั 

9) ประธานกรรมการ บริษทั ศกัด์ิไชยสิทธิ จาํกดั 

10) ประธานกรรมการ บริษทั ทรัพยทิ์พย ์จาํกดั 

11) ประธานกรรมการ บริษทั อุบล ไบโอ เอทานอล จาํกดั 

12) กรรมการ บริษทั ไทยออยลม์ารีน จาํกดั 

13) กรรมการ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จาํกดั 

14) รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

15) ประธานคณะกรรมการบริหารสถาบนัพลงังานเพ่ืออุตสาหกรรม                                           

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

16) กรรมการสถาบนัปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย 

17) นายกสมาคมนิสิตเก่าวศิวกรรมศาสตร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

18) กรรมการมาตรฐานอาชีพและคุณวฒิุวชิาชีพ สาขาปิโตรเลียมและปิโตรเคมี สถาบนัคุณวฒิุ

วชิาชีพ (องคก์ารมหาชน) 

ตาํแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ 

เกีย่วเนื่องกบัธุรกจิของบริษัทฯ 

ทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ 

- 

 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ)         : 40,000 หุน้ (0.0020%)    

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน : ใช่ 

ประวตักิารกระทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั     : ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั   : ไม่มี  
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ประวตัิโดยสังเขปของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  

 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายถาวร พานิชพนัธ์ 

   (ได้รับการเสนอให้กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งต่ออกีวาระหนึ่ง) 

ตาํแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการอิสระ และกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

อายุ  : 63 ปี 

ประวตักิารศึกษา : นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

  : เนติบณัฑิตไทย สาํนกัอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบณัฑิตยสภา 

  : นิติศาสตรมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ประสบการณ์ / ความรู้ความชํานาญ : นิติศาสตร์ 

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  : หลกัสูตร Understanding the Fundamental of Financial Statements (UFS 8/2007) 

  : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 108/2008) 

  : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 73/2008) 

  : หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP 22/2008) 

ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (วปรอ.) รุ่นท่ี 4313 

  วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

 : หลกัสูตรประกาศนียบตัรชั้นสูงการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสาํหรับนกั 

  บริหารสูงสุด วทิยาลยัการเมืองการปกครอง สถาบนัพระปกเกลา้ รุ่นท่ี 14 

 : สถาบนัวทิยาการตลาดทุน (วตท.11) ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ประวตักิารทาํงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีทีผ่่านมา 

2550- 2556  รองอยัการสูงสุด 

2553- 2554  กรรมการและประธานคณะกรรมการ การประปานครหลวง 

2554- 2556  กรรมการ การทางพิเศษแห่งประเทศไทย 

 

 

 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 (2) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 
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จาํนวนวาระการเป็นกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ ( 29 พฤศจิกายน 2556- ปัจจุบนั)    

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในปี 2556  : 1/1 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2556 : 1/1  

 

การดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่ 

 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย 

ไม่มี 

องค์กร/ หน่วยงาน / กจิการอืน่ 

(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

จาํนวน 4 แห่ง ประกอบดว้ย 

1) อยัการอาวโุส ท่ีปรึกษาอยัการสูงสุด 

2) กรรมการสภาสถาบนัผูท้รงคุณวฒิุ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

3) กรรมการกองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงิน 

4) กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ (ดา้นกฎหมาย) สถาบนัคุม้ครองเงินฝาก  

ตาํแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ 

เกีย่วเนื่องกบัธุรกจิของบริษัทฯ 

ทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 

 

 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ)         : ไม่มี  

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน : ใช่ 

มคุีณสมบัตกิารเป็นกรรมการอสิระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอสิระของบริษัทฯ  : ใช่ 

(รายละเอยีดของนิยามกรรมการอสิระ ตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 6) 

ประวตักิารกระทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั     : ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั   : ไม่มี  
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ประวตัิโดยสังเขปของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  

 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายธนวฒัน์ อมัพุนันทน์ 

   (ได้รับการเสนอให้กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งต่ออกีวาระหนึ่ง) 

ตาํแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

อายุ  : 42 ปี 

ประวตักิารศึกษา : วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต (สาขาวศิวกรรมโยธา) มหาวทิยาลยัรังสิต 

  : การจดัการภาครัฐและเอกชนมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

  : รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบณัฑิต มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์  

ประสบการณ์ / ความรู้ความชํานาญ : วศิวกรรมศาสตร์/ รัฐประศาสนศาสตร์ 

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  : หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP 40/2012) 

  : หลกัสูตร Advance Audit Committee Program (AACP 9/2012) 

  : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 155/2012) 

  : หลกัสูตร Financial Statements for Directors (FSD 15/2012) 

  : หลกัสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 14/2012) 

  : หลกัสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR 16/2012) 

  : หลกัสูตร Monitoring Fraud Risk Management (MFM 8/2012) 

  : หลกัสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA 13/2012) 

  : หลกัสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR 13/2012) 

  : หลกัสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP 1/2012) 

  : หลกัสูตร How to Measure the Success of Corporate Strategy (HMS 1/2012) 

ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : ไม่มี 

ประวตักิารทาํงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีทีผ่่านมา 

2545-2554  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั คอมเมอชลั อะไลอนัซ์ จาํกดั 

2546-2550  กรรมการและผูอ้าํนวยการ บริษทั หาดสวยฟ้าใส จาํกดั 

2554-2555  กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั ทีโอที จาํกดั (มหาชน) 

 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 (3) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 
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จาํนวนวาระการเป็นกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ (27 มีนาคม 2555- ปัจจุบนั)    

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในปี 2556  : 10/12 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2556 : 8/8  

 

การดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่ 

 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย 

ไม่มี 

องค์กร/ หน่วยงาน / กจิการอืน่ 

(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

จาํนวน 2 แห่ง ประกอบดว้ย 

1) กรรมการ บริษทั แอร์ อินเตอร์ ทรานสปอร์ต จาํกดั 

2) ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการ บริษทั ธนารักษพ์ฒันาสินทรัพย ์จาํกดั 

(สงักดักระทรวงการคลงั) 

  

ตาํแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ 

เกีย่วเนื่องกบัธุรกจิของบริษัทฯ 

ทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 

 

 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ)         : ไม่มี  

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน : ใช่ 

มคุีณสมบัตกิารเป็นกรรมการอสิระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอสิระของบริษัทฯ  : ใช่ 

(รายละเอยีดของนิยามกรรมการอสิระ ตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 6) 

ประวตักิารกระทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั     : ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั   : ไม่มี  
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ประวตัิโดยสังเขปของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  

 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายยงยุทธ จนัทรโรทยั   

   (ได้รับเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ) 

ตาํแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   - 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการ 

อายุ  : 54 ปี 

ประวตักิารศึกษา : วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต (โยธา) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ประสบการณ์ / ความรู้ความชํานาญ : วศิวกรรมศาสตร์ 

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  :    - 

ประวตักิารอบรมอืน่ๆ :     หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 59 สถาบนัพฒันาขา้ราชการพลเรือน (ก.พ.) สาํนกังาน

คณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน 

 : หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) ปี 2552 สถาบนัวชิาการป้องกนัประเทศ วทิยาลยั

ป้องกนัราชอาณาจกัร  

ประวตักิารทาํงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีทีผ่่านมา 

2551-2552  ผูอ้าํนวยการสาํนกัพลงังานภูมิภาคท่ี 11 อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 

2553-2554  ผูอ้าํนวยการสาํนกัพลงังานภูมิภาคท่ี 3 อ.เมือง จ.ชลบุรี 

2555  ผูอ้าํนวยการสาํนกัประสานการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

2556  หวัหนา้สาํนกังานรัฐมนตรี 

ปัจจุบนั  ผูช่้วยปลดักระทรวงพลงังาน 

 

จาํนวนวาระการเป็นกรรมการบริษัทฯ  :  - 

     

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในปี 2556  : - 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง ในปี 2556 : - 

 

 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 (4) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 
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การดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่ 

 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย 

ไม่มี 

องค์กร/ หน่วยงาน / กจิการอืน่ 

(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

จาํนวน 1 แห่ง ประกอบดว้ย 

1) อนุกรรมการกลัน่กรองแผนงานและโครงการกองทุนพฒันาไฟฟ้า / อนุกรรมการพิจารณา

อุทธรณ์เขตระบบโครงข่ายพลงังาน / อนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ค่าทดแทน สาํนกังานกาํกบั

กิจการพลงังาน 

ตาํแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ 

เกีย่วเนื่องกบัธุรกจิของบริษัทฯ 

ทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 

 

 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ)         : ไม่มี  

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน : ใช่ 

ประวตักิารกระทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั     : ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั   : ไม่มี  
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ประวตัิโดยสังเขปของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  

 

ช่ือ – นามสกลุ   : นางชนาทพิย์ วรีะสืบพงศ์   

   (ได้รับเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ) 

ตาํแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   - 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

อายุ  : 58 ปี 

ประวตักิารศึกษา : บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

  : นิติศาสตรบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

  : บญัชีมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

  : รัฐศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์ / ความรู้ความชํานาญ : บญัชี/ การเงิน/ การคลงั 

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  :    หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 176/2013) 

ประวตักิารอบรมอืน่ๆ :     หลกัสูตรการกาํกบัดูแลกิจการสาํหรับกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงของรัฐวสิาหกิจและ

องคก์รมหาชน รุ่นท่ี 12 ปี 2556 สถาบนัพฒันากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง   

 :     หลกัสูตร โครงการพฒันาศกัยภาพดา้นการบริหารทรัพยากรมนุษย ์ปี 2554                       

ศูนยใ์หค้าํปรึกษาและพฒันาผูบ้ริหารทางธุรกิจแห่งมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ร่วมกบั

Copenhagen Business School  

 : หลกัสูตร นกับริหารการคลงั  ปี 2553 สถาบนัวทิยาการเศรษฐกิจและการคลงั 

 : หลกัสูตร การป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) ปี 2550 – 2551              

วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  

 

ประวตักิารทาํงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีทีผ่่านมา 

2551 - 2555 :  ผูอ้าํนวยการสาํนกับริหารกลาง กรมสรรพากร  กระทรวงการคลงั 

ปัจจุบนั :  รองอธิบดีกรมสรรพากร  กระทรวงการคลงั 

 

 

 

 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 (5) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 



- 44 - 

 

จาํนวนวาระการเป็นกรรมการบริษัทฯ  :  - 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในปี 2556  : - 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง ในปี 2556 : - 

 

การดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย 

ไม่มี 

องค์กร/ หน่วยงาน / กจิการอืน่ 

(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

จาํนวน 2 แห่ง ประกอบดว้ย 

1) กรรมการ บริษทับริหารสินทรัพย ์สุขมุวทิ จาํกดั 

2) กรรมการ การประปาส่วนภูมิภาค  

ตาํแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/ 

เกีย่วเนื่องกบัธุรกจิของบริษัทฯ 

ทีอ่าจทาํให้เกดิความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 

 
 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ)         : ไม่มี     

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน : ใช่ 

มคุีณสมบัตกิารเป็นกรรมการอสิระครบถ้วนตามนิยามกรรมการอสิระของบริษัทฯ  : ใช่ 

(รายละเอยีดของนิยามกรรมการอสิระ ตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 6) 

ประวตักิารกระทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั     : ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั   : ไม่มี  
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การสรรหากรรมการของบริษัท ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) 

 

การคดัเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ แทนกรรมการท่ีครบวาระ กระท า
โดยบริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายยอ่ยเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์และตามคุณสมบัติท่ีบริษทัฯ ก าหนด เพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัฯ โดยจะ
ประกาศเชิญชวนในเว็บไซต์ของบริษทัฯ  ให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือและประวติับุคคลเข้ามายงับริษัทฯ และ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะท าการคดัเลือกและเสนอช่ือบุคคล ผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมตาม
กฎหมายและหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยพิจารณาจากประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อ
บริษัทฯ เพื่อให้คณะกรรมการบริษทัฯ ได้พิจารณา เม่ือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ มีมติเห็นชอบแล้ว     
บริษทัฯ จะเสนอรายช่ือบุคคลดงักล่าวเพ่ือขออนุมติัเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น โดยมติท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน นอกจากน้ี
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีหน้าท่ีคดัเลือกกรรมการบริษทัฯ ท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเป็น
กรรมการในคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง แทนต าแหน่งกรรมการเฉพาะเร่ืองท่ีวา่งลงหลงัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี และน าเสนอรายช่ือต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เพ่ือพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งต่อไป 

 

นิยามกรรมการอสิระ ของบริษัท ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) 
องคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษทัฯ  ตอ้งมีจ านวนสดัส่วนของกรรมการท่ีเป็นอิสระเพียงพอท่ีจะ

สามารถตรวจสอบถ่วงดุลการท างานของคณะกรรมการบริษทัฯ และการด าเนินงานของฝ่ายจัดการ ซ่ึงตอ้ง
ประกอบดว้ยกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะและมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ 3 คน 

บริษทัฯ ไดก้ าหนดคุณสมบติัเร่ืองการถือหุ้นของกรรมการอิสระตามขอ้ก าหนดตามคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุน โดยมีเกณฑท่ี์ก าหนดไวเ้ขม้กวา่ของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ดงัน้ี 
1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 

บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  ลูกจ้าง  พนักงาน  ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือน
ประจ า หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
นอ้ยกวา่ 2 ปี  

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา 
มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่     
ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู ้
มีอ  านาจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้ง

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 
เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6:  

 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจ าปี 2557 
 
 



 

- 46 - 
 

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทั
ใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค  ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง
พฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลใหบ้ริษทัฯ หรือคู่สญัญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่
ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ 
ทั้งน้ีการค านวณภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธีิการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการ
พิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับุคคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบ
บญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของบริษทัฯสงักดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา
ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วน
ของผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อ
หุน้ซ่ึงเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ี
ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั
อ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทั
ยอ่ย 

9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 
10) กรรมการอิสระของบริษทัฯ มีวาระการด ารงต าแหน่งไดไ้ม่เกิน 2 วาระติดต่อกนั (ทั้งน้ีโดยเร่ิมตน้นบัวาระ

การด ารงต าแหน่ง ตั้งแต่วนัท่ี 23 สิงหาคม 2555 เป็นตน้ไป) 
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เงือ่นไขและวธีิการลงทะเบียน การมอบฉันทะ และเอกสารที่ต้องน ามาแสดง 
ในการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้น บริษทั ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) 

 
 บริษทัฯ จะเปิดรับลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ ในวนัพุธท่ี 2 เมษายน 
2557 ตั้งแต่เวลา 12.00 น. ณ สถานท่ีท่ีก าหนดในหนงัสือเชิญประชุมฯ และจะลงทะเบียนดว้ยระบบบาร์โคด้ 
เพือ่ความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน ขอให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะน าแบบฟอร์มลงทะเบียนซ่ึง
แสดงบาร์โค้ดเลขทะเบียนผู้ถือหุ้น (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 7) พร้อมกบัเอกสารประกอบการลงทะเบยีน ดงันี้ 
 
1. การเข้าประชุมด้วยตนเอง - ผูถื้อหุน้ตอ้งแสดงเอกสาร ณ จุดลงทะเบียน ดงัน้ี 

1.1  แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) ซ่ึงลงนามเรียบร้อยแลว้ 
1.2 บตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัข่ี หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีผู ้

ถือหุน้เป็นชาวต่างชาติ) ฉบบัจริง  ในกรณีท่ีมีการแกไ้ขช่ือ – สกุล ตอ้งแสดงหลกัฐานรับรองการ
เปล่ียนแปลงดงักล่าวดว้ย 

 
2. การมอบฉันทะ - ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามหนงัสือมอบฉนัทะท่ีแนบมาพร้อมน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8) หรือ หาก
ตอ้งการใช้หนังสือมอบฉันทะแบบอ่ืน (แบบ ก  หรือ แบบ ค (เฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุน
ต่างประเทศและแต่งตั้งคสัโตเด้ียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น))  กรุณา
ดาวนโ์หลดแบบฟอร์มท่ีเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ www.thaioilgroup.com 

2.1 ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะ สามารถกระท าได้โดย  
 1)  มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ ตามรายช่ือท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10 – ผูถื้อ

หุน้กรุณากรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ (กรณีใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
ท่ีแนบมาน้ี กรุณาลงนามในหนา้ 4 และ 5) และแนบส าเนาบตัรประชาชน หรือ ใบขบัข่ี หรือบตัร
ประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ซ่ึงลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
และ แบบฟอร์มลงทะเบียน ส่งกลบัมายงับริษทัฯ ภายในวนัองัคารท่ี 25 มีนาคม 2557 เพ่ือ
ลงทะเบียนล่วงหนา้ (บริษทัฯ จะอ านวยความสะดวกในการติดอากรแสตมป์ 20 บาท ใหผู้ถื้อหุน้
ท่ีส่งเอกสารลงทะเบียนล่วงหนา้มายงับริษทัฯ)   

 หรือ 
 2) มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมฯ แทน – ผูถื้อหุน้กรุณากรอกรายละเอียดในหนงัสือมอบ

ฉนัทะ และให้ผูรั้บมอบฉันทะน ามาแสดงในวนัประชุม พร้อมเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ 
ตามรายละเอียดในขอ้ 2.2 นอกจากน้ี เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน ขอใหผู้รั้บมอบ
ฉนัทะลงนามในแบบฟอร์มลงทะเบียน และน ามาแสดงพร้อมหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 

 
 
 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 9   

http://www.thaioilgroup.com/
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2.2 เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 
1) กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา   

 หนงัสือมอบฉนัทะ ซ่ึงลงนามโดยผูม้อบฉันทะ และผูรั้บมอบฉันทะ (กรณีใชห้นงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. ท่ีแนบมาน้ี กรุณาลงนามในหนา้ 4 และ 5) (บริษทัฯ จะอ านวยความสะดวก
ในการติดอากรแสตมป์ 20 บาทใหผู้รั้บมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียนเขา้ประชุม ณ จุดตรวจ
เอกสาร) 

 แบบฟอร์มลงทะเบียน (ลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาลงทะเบียนเขา้ประชุมฯ)  
 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัข่ี หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือ

เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของผูม้อบฉนัทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผู ้
มอบฉนัทะ 

 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัข่ี หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือ
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ)  ของผูรั้บมอบฉันทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง
โดยผูรั้บมอบฉนัทะ และใหน้ าเอกสารฉบบัจริงมาแสดงในการลงทะเบียนดว้ย 

2) กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิตบุิคคล   
 หนงัสือมอบฉนัทะซ่ึงลงนามโดยผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลตามหนงัสือรับรองนิติ

บุคคล พร้อมประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) และผูรั้บมอบฉนัทะ (กรณีใชห้นงัสือ
มอบฉนัทะแบบ ข. ท่ีแนบมาน้ี กรุณาลงนามในหนา้ 4 และ 5) พร้อมติดอากรแสตมป์ 20 
บาท (บริษทัฯ จะอ านวยความสะดวกในการติดอากรแสตมป์ให้ผูรั้บมอบฉันทะท่ีมา
ลงทะเบียนเขา้ประชุม ณ จุดตรวจเอกสาร) 

 แบบฟอร์มลงทะเบียน  (ลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาลงทะเบียนเขา้ประชุมฯ) 
 กรณีผูม้อบฉันทะเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย  ให้แนบส าเนาหนังสือ

รับรองนิติบุคคลซ่ึงออกใหโ้ดยกระทรวงพาณิชย ์ หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งไม่เกิน 60 วนั  
ซ่ึงรับรองส าเนาถูกต้องโดยผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนั้น  พร้อมประทับตรา
ส าคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) 

 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในต่างประเทศ ใหแ้นบส าเนาหนงัสือรับรอง
การเป็นนิติบุคคลซ่ึงออกโดยหน่วยราชการท่ีมีอ านาจของประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นตั้งอยู ่ 
หนงัสือรับรองการเป็นนิติบุคคลดงักล่าวจะตอ้งผ่านการรับรองจากโนตารีพบับลิค หรือ
หน่วยราชการท่ีมีอ านาจไม่เกิน 3 เดือน 

 ส าหรับนิติบุคคลต่างประเทศ  เอกสารใดท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ  จะตอ้งจดัท า
ค าแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อมกนัดว้ย  และให้ผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคล
นั้นลงนามรับรองความถกูตอ้งของค าแปล 

 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือใบขบัข่ี หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือหนงัสือ
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ)  ของผูรั้บมอบฉันทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง
โดยผูรั้บมอบฉนัทะ และใหน้ าเอกสารฉบบัจริงมาแสดงในการลงทะเบียนดว้ย 
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รายช่ือกรรมการอสิระของบริษัทฯ ทีเ่ป็นตัวแทนในการรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2557 

 
ช่ือกรรมการ ตาํแหน่ง อายุ ทีอ่ยู่ตดิต่อ การมส่ีวนได้ส่วนเสีย 

1. นายณอคุณ สิทธิพงศ ์

 

กรรมการอิสระ / 

ประธานกรรมการ 

 

60 ปี 66/14 หมู่ 8 หมู่บา้นโนเบิลธารา ตาํบลบางกระสอ 

อาํเภอเมือง จงัหวดันนทบุรี 11000  

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

2. นายอภิสิทธ์ิ รุจิเกียรติกาํจร กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

68 ปี 984/55 ถ.พระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา  

กรุงเทพฯ 10120 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

3. นายธนวฒัน์ อมัพนุนัทน ์ กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

42 ปี 533 หมู่บา้นวนิดเ์ซอร์แอนดก์อลฟ์คลบั ถ.สุวนิทวงศ ์ 

แขวงโคกแฝด เขตหนองจอก กรุงเทพฯ 10530 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 และ ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้ง

กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 

4. นางสาวจุฬารัตน์ สุธีธร กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

59 ปี 82/1 ซอยพหลโยธิน 14 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสน

ใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

5. นายจุลสิงห์ วสนัตสิงห์ กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

63 ปี เลขท่ี 5 ซอยเจริญนคร 58 ถนนเจริญนคร แขวงสาํเหร่ 

เขตธนบุรี กรุงเทพฯ 10600 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 10 
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หมายเหตุ : รายละเอียดประวติักรรมการบริษทัฯ ตามรายงานประจาํปี 2556 หนา้ 62-71 หวัขอ้คณะกรรมการบริษทัฯ  

6. นายวศิาล วฒิุศกัด์ิศิลป์ กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

 

63 ปี 7 ซ.เพชรเกษม 32 ถ.เพชรเกษม แขวงภาษีเจริญ  

เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

7. พล.อ.จิระเดช โมกขะสมิต กรรมการอิสระ / 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

59 ปี 102 ซ.พหลโยธิน 8 ถ.พหลโยธิน แขวงสามเสนใน  

เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

8. พล.อ. ไตรศกัด์ิ อินทรรัสมี กรรมการอิสระ / 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

63 ปี 9/584 ที พี แมนชัน่ หมู่ท่ี 4 แขวงอนุสาวรีย ์ 

เขตบางเขน กรุงเทพฯ 10220 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

9. ศ. พิเศษ ดร. ทศพร               

ศิริสมัพนัธ์ 

กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการกรรมการกาํกบัดูแล

กิจการ 

53 ปี 99 ซ.บางนา-ตราด 1 ถ.บางนา-ตราด แขวงบางนา  

เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

10. พล.ต.อ. อดุลย ์แสงสิงแกว้ กรรมการอิสระ / 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

59 ปี สาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ อาคาร 1 ชั้น 5 ถ.พระรามท่ี 1  

เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 

11. นายถาวร พานิชพนัธ์ กรรมการอิสระ / 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

63 ปี สาํนกัอยัการสูงสุด ศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติฯ 

อาคารราชบุรีดิเรกฤทธ์ิ (อาคารเอ) เลขท่ี 120 หมู่ท่ี 3 

ถนนแจง้วฒันะ แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัส่ี กรุงเทพฯ 

10210 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 และ ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้ง

กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจาํปี 2557 

12. นายอภิศกัด์ิ ตนัติวรวงศ ์ กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

 

60 ปี 37 – 39 ถ.ดาํรงรักษ ์แขวงคลองมหานาค                                                

เขตป้อมปราบศตัรูพา่ย  กรุงเทพฯ 10100 

 

มีส่วนไดส่้วนเสียในระเบียบวาระท่ี 4            

เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ประจาํปี 2557 
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กฎและข้อบังคบัของ บริษทั ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) 
ทีเ่กีย่วกบักำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น 

 

1. กำรเรียกประชุม 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4)  เดือน นบัแต่
วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

  การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

  ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในห้า (1/5) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผู ้
ถือหุ้นจ านวนไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบ (1/10) ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้ งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็น
การประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือ
ดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่
วนัท่ีไดรั้บหนงัสือนั้นจากผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

ขอ้ 34. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสือนดัประชุมโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ หรือเพ่ือพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้ งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อน
วนัประชุม ทั้งน้ี ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก่์อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่สาม 
(3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั 

  ทั้งน้ี สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษทั หรือท่ีอ่ืนใด
ตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

ขอ้ 38. กิจการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
(2) พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั 
(3) พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ                                          
(6) กิจการอ่ืนๆ                                       

ขอ้ 41. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั
เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนุมติัและคณะกรรมการตอ้งจดั
ใหมี้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดุลและงบก าไรขาดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
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ขอ้ 42. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีไปให้ผูถื้อหุ้น พร้อมกบัหนังสือนดัประชุมผูถื้อหุ้นสามญั
ประจ าปี 

(1) ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมทั้งรายงานการตรวจสอบ
บญัชีของผูส้อบบญัชี และ 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ  

2. องค์ประชุม 

ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ยี่สิบ
ห้า (25) คน หรือไม่น้อยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า
หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม  

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมงจากท่ีไดมี้การ
ก าหนดเวลาไวแ้ลว้ จ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้น
วรรคหน่ึง หากวา่การประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป 
ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณี
น้ีใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงั
น้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 36. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้ท่ีประชุมเลือกผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักล่าว 

3. คะแนนเสียง 

ขอ้ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ให้ถือวา่หุ้นหน่ึงมีเสียงหน่ึง และผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วน
ไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออก
เสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้
มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษทั 
(ค) การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือ

บางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการ
ควบรวมกิจการกบับุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือการแบ่งผลก าไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 
(ฉ) การเลิกบริษทั  
(ช) การออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษทั                                                                 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษทักบับริษทัอ่ืน 
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(ฌ) การด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายบญัญติัไวว้า่ตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่
 สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
 เสียงลงคะแนน 

4. คณะกรรมกำร  

ขอ้ 16. ให้บริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัเพ่ือด าเนินกิจการของบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ยห้า (5)  
คน และไม่เกินสิบห้า (15) คน โดยกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมี
ถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทย 

  กรรมการบริษทัจะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่ก็ได ้

ขอ้ 17.  ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการบริษทัตามหลกัเกณฑ ์และวธีิการดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ั้ งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคน
เป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลท่ีได้รับคะแนนสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู ้ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบั
ถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี ให้ประธานท่ีประชุมเป็นผูอ้อก
เสียงช้ีขาด 

ขอ้ 18. ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) 
ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออก 
โดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 

  กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง อาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได ้

 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนแปรสภาพบริษทันั้น ใหใ้ช้
วิธีจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อก
จากต าแหน่ง 

ขอ้ 21. ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนบั
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 23. กรรมการบริษทัมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะมีมติ
เปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืนก็ได ้นอกจากน้ี กรรมการบริษทัมีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตาม
ระเบียบของบริษทั 

  ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งมาจากพนกังานหรือ 
ลูกจา้งของบริษทัในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของ
บริษทั 
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แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี และ/หรือ รายงานความยัง่ยนืแบบรูปเล่ม 
 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานประจ าปี (ซ่ึงแสดงงบการเงิน) ประจ าปี 2556 และรายงานความย ัง่ยืน        

ประจ าปี 2556 ในรูปแบบซีดีรอม 2 ภาษา และไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ีแลว้ 

 หากท่านผูถื้อหุ้นมีความประสงคจ์ะขอรับรายงานประจ าปี และ/หรือ รายงานเพื่อการพฒันาอย่างย ัง่ยืน 

ในแบบรูปเล่ม ซ่ึงมีเน้ือหาเช่นเดียวกนักบัในซีดีรอม โปรดกรอกแบบฟอร์มน้ี และใส่ซองธุรกิจตอบรับท่ีไดแ้นบ

มาพร้อมหนงัสือเชิญประชุม และส่งกลบัมายงับริษทัฯ เพื่อจดัส่งใหท้่านตามประสงคต่์อไป 

 
ขา้พเจา้ช่ือ .............................................................................. นามสกุล .................................................................. 

ท่ีอยู.่............................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศพัทติ์ดต่อ ............................................................... อีเมล ์............................................................... 

 

มีความประสงคข์อรับเอกสารดงัต่อไปน้ี (กรุณาท าเคร่ืองหมายในช่อง ) 

 รายงานประจ าปี 2556 ในแบบรูปเล่ม (ภาษาไทย) 

 รายงานประจ าปี 2556 ในแบบรูปเล่ม (ภาษาองักฤษ) 

 รายงานความย ัง่ยนื ประจ าปี 2556 ในแบบรูปเล่ม (ภาษาไทย) 

 รายงานความย ัง่ยนื ประจ าปี 2556 ในแบบรูปเล่ม (ภาษาองักฤษ) 
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ก ำหนดกำรเยีย่มชมกจิกำรของ บริษทั ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) ประจ ำปี 2557 
รอบที ่1: วนัพฤหัสบดี ที ่21 สิงหำคม 2557 หรือ 

                               รอบที ่2: วนัศุกร์ ที ่22 สิงหำคม 2557 
 

_____________________ 
 
7.00 - 7.30 น.  พร้อมกนั ณ บริเวณท่ีจอดรถหนา้อาคาร Energy Complex ถนนวภิาวดีรังสิต 
  ลงทะเบียน 
 

8.00 น.  ออกเดินทางจากกรุงเทพฯ โดยรถบสัขนาด 40 ท่ีนัง่ (3 คนั) 
  (อาหารวา่ง / เคร่ืองด่ืม บริการบนรถ) 
 

10.00 น. ถึงโรงกลัน่ไทยออยล ์อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 
- รับรองเคร่ืองด่ืม 
- ผูบ้ริหารกล่าวตอ้นรับ 
- ชมวดิีทศัน์แนะน าบริษทัฯ 
- ผูบ้ริหารบรรยายสรุปการด าเนินงาน / ตอบขอ้ซกัถาม 
- ชมบริเวณโรงกลัน่ (โดยอยูบ่นรถบสั) พร้อมรับฟังการบรรยายสรุป 
 จากเจา้หนา้ท่ีไทยออยล์ 

 

12.30 น. รับประทานอาหารกลางวนั 
 

14.00 น. กิจกรรมนนัทนาการ 
 

16.30 น. ออกเดินทางกลบักรุงเทพฯ 
 (อาหารวา่ง / เคร่ืองด่ืม บริการบนรถ) 
 

18.00 น. ถึงบริเวณท่ีจอดรถหนา้อาคาร Energy Complex ถนนวภิาวดีรังสิต โดยสวสัดิภาพ 
 

______________________ 
 

*บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิในเปล่ียนแปลงก าหนดการเดินทางตามความเหมาะสม 

ส่ิงที่ส่งมำด้วย 14 (1) 
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บริษัท ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) 
แบบตอบรับโครงกำรเข้ำเยีย่มชมโรงกลัน่ ณ อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวดัชลบุรี ประจ ำปี 2557 

รอบที ่1: วนัพฤหัสบด ีที ่21 สิงหำคม 2557    หรือ 
      รอบที ่2:  วนัศุกร์ ที ่22 สิงหำคม 2557 

 
ขา้พเจา้ (นาย /นาง/นางสาว)..............................................................................................................................อาย.ุ.....................................ปี 

เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ท่ีอยูปั่จจุบนัเลขท่ี..........................................ถนน............................................................................ 
ต าบล/แขวง.................................................................อ  าเภอเขต..................................................จงัหวดั......................................................................... 
หมายเลขโทรศพัทติ์ดต่อ ท่ีบา้น...................................ท่ีท  างาน...................................................มือถือ........................................................................... 
หมายเลขโทรศพัทท่ี์สะดวกท่ีสุดในการติดต่อกลบั...................................................................... 
มีความประสงคจ์ะร่วมเดินทางไปเยี่ยมชมโรงกลัน่ โดย 
      เป็นผูถื้อหุน้บุคคลธรรมดาร่วมเดินทางไปเยีย่มชมดว้ยตนเอง 

 เป็นผูถื้อหุน้นิติบุคคล และขอมอบให ้(นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................................... 
อาย.ุ.....................ปี ท่ีอยูปั่จจุบนัเลขท่ี.........................ถนน.......................................................ต าบล/แขวง................................................................... 
อ  าเภอ/เขต...................................................................จงัหวดั.....................................................หมายเลขโทรศพัทท่ี์บา้น.............................................. 
ท่ีท  างาน..............................มือถือ...............................เป็นตวัแทนของขา้พเจา้ร่วมเดินทางไปเยีย่มชมโรงกลัน่ไทยออยลใ์นคร้ังน้ี 

ขา้พเจา้ขอแจง้ขอ้มลูส่วนตวัท่ีจ  าเป็นใหบ้ริษทัฯ ทราบ เช่น โรคประจ าตวั / ส่ิงท่ีแพ ้/ อาหารท่ีไม่รับประทาน ดงัน้ี...................................... 
................................................................................................................................................... ....................................................................................... 
 ขา้พเจา้ไดอ่้าน และยอมรับเง่ือนไขขา้งทา้ยน้ี และขอรับรองวา่ขอ้ความในแบบตอบรับฉบบัน้ี เป็นความทุกประการ 
 

ลงช่ือ................................................................ผูถื้อหุน้ 
        (................................................................) 

                      วนัที่............................................................... 
เงือ่นไข  
1. ผู้ถือหุ้นได้สิทธิท่ำนละ 1 ที่นั่งเท่ำนั้น 
2. เป็นผูถื้อหุ้นตามรายช่ือปรากฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยออยล ์จ  ากดั (มหาชน) ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมี สิทธิ เขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น
และออกเสียงลงคะแนนและมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัศุกร์ท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2557 ซ่ึงรวบรวมรายช่ือโดยวิธีปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น
ในวนัจนัทร์ท่ี 3 มีนาคม 2557 

3. กรุณำส่งแบบตอบรับถึงบริษัทฯ ภำยในวันศุกร์ที่ 4 กรกฎำคม 2557 โดยทำงไปรษณีย์เท่ำนั้น (โดยใส่ซองบริการธุรกิจ ตอบรับท่ีแนบมากบัเอกสารเชิญ
ประชุมฯ ไม่ตอ้งติดแสตมป์) การส่งโดยวิธีอ่ืนถือวา่ไม่ตรงตามเง่ือนไข จะไม่รับพิจารณา 

4. จับฉลำกรำยช่ือผู้ถือหุ้น ในวนัองัคำรที่ 15 กรกฎำคม 2557 กรณีมีผูส่้งใบสมคัรมากกวา่ 200 ท่าน 
5. ประกำศรำยช่ือผู้ที่ได้รับสิทธิเดนิทำงและรำยช่ือส ำรองใน Website ของบริษทัฯ www.thaioilgroup.com ในวนัจันทร์ที่ 21 กรกฎำคม 2557 
6. บริษัทฯ จะโทรศัพท์ติดต่อกลับผู้ถือหุ้นที่มีช่ือตำมประกำศเพ่ือยืนยนัการเดินทาง และในกรณีบริษทัฯ ไม่สามารถติดต่อท่านได้ภายใน 7 วนัท าการ 
(นบัตั้งแต่วนัประกาศรายช่ือตามขอ้ 5) จะถือวา่ท่านสละสิทธิ และจะติดต่อผูถื้อหุ้นท่ีมีช่ือในรายช่ือส ารองล าดบัถดัไป 

7.กรณีท่ีท่านมีโรคประจ าตวั ส่ิงท่ีแพ ้หรือไม่สามารถรับประทานอาหารบางชนิดได ้กรุณาน ายาติดตวัไปดว้ย พร้อมกบัแจง้ให้บริษทัทราบก่อนล่วงหนา้ 
8. หากไดรั้บสิทธิ แต่ไม่สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมได ้บริษทัฯ ขอให้ท่านด าเนินการแจง้ยกเลิกภายใน 7 วนั ก่อนวนัท่ีท่านไดรั้บสิทธิเขา้ร่วมกิจกรรม (เพ่ือ
รักษาสิทธิของท่านในการเขา้ร่วมกิจกรรมคร้ังต่อไป) 

9. บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิ :  
9.1 พิจารณารับเฉพาะแบบตอบรับตวัจริงท่ีแนบมากบัเอกสารเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2557 น้ีเท่านั้น และจะไม่พิจารณาแบบตอบรับท่ีให้ขอ้มูล 
      ไม่ครบถว้น ไม่ชดัเจน หรือไม่สามารถติดต่อได ้
9.2 ไม่อนุญาตให้ผูถื้อหุ้นท่ีไดสิ้ทธิ พาผูอ่ื้นติดตามเดินทางไปดว้ย 
9.3 ไม่อนุญาตให้ผูถื้อหุ้นท่ีไดสิ้ทธิ โอนสิทธิให้ผูอ่ื้นเดินทางแทน 
9.4 ไม่อนุญาตให้ผูถื้อหุ้นท่ีไดสิ้ทธิ เปล่ียนแปลงวนัเดินทาง 
9.5 เปล่ียนแปลงก าหนดการเดินทางตามเอกสารแนบตามความเหมาะสม 
9.6 ไม่พิจารณาผูถื้อหุ้นท่ีเคยไดรั้บการจบัฉลากเขา้เยีย่มชมโรงกลัน่ในคร้ังก่อนแลว้ 

    

ส่ิงที่ส่งมำด้วย 14 (2) 
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บริษัท ไทยออยล์ จาํกัด (มหาชน) 
THAI OIL PUBLIC COMPANY LIMITED 

 
                

 
เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น                                          
Shareholder’s Registration No.  
 

                                 
 

                                  

   ข้าพเจ้า  
I/We                                                                                                                                                             
อยูบ้่านเลขที ่               
Address                  

               

 

เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท ไทยออยล์ จาํกัด (มหาชน) 
 Being a Shareholder of Thai Oil Public Company Limited 

 
โดยถือหุ้นจํานวนทัง้สิน้รวม        หุ้น                                                                                                                                                      
Holding the total amount of         Shares  

หุ้นสามญั               หุ้น   
Ordinary Share          Shares   
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สญัชาต ิ
Nationality 

 
แบบฟอร์มลงทะเบียน 

Registration Form 
 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2557 
The 2014 Annual General Meeting of Shareholders 

 
บริษัท ไทยออยล์ จํากดั (มหาชน) 

Thai Oil Public Company Limited 
 

วนัพธุที่ 2 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น.  
Wednesday, April 2, 2014 at 2.00 p.m.  

 
ห้องจดังาน Exhibit Hall 101-102 ชัน้ 1 ศนูย์นิทรรศการและการประชมุไบเทค 

88 ถนนบางนา-ตราด (กม.1)  บางนา กรุงเทพฯ 10260  
at Exhibit Hall 101-102 1st Floor Bangkok International Trade and Exhibition Center (BITEC) 

88th Bangna Trad Rd. (KM.1) Bangna Bangkok 10260  
 

ข้าพเจ้า ......................................................................................................................... เป็นผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะของผู้ ถือหุ้น  
I/We        shareholder or proxy of 
บริษัท ไทยออยล์ จํากดั (มหาชน)    หมายเลขบตัรประจําตวัประชาชน  ...........................................................  
Thai Oil Public Company Limited of which the identification number 
ได้มาเข้าร่วมการประชมุดงักลา่วข้างต้น 
attend the above mentioned meeting. 
 

ลงช่ือ ..............................................................  ผู้ เข้าประชมุ  
     Sign                                                                  Meeting Attendant 
                                 (…………………………………..……….) 

เพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่จะมาประชุม โปรดนําเอกสาร
ฉบับนีม้าแสดงต่อเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนในวันประชุม  สําหรับผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง กรุณา
แสดง บัตรประชาชน  หรือใบขับข่ี หรือบัตรข้าราชการ หรือหนังสือเดนิทาง (กรณีผู้ถือหุ้น
ต่างประเทศ) ฉบับจริง พร้อมกับแบบฟอร์มลงทะเบียน 

For your convenience, shareholders or proxies wishing to attend the meeting, kindly present this 
document to a registration staff at the meeting for registration. For shareholders who will attend 
the meeting by themselves, the original of identification card or driving license or government 
official identification card or passport (in case of foreign shareholders) must be presented together 
with the Registration Form. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 7 
Attachment 7 



 

        หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.)                 ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8/ Attachment 8 
     Proxy (Form A) 
 

 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น       เขียนท่ี                              ____ 
Shareholders Register No.      Written at 

                 วนัที ่           _เดอืน                   พ.ศ. _______   ___   
                    Date            Month                   Year 

1   ขา้พเจา้ ______________________________________________________________     
        I/We                                  
        อยู่บา้นเลขที ่_________________________________________________________ สญัชาต ิ____________________________________________ 
 Address                        Nationality 
 2 เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”)  
 Being a Shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
 โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม   หุน้      และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง  ดงันี้  
         holding the total amount of   shares and have the rights to vote equal to           votes as follows:                                
 □  หุน้สามญั      หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสยีง  
          Ordinary share     shares  have the rights to vote equal to   votes                   
 □  หุน้บุรมิสทิธ ิ     หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสยีง 
             Preferred share    shares  have the rights to vote equal to    votes             
3 ขอมอบฉนัทะให ้(ท่านสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ เป็นตวัแทนเข้าประชมุฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชมุฯ  

ตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 10) 
 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 10 to attend the meeting) 

(1) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ปี                        
  Mr. / Mrs. / Ms.                   Age                            Years, 
  อยู่บา้นเลขที ่___________________                 ถนน                              ต าบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Sub- District 
  อ าเภอ/เขต              จงัหวดั                   รหสัไปรษณยี ์                           หรือ

 District                   Province               Postal Code                            or 
(2) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                       อายุ                              ปี                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยู่บา้นเลขที ่____________________                 ถนน                              ต าบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Sub- District 
  อ าเภอ/เขต              จงัหวดั                   รหสัไปรษณยี ์            หรือ

 District                   Province               Postal Code                            or 
(3) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ปี                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยู่บา้นเลขที ่____________________                 ถนน                              ต าบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Sub- District 
  อ าเภอ/เขต              จงัหวดั                   รหสัไปรษณยี ์            หรือ

 District                   Province               Postal Code                             
คนหน่ึงคนใดเพียงผูเ้ดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2557  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ในวนัพธุท่ี 2 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ ห้องจดังาน Exhibit Hall 101-102 ชัน้ 1 ศนูยนิ์ทรรศการและการ
ประชมุไบเทค  88 ถนนบางนา-ตราด (กม.1)  บางนา กรงุเทพฯ 10260  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2014 Annual General Meeting of Shareholders 
(AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Wednesday, April 2, 2014, 2.00 p.m. at Exhibit Hall 101-102 1st Floor, Bangkok International 
Trade and Exhibition Center (BITEC), 88th Bangna- Trad Rd. (KM.1), Bangna, Bangkok 10260 or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned. 

กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุมนัน้ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงนาม/Signed      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
                 (     ) 

ลงนาม/Signed     ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                  (     ) 

ลงนาม/Signed     ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                 (     ) 

ลงนาม/Signed     ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                  (     ) 
  
หมายเหตุ:   ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ 

ฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้
Remarks:    A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy, 

each with the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8 / Attachment 8 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
                Proxy (Form B) 
 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น                                                        เขยีนที ่     
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วนัที ่    เดอืน    พ.ศ.   
                            Date    Month   Year 

(1)   ขา้พเจา้ _________________________________________________________    _____ 
          I/We                                                                                                                
          อยู่บา้นเลขที ่___________________________________               _   _______________________ สญัชาต ิ                                             
          Address         Nationality        
 
(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”)  

Being a Shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม                                      หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสยีง ดงันี้ 
Holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 
 หุน้สามญั                                               หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั            เสยีง  
    Ordinary share         shares  have the rights to vote equal to      votes          
 หุน้บุรมิสทิธ ิ                                          หุน้               ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสยีง           
    Preferred share                    shares   have the rights to vote equal to                  votes 
                                                   
  
 

3 ขอมอบฉันทะให้ (ท่านสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นตวัแทนเข้าประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือ 
เชิญประชมุฯ ตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 10) 

 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 10 to attend the meeting) 
  
1.    ชือ่ ________________________________________ อายุ       ปี  อยู่บา้นเลขที ่                      

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณยี ์         หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชือ่ ________________________________________ อายุ       ปี  อยู่บา้นเลขที ่                  
Mr./Mrs./Ms.   Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road   Sub- District    District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณยี ์         หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชือ่ ________________________________________ อายุ       ปี  อยู่บา้นเลขที ่                 
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณยี ์          
Province Postal Code    

 
คนหน่ึงคนใดเพียงผูเ้ดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2557  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ในวนัพธุท่ี 2 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ ห้องจดังาน Exhibit Hall 101-102 ชัน้ 1 ศนูยนิ์ทรรศการและ
การประชุมไบเทค  88 ถนนบางนา-ตราด (กม.1)  บางนา กรงุเทพฯ 10260  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2014 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Wednesday, April 2, 2014, 2.00 p.m. at Exhibit Hall 101-102 1st Floor 
Bangkok International Trade and Exhibition Center (BITEC), 88th Bangna Trad Rd. (KM.1),  Bangna, Bangkok 10260 or such other 
date, time and place as the meeting may be adjourned. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้น้ี ดงัน้ี 
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2556 เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2556 
Agenda Item 1 To Certify the Minutes of the 2013 Annual General Meeting of Shareholders Held on April 2, 2013 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                       งดออกเสยีง  
             Approve           Disapprove                            Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2556 และพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรบัปี ส้ินสดุ
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 

Agenda Item 2 To Acknowledge the Company’s 2013 Operating Results and to Approve the Audited Financial 
Statements for the Year Ended December 31, 2013 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เหน็ดว้ย                       ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  
           Approve              Disapprove                           Abstain          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลประกอบการปี 2556 
Agenda Item 3 To Approve the Dividend Payment for the Company’s 2013 Operating Results 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย                       ไมเ่หน็ดว้ย                   งดออกเสยีง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2557 
Agenda Item 4 To Approve the 2014 Remuneration for the Company’s Directors 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย                       ไมเ่หน็ดว้ย                   งดออกเสยีง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2557 
Agenda Item 5 To Approve the 2014 Annual Appointment of Auditors and Determination of their Remuneration 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจ้า ดงัน้ี 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย                       ไมเ่หน็ดว้ย                   งดออกเสยีง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจ าปี 2557  
Agenda Item 6 To Approve the Appointment of New Directors in Replacement of those who Complete their Terms 

by Rotation in 2014 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
 



 3/5 

 
 เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
 Vote for all nominated candidates   

    เหน็ดว้ย                       ไมเ่หน็ดว้ย                       งดออกเสยีง  
                   Approve    Disapprove                       Abstain 
 

 
 เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 
บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ                           1. นายวีรศกัด์ิ โฆสิตไพศาล 
Name of the nominated candidate                 1. Mr. Veerasak Kositpaisal 
   เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  

                   Approve    Disapprove                       Abstain 
 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ                                  2. นายถาวร พานิชพนัธ์ 

Name of the nominated candidate                  2. Mr. Thaworn Phanichaphan 
  เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  
      Approve                 Disapprove                       Abstain 

 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ                                  3. นายธนวฒัน์ อมัพนัุนทน์ 
Name of the nominated candidate                  3. Mr. Tanawat Ampunant 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  
      Approve                       Disapprove                        Abstain 

 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ                                  4. นายยงยทุธ จนัทรโรทยั 
Name of the nominated candidate                  4. Mr. Yongyut Jantharotai 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ                                  5. นางชนาทิพย ์วีระสืบพงศ ์
Name of the nominated candidate                  5. Ms.Chanatip Weerasubpong 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

 
ระเบียบวาระท่ี 7 

 
พิจารณาอนุมติัวงเงินในการออก และเสนอขายหุ้นกู้ 

Agenda Item 7 To Consider and Approve the Issuance of Debentures 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  

 Approve                           Disapprove          Abstain 
 
ระเบียบวาระท่ี 8 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 8 Others (if any)  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  

 Approve                           Disapprove          Abstain 
  
 
(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่มเ่ป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะน้ีใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกต้องและ

ไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a 
shareholder. 
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 (6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไมไ่ดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีที่ที่ประชุมมกีารพจิารณา

หรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีที่มกีารแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้้ รบัมอบ
ฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or 
passes any resolution other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy 
shall have the rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม ใหเ้สมอืนถอืวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 
 
 ลงนาม/Signed                      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (                  ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (                  ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (                  ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (                  ) 

 
หมายเหต ุ: ตามประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้า เรื่อง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 
2007 
 

1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

 A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy each 
with the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or by individual.  
3. ในกรณีทีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกวา่วาระทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าตอ่ตามแนบดา้นลา่งของ 
หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข ฉบบัน้ี              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form B as attached. 
 
************************************************************************************************************************************************************************** 

        
ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข / Supplemental Proxy Form B 

 
 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”)  
 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557 บริษทั ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) ในวนัพธุท่ี 2 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ ห้องจดังาน 
Exhibit Hall 101-102 ชัน้ 1 ศนูยนิ์ทรรศการและการประชมุไบเทค  88 ถนนบางนา-ตราด (กม.1)  บางนา กรงุเทพฯ 10260 หรอืทีจ่ะพงึเลื่อน
ไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
At the meeting of the 2014 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited Wednesday, April 2, 2014, 
2.00 p.m. at Exhibit Hall 101-102 1st Floor, Bangkok International Trade and Exhibition Center (BITEC), 88th Bangna Trad Rd. (KM.1), 
Bangna, Bangkok 10260 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระท่ี     เรื่อง           
Agenda                  Subject :  
 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ดว้ย     ไมเ่หน็ดว้ย    งดออกเสยีง  
         Approve    Disapprove Abstain  
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ระเบียบวาระท่ี     เรื่อง           
Agenda                  Subject :  
 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ดว้ย     ไมเ่หน็ดว้ย    งดออกเสยีง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                      
                   
ระเบียบวาระท่ี     เรื่อง           
Agenda                  Subject :  
 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ดว้ย     ไมเ่หน็ดว้ย    งดออกเสยีง  
         Approve    Disapprove Abstain                                                       
              
ระเบียบวาระท่ี                   เรื่อง          เลือกตัง้กรรมการใหม่ (ต่อ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 
 เลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
 Vote for all the nominated directors   
    เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  
              Approve  Disapprove Abstain  
  เลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 
       บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
    เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย    งดออกเสยีง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่    
  Name of the nominated candidate 
    เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย    งดออกเสยีง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่    
  Name of the nominated candidate  
    เหน็ดว้ย     ไมเ่หน็ดว้ย    งดออกเสยีง  
              Approve                    Disapprove             Abstain  
 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่    
 Name of the nominated candidate 
    เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  
               Approve                    Disapprove              Abstain 
 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนงัสอืมอบฉนัทะถูกตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 ลงนาม/Signed                      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

                       ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8/ Attachment 8 
  

 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค) (ส าหรบัผูถ้อืหุน้ต่างประเทศทีแ่ต่งตัง้คสัโตเดยีนในประเทศไทยเท่านัน้) 
              Proxy (Form C) (For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น                                         เขยีนที ่     
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วนัที ่    เดอืน    พ.ศ.   
                            Date   Month   Year 

(1)      ขา้พเจา้ _______________________________________________________________________________________________ 
            I/We                                                                                                            
          ส านกังานตัง้อยู่เลขที ่                                                              
          Office Address                

 ถนน                                                  ต าบล/แขวง                         อ าเภอ/เขต____________________           
 Road                          Sub- District                   District 
 จงัหวดั                         รหสัไปรษณยี ์                                    
 Province                        Postal Code      
 ในฐานะผูป้ระกอบธรุกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุ้น (Custodian) ให้กบั (ผูถ้ือหุ้น) __________________________________________ 
 As a custodian for (Shareholders’ name) 

 ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”)  
being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม         หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสยีง ดงันี้ 
holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 
 หุน้สามญั          หุน้  ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั            เสยีง  
    ordinary share          shares  have the rights to vote equal to      votes          
 หุน้บุรมิสทิธ ิ        หุน้               ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสยีง           
    preferred share                     shares  have the rights to vote equal to                  votes 
                                                      

(2)   ขอมอบฉนัทะให ้(ท่านสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ เป็นตวัแทนเข้าประชมุฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ  
ตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 10) 

 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 10 to attend the meeting) 
  
1.    ชือ่ ________________________________________ อายุ       ปี  อยู่บา้นเลขที ่                      

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณยี ์         หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชือ่ ________________________________________ อายุ       ปี  อยู่บา้นเลขที ่                  
Mr./Mrs./ Ms.   Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road   Sub- District    District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณยี ์         หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชือ่ ________________________________________ อายุ       ปี  อยู่บา้นเลขที ่                 
Mr./Mrs./ Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณยี ์          
Province Postal Code  

 
คนหน่ึงคนใดเพียงผูเ้ดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2557  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ในวนัพธุท่ี 2 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ ห้องจดังาน Exhibit Hall 101-102 ชัน้ 1 ศนูยนิ์ทรรศการและ
การประชมุไบเทค  88 ถนนบางนา-ตราด (กม.1)  บางนา กรงุเทพฯ 10260  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2014 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Wednesday, April 2, 2014, 2.00 p.m. at Exhibit Hall 101-102 1st Floor,  
Bangkok International Trade and Exhibition Center (BITEC), 88th Bangna- Trad Rd. (KM.1), Bangna, Bangkok 10260 or such other 
date, time and place as the meeting may be adjourned. 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในครัง้นี้ ดงันี้  
I/we have granted to my/our proxy to attend this Meeting and vote therein will be as follows: 
□มอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุน้ทัง้สิน้ทีข่า้เจา้ถอืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดต้ามขอ้ (1) 
 Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1) 
□มอบฉนัทะ บางส่วน คอื □ หุน้สามญั     หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้    เสยีง 
    Grant Partial of             ordinary share   shares and have the right to vote                    votes 

          หุน้บุรมิสทิธ ิ     หุน้ และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้       เสยีง 
                  preferred share   shares and have the right to vote    votes 
รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนทัง้หมด      เสยีง 
 Totaling         votes 

 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ ดงันี้  
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2556 เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2556 
Agenda Item 1 To Certify the Minutes of the 2013 Annual General Meeting of Shareholders Held on April 2, 2013 

       (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
      (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
    (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
                 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง  งดออกเสยีง.......................เสยีง   
                                           Approve.......................Vote    Disapprove.......................Vote      Abstain..............................Vote  

ระเบียบวาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2556 และพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2556 

Agenda Item 2 To Acknowledge the Company’s 2013 Operating Results and to Approve the Audited Financial Statements for 
the   Year Ended December 31, 2013 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote  

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลประกอบการปี 2556 
Agenda Item 3 To Approve the Dividend Payment for the Company’s 2013 Operating Results 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2557 
Agenda Item 4 To Approve the 2014 Remuneration for the Company’s Directors 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2557 
Agenda Item 5  To Approve the 2014 Annual Appointment of Auditors and Determination of their Remuneration 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
       เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
           Approve.......................Vote  Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
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ระเบียบวาระท่ี 6   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจ าปี 2557 
Agenda Item 6 To Approve the Appointment of New Directors in Replacement of those who Complete their Terms by Rotation in 

2014 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
 

 เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 Vote for all nominated candidates 

  เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่                      1. นายวีรศกัด์ิ โฆสิตไพศาล 
Name of the nominated candidate                  1. Mr. Veerasak Kositpaisal 
   เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  

                   Approve    Disapprove                       Abstain 
 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่                                  2. นายถาวร พานิชพนัธ์ 

Name of the nominated candidate                  2. Mr. Thaworn Phanichaphan 
  เหน็ดว้ย      ไมเ่หน็ดว้ย     งดออกเสยีง  
      Approve                 Disapprove                       Abstain 

 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่                                  3. นายธนวฒัน์ อมัพนัุนทน์ 
Name of the nominated candidate                 3. Mr. Tanawat Ampunant 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  
      Approve                       Disapprove                        Abstain 

 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่                                  4. นายยงยทุธ จนัทรโรทยั 
Name of the nominated candidate                 4. Mr. Yongyut Jantharotai 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

 บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่                                  5. นางชนาทิพย ์วีระสืบพงศ ์
Name of the nominated candidate                 5. Ms.Chanatip Weerasubpong 
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาอนุมติัวงเงินในการออก และเสนอขายหุ้นกู้ 
Agenda Item 7 To Consider and Approve the Issuance of Debentures 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 

ระเบียบวาระท่ี 8 

 

เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 8  Others (if any) 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เหน็ดว้ย.......................เสยีง        ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง        งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
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(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่มเ่ป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะนี้ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็น
การลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณทีีข่า้พเจา้ไมไ่ดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณทีีท่ีป่ระชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใิน
เรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณทีีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและ
ลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes 
any resolutions other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 
rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

 
 
 ลงนาม/Signed                       ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 

 
หมายเหต ุ: ตามประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. นี้ ใชเ้ฉพาะกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ทีป่รากฏชือ่ในทะเบยีนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้คสัโตเดยีน (Custodian)                        
ในประเทศไทยเป็นผูฝ้ากและดแูลหุน้เท่านัน้ 

 Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C 
2. หลกัฐานทีต่อ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค คอื 

 Evidences to be enclosed with the proxy form C are: 
  (1) หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
        Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder. 
  (2) หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิ คสัโตเดยีน (Custodian) 
        Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian. 

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให ้
 ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

 A shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares. 

4. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
  Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าต่อตามแนบดา้นล่างของ 
หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค ฉบบันี้              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form C as attached. 
************************************************************************************************************************************************************************** 

            
ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค 

        (ส าหรบัผูถ้อืหุน้ต่างประเทศทีแ่ต่งตัง้คสัโตเดยีนในประเทศไทยเท่านัน้) 
  Supplemental Proxy Form C 

(For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”)  
 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557 บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) ในวนัพุธท่ี 2 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ ห้องจดังาน 
Exhibit Hall 101-102 ชัน้ 1 ศนูยนิ์ทรรศการและการประชมุไบเทค  88 ถนนบางนา-ตราด (กม.1)  บางนา กรงุเทพฯ 10260  หรอืทีจ่ะพงึเลื่อน
ไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

At the 2014 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Wednesday, April 2, 2014, 2.00 
p.m. at Exhibit Hall 101-102 1st Floor, Bangkok International Trade and Exhibition Center (BITEC), 88th Bangna Trad Rd. (KM.1), 
Bangna, Bangkok 10260 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. or such other date, time and place as 
the meeting may be adjourned. 
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ระเบียบวาระท่ี     เรื่อง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
                 
 
ระเบียบวาระท่ี     เรื่อง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
 
ระเบียบวาระท่ี                   เรื่อง          เลือกตัง้กรรมการใหม่ (ต่อ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 
 เลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
 Vote for all nominated directors   
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
  เลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

       บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

 

   บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เหน็ดว้ย.......................เสยีง         ไมเ่หน็ดว้ย.........................เสยีง         งดออกเสยีง.......................เสยีง   
            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
  

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนงัสอืมอบฉนัทะถูกตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects 

 
 ลงนาม/Signed                      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
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