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หลกัเกณฑ์การเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอช่ือผู้ทรงคุณวุฒิเพือ่เข้ารับการ

เลือกตั้งเป็นกรรมการของ บริษัท ไทยออยล์ จํากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 

 

วตัถุประสงค์ 
บริษทั ไทยออยล ์จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ยึดมัน่ในนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี โดยให้ความสาํคญัอยา่งยิ่งต่อแนวทาง

ปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความรับผิดชอบและเป็นธรรมต่อผูถื้อหุ้น รวมทั้งผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอ่ืนๆ เพ่ือให้ทุกฝ่ายเกิดความมัน่ใจใน

การดําเนินงานของบริษัทฯ อย่างเต็มท่ี ดังนั้น บริษทัฯ จึงขอเชิญผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม และเสนอรายช่ือ

ผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2557 เพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระ

ในการประชุมตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯ กาํหนดต่อไป 

หลกัเกณฑ์ 
1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น ท่ีจะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี และ/หรือ 

เสนอช่ือผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

1.1   เป็นผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 1 ของจาํนวนสิทธิออก

เสียงทั้งหมดของบริษทัฯ (ประมาณ 20,400,278 หุน้) 
1.2   ผูถื้อหุน้ตาม 1.1 ตอ้งถือหุน้อยา่งต่อเน่ืองเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัท่ีถือหุน้จนถึงวนัท่ีเสนอระเบียบ

วาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  
1.3 ผูถื้อหุน้ตาม 1.1 และ 1.2 ตอ้งมีหลกัฐานแสดงการถือหุน้อยา่งต่อเน่ืองของตน เช่น ใบหุ้น หรือใบรับรองการถือหุ้นจาก

บริษทัหลกัทรัพย ์(Broker) รวมทั้งสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พร้อม           

ระบุท่ีอยู ่และหมายเลขโทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อไดส้ะดวกเพ่ือประโยชน์ในการติดต่อสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติม  

2. การเสนอเร่ือง เพ่ือบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมและการเสนอช่ือผูท้รงคุณวุฒิเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ผูถื้อหุน้สามารถทาํไดต้ั้งแต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2556 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2557 โดยส่งแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญั 

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2557 (แบบ ก.) และ/หรือแบบเสนอช่ือผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการปี 2557 (แบบ ข.) ถึง

ประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร หรือเลขานุการบริษัท โดยส่งมายงับริษัท ไทยออยล์ จํากัด (มหาชน)  

เลขท่ี 555/1 ศูนยเ์อนเนอร์ยี ่คอมเพลก็ซ์ อาคารเอ ชั้น 11 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900   

2.1   กรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายคนซ่ึงมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1 ตอ้งการเสนอระเบียบวาระการประชุมและ/หรือ เสนอช่ือ

ผูท้รงคุณวุฒิเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ให้ผูถื้อหุน้ทุกคนกรอกขอ้มูลใน แบบ ก. และ/หรือ แบบ ข. คนละ  

1 ชุดและลงนามไวเ้ป็นหลกัฐาน พร้อมทั้งแสดงหลกัฐานตามรายละเอียดท่ีระบุในแบบดงักล่าว โดยตอ้งรับรองสาํเนา

ถูกตอ้ง แลว้รวมเอกสารทั้งหมดเป็นชุดเดียวกนั และให้ระบุช่ือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายให้เป็นผูป้ระสานงานติดต่อกบั

บริษทัฯ  จาํนวน 1 คน  

2.2 กรณีท่ีผูถื้อหุ้นคนเดียวหรือหลายคนซ่ึงมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1 ตอ้งการเสนอระเบียบวาระการประชุมมากกว่า  

1 วาระ และ/หรือ เสนอช่ือผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการมากกวา่ 1 รายช่ือ ให้จดัทาํแบบ ก. 1 ชุด ต่อ 

1 วาระ และ/หรือ แบบ ข. 1 ชุด  ต่อ 1 รายช่ือ และลงนามไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้น 
2.3 กรณีเสนอระเบียบวาระการประชุม  ผูถื้อหุ้นตอ้งกรอกขอ้มูลให้ถูกตอ้งและครบถว้นพร้อมทั้งลงนามในแบบ ก. ทั้งน้ี

บริษทัฯ ขอให้ระบุวตัถุประสงค์ รายละเอียดของเร่ืองท่ีจะเสนอ พร้อมขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ในการพิจารณาของ

คณะกรรมการบริษทัฯ เช่น ขอ้เท็จจริง เหตุผล ประเด็นท่ีตอ้งพิจารณา ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ เป็นตน้ ทั้งน้ี  เพ่ือให้การ

ประชุมเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ    
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2.4 บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจุเร่ืองดงัต่อไปน้ีเขา้เป็นระเบียบวาระการประชุม  
  2.4.1  เร่ืองท่ีไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวข้า้งตน้ 
  2.4.2 เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษทัฯ และขอ้เท็จจริงท่ีกล่าวอา้งโดยผูถื้อหุ้นมิไดแ้สดงถึงเหตุอนัควร

สงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 
  2.4.3 เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออาํนาจท่ีบริษทัฯ จะดาํเนินการใหเ้กิดผลตามท่ีประสงค ์
  2.4.4 เร่ืองท่ีไม่เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ 
  2.4.5 เร่ืองท่ีผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาแลว้ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา และเร่ืองดงักล่าวไดรั้บ

มติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละสิบของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้ งหมดของบริษัทฯ เวน้แต่

ขอ้เท็จจริงในการนาํเสนอคร้ังใหม่จะไดเ้ปล่ียนแปลงไปอยา่งมีนัยสาํคญัจากขอ้เท็จจริงในขณะท่ีนาํเสนอต่อท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ในคร้ังก่อน 
  2.4.6 เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ขอ้บงัคบัทางราชการ หรือหน่วยงานกาํกบัดูแล หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง หรือไม่เป็นไป

ตามวตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และจริยธรรมในการดาํเนินธุรกิจ 
  2.4.7 เร่ืองท่ีบริษทัฯ ไดด้าํเนินการเสร็จส้ินแลว้ 
  2.4.8 กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

2.5 กรณีเสนอช่ือผูท้รงคุณวุฒิเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ให้แนบประวติัส่วนตวั ประวติัการทาํงาน และท่ีอยู่ท่ี

ติดต่อไดส้ะดวกของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือ พร้อมทั้งหลกัฐานสาํคญัอ่ืนๆ เพ่ือประกอบการพิจารณา มาพร้อมกบัแบบ ข.

โดยผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือตอ้งลงนามในแบบ ข. และรับรองขอ้มูลในเอกสารแนบดงักล่าวขา้งตน้ดว้ย ทั้งนี ้ผู้ทรงคุณวุฒิ

ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เข้ารับการเลอืกตั้งเป็นกรรมการต้องมคุีณสมบัตคิรบถ้วนตามข้อ 3  
3. คณุลกัษณะ/คณุสมบัติของกรรมการและกรรมการอิสระ 

3.1 กรรมการ 
3.1.1    มีคุณสมบติั และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม พระราชบญัญติั บริษทัมหาชน จาํกดั พ.ศ. 2535 

3.1.2    มีอายไุม่เกิน 70 ปีบริบูรณ์ 
3.1.3    มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทกัษะ และประสบการณ์ในการทาํงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของ

บริษทัฯ  
3.1.4 มีภาวะผูน้าํ และสามารถควบคุมการดาํเนินการของผูบ้ริหารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
3.1.5 ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ไม่เกิน 5 บริษทั (นบัรวม

กรณีท่ีไดรั้บอนุมติัแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ ดว้ย) 
3.2   กรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้น ตามท่ีคณะกรรมการตลาดทุนกาํหนด ดงัน้ี  
3.2.1    ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทั

ร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้ งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของ

กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

3.2.2 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  ลูกจา้ง  พนกังาน  ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือของผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี  

3.2.3 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา 

คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจ

ควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ หรือ

บริษทัยอ่ย 
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3.2.4 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่

เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ 

บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ 

การเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทาง

การเงิน ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค ํ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืน

ทาํนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัฯ หรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของ

สินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากวา่ ทั้งน้ีการคาํนวณ

ภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธีิการคาํนวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบั

ตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ให้

นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

3.2.5 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี ซ่ึงมี

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ

สงักดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

3.2.6 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู ้

ใหบ้ริการทางวชิาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

3.2.7 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้น

ซ่ึงเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

3.2.8 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ี

รับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบ

กิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

3.2.9 ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

3.2.10 กรรมการอิสระของบริษทัฯ มีวาระการดาํรงตาํแหน่งไดไ้ม่เกิน 2 วาระติดต่อกนั (ทั้งน้ีโดยเร่ิมตน้นับวาระการ

ดาํรงตาํแหน่ง ตั้งแต่วนัท่ี 23 สิงหาคม 2555 เป็นตน้ไป) 

 
4. การพจิารณา  คณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณากลัน่กรองระเบียบวาระการประชุมและพิจารณาคุณสมบติัของผูท้รงคุณวฒิุ

ตามท่ีผูถื้อหุ้นเสนอ และจะแจง้ผลการพิจารณาให้ทราบภายหลงัการประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงจะจดัข้ึนในเดือน

กมุภาพนัธ์ 2557 ระเบียบวาระการประชุมและรายช่ือผูท้รงคุณวฒิุท่ีผา่นการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัฯ จะไดรั้บการ

บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2557 
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  แบบ ก. 

บริษทั ไทยออยล์ จาํกดั (มหาชน) 

แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2557 
 

 
         วนัท่ี………..………..…..…. 
   

ช่ือ – นามสกลุ (ผูเ้สนอระเบียบวาระ)……………………………………………………………...…...…. 
 

ท่ีอยู…่…………………………………………………………………………………………...… 
 
…………………………………………………………………………………………..……….. 
 
โทรศพัท ์(บา้น)…………………………………   โทรศพัท ์(ท่ีทาํงาน)………………………………… 
 

โทรศพัทมื์อถือ……………………………….....    โทรสาร……………….....………….…………… 
 

อีเมล…์…………………………………………........................................................……….…… 
 

จาํนวนหุน้ …………………….................…หุน้    ระยะเวลาท่ีถือหุน้…………………….……..ปี / เดือน 
 

ระเบียบวาระทีเ่สนอ  
 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 
 

วตัถุประสงค์/คาํช้ีแจงเหตุผล (โปรดแนบเอกสารประกอบ หากมี)  
 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

ขา้พเจา้ (นาย/ นาง/ นางสาว) ………………………………………………..…… ขอรับรองวา่ ขอ้มูลขา้งตน้ รวมทั้ง

หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีแนบมาพร้อมน้ีถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจริงทุกประการ  

 

 

      ลงนาม……………………………….... ผูถื้อหุน้ 

        (…………………………………) 
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หมายเหตุ    
 

1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือ  หลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย และในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประจาํตวั

ประชาชน/หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามท่ีไดล้งนามในแบบเสนอระเบียบวาระ

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2557 (แบบ ก.) พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2.  ผูถื้อหุน้สามารถส่งขอ้มูลแบบ ก. อยา่งไม่เป็นทางการถึงฝ่ายกิจการองคก์รทางโทรสาร หมายเลข  0-2797-2973 หรือทาง

จดหมายอิเลก็ทรอนิคส์ (Email) company_secretary@thaioilgroup.com ก่อนส่งตน้ฉบบั แบบ ก. ถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 

31 มกราคม 2557 (ท่ีอยูบ่ริษทัฯ ตามท่ีปรากฏในหลกัเกณฑข์อ้ 2) 

3. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายคนรวมกนัเสนอระเบียบวาระการประชุม ผูถื้อหุ้นทุกคนตอ้งกรอกแบบ ก. คนละ 1 ฉบบั และ  

ลงนามไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชุดเดียวกนัตามหลกัเกณฑ ์ขอ้ 2.1  

4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นคนเดียวหรือหลายคนเสนอระเบียบวาระการประชุมมากกว่า 1 วาระ  ผู ้ถื อ หุ้นต้อ งจัด ทาํ แบบ  ก.    

1 ชุดต่อ 1 วาระ และดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 2.2  

5. กรณีผูถื้อหุ้นมีการแก้ไขคาํนําหน้าช่ือ ช่ือ และ/หรือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบสําเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดังกล่าว  

พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

6. บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่พิจารณาระเบียบวาระท่ีผูถื้อหุน้เสนอ ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง 

หรือบริษทัฯ ไม่สามารถติดต่อผูถื้อหุน้ได ้หรือผูถื้อหุน้มีคุณสมบติัไม่ตรงตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนด 
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แบบ ข. 
 

บริษทั ไทยออยล์ จาํกดั (มหาชน) 

แบบเสนอช่ือผู้ทรงคุณวุฒิเพือ่เข้ารับการเลอืกตั้งเป็นกรรมการปี 2557 
 

        

 วนัท่ี………..………..…..…. 
   

ช่ือ – นามสกลุ (ผูเ้สนอช่ือผูท้รงคุณวฒิุ) ...………………………………………………………...…...…. 
 

ท่ีอยู…่…………………………………………………………………………………………...… 
 
…………………………………………………………………………………………..……….. 
 
โทรศพัท ์(บา้น)…………………………………   โทรศพัท ์(ท่ีทาํงาน)………………………………… 
 

โทรศพัทมื์อถือ……………………………….....    โทรสาร……………….....………….…………… 
 

อีเมล…์…………………………………………........................................................……….…… 
 

จาํนวนหุน้ …………………….................…หุน้    ระยะเวลาท่ีถือหุน้…………………….……..ปี / เดือน 

 
 (1)  ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือ (นาย/นาง/นางสาว)………………………………………….…... 

อาย…ุ………ปี เขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ โดยบุคคลดงักล่าวมีคุณสมบติัครบถว้นตามหลกัเกณฑข์อ้ 3 เร่ือง

คุณลกัษณะ/คุณสมบติัของกรรมการ และมีหลกัฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ และลงนามรับรอง

เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่ ประวติัส่วนตวั ประวติัการทาํงาน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีแนบมา

พร้อมน้ีวา่ถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจริงทุกประการ 

(2) ขา้พเจา้ (นาย/ นาง/ นางสาว) ………………………………………………… ขอรับรองวา่ ขอ้มูลขา้งตน้

รวมทั้งหลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีแนบมาพร้อมน้ีถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจริงทุกประการ  

  
  ลงนาม……………………………….... ผูถื้อหุน้ 

     (…………………………………) 
 

(3) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) …………………………………………………บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเขา้

รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ ตาม (2) ยินยอมและขอรับรองว่ารายละเอียดท่ีเปิดเผยและเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี

ถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจริงทุกประการ  

  
   ลงนาม……………………………….... ผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือ 

   (…………………………………) 
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หมายเหตุ    
 

1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือ  หลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย และในกรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตร

ประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามท่ีไดล้งนามในแบบเสนอช่ือ

ผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการปี 2557 (แบบ ข.) พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2.  ผูท้รงคุณวฒิุท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ ตอ้งลงนามรับรองขอ้มูลในประวติัส่วนตวั 

ประวติัการทาํงาน และท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดส้ะดวก พร้อมทั้งหลกัฐานสาํคญัอ่ืนๆ ท่ีใชป้ระกอบการพิจารณา  
3. ผูถื้อหุน้สามารถส่งขอ้มูลแบบ ข. อยา่งไม่เป็นทางการถึงฝ่ายกิจการองคก์รทางโทรสาร หมายเลข 0-2797-2973        

 หรือทางจดหมายอิเล็กทรอนิคส์ (Email) company_secretary@thaioilgroup.com ก่อนส่งตน้ฉบบั แบบ ข. ถึงบริษทัฯ 

ภายในวนัท่ี 31 มกราคม 2557 (ท่ีอยูบ่ริษทัฯ ตามท่ีปรากฏในหลกัเกณฑ ์ขอ้ 2) 

4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายคนรวมกนัเสนอช่ือผูท้รงคุณวฒิุเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ผูถื้อหุ้นทุกคนตอ้งกรอก

แบบ ข. คนละ1 ฉบบั และลงนามไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชุดเดียวกนัตามหลกัเกณฑ ์ขอ้ 2.1   

5. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นคนเดียวหรือหลายคนเสนอช่ือผูท้รงคุณวุฒิเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการมากกว่า 1 รายช่ือ  

ผูถื้อหุน้ตอ้งจดัทาํแบบ ข. 1 ชุดต่อ 1 รายช่ือ และดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 2.2 

6. กรณีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขคาํนําหน้าช่ือ ช่ือ และ/หรือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบสําเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดังกล่าว  

พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

7. บริษทัฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่พิจารณาบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้น

กรอกขอ้มูลไม่ครบถว้น ไม่ถูกตอ้ง หรือบริษทัฯ ไม่สามารถติดต่อผูถื้อหุ้นได ้หรือผูถื้อหุ้นมีคุณสมบัติไม่ตรงตาม

หลกัเกณฑท่ี์กาํหนด 

 
 


