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ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 เมื่อวันท่ี 5 เมษายน 2555 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ไดจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 เม่ือวันที่ 5 เมษายน 2555 

ซ่ึงบริษัทฯ ไดจัดสงรายงานการประชุมดังกลาวใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสําเนาถึงคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ภายใน 14 วัน รวมทั้งนําสงกระทรวงพาณิชยตามที่กฎหมายกําหนดเรียบรอยแลว 

บริษัทฯ ไดเผยแพรรายงานการประชุมดังกลาวในเว็บไซตของบริษัทฯ ตอเนื่องเรื่อยมาจนถึงปจจุบัน รายละเอียดปรากฏตาม

ส่ิงที่สงมาดวย 1  

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 96 ไดกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนตองจัดให

มีรายงานการประชุมผูถือหุน และตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทมหาชน ไดกําหนดไววา รายงานการประชุมผูถือ

หุนจะตองไดรับการรับรองจากที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมครั้งถัดมาเสมอ 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 

2555 ดังกลาว  

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2555 และพิจารณาอนุมตัิงบการเงินสําหรบัป ส้ินสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอบังคับบริษัทฯ ขอ 41กําหนดให

บริษัทฯ ตองจัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป และจัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนเพ่ือนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน

เพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ  

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2555 

และพิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ที่ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบและรับรอง และ

ผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 2 รายงานประจําป 2555 (ซ่ึงแสดง

งบการเงินประจําป 2555)  

ผลการดําเนินงานรวม และฐานะการเงินรวมของบริษทัฯ โดยสรปุ มีดังนี้  

              

 

 

 

 

 

ผลการดําเนนิงานรวม ประจําป 2555 

รายไดจากการขายสินคาและการใหบริการ    (ลานบาท)  447,432 

กําไรสําหรับป*                                              (ลานบาท) 12,320 

กําไรตอหุน                                                     (บาท/หุน) 6.04 

*หมายถึง กําไรสําหรับปท่ีเปนสวนของบริษัทใหญ 

 
  

ฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

สินทรัพย                                                 (ลานบาท)  170,676 

หนี้สิน                                                     (ลานบาท)  79,952 

สวนของผูถือหุน                                     (ลานบาท) 90,724 
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คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ :  ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง

เทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป 2555 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอบังคับบริษัทฯ ขอ 43 กําหนดใหที่

ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาการจัดสรรกําไร และการจายเงินปนผลประจําป และคณะกรรมการบริษัทฯ อาจจายเงินปนผล

ระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราวเม่ือเห็นวาบริษัทฯ มีผลกําไรสมควรพอที่จะทําเชนนั้นได และเม่ือไดจายเงินปนผล

ดังกลาวแลว ใหรายงานผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลประจําปสําหรับผลการ

ดําเนินงานตั้งแตวันที่ 1 มกราคม ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ในอัตราหุนละ 2.70 บาท จํานวน 2,040,027,873 หุน รวมเปนเงิน

ประมาณ 5,508  ลานบาท ซ่ึงเม่ือหักเงินปนผลระหวางกาลสําหรับผลประกอบการ 6 เดือนแรกของป 2555 ในอัตราหุนละ 
0.50 บาท คิดเปนจํานวนเงินประมาณ 1,020  ลานบาท ที่ไดจายใหกับผูถือหุนเม่ือวันที่ 21 กันยายน 2555 แลว คงเหลือเปนเงิน

ปนผลที่จะจายสําหรับผลประกอบการ 6 เดือนหลังของป 2555 อีกในอัตราหุนละ 2.20  บาท คิดเปนเงินประมาณ 4,488  ลาน

บาท โดยเงินปนผลดังกลาวจะจายออกจากบัญชีกําไรสะสม และเปนเงินกําไรที่เสียภาษีในอัตรารอยละ 30, 23 และ 0 จํานวน 

0.92  บาท, 0.22 บาท และ 1.06  บาท ตามลําดับ ทั้งนี้ ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลตาม

หลักเกณฑที่กําหนดในประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทวิ ดังตอไปนี้ 

- เงินปนผลจํานวน 0.92 บาทตอหุน จายจากกําไรสุทธิของกิจการทีเ่สียภาษีเงินไดนิติบคุคลอัตรารอยละ 30        

ผูไดรับเงินปนผลสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 30/70 ของเงินปนผล  

- เงินปนผลจํานวน 0.22 บาทตอหุน จายจากกําไรสุทธิของกิจการทีเ่สียภาษีเงินไดนิติบคุคลอัตรารอยละ 23       

ผูไดรับเงินปนผลสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 23/77 ของเงินปนผล 

- เงินปนผลจํานวน 1.06  บาทตอหุน จายจากเงนิปนผลที่ไดรบัยกเวนไมตองนํามารวมคํานวณเปนรายไดเพ่ือ

เสียภาษีเงินไดนิติบคุคล ผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษ ี

 

 และขอใหที่ประชุมฯ รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติเม่ือ

วันที่ 23 สิงหาคม 2555 ในอัตราหุนละ 0.50 บาท คิดเปนเงินประมาณ 1,020 ลานบาท  ที่ไดจายใหกับผูถือหุนเม่ือวันที่            

21 กันยายน 2555  

 ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันที่     

1 มีนาคม 2556 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุด

ทะเบียนในวันที่ 4 มีนาคม 2556 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 29 เมษายน 2556 
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ตารางเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลภายใน 3 ปที่ผานมา ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : (1) ปจจุบัน คณะกรรมการบริษัทฯ  มีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ   25  ของกําไรสุทธิของ         

งบการเงินรวมภายหลังจากการหักทุนสํารองตางๆ  ทุกประเภทตามที่ไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ  และตามกฎหมาย 

ทั้งนี้ การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับกระแสเงินสดของบริษัทฯ  และแผนการลงทุนของบริษัทฯ  และบริษัทในเครือใน

แตละป รวมถึงความจําเปนและความเหมาะสมอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร 
(2) ขอมูลกําไรสําหรับปตามงบการเงินรวมและกําไรตอหุนป 2553 ที่แสดงเปรียบเทียบ ไมไดปรับปรุงใหมให

เปนไปตามผลจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหมซึ่งมีผลบังคับใชต้ังแตวันที่          

1 มกราคม 2554 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2556 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 23 กําหนดให

กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน 

ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึง

มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน : 

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ในการประชุมครั้งที่ 2/2556 วันที่ 12 กุมภาพันธ 2556 ได

พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ และกรรมการเฉพาะเรื่องอยางละเอียดรอบคอบ โดยคํานึงถึงความเหมาะสมประการ

ตางๆ ไดแก การเทียบเคียงกับองคกรที่อยูในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดธุรกิจใกลเคียงกัน ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

ผลงานและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ และกรรมการเฉพาะเรื่อง รวมถึงสภาวการณทางธุรกิจโดยรวม และได

นําเสนอการกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ และกรรมการเฉพาะเรื่อง ตอคณะกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมครั้งที่ 

2/2556 วันที่ 14 กุมภาพันธ 2556  

รายการ 
ผลประกอบการ 

2555 (ปท่ีเสนอ) 2554 2553(2) 

จํานวนหุนสามัญ 2,040,027,873 2,040,027,873 2,040,027,873 

กําไรสําหรับปตามงบการเงินรวม   (ลานบาท) 12,320 14,853 8,999 

กําไรตอหุน                                     (บาท/หุน) 6.04 7.28 4.41 

รวมเงินปนผลจายตอหุน                (บาท/หุน) 2.70 3.30 2.00 

•  เงินปนผลระหวางกาล         (บาท/หุน) 0.50 1.30 0.60 

วันที่จายเงินปนผล 21 กันยายน 2555 30 กันยายน 2554 11 ตุลาคม 2553 

•  เงินปนผลประจําป               (บาท/หุน) 2.20 2.00 1.40 

วันที่จายเงินปนผล 29 เมษายน 2556 30 เมษายน 2555 25 เมษายน 2554 

รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น          (ลานบาท) 5,508   6,732 4,080 

สัดสวนการจายเงินปนผล(1)            (รอยละ)  45 45 45 
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ความเห็นของคณะกรรมการ : 

  คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ

บริษัทฯ และกรรมการเฉพาะเรื่อง ประจําป 2556 ตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ตามอัตราที่

ปรากฏในตาราง ดังตอไปนี้ 

องคประกอบคาตอบแทน ป 2556 (ปท่ีเสนอ) ป 2555 

1. คาตอบแทนประจํา   

1.1 คาตอบแทนกรรมการ    

- ประธานกรรมการ (1) 

- รองประธานกรรมการ (หากมี) (1) 

75,000 บาท/เดือน 

67,500 บาท/เดือน 

75,000 บาท/เดือน 

67,500 บาท/เดือน 

-  กรรมการ 60,000 บาท/เดือน 60,000 บาท/เดือน 

1.2 คาตอบแทนกรรมการเฉพาะเรื่อง 

[กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน / กรรมการกํากับดูแล

กิจการ และกรรมการบริหารความเส่ียง] 

  

- ประธานกรรมการเฉพาะเรื่อง (1) 31,250 บาท/เดือน 31,250 บาท/เดือน 

- กรรมการเฉพาะเรื่อง 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 

2. เงินรางวัลพิเศษ (โบนัสประจําป)  37 ลานบาท (2) 45 ลานบาท 

  หมายเหต:ุ  

(1) ประธานกรรมการบริษัทฯ และประธานคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ ในอัตรารอยละ 25                  

และใหรองประธานกรรมการบริษัทฯ (หากม)ี ไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ ในอัตรารอยละ 12.5 

(2) โบนัสประจําปสําหรับผลการดําเนินงานป 2555 ใหกรรมการบริษัทฯ ท่ีดํารงตําแหนงในป 2555 ซ่ึงรวมกรรมการท่ีครบวาระ หรือออก

ระหวางป 2555 รวมเปนเงินท้ังส้ิน 37 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.30 ของกําไรสุทธิ โดยจัดสรรตามระยะเวลาการดํารงตําแหนงของ

กรรมการแตละทาน และใหประธานกรรมการ และรองประธานกรรมการไดรับคาตอบแทนสูงกวากรรมการ ในอัตรารอยละ 25 และ 

12.5 ตามลําดับ 

 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ : ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจําป 2556 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอบังคับบริษัทฯ ขอ 38 (5) 

กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนตองพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป โดยในการ

แตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได      
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ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  

คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 7/2555 วันที่ 19 ธันวาคม 2555 

ไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทฯ จํานวน 3 ราย โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี 

และคาตอบแทนการสอบบัญชี รวมทั้งไดใหความเห็นและเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯใหแตงตั้ง นายวินิจ ศิลามงคล(1) 

หรือ นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ หรือ นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ แหงบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบ

บัญชี ประจําป 2556 (ปที่เสนอ) ซ่ึงนายวินิจ ศิลามงคล เปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2555 และได

ปฏิบัติหนาที่ในฐานะผูสอบบัญชีเปนอยางดี และขอเสนอใหกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีประจําป และรายไตรมาสเปน

จํานวนเงิน 2,540,000 บาท คาใชจายเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ เรียกเก็บไดตามจริงไมเกินรอยละ 10 ของคาตอบแทน และคาตรวจสอบ

การปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรสงเสริมการลงทุน บัตรละ 75,000 บาท  

หมายเหตุ 
(1) นายวินิจ ศิลามงคล เปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอยในป 2555 จํานวน 12 แหง ซึ่งมีคาสอบบัญชีของบริษัทยอย รวมจํานวน 3,590,000 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  

 คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรเสนอใหที่

ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติใหแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซ่ึงเปนสํานัก

งานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัทยอย เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2556 โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งตาม

รายช่ือตอไปนี้ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  

 1. นายวินิจ ศิลามงคล   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378  

 จํานวนปที่สอบบัญชีของบริษัทฯ ในรอบ 5 ปที่ผานมา: 3 ป      

 (ป 2551 ป 2554 และ ป 2555) หรือ  

2. นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4068  

 จํานวนปที่สอบบญัชีของบริษทัฯ ในรอบ 5 ปที่ผานมา: 2 ป                                 

(ป 2552 และ2553) หรือ 

3. นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3565  

 จํานวนปที่สอบบัญชีของบริษัทฯ ในรอบ 5 ปที่ผานมา:-ไมมี- 

ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ สวนไดสวนเสีย กับบริษัทฯ/บริษัท

ยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 

และเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจําป 2556 และรายไตรมาสตามอัตราที่ปรากฏในตารางดังตอไปนี้ 

ประเภทคาตอบแทน ป 2556 (ปที่เสนอ)  ป 2555  เปลี่ยนแปลง 

1. คาสอบบัญชี (Audit Fee) 

- คาสอบบัญชีประจําปและรายไตรมาส 

  

- คาใชจายเบ็ดเตล็ดท่ีเกิดขึ้นจริงระหวาง

ปฏิบัติงาน เชน คาเดินทาง คาโทรสาร    

คาถายเอกสาร เปนตน 

 

2,540,000 บาท 

 

เรียกเก็บไดตามจริง 

ไมเกิน 10%  ของ

คาตอบแทน 

 

2,490,000 บาท 

 

เรียกเก็บไดตามจริง 

ไมเกิน 10%  ของ

คาตอบแทน 

 

เพิ่มขึ้นรอยละ 2 

 

ไมเปล่ียนแปลง 
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ประเภทคาตอบแทน (ตอ) ป 2556 (ปที่เสนอ) ป 2555 เปลี่ยนแปลง 

2. คาบริการอื่น (Non-Audit Fee) 

- คาตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของ

บัตรสงเสริมการลงทุน 

 

บัตรละ 75,000 บาท 

 

 

บัตรละ 75,000 บาท 

 

 

ไมเปล่ียนแปลง 

 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจําป 2556 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 70, 71 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17, 18 

กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑที่กฎหมายกําหนด และในการประชุมผูถือหุนสามัญ

ประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น โดยกรรมการซ่ึงพน

จากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขารับตําแหนงอีกได     

 

  กรรมการที่ครบวาระการดํารงตําแหนง ประจําป 2556 มีจํานวน 5 ทาน ไดแก 

  (1) นายอภิศักดิ์ ตนัติวรวงศ (2) พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต   

 (3) พลตํารวจเอกอดุลย แสงสิงแกว (4) นายณัฐชาติ จารุจินดา 

 (5) นายสมเกียรติ หตัถโกศล  

 บริษัทฯ ไดประกาศในเว็บไซตของบริษัทฯ เรียนเชิญใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และหลักการกํากับดูแลกิจการ

ของบริษัทฯ  เพ่ือเขารับการสรรหาเปนกรรมการบริษัทฯ ปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายยอยเสนอรายช่ือผูทรงคุณวุฒิเขามายัง

บริษัทฯ  

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน :   

  ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ในการประชุมครั้งที่  2/2556 วันที่  

12 กุมภาพันธ 2556 ไดดําเนินการสรรหาผูทรงคุณวุฒิตามกระบวนการสรรหา (รายละเอียดตามส่ิงที่สงมาดวย 6) อยาง

ครบถวน โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 สัดสวนจํานวน

กรรมการอิสระ และคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ และตามประกาศของคณะกรรมการ

ตลาดทุน รวมทั้งพิจารณาถึงความรู ความสามารถ ประสบการณที่จะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ               

ทั้งรายบุคคล และในภาพรวมของคณะกรรมการทั้งคณะ และไดนําเสนอรายช่ือบุคคลที่ผานการพิจารณาแลวตอที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2556 เม่ือวันที่ 14 กุมภาพันธ 2556 

ความเห็นของคณะกรรมการ :    

คณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียในระเบียบวาระนี้เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุม

สามัญผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งกรรมการที่ออกตามวาระทั้ง 5 ทานกลับเขาดํารงตําแหนงตออีกวาระหนึ่ง ตามขอเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ดังนี้ 
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   (1) นายอภิศักดิ์ ตนัติวรวงศ กรรมการอิสระ 
   (2) พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต กรรมการอิสระ 

   (3) พลตํารวจเอกอดุลย แสงสิงแกว กรรมการอิสระ 

   (4) นายณัฐชาติ จารุจินดา กรรมการ 

   (5) นายสมเกียรติ หตัถโกศล กรรมการ 

  รายละเอียดประวัตโิดยสังเขปและผลงานของผูไดรบัการเสนอช่ือดังกลาว ปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 5 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ : ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนน

เสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออก และเสนอขายหุนกู 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 145 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 37 (2) 

กําหนดไววาในกรณีที่บริษัทฯ ออกและเสนอขายหุนกูของบริษัทฯ ตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุนดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : 

  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติวงเงินใหบริษัทฯ ออก และเสนอขายหุนกู

ใหแกนักลงทุนทั้งภายในประเทศ และตางประเทศในวงเงินรวมไมเกิน 1,000 ลานเหรียญสหรัฐฯ หรือเทียบเทา (คํานวณจาก

อัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ ณ วันที่เสนอขายหุนกู) โดยสกุลเงิน อายุหุนกู อัตราดอกเบี้ยและเงื่อนไขในการออกหุนกู

ใหเปนไปตามความเหมาะสมของตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง เพ่ือใชเปนเงินทุนระยะยาวในการ

ลงทุน การขยายธุรกิจ การชําระหนี้ และ/หรือเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน และอ่ืนๆ ทั้งนี้การออก และเสนอขายหุนกู

แตละครั้งภายใตวงเงินที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติดังกลาว บริษัทฯ จะนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขออนุมัติ

เปนคราวๆไป 

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ : ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวาระท่ี 8  พิจารณาอนุมัติการแกไข/ เพิ่มเติมวัตถุประสงค และหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ 

วัตถุประสงคและเหตุผล : 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 31 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 37 (2) กําหนด

ไววา การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือ ขอบังคับบริษัทใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวน

เสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : 

คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการพิจารณากล่ันกรองของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เห็นสมควรเสนอ

ใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไข/ เพ่ิมเติมวัตถุประสงคของบริษัทฯ รวมถึงการแกไขเปล่ียนแปลงใดๆ 

ตามทีก่รมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยอาจมีขอคิดเห็นและ/หรือขอใหแกไขเพ่ิมเติม รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สง
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(ราง) 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป  2555 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 

 ประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีที่ 5 เมษายน 2555 เวลา 14.00 น. ณ หองวิภาวดี บอลรูม โรงแรมเซ็นทาราแกรนด 

เซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 ประเทศไทย 

กรรมการบรษิัทฯ ท่ีเขารวมประชุม 

 (1) นายณอคุณ สิทธิพงศ กรรมการและประธานกรรมการ 

 (2) นายพิชัย ชุณหวชิร กรรมการและรองประธานกรรมการ 

 (3) นายมนู เลียวไพโรจน กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 (4) นายชัยเกษม นิติสิร ิ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 (5) นายอภิสิทธ์ิ รุจิเกียรติกําจร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 (6) นายสมชาย พูลสวัสดิ์ กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 (7) นายเทวินทร วงศวานิช กรรมการและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 (8) พลโทจิระเดช โมกขะสมิต กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 (9) พลตํารวจเอกอดุลย แสงสิงแกว กรรมการอิสระและกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

 (10) นายสมชัย สัจจพงษ กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

 (11) นายสมเกียรติ หัตถโกศล กรรมการ 

 (12) นายวิศาล วุฒิศักดิ์ศิลป กรรมการอิสระ 

 (13) นายธนวัฒน อัมพุนันทน กรรมการอิสระ 

 (14) นายสุรงค บูลกุล กรรมการ/ เลขานุการคณะกรรมการ/ กรรมการบริหารความเส่ียง                 

และประธานเจาหนาที่บรหิาร 

กรรมการบรษิัทฯ ท่ีไมไดเขารวมประชุม 

 (1) นายอภิศักดิ์ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ (ลาประชุม) 

ผูสอบบัญชีท่ีเขารวมประชุม 

 (1) นายวินิจ ศิลามงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378  

ผูบริหารระดับสูงท่ีเขารวมประชุม 

 (1) นายชัยวัฒน ดํารงคมงคลกุล รองกรรมการอํานวยการ- ดานโรงกล่ัน 

 (2) นางนิธิมา เทพวนังกูร รองกรรมการอํานวยการ- ดานการเงิน 

 (3) นายณรงคฤทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร ผูชวยกรรมการอํานวยการ- ดานโรงกล่ัน 

 (4) นายสมชัย วงศวัฒนศานต ผูชวยกรรมการอํานวยการ- ดานบริหารองคกร 

 (5) นายอภินันท สุภัตรบุตร ผูชวยกรรมการอํานวยการ- ปฏิบตัิหนาที่กรรมการอํานวยการ                   

บริษทั ไทยลูบเบส จํากัด (มหาชน) 

 (6) นายวิษณุ วงศสมบูรณ ผูชวยกรรมการอํานวยการ- ปฏิบตัิหนาที่กรรมการอํานวยการ                   

บริษทั ไทยพาราไซลีน จํากัด  
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 (7) นายไมตรี เรี่ยวเดชะ ผูชวยกรรมการอํานวยการ- ปฏิบตัิหนาที่กรรมการอํานวยการ 

   บริษทั ไทยออยล เพาเวอร จํากัด และบริษทั ผลิตไฟฟาอิสระ (ประเทศไทย) 

จํากัด 

 กอนเริ่มการประชุม มีการนําเสนอวีดิทัศน (VDO) เก่ียวกับมาตรการและระบบรักษาความปลอดภัยกรณี

เกิดเหตุฉุกเฉินของหองวิภาวดี บอลรูม โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว  

 

เริ่มการประชุม เวลา  14.00 น. 

 นายณอคุณ สิทธิพงศ ประธานกรรมการบริษัทฯ ทําหนาที่ประธานที่ประชุม กลาวกอนเปดการประชุม

โดยแนะนํากรรมการ และผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตอที่ประชุม ตามรายช่ือดังกลาวขางตน  

 จากนั้น ประธานฯ ไดแถลงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีหุนสามัญทั้งหมดจํานวน 2,040,027,873 หุน มูลคาที่

ตราไวหุนละ 10 บาท ซ่ึงเปนทุนจดทะเบียนที่ไดชําระแลวทั้งส้ิน 20,400,278,730.00 บาท และไดแจงจํานวนผูถือหุนที่มา

ประชุมดวยตนเอง จํานวน 1,606 คน และผูรับมอบฉันทะ จํานวน 542 คน รวมทั้งส้ิน 2,148 คน นับรวมจํานวนหุนได 

1,496,179,429 หุน คิดเปนรอยละ 73.34 ของจํานวนหุนทั้งหมด ซ่ึงเกินกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนทั้งหมด ครบเปนองค

ประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35 จึงเปดการประชุม

สามัญผูถือหุน ประจําป  2555 เพ่ือพิจารณาเรื่องตางๆ ตามระเบียบวาระที่ไดบอกกลาวไวในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2555 แลว 

 ประธานฯ ไดแจงใหที่ประชุมรับทราบถึงวิธีการออกเสียงลงคะแนน เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับของ

บริษัทฯ และเพ่ือใหการดําเนินการประชุมเปนไปโดยเรียบรอย ดังนี้  

• ขอบังคับบริษัทฯ ขอ 37 กําหนดวา การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหนึ่งหุนมี

หนึ่งเสียง และหากผูถือหุนทานใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนทานนั้นไมมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ 

• ในการลงมติในแตละวาระ ประธานฯ จะถามและนับคะแนนเสียงเฉพาะผูถือหุนที่ประสงคลงคะแนน

เสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง เทานั้น โดยจะนําคะแนนเสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง ดังกลาว 

ไปหักออกจากจํานวนเสียงทั้งหมดที่เขารวมประชุม สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่ลงคะแนน

เห็นดวยในวาระนั้นๆ และหากไมมีทานใดออกเสียงไมเห็นดวย และ งดออกเสียง ใหถือเปนมติเอก

ฉันท 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผู ถือหุนอาสาทําหนาที่ เปนสักขีพยานในการนับคะแนนเสียง           

โดยนายอนุชา แซตัง ผูถือหุนรายยอย ไดแจงตอที่ประชุม อาสาเปนสักขีพยานการนับคะแนนเสียง ตอมาประธานฯไดเปด

โอกาสใหผูถือหุนสอบถามเก่ียวกับหลักเกณฑการลงคะแนนเสียง โดยขอใหแจงช่ือ-นามสกุล กอนถามคําถาม แตปรากฏวา

ไมมีขอซักถามเก่ียวกับเรื่องนี้ จึงดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2554 

 ประธานฯ รายงานใหที่ประชุมทราบวา บริษัทฯ ไดจัดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เม่ือวันที่ 

1  เมษายน 2554 และไดรายงานมติที่ประชุมตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในวันที่ 4 เมษายน 2554 และนําสงรายงาน

การประชุมดังกลาวใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  และสําเนาถึงคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ในวันที่ 12 เมษายน 2554 รวมทั้งไดเผยแพรรายงานการประชุมบนเว็บไซตของบริษัทฯ ตอเนื่องเรื่อยมาจนถึงปจจุบัน และ
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ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 96 ไดกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนตองจัดใหมีรายงานการประชุมผู

ถือหุน และตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทมหาชน ไดกําหนดไววา รายงานการประชุมผูถือหุนจะตองไดรับการ

รับรองจากที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมครั้งถัดมาเสมอ  

 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของโดย

ขอใหผูถือหุนแจงช่ือ-นามสกุล และสถานะ กอนที่จะสอบถามหรือแสดงขอคิดเห็น โดยมีผูถือหุนซักถามในประเด็นตางๆ 

สรุปสาระสําคัญ ดังนี้ 

 นายเกริก สามนตธรรม– ผูถือหุนรายยอย 

ขอเสนอขอคิดเห็นดังตอไปนี้ 

- ขอความบนปกของรายงานประจําป (Refining our Future) ควรใชขอความเปนภาษาไทย เพ่ือส่ือถึงความ

เปนบริษัทของคนไทย 

- การจัดพิมพรายงานประจําปควรแยกเปน 2 สวนไดแกสวนขอมูลทั่วไป และสวนแสดงงบการเงิน ทั้งนี้

เพ่ือใหสามารถลดปริมาณการพิมพลง 

- ในตารางเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผล ในเอกสารเชิญประชุม หนา 3 ควรเพ่ิมขอมูลเปรียบเทียบ  

ดานผลการดําเนินงานไวดวย 

- ขอมูลสําคัญทางการเงินซ่ึงแสดงไวในรายงานประจําป หนา 3 ควรมีขอมูลประกอบอ่ืนๆที่สําคัญแสดงไว

ดวย อาทิเชน ราคาน้ํามัน เปนตน 

ประธานฯ กลาวขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ และใหฝายจัดการรับไปพิจารณา 
 

  หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลวและไมมีขอ

ซักถามหรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2554 ดวยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นดวย 1,495,922,488 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.88 

ไมเห็นดวย 9,000 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.00 

งดออกเสียง 1,726,500 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.12 

 

ระเบียบวาระท่ี 2   รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2554 และพิจารณาอนุมตัิงบการเงินสําหรบัป ส้ินสุดวันท่ี 

31 ธันวาคม 2554 

 ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตราที่ 112 และ 

113 ไดกําหนดใหบริษัทมหาชนตองจัดทํารายงานการดําเนินงานประจําปและงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน เพ่ือนําเสนอตอที่

ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

 รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2554 รวมทั้งงบการเงินสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2554 ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว และเพ่ือใหผูถือหุนไดรับทราบรายงานสรุปผลการดําเนินงานของ

บริษัทฯ ในรอบป 2554 และงบการเงินสําหรับป ส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2554 อยางครบถวนและกระชับ จึงนําเสนอ

รายละเอียดในรูปแบบวีดิทัศน (VDO) ความยาวประมาณ 12 นาที เพ่ือความกระชับและเขาใจงาย 

 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมี

ผูถือหุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังนี้ 

 



-14- 

 

 นายจิรพันธ บัวบูชา– ผูถือหุนรายยอย 

1) ในรายงานประจําป หนา 15 รายของคณะกรรมการตรวจสอบ ขอ 4 ระบุเก่ียวกับการสอบทานระบบการควบคุม

ภายในวา คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับการดําเนิน

ธุรกิจ จึงขอสอบถามวา คณะกรรมการตรวจสอบมีความเช่ือม่ันไดอยางไร วาระบบการควบคุมภายในของ

บริษัทฯ สามารถปองกันความเส่ียงในดานการจัดซ้ือ/ จัดจางที่มีมูลคาสูงในระดับ 100 ลานบาท หรือ 1,000 ลาน

บาท ทั้งในดานราคา ความจําเปน ตลอดจนการจัดหาที่ไมเปนไปตามกฎระเบียบ และแผนกตรวจสอบระบบงาน

ภายในสามารถสอบทานการจัดหาโดยมีขอจํากัดใดหรือไม  

2) ในรายงานประจําป หนา 15 รายของคณะกรรมการตรวจสอบ ขอ 6 การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายที่เก่ียวของกับ

บริษัทฯ ในตอนทายรายงานระบุวาไมพบรายการที่บริษัทฯ กระทําที่ขัดตอกฎระเบียบที่เปนความผิดรายแรง ขอ

ถามวาแลวไดตรวจพบความผิดที่ไมรายแรงบางหรือไม ถาพบ เชนความผิดอะไรบาง 

ประธานฯ มอบหมายใหนายมนู เลียวไพโรจน ประธานคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูตอบคําถาม 

นายมนูฯ ช้ีแจงวาในการสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ไดดําเนินการตามหลักเกณฑของ COSO 

Framework (The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ซ่ึงครอบคลุมปจจัย

สําคัญตางๆ ไดแก ลักษณะของสภาพแวดลอมของการควบคุม การประเมินความเส่ียง กิจกรรมการควบคุม     

การส่ือสารประชาสัมพันธ และสรางความเขาใจใหกับบุคลากรในบริษัทฯ และบุคคลภายนอก และประการ

สุดทายคือการติดตาม และประเมินผล คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาปจจัยตางๆขางตนอยางละเอียด

รอบคอบ สวนการตรวจสอบระบบงานภายในนั้น คณะกรรมการตรวจสอบจะมุงเนนในสวนที่ไมขึ้นกับปจจัย

ภายนอกซ่ึงบริษัทฯ ไมสามารถควบคุมได โดยใหความสําคัญกับประเด็นความโปรงใส และประสิทธิภาพใน

การดําเนินงาน  

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

ขอใหประธานเจาหนาที่บริหารอธิบายสรุปเก่ียวกับผลการดําเนินงาน และงบการเงินประจําป 2554 ของบริษัทฯ 

เพ่ิมเติมจากขอมูลในวีดิทัศน 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงโดยสรุปวาในป 2554 บริษัทฯ มีกําไรจากการปรับเพ่ิมขึ้นของราคาสต็อกน้ํามัน (Stock Gain) ประมาณ 

5,000 ลานบาท กําไรขั้นตนจากคาการกล่ันอยูที่ประมาณ 4.6 เหรียญฯ/บารเรล ซ่ึงหากรวมกําไรจากการปรับขึ้น

ของราคาสตอกน้ํามัน และกําไรจากธุรกิจน้ํามันหลอล่ืน และธุรกิจอะโรมาติกสแลว คาการกล่ันรวมเฉล่ียอยูที่

ประมาณ 9.3 เหรียญฯ/บารเรล และเนื่องจากโรงกล่ันสามารถเดินเครื่องการผลิตไดอยางเต็มที่ จึงทําใหบริษัทฯ 

มีผลประกอบการโดยรวมของป 2554 คิดเปนกําไรสุทธิถึง 14,800 ลานบาท ธุรกิจสารอะโรมาติกสมีผลการ

ดําเนินงานที่ดีเนื่องจากความตองการผลิตภัณฑปลายน้ําซ่ึงใชสารอะโรมาติกสเปนวัตถุดิบไดแก ขวดน้ํา

พลาสติก และเสนใยโพลีเอสเตอรมีการขยายตัวสูงมาก เชนเดียวกับธุรกิจน้ํามันหลอล่ืนพ้ืนฐานซ่ึงมีกําไรสูงถึง 

2,500 ลานบาท 

 นายวิชา โชคพงษพันธุ – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเรื่องโอกาสการซ้ือธุรกิจโรงกล่ันขางเคียง 

ประธานฯ ขอนําไปตอบในวาระอ่ืนๆ เนื่องจากประเด็นคําถามไมเก่ียวของกับระเบียบวาระนี้ 

 นายกฤษ วินิจสร – ผูรับมอบฉันทะ 

สอบถามวาบริษัทฯ มีนโยบายในการบริหารความเส่ียงดานราคาของสตอกน้ํามันอยางไร 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 
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นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาการบริหารความเส่ียงของบริษัทฯ จะดําเนินการภายใตกรอบการบริหารความเส่ียงซ่ึงจะตองไดรับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยในป 2554 คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดกรอบการบริหารความ

เส่ียงซ่ึงฝายจัดการสามารถดําเนินการไดที่รอยละ 50 ของกําลังการผลิต และคาการกล่ันที่ไดรับจากกิจกรรม

ดังกลาวตองไมต่ํากวาคาการกล่ันตามแผนธุรกิจประจําป อยางไรก็ตาม ในป 2554 บริษัทฯ สามารถดําเนินการ

ไดเพียงประมาณรอยละ 10 ของกําลังการผลิตเทานั้น เนื่องจากราคาน้ํามันมีการปรับตัวในทิศทางขาขึ้นอยาง

ตอเนื่อง บริษัทฯ มีนโยบายที่ชัดเจนที่จะไมดําเนินกิจกรรมนี้ในลักษณะเก็งกําไร (Speculate) ราคาน้ํามัน 

และมีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงจะกํากับดูแล และติดตามการปฏิบัติตามนโยบายดังกลาว นอกจากนี้

การเขาทําสัญญาเพ่ือบริหารความเส่ียงดานราคาน้ํามันจะพิจารณาโดยคณะกรรมการ ซ่ึงมีการประชุมรวมกัน

อยางสมํ่าเสมอ 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเก่ียวกับขอมูลในโครงสรางรายได ซ่ึงแสดงไวในรายงานประจําปหนา 134 ในสวนของยอดขายสุทธิ 

ซ่ึงเม่ือนําสัดสวนของแตละรายการมารวมกัน เหตุใดจึงมียอดรวมเกินรอยละ 100 

ประธานฯ มอบหมายใหรองประธานกรรมการเปนผูตอบคําถาม 

นายพิชัยฯ ช้ีแจงวาบริษัทฯ และบริษัทในเครือมีโรงงานตั้งอยูในบริเวณเดียวกัน และไดรับการออกแบบใหมีการ

แลกเปล่ียนซ้ือขายผลิตภัณฑบางสวนเพ่ือใชเปนวัตถุดิบระหวางกัน นอกเหนือจากการจําหนายผลิตภัณฑ

สําเร็จรูปใหลูกคาของแตละบริษัทฯ ดังนั้นเม่ือนํายอดขายของแตละบริษัทมารวมกัน จึงตองหักรายการซ้ือ/ขาย

ระหวางกันออก 

 นายชัชชัย คุณงาม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามขอเท็จจริงเก่ียวกับการปรากฎเปนขาวในหนังสือพิมพหลายฉบับ เรื่องการจัดซ้ือระบบคอมพิวเตอรเพ่ือ

ควบคุมการกล่ันน้ํามัน 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาขอมูลขาวที่ปรากฎในหนาหนังสือพิมพมีความคลาดเคล่ือนไมสมบูรณ กระบวนการจัดซ้ือ/ จัดจางของ

โครงการนี้ยังไมแลวเสร็จ โดยยังอยูในขั้นตอนการพิจารณาหลักเกณฑตางๆ ที่มีการกําหนดไวอยางชัดเจน อาทิ

เชน ดานเทคนิค ดานความสามารถ อายุของการใชงาน การใหบริการภายหลังการขาย และเรื่องราคา เปนตน 

ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ไดใหแนวทางดําเนินการกับฝายจัดการอยางชัดเจน ดังนั้นทานผูถือหุนสามารถ

ม่ันใจไดวาบริษัทฯ จะดําเนินโครงการนี้ตามขอกําหนด มีการตรวจสอบ มีธรรมาภิบาล เม่ือมีการประมวลผล

การพิจารณาในดานตางๆ เรียบรอยแลว จะตองนําเสนอเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ ตอไป 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเก่ียวกับโครงการในอนาคต ซ่ึงไดแสดงในรายงานประจําปหนา 43 ไดแก โครงการติดตั้งหนวยกล่ัน

น้ํามันสุญญากาศ (Deep Cut) ในหนวยกล่ันสุญญากาศที่ 2 และโครงการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑสารอะโรมาติกส

ของ บจ. ไทยพาราไซลีน วาทั้ง 2 โครงการจะทําใหบริษัทฯมีผลประกอบการเปล่ียนแปลงไปอยางไร 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาโครงการ Deep Cut คือโครงการที่จะนําน้ํามันเตาเขาสูกระบวนการเพ่ือผลิตวัตถุดิบใหกับโรงงาน

น้ํามันหลอล่ืนพ้ืนฐาน สวนโครงการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑสารอะโรมาติกสไดดําเนินการไปคอนขางมากแลว 

และคาดวาจะเสร็จในเดือนสิงหาคม 2555 โดยใชงบประมาณลงทุนไปทั้งส้ิน 40 ลานเหรียญฯ โครงการจะทํา

หนาที่เปล่ียนสารโทลูอีนซ่ึงมีมูลคาต่ํา เปนสารพาราไซลีนซ่ึงมีมูลคาสูงขึ้น โดยจะสามารถผลิตสารพาราไซลีน

ไดเพ่ิมขึ้นอีกประมาณ 100,000 ตันตอป 
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 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามวาเหตุใดเม่ือโรงงาน CNOOC และโรงงาน Formosa ประสบปญหาหยุดการผลิตจึงเอ้ือประโยชน

ใหกับบริษัทฯ และตองการทราบวิสัยทัศนของบริษัทฯ เก่ียวกับการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟา 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาตลาดประเทศจีนเปนตลาดขนาดใหญสําหรับสารพาราไซลีน เพ่ือใชเปนวัตถุดิบหลักของการผลิตเสนใย

โพลีเอสเตอร และขวด PET โรงงานที่ผูถือหุนกลาวถึงเปนโรงงานผลิตสารพาราไซลีน เม่ือตองหยุดผลิตทําให

อุปทานของสารพาราไซลีนตึงตัวสงผลใหราคาปรับตัวสูงขึ้น ในสวนของธุรกิจไฟฟานั้น นอกจากจะชวย

สนับสนุนธุรกิจการกล่ันใหการเดินเครื่องเปนไปอยางราบรื่นม่ันคงแลว ธุรกิจไฟฟายังเปนธุรกิจที่มีโครงสราง

รายไดที่แนนอนสมํ่าเสมอ แตกตางจากธุรกิจการกล่ันน้ํามันและปโตรเคมีซ่ึงมีความผันผวน ซ่ึงชวยทําให

โครงสรางรายไดโดยรวมของบริษัทฯ มีเสถียรภาพมากขึ้น 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเก่ียวกับการลงทุนในธุรกิจเอทานอล ซ่ึงในภาวะปจจุบันไมคอยเอ้ืออํานวย 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาธุรกิจเอทานอล เปนธุรกิจของบริษัทฯ ที่ยังคงประสบปญหามีผลประกอบการขาดทุนในปที่ผานมา 

ประเทศไทยเปนหนึ่งในไมก่ีประเทศในโลกที่สามารถปลูกพืชพลังงานได ปจจุบันประเทศไทยมีการนําเขา

น้ํามันคิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 90 ของความตองการโดยรวม ซ่ึงมีความเส่ียงมากหากเกิดเหตุการณ

ฉุกเฉิน เชนมีการปดอาวเปอรเซีย หรือชองแคบฮอรมุส บริษัทฯ มีความรับผิดชอบตอสังคม และความม่ันคงทาง

พลังงานของประเทศ และมีหนาที่สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการลดการพ่ึงพาพลังงานจากตางประเทศ ฝาย

จัดการไดวิเคราะหแนวโนมภาวะอุตสาหกรรม และมีความเห็นวาถึงแมปจจุบันธุรกิจเอทานอลจะมีปญหา และ

ขอจํากัดหลายดาน เชนเรื่องราคาวัตถุดิบ แตยังม่ันใจวาในระยะยาวจะมีการปรับตัวในทิศทางที่ดีขึ้น 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเก่ียวกับรายละเอียดของเงินลงทุนในระยะยาวอ่ืน ซ่ึงแสดงไวในงบการเงินสวนของสินทรัพยไม

หมุนเวียนในรายงานประจําปหนา 150  

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาเปนการลงทุนในกองทุนพลังงานของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จํากัด (มหาชน) และ

การลงทุนในบริษัท ทอสงปโตรเลียมไทย จํากัด (Thappline)  

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามถึงความสัมพันธของบริษัทฯ และบริษัท สตาร ปโตรเลียม รีไฟนนิ่ง จํากัด ซ่ึงแสดงไวในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินในรายงานประจําป หนา 188  

ประธานฯ มอบหมายใหรองประธานกรรมการเปนผูตอบคําถาม 

นายพิชัยฯ ช้ีแจงวา บมจ.ปตท. ซ่ึงเปนผูถือหุนใหญของบริษัทฯ มีหุนอยูในบริษัท สตาร ปโตรเลียม รีไฟนนิ่ง จํากัด ซ่ึง

ประกอบธุรกิจโรงกล่ันน้ํามันเชนเดียวกับบริษัทฯ หมายเหตุประกอบงบการเงินแสดงใหเห็นวาบริษัท สตาร 

ปโตรเลียม รีไฟนนิ่ง จํากัด และบริษัทฯ ไมมีการถือหุนซ่ึงกันและกัน แต ปตท. เปนผูถือหุนของทั้งสองบริษัทฯ  

 นายเกียรติศักด์ิ แสวงการ– ผูถือหุนรายยอย 

ไดใหความเหน็เก่ียวกับธุรกิจผลิตเอทานอลวา เกษตรกรซ่ึงเปนผูเพาะปลูกวัตถุดิบไมไดรับประโยชนจากธุรกิจ

ดังกลาวตามที่หลายๆบริษัทฯ อางถึง เชน ราคามันสําปะหลังซ่ึงไมสูงขึ้นเลยภายหลังจากมีอุตสาหรรมการผลิต

เอทานอล  
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ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ  ช้ีแจงวาการนํามันสําปะหลังมาผลิตเอทานอลนั้นมีผลกระทบตอความสมดุลดานอุปสงค-อุปทานอยางชัดเจน 

ราคามันเสนไดปรับตัวขึ้นไปสูงถึง 7 บาท/ กิโลกรัม เนื่องจากมันเสนถูกมานําผลิตเปนเอทานอลแทนที่จะ

สงออกเปนมันเสนดิบ ถึงแมอุตสาหกรรมการผลิตเอทานอลจะไมสามารถชวยเหลือเกษตรกรไดโดยตรง แตก็

เปนเพ่ิมทางเลือกใหกับเกษตรกร นอกจากนี้ยังเปนสวนเสริมสรางความม่ันคงทางดานพลังงานใหกับประเทศ

และลดการนําเขาน้ํามันดิบลงได  

 นายวีรวัฒน สิรโยภาส– ผูถือหุนรายยอย 

เสนอใหผูเขารวมประชุมพยายามรักษาเวลาการประชุม 

 หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลวและไมมีขอ

ซักถามหรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมตริับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2554  และอนุมตัิงบการเงินสําหรบัป 

ส้ินสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม 2554  ดวยคะแนนเสียงดังนี ้  

เห็นดวย 1,497,745,312 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.89 

ไมเห็นดวย 14,600 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.00 

งดออกเสียง 1,660,820 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.11 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติการจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการป 2554 

 ประธานฯ มอบหมายให นายสุรงคฯ ประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

 นายสุรงคฯ ไดรายงานใหที่ประชุมทราบวา ผลการดําเนินงานตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2554 ถึง 31 ธันวาคม 

2554 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรสุทธิรวม 14,853 ลานบาท คิดเปนกําไรสุทธิ 7.28 บาทตอหุน  

 คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 พิจารณา

ดังตอไปนี้ 

1) อนุมัติใหจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการ ป  2554  ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2554 ถึง 31 ธันวาคม 

2554 ใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ จํานวน 2,040,027,873 หุน ในอัตราหุนละ 3.30 บาท รวมเปนเงินทั้งส้ิน

ราว 6,732 ลานบาท โดยเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของ

บริษัทฯ เพ่ิมเติมจากการจายเงินปนผลระหวางกาลที่จายไปแลว อีกจํานวน 2.00 บาทตอหุน คิดเปนเงินราว 

4,080 ลานบาท ซ่ึงจายจากกําไรสะสมของบริษัทฯ ที่เสียภาษีในอัตรารอยละ 30 และ 0 จํานวน 1.68 และ 

0.32บาท ตามลําดับ ทั้งนี้ ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลตามหลักเกณฑที่

กําหนดในประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทวิ ดังตอไปนี้ 

• เงินปนผลจํานวน 1.68 บาทตอหุน จายจากกําไรสุทธิของกิจการที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลอัตรา

รอยละ 30 ผูไดรับเงินปนผลสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 30/70 ของเงินปนผล 

• เงินปนผลจํานวน 0.32 บาทตอหุน จายจากเงินปนผลที่ไดรับยกเวนไมตองนํามารวมคํานวณเปน

รายไดเพ่ือเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล ผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี 

2) รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติเม่ือวันที่ 2 กันยายน 

2554 ในอัตราหุนละ 1.30 บาทคิดเปนเงินประมาณ 2,652 ลานบาท ซ่ึงจายเม่ือวันที่ 30 กันยายน 2554 
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 ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติใหกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล ในวันที่ 27 

กุมภาพันธ 2555 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุด

ทะเบียนในวันที่ 28 กุมภาพันธ 2555 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 30 เมษายน 2555 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ แตปรากฎ

วาไมมีขอซักถามหรือขอคิดเห็นจากผูถือหุนในวาระนี้ ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติดังนี้ 

1) อนุมัติใหจายเงินปนผลแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 3.30 บาท โดยหักเงินปนผลระหวางกาลท่ีจาย 

ไปแลว ในอัตรา 1.30 บาทตอหุน จึงคงเหลือการจายเงินปนผลในงวดนี้อีกหุนละ 2.00 บาท โดยกําหนดจะ

จายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในวันท่ี 30 เมษายน 2555 

 ท้ังนี้ ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในประมวล

รัษฎากรมาตรา 47 ทวิ ดังตอไปนี้ 

• เงินปนผลจํานวน 1.68 บาทตอหุน จายจากกําไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลอัตรา

รอยละ 30 ผูไดรับเงินปนผลสามารถหักเครดิตภาษีไดในอัตรา 30/70 ของเงินปนผล 

• เงินปนผลจํานวน 0.32 บาทตอหุน จายจากเงินปนผลท่ีไดรับยกเวนไมตองนํามารวมคํานวณเปน

รายไดเพื่อเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี  

การจายเงินปนผลดังกลาวใหจายแกผูถือหุนผูมีสิทธิรับเงินปนผล ตามท่ีปรากฎรายช่ือ ณ วันกําหนด

รายช่ือผูมีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2555 และปดสมุดทะเบียนรวบรวม

รายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย ในวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2555 

2) รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติเมื่อวันท่ี                  

2  กันยายน 2554 ในอัตราหุนละ  1.30 บาท คิดเปนเงินประมาณ 2,652 ลานบาท  ซึ่งจายเมื่อวันท่ี 30 

กันยายน 2554 

มติท่ีประชุมประกอบดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

เห็นดวย 1,497,712,846 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.89 

ไมเห็นดวย 27,500 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.00 

งดออกเสียง 1,697,319 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.11 

 

ระเบียบวาระท่ี 4   พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2555 

 ประธานฯ มอบหมายใหนายสมชาย พูลสวัสดิ์ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

นําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

 นายสมชายฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 และ

ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 23 กําหนดให กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส 

หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองใน

สาม (2/3) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

  คณะกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมครั้งที่  1/2555 วันที่  10 กุมภาพันธ 2555 ไดพิจารณากําหนด

คาตอบแทนกรรมการอยางละเอียดรอบคอบ โดยคํานึงถึงความเหมาะสมประการตางๆ ตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาคาตอบแทน ไดแก การเทียบเคียงกับองคกรที่อยูในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดธุรกิจใกลเคียงกัน ผลการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ ผลงานและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึงสภาวการณทางธุรกิจโดยรวม และ
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เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ตามอัตราดังตอไปนี้ 

1.  คาตอบแทนประจํา  แบงเปน  

   1.1 คาตอบแทนกรรมการ 

   -  ประธานกรรมการ   เดือนละ 75,000 บาท 

   -  รองประธานกรรมการ  เดือนละ 67,500 บาท 

   -  กรรมการ   เดือนละ 60,000 บาท 

  1.2 คาตอบแทนกรรมการเฉพาะเรื่อง ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง   

         - ประธานคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง เดือนละ 31,250 บาท  

         - กรรมการเฉพาะเรื่อง  เดือนละ 25,000 บาท 

        อัตราคาตอบแทนประจําขางตน เปนอัตราเทากับปที่ผานมา 

  2.  เงินรางวัลพิเศษ (โบนัสประจําป)  45 ลานบาท 

  หมายเหตุ:  โบนัสสําหรับกรรมการที่ดํารงตําแหนงในป 2554 และกรรมการที่ครบวาระ/ ออกระหวางป 2554 

โดยจัดสรรตามระยะเวลาการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละคน และใหประธานกรรมการบริษัทฯ ไดรับคาตอบแทน

สูงกวากรรมการ ในอัตรารอยละ 25 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมีผูถือ

หุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังนี้ 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

ตามที่คณะกรรมการไดช้ีแจงวาการกําหนดโบนัสของกรรมการมีการเปรียบเทียบกับบริษัทตางๆที่อยูใน

อุตสาหกรรมเดียวกัน จึงขอเสนอใหมีการแสดงแผนภาพประกอบใหชัดเจนวา โบนัสของกรรมการของบริษัทฯ 

อยูในระดับใดเม่ือเปรียบเทียบกับบริษัทอ่ืนๆ และควรใหขอมูลเก่ียวกับผลงานของคณะกรรมการวามีสวนทําให

ประสิทธิภาพ (Efficncy) ของบริษัทฯ ดีขึ้นเพียงใด  

ประธานฯ มอบหมายใหประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเปนผูตอบคําถาม 

นายสมชายฯ ช้ีแจงวาบริษัทในกลุมพลังงานโดยเฉพาะในกลุมปตท. มีหลักเกณฑในการพิจารณากําหนดโบนัสประจําปของ

คณะกรรมการบริษัทคลายคลึงกันโดยอิงอยูกับผลการดําเนินงานของบริษัทเปนหลัก สําหรับบริษัทฯ เองก็

ยึดถือหลักเกณฑเดิมมาโดยตลอดตั้งแตป พ.ศ. 2547-2553 คือคิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 0.3 ของกําไร

สุทธิแตไมเกินวงเงิน 50 ลานบาท  

หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลวและไมมีขอซักถาม

หรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติท่ีประชุม อนุมัติคาตอบแทนกรรมการบริษัทฯ ประจําป 2555 ตามท่ีเสนอ ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม 

(2/3) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,497,320,246 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.84 

ไมเห็นดวย 408,002 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.03 

งดออกเสียง 1,903,718 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.13 
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ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาแตงตั้งและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2555 

 ประธานฯ มอบหมายใหนายมนู เลียวไพโรจน ประธานคณะกรรมการตรวจสอบนําเสนอรายละเอียดตอที่

ประชุม  

 นายมนูฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120  

กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนตองพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป  โดยในการ

แตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได  

  คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิจารณาแลว

เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติใหแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

ซ่ึงเปนสํานักงานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัทยอย เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2555 โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใด

คนหนึ่งตามรายช่ือตอไปนี้ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  

1. นายวินิจ ศิลามงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378 หรือ 

2. นายเจริญ ผูสัมฤทธ์ิเลิศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4068 หรือ  

3. นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3565 

 ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ สวนไดสวนเสีย กับบริษัทฯ/บริษัท

ยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 

 และเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาสอบบัญชีงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 

2555 และรายไตรมาส ตามอัตราดังตอไปนี้ 

1.  คาสอบบัญชี (Audit Fee) 

- คาสอบบัญชีประจําปและรายไตรมาส จํานวน 2,490,000 บาท  

- ค า ใ ช จ า ย เ บ็ ด เ ต ล็ ด ที่ เ กิ ด ขึ้ น จ ริ ง ร ะ ห ว า ง ป ฏิ บั ติ ง า น   เ รี ย ก เ ก็ บ ไ ด ต า ม จ ริ ง ไ ม เ กิ น 

 รอยละ 10 ของคาตอบแทน 

2.  คาบริการอื่น (Non-Audit Fee) 

- คาตรวจสอบการปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรสงเสริมการลงทุน บัตรละ 75,000 บาท 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมีผูถือ

หุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังนี้ 

 นายพฤทธานันต ศรีวงศเลียง – ผูรับมอบฉันทะ 

สอบถามวาคาสอบบัญชีในสวนของคาใชจายเบ็ดเตล็ดซ่ึงกําหนดไวไมเกินรอยละ 10 ของคาตอบแทน              

มีหลักเกณฑในการจายอยางไร และบริษัทฯ ใชหลักเกณฑพิจารณาอยางไรในการกําหนดคาตอบแทนการสอบ

บัญชี  

ประธานฯ มอบหมายใหประธานคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูตอบคําถาม 

นายมนูฯ    ช้ีแจงเรื่องคาใชจายเบ็ดเตล็ดวา จะชําระตามคาใชจายที่เกิดขึ้นจริง ซ่ึงในการเบิกจายจะเปนไปตามหลักการ

ตรวจสอบบัญชี ทุกบริษัทจะปฏิบัติเหมือนกันหมดโดยไมเกินจากเพดานที่กําหนดไว สําหรับการพิจารณาคา

สอบบัญชี คณะกรรมการไดพิจารณาเปรียบเทียบกับบริษัทซ่ึงมีขนาดธุรกิจใกลเคียงกัน และมีความเห็นวาอัตรา

ดังกลาวมีความเหมาะสม 
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หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลว และไมมีขอ

ซักถามหรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมีมติแตงตั้งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด โดย  

(1) นายวินิจ ศิลามงคล    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3378 หรือ  

(2) นายเจริญ ผูสัมฤทธิ์เลิศ   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4068 หรือ 

(3) นายไวโรจน จินดามณีพิทักษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3565 

 เปนผูสอบบัญชีประจําป 2555 ของบริษัทฯ โดยกําหนดคาสอบบัญชีเปนจํานวน 2,490,000  บาท คาใชจาย

เบ็ดเตล็ดเรียกเก็บไดตามจริงไมเกินรอยละ 10 ของคาตอบแทน และคาบริการตรวจสอบการปฏิบัติตาม

เงื่อนไขของบัตรสงเสริมการลงทุน บัตรละ 75,000 บาท  

  มติท่ีประชุมประกอบดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

เห็นดวย  1,497,844,048 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.88 

ไมเห็นดวย 59,900 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.00 

งดออกเสียง 1,730,618 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.12 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีครบวาระ ประจําป 2555 

 กอนเขาสูระเบียบวาระนี้ ประธานฯ ขอใหกรรมการที่ครบวาระทุกทานออกจากที่ประชุม ไดแก นายพิชัย     

ชุณหวชิร นายมนู เลียวไพโรจน นายสมชาย พูลสวัสดิ์ นายสมชัย สัจจพงษ รวมถึงตัวประธานฯ เอง และขอใหกรรมการทั้ง 5 

ทาน กลับเขาหองประชุมอีกครั้งหลังการนําเสนอระเบียบวาระนี้แลวเสร็จ โดยประธานฯ ไดมอบหมายใหนายชัยเกษม นิติสิริ

ทําหนาที่ประธานการประชุมในระเบียบวาระนี้ 

 ประธาน (นายชัยเกษมฯ) ไดมอบหมายใหนายเทวินทร วงศวานิช กรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนนําเสนอรายละเอียดระเบียบวาระนี้ตอที่ประชุม  

 นายเทวินทรฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 70  

และ 71 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 17 และ 18 ไดกําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑที่

กฎหมายกําหนด และในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) 

ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น โดยกรรมการซ่ึงพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขารับตําแหนงอีกได 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 นี้ มีกรรมการที่ตองพนจากตําแหนงตามวาระจํานวน 5 คน 

ไดแก  

  (1) นายณอคุณ สิทธิพงศ (2) นายพิชัย ชุณหวชิร  

 (3) นายมนู เลียวไพโรจน (4) นายสมชาย พูลสวัสดิ์  

  (5) นายสมชัย สัจจพงษ   

 ในการสรรหาบุคคลเพ่ือพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระในปนี้ บริษัทฯ

ไดประกาศบนเว็บไซตของบริษัทฯ เพ่ือเรียนเชิญใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลผูมีคุณสมบัติเหมาะสมและตรงตามที่กฎหมาย

กําหนดเพ่ือเขารับการสรรหาเปนกรรมการบริษัทฯ ปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายยอยเสนอช่ือผูทรงคุณวุฒิเขามายังบริษัทฯ 

   ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ในการประชุมครั้ งที่  2/2555 วันที่  

10 กุมภาพันธ 2555 ไดดําเนินการสรรหาผูทรงคุณวุฒิตามกระบวนการสรรหาอยางครบถวน โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติและ

ความเหมาะสมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยเรื่อง

จํานวนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระ รวมทั้งพิจารณาถึงความรู ความสามารถ ประสบการณที่จะเปนประโยชนตอการ 
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ดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และไดนําเสนอรายช่ือบุคคลที่ผานการพิจารณาแลวตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2555 

เม่ือวันที่ 10 กุมภาพันธ 2555 และไดรับความเห็นชอบ (โดยกรรมการที่มีสวนไดเสียงดออกเสียง) ใหนําเสนอตอที่ประชุมผูถือ

หุนเพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ออกตามวาระกลับเขาดํารงตําแหนงใหม ดังนี้ 

   (1) นายณอคุณ สิทธิพงศ กรรมการ 

(2) นายพิชัย ชุณหวชิร กรรมการอิสระ 

(3) นายสมชาย พูลสวัสดิ์ กรรมการอิสระ 

(4) นายสมชัย สัจจพงษ กรรมการอิสระ 

และเห็นสมควรเสนอใหทีป่ระชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่ออกตาม

วาระ ดังนี ้  

 (1) พลเอกไตรศักดิ์ อินทรรัสมี  กรรมการอิสระ (แทนนายมนู เลียวไพโรจน) 

 รายละเอียดประวัติและผลงานของผูไดรับการเสนอช่ือดังกลาว ปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 6 ในหนังสือ

เชิญประชุม  

 จากนั้น ประธานฯ (นายชัยเกษม) ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่

เก่ียวของ โดยมีผูถือหุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังนี้ 

 นายสุพจน มวงทอง– ผูรับมอบฉันทะ 

ไดสอบถามเก่ียวกับการจัดโครงสรางการบริหารองคกรของบริษัทฯ ซ่ึงช่ือตําแหนงตางๆ ไมมีความสอดคลอง

กัน นอกจากนี้การจัดใหฝายจัดซ้ือจัดจางอยูภายใตผูจัดการฝายโครงการ และอยูภายใตสายการบังคัญบัญชา

เดียวกับหนวยงานจัดซ้ือวัตถุดิบ ผลิต และจําหนายผลิตภัณฑทําใหขาดการตรวจสอบ และถวงดุลซ่ึงกันและกัน 

ดังนั้นจึงมีความเห็นวาบริษัทฯ ควรพิจารณาปรับปรุงแกไขในสวนนี้ 

ประธานฯ ขอนําไปช้ีแจงในระเบียบวาระอ่ืนๆ เนื่องจากประเด็นคําถามไมเก่ียวของกับระเบียบวาระนี้ 

หลังจากประธานฯ (นายชัยเกษมฯ) ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลว 

และไมมีขอซักถามหรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ (นายชัยเกษมฯ)  จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ และได

เรียนเชิญกรรมการทั้ง 5 ทาน กลับเขามาในหองประชุม และสงมอบหนาที่ประธานที่ประชุมใหกับนายณอคุณฯ เพ่ือ

ดําเนินการประชุมตอไป 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมตแิตงตั้งกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระตามรายช่ือดังตอไปนี้ กลับเขาดํารงตําแหนง

ใหม 

  (1) นายณอคุณ สิทธพิงศ  โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้  

เห็นดวย 1,499,269,459 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.98 

ไมเห็นดวย 215,801 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.01 

งดออกเสียง 164,518 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.01 

(2) นายพิชัย ชุณหวชิร โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้  

เห็นดวย 1,494,417,259 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.65 

ไมเห็นดวย 5,067,201 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.34 

งดออกเสียง 165,318 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.01 

(3) นายสมชาย พูลสวัสด์ิ โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้  

เห็นดวย 1,499,001,559 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.96 

ไมเห็นดวย 449,001 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.03 
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งดออกเสียง 199,218 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.01 

(4) นายสมชัย สัจจพงษ โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้  

เห็นดวย 1,498,353,859 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.92 

ไมเห็นดวย 1,079,901 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.07 

งดออกเสียง 216,018 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.01 

 

 และมีมติแตงตั้งบุคคลตามรายช่ือตอไปนี้ เขาเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีครบวาระในปนี้ 

  (1) พลเอกไตรศักด์ิ อนิทรรัสม ี โดยมีคะแนนเสียงดังนี ้

เห็นดวย 1,498,837,759 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.95 

ไมเห็นดวย 320,701 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.02 

งดออกเสียง 491,318 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.03 

 

ระเบียบวาระท่ี 7   พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออกและเสนอขายหุนกู 

 ประธานฯ มอบหมายให นายสุรงคฯ ประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูนําเสนอรายละเอียดตอที่ประชุม  

 นายสุรงคฯ ไดรายงานใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตราที่ 

145 และขอบังคับบริษัทฯ ขอ 37 กําหนดไววาในกรณีที่บริษัทฯ ออกและเสนอขายหุนกูของบริษัทฯ ตองไดรับความเห็นชอบ

จากที่ประชุมผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

  คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติวงเงินให

บริษัทฯ ออก และเสนอขายหุนกูใหแกนักลงทุนทั้งภายในประเทศ และตางประเทศในวงเงินรวมไมเกิน 1,000 ลานเหรียญ

สหรัฐฯ หรือเทียบเทา (คํานวณจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ ณ วันที่เสนอขายหุนกู) โดยสกุลเงิน อายุหุนกู อัตรา

ดอกเบี้ยและเงื่อนไขในการออกหุนกูใหเปนไปตามความเหมาะสมของตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง 

เพ่ือใชเปนเงินทุนระยะยาวในการลงทุน การขยายธุรกิจ การชําระหนี้ และ/หรือเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน และอ่ืนๆ

โดยการออก และเสนอขายหุนกูแตละครั้งบริษัทฯ จะนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขออนุมัติเปนคราวๆไป 

 จากนั้น ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ โดยมีผูถือ

หุนซักถามในประเด็นตางๆ สรุปสาระสําคัญ ดังนี้ 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

ขอสอบถามเก่ียวกับอันดับความนาเช่ือถือทางการเงิน (Credit Rating) ของบริษัทฯ และมีความเห็นวาควรออกหุน

กูในสกุลเงินบาท เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยอยูในระดับต่ํา และไมมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน นอกจากนี้ควร

ระบุวัตถุประสงคในการออก และเสนอขายหนกูใหชัดเจนวาตองการเงินทุนไปใชในวัตถุประสงคใด 

ประธานฯ มอบหมายใหรองประธานกรรมการและประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายพิชัยฯ ช้ีแจงวาอันดับความนาเช่ือถือทางการเงินของบริษัทฯ ปจจุบันอยูที่ AA- ตามการจัดอันดับของ Fitch หรือ BBB 

โดย S&P หรือ Baa 1 โดย Moody's ซ่ึงเปนอันดับที่ใกลเคียงกับบริษัทที่ทําธุรกิจโรงกล่ันอ่ืนๆ ในสวนของความ

เส่ียงของอัตราแลกเปล่ียนนั้น บริษัทฯ มีระบบบริหารจัดการความเส่ียงดานอัตราแลกเปล่ียนของหนี้เงินกู โดย

กําหนดสัดสวนและสกุลเงินกูใหอิงกับโครงสรางรายไดของบริษัท หรือ Natural Hedge ตัวอยางเชน หากคาเงิน 
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สกุลบาทออนตัว บริษัทฯ ก็ตองบันทึกขาดทุนจากภาระหนี้สินสกุลเงินเหรียญฯ ที่เพ่ิมขึ้น แตในขณะเดียวกันรา

ไดของบริษัทฯ ซ่ึงอิงกับคาเงินเหรียญฯ เม่ือแปลงเปนเงินสกุลบาทก็จะมีมูลคาสูงขึ้นชดเชยกัน 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวาการขออนุมัติในระเบียบวาระนี้เปนการขออนุมัติวงเงินเทานั้น โดยการออกและเสนอขายหุนกู

แตละครั้ง จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ กอนเสมอ ในการออกหุนกูมีวัตถุประสงค

หลายประการ อาทิเชน เพ่ือใชเปนเงินทุนหมุนเวียน (Working Capital) ใชชําระคืนหนี้ หรือใชเปนเงินลงทุน 

เปนตน 

 นายอรุณ นิรมลภารดี– ผูถือหุนรายยอย 

กลาวแสดงความเห็นดวยในการที่บริษัทฯ จะออกและเสนอขายหุนกู เนื่องจากเปนแหลงเงินทุนที่มีคาใชจาย 

(อัตราดอกเบี้ย) ต่ําเม่ือเปรียบเทียบกับการกูยืมจากสถาบันการเงิน อยางไรก็ตามเพ่ือใหผูถือหุนสามารถพิจารณา

ระเบียบวาระนี้ไดอยางถูกตองชัดเจน ควรมีขอมูลประกอบเพ่ิมเติม อาทิเชน ชนิดและประเภทของหุนกู 

วัตถุประสงคของการออกหุนกู และตองการทราบวาผลจากการออกหุนกูดังกลาว จะสงผลใหอันดับความ

นาเช่ือถือทางการเงิน (Credit Rating) ของบริษัทฯ ลดลงหรือไม 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 
นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาโดยปกติแลวหุนกูที่บริษัทฯ ออกและเสนอขายจะเปนประเภทไมดอยสิทธิ และไมมีหลักประกัน 

สําหรับวัตถุประสงคในการออกหุนกูและแผนการใชเงินทุนของบริษัทฯ นั้นมีหลายประการ อาทิเชน ใชเปน

เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือจัดซ้ือน้ํามันดิบ สวนแผนการลงทุนของบริษัทฯ นั้นไดมีการจัดทําแผน 5 ป โดยแบง

ออกเปน 3 กรณี คือ กรณีพ้ืนฐาน (Base Case) ซ่ึงมีการใชเงินลงทุนรวมประมาณ 1,300 ลานเหรียญฯ 

ระดับกลาง  (Medium Case)  ซ่ึ งใช เ งินลงทุนประมาณ 1 ,500 ล านเหรียญฯ และในกรณีที่บริษัทฯ 

มีโอกาสซ้ือธุรกิจขนาดใหญ ก็อาจจําเปนตองใชเงินลงทุนถึงประมาณ 2,000 ลานเหรียญฯ และเนื่องจากวงเงิน

หุนกูที่ไดรับอนุมัติจากผูถือหุนคงเหลือเพียง 150 ลานเหรียญฯ ฝายจัดการจึงพิจารณาเห็นสมควรขออนุมัติวงเงิน

ไวในกรณีที่มีความจําเปนเรงดวน โดยการออกเสนอขายหุนกูแตละครั้งจะตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัทฯกอนเสมอ 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเก่ียวกับการบริหารความเส่ียงของอัตราแลกเปล่ียนตามหลักการของ Natural Hedge ตามที่กรรมการได

อธิบายไปกอนหนานี้วาบริษัทฯ ยังมีโอกาสขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนไดอีกหรือไม 

ประธานฯ มอบหมายใหรองประธานกรรมการเปนผูตอบคําถาม 

นายพิชัยฯ ช้ีแจงวาดวยหลักการของการบริหารความเส่ียงแบบ Natural Hedge หากมีจํานวนหนี้เงินกูสกุลเงินเหรียญฯ ที่สูง

มากกวารายไดที่อิงกับเงินเหรียญฯมาก อาจทําใหการชดเชยจากการที่คาเงินสกุลบาทออนตัวตองใชระยะเวลา

มากกวา 1 ปได ตัวอยางเชนในกรณีอัตราแลกเปล่ียนปรับเพ่ิมขึ้นจาก 30 เปน 31 บาท/ เหรียญฯ และสมมุติวา

บริษัทฯ มีเงินกูอยู 2,000 ลานเหรียญฯ ก็จะทําใหบริษัทฯขาดทุนจากภาระหนี้สินที่เพ่ิมขึ้น 2,000 ลานบาท ใน

ขณะเดียวกันหากมียอดขายที่อิงสกุลเงินเหรียญฯ ประมาณ 1,000 ลานเหรียญฯ ก็จะมีรายไดเพ่ิมขึ้นในปนี้เพียง 

1,000 ลานบาท ในปถัดไปหากคาเงินบาทยังคงอยูที่ 31 บาท/ เหรียญฯ บริษัทฯ ก็จะไมมีภาระหนี้สินที่เพ่ิมขึ้น 

แตในสวนของรายได ก็จะไดรับเพ่ิมขึ้นอีก 1,000 ลานบาท เนื่องจากสัดสวนหนี้เงินกูสกุลเงินเหรียญฯ ของ

บริษัทฯ มีจํานวนไมมาก จึงไมคาดวาจะเกิดปญหาดังกลาว 

หลังจากประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงขอคิดเห็นอยางเต็มที่แลว และไมมีขอ

ซักถามหรือขอคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมลงมติในระเบียบวาระนี้ 
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มติท่ีประชุม อนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูตามท่ีเสนอที่ประชุมดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4)ของ

จํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

มติท่ีประชุมประกอบดวยคะแนนเสียง ดังนี้ 

เห็นดวย 1,484,875,414 คะแนน   คิดเปนรอยละ 99.02 

ไมเห็นดวย 12,914,300 คะแนน   คิดเปนรอยละ    0.86 

งดออกเสียง 1,865,018 คะแนน คิดเปนรอยละ    0.12 

 

ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องอื่นๆ  

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา บริษัทฯ ไดประกาศในเว็บไซตของบริษัทฯ เพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุน

เสนอระเบียบวาระลวงหนากอนการประชุม ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2554 ถึง 31 มกราคม 2555 แตเม่ือครบกําหนดเวลาแลว 

ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอเรื่อง หรือระเบียบวาระการประชุมเขามายังบริษัทฯแตอยางใด จากนั้นจึงเปดโอกาสใหผูถือหุน

ซักถามและแสดงขอคิดเห็นในเรื่องอ่ืนๆ สรุปสาระสําคัญ ดังนี้  

ประธาน ฯ กลาวอางอิงถึงวาระที่ผานมา ที่ผูถือหุนไดสอบถามถึงการซ้ือกิจการโรงกล่ันซ่ึงอยูขางเคียง และเรื่องโครงสราง

องคกรของบริษัทฯ และไดมอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาเรื่องโรงกล่ันขางเคียง บริษัทฯ ยังไมไดมีการเจรจากับเจาของธุรกิจแตอยางใด ขาวที่ปรากฎเปนเพียงการ

คาดคะเนเพียงเทานั้น บริษัทฯ มีแผนการขยายธุรกิจของโรงกล่ัน ไมวาจะเปนภายในประเทศหรือตางประเทศ 

แผนการลงทุนของบริษัทฯ เปนแผนที่สอดคลองกับแผนของกลุมบริษัท ปตท. ซ่ึงไทยออยลถูกกําหนดเปน 

Flagship หรือเปนเรือธงในธุรกิจการกล่ันของกลุม ปตท. และยืนยันวา ขณะนี้ยังไมไดมีการเจรจากับเจาของ

ธุรกิจโรงกล่ันขางเคียงเลย สวนคําถามที่ 2 เรื่องโครงสรางองคกร เรื่องแผนกจัดซ้ือจัดจาง ฝายการผลิตและ

จําหนายอยูภายใตสายบังคับบัญชาเดียวกันนั้น ขอเรียนวาขณะนี้อยูในขั้นตอนของการศึกษาออกแบบ โดยจะมี

การนําเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงแตละกรณีก็จะมีทั้งขอดีและขอเสียตางกันไป 

 นายเกริก สามนตธรรม – ผูถือหุนรายยอย 

กลาวแสดงความขอบคุณประธานฯ และคณะกรรมการทุกทานที่เปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถามอยางเต็มที่ 

และขอขอบคุณพนักงานไทยออยลทุกทานที่รวมตอนรับผูถือหุนเปนอยางดี และขอเสนอแนะใหเพ่ิมเอกลักษณ

ไทยในรายงานประจําปใหมากขึ้น มีการปรับปรุงขอมูลในเว็บไซตของบริษัทฯ ในดานกิจกรรม CSR ให

ทันสมัยอยูเสมอ และและควรเพ่ิมเติมเนื้อหาดานพนักงานดีเดนของบริษัทฯ ในรายงานประจําป 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาบริษัทฯ ไดมีการจัดพิมพรายงานดานความรับผิดชอบตอสังคม (CSR) ประจําป แยกออกจากรายงาน

ประจําป บริษัทฯ มุงเนนกิจกรรมดาน CSR อยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ โดยในปที่ผานมาก็ไดรับการตัดสินให

ไดรับรางวัลตางๆ อาทิเชน Thailand Energy Award และ ASEAN Energy Award เปนตน ฝายจัดการไดกําหนด 

3 ปจจัยหลักที่จะทําใหบริษัทฯ ประสบความสําเร็จอยางย่ังยืน ไดแก การเปนองคกรแหงความเปนเลิศ การกํากับ

ดูแลกิจการ และความรับผิดชอบตอสังคม 

 นายชัชชัย คุณงาม – ผูถือหุนรายยอย 

กลาวขอบคุณประธานฯ ที่ไดตอบขอสงสัยเก่ียวกับประเด็นการจัดซ้ือจัดจางโครงการปรับปรุงระบบ

คอมพิวเตอรเพ่ือควบคุมการกล่ันในระเบียบวาระที่ 2 ขอบคุณรองประธานฯ ที่ตอบขอสงสัยที่เปนเรื่องเทคนิค

ยากใหสามารถเขาใจไดงาย และขอบคุณประธานเจาหนาที่บริหารซ่ึงจะไปดํารงตําแหนงในองคกรแหงใหมโดย 
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ขอใหนําความสามารถพัฒนาองคกรใหเจริญรุงเรืองไมนอยกวาที่บริษัทฯ และขอบคุณกรรมการทุกทานที่ได

บริหารกิจการของบริษัทฯ ใหมีความเจริญกาวหนา  

 นางสาวประภาพร หลอตระกูลชัย – ผูรับมอบฉันทะ 

อางถึงการปรากฎเปนขาววาจะมีการโยกยายผูบริหารระดับสูงในเครือ ปตท. ซ่ึงรวมถึงผูบริหารของบริษัทฯ ดวย 

ตองการทราบวากระบวนการโยกยายดังกลาว ขัดตอหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีหรือไม เนื่องจากตามหลักการ

กํากับดูแลกิจการที่ดี ไมใชเฉพาะกรรมการที่ตองมาจากการสรรหาคัดเลือกคณะกรรมการสรรหาเทานั้น แต

ผูบริหารสูงสุดก็ควรจะตองมาจากการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาดวย   

ประธานฯ มอบหมายใหประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเปนผูตอบคําถาม 

นายสมชายฯ ในการสรรหาผูบริหารสูงสุดขององคกรนั้นไดมีการกําหนดกระบวนการโดยอยูบนพ้ืนฐานของหลักธรรมา      

ภิบาล ซ่ึงเปนส่ิงที่คณะกรรมการสรรหาฯ และกรรมการบริษัทฯ ไดยึดถือเปนหลักและเปนกรอบในการ

พิจารณาอยางเครงครัด  

ประธานฯ กลาวเสริมวาการโยกยายผูบริหารระดับสูงของปตท. ซ่ึงเปนผูถือหุนใหญของบริษัทฯ นั้น มีแนวปฏิบัติภายในวา 

จะมีการหมุนเวียนตําแหนง (Rotation) เม่ือผูบริหารอยูในตําแหนงนั้นมาเปนระยะเวลาประมาณ 3-4 ป การ

โยกยายผูบริหารระดับสูงของปตท. ไดมีการนําเรื่องเขาสูการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท ปตท. ไทยออยล

เปนบริษัทที่สําคัญบริษัทหนึ่งของกลุมปตท. เนื่องจากเปนโรงกล่ันขนาดใหญของประเทศ ดังนั้นคุณสุรงคฯ ซ่ึง

ไดดํารงตําแหนงนี้มา 3 ป ก็อยูในขายไดรับการพิจาณาเชนกันโดยคํานึงถึงปจจัยความเหมาะสมตางๆ และปตท. 

ไดเสนอช่ือผูที่มีความเหมาะสมที่จะมาดํารงตําแหนงประธานเจาหนาที่บริหารของไทยออยล ซ่ึงก็จะมีการนําเขา

สูกระบวนการสรรหาของบริษัทฯ ตามที่คุณสมชายฯ ไดเรียนตอที่ประชุมแลว 

 นายพัฒนา พัฒนศิริ – ผูรับมอบฉันทะ 

ขอสอบถามเพ่ือติดตามความคืบหนาการพิจารณาโครงการคืนหัวใจใหแมน้ําเจาพระยา ซ่ึงไดเสนอใหบริษัทฯ 

พิจารณา ตามที่ไดบันทึกไวในรายงานการประชุม ประจําป 2554 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 

นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาเนื่องจากปที่ผานมาเกิดเหตุการณอุทกภัยครั้งใหญ บริษัทฯ จึงมุงเนนใหความสําคัญกับการสนับสนุน

ดูแล และชวยเหลือผูประสบอุทกภัย โดยบริษัทฯ ไดตั้งศูนยชวยเหลือผูประสบอุทกภัยที่จังหวัดสระบุรี และได

แจกจายถุงยังชีพไปกวา 3,000 ถุง โดยใชงบประมาณชวยเหลือผูประสบภัยไปกวา 30 ลานบาท การพิจารณา

คัดเลือกโครงการเพ่ือชุมชนและส่ิงแวดลอมของบริษัทฯ จะมีคณะกรรมการคัดเลือก ซ่ึงจะพิจารณาถึง

ความสามารถและศักยภาพของบริษัทฯ ในการดําเนินโครงการนั้นๆ ประกอบ 

 นายพฤทธานันต ศรีวงศเลียง – ผูรับมอบฉันทะ 

ขอเสนอใหบริษัทฯ แกไขขอบังคับในสวนของวิธีการลงคะแนนเพ่ือเลือกตั้งกรรมการบริษัทฯ โดยใชระบบ

ลงคะแนนแบบสะสม หรือ Cumulative Voting ทั้งนี้เพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอยมีโอกาสในการเลือกตั้ง

กรรมการมากขึ้น  

ประธานฯ กลาวขอบคุณสําหรับขอเสนอแนะ 

 นายแกวน สีตะธนี – ผูถือหุนรายยอย 

สอบถามเก่ียวกับแผนงานโครงการตางๆ ของบริษัทฯ ในอนาคต 

ประธานฯ มอบหมายใหประธานเจาหนาที่บริหารเปนผูตอบคําถาม 
นายสุรงคฯ ช้ีแจงวาในปที่ผานมาบริษัทฯ ไดดําเนินโครงการแลวเสร็จไปหลายโครงการ อาทิเชนโครงการผลิตน้ํามันยาง

สะอาดเพ่ือจําหนายเปนวัตถุดิบเพ่ือใชผลิตยางรถยนตที่ชวยลดมลภาวะ โครงการผลิตน้ํามันเช้ือเพลิงสะอาด

มาตรฐานยูโร 4 เปนตน สวนโครงการที่อยูระหวางดําเนินการก็มีความคืบหนาไปดวยดี เชน โครงการเพ่ิมกําลัง
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สิ่งที่สงมาดวย 4   

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 4: 

พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2556 
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อํานาจหนาท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง 

ของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 3 ทาน ที่มีคุณสมบัติครบถวนตามที่สํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) และ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) กําหนด เพ่ือ

ทําหนาที่สอบทานการดําเนินงานของบริษัทฯ รายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน คัดเลือกผูตรวจสอบบัญชี 

รวมทั้งพิจารณารายการระหวางกัน โดยจะปฏิบัติหนาที่ตรวจสอบและถวงดุลการบริหารกิจการตางๆ ของบริษัทฯ เพ่ือให

เกิดความถูกตอง เปนธรรม และเปนไปเพ่ือผลประโยชนของผูถือหุนทุกคนสูงสุด ทั้งนี้ ตองมีกรรมการตรวจสอบอยางนอย 

1 ทานที่เปนผูมีความรูและประสบการณดานบัญชีและการเงินเพียงพอที่จะสามารถทําหนาที่ในการสอบทานความเช่ือถือ

ของงบการเงิน 

คณะกรรมสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการที่ไมเปนผูบริหารของบริษัทฯ จํานวนอยางนอย 3 ทาน 

โดยสวนใหญตองเปนกรรมการอิสระ และตองไมเปนประธานกรรมการ หรือประธานเจาหนาที่บริหาร โดยมีหนาที่

พิจารณาหลักเกณฑและกระบวนการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการดํารงตําแหนงกรรมการและผูบริหาร

ระดับสูง ทบทวนแผนการสืบทอดตําแหนงของผูบริหารสูงสุด คัดเลือกกรรมการบริษัทฯ ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเปน

กรรมการในคณะกรรมการชุดยอย กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคาตอบแทนอยางเหมาะสมกับหนาที่ความรับผิดชอบ

ของกรรมการ รวมทั้งประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาคาตอบแทนที่เหมาะสมใหแกผูบริหารสูงสุดเพ่ือนําเสนอ

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ  

คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ ประกอบดวยกรรมการที่ไมเปนผูบริหารของบริษัทฯ จํานวนอยางนอย 3 ทาน โดยสวน

ใหญตองเปนกรรมการอิสระ ทําหนาที่สนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ ในการพิจารณา ทบทวนและ

กําหนดนโยบายการกํากับดูแลกิจการ และแนวทางการปฏิบัติที่เก่ียวของในดานตางๆ ของบริษัทฯ อยางสม่ําเสมอ เพ่ือให

สอดคลองกับแนวทางปฏิบัติของสากล และกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการ

ที่ดีของสถาบันกํากับฯ ไดแก ก.ล.ต. และ ตลท.  

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบดวยกรรมการบริษัทฯ จํานวนไมนอยกวา 3 ทาน โดยประธานเจาหนาที่บริหาร

เปนกรรมการบริหารความเส่ียงโดยตําแหนง มีหนาที่กําหนดและทบทวนกรอบการบริหารความเส่ียงองคกรที่เหมาะสมกับ

การดําเนินธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ และเปนไปตามมาตรฐานสากล รวมทั้งใหขอเสนอแนะแนวทางในการบริหารความ

เส่ียงที่สอดคลองตอทิศทางกลยุทธการดําเนินงานและแผนธุรกิจ ตลอดจนกํากับดูแล ติดตาม และสอบทานการรายงานการ

บริหารความเส่ียงที่สําคัญ พรอมทั้งใหคําแนะนํา เพ่ือใหม่ันใจวามีการบริหารจัดการความเส่ียง มีประสิทธิภาพ และ

เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดเปดเผยอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเรื่องทั้ง 4 คณะไวในรายงานประจําป 

และในเว็บไซตของบริษัทฯ ซ่ึงสามารถดาวนโหลดไดที่ www.thaioilgroup.com 

http://www.thaioilgroup.com/
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ประวัติโดยสังเขปของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : นายอภิศักด์ิ ตันติวรวงศ   

   (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตาํแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

ตําแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง (ไมเปนผูบรหิาร) 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงตั้ง : กรรมการอิสระ 

อายุ  : 59 ป 

ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเคมี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  : ปริญญาโท สาขาบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทนเนสซ่ี ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประสบการณ / ความรูความชํานาญ : วิศวกรรมศาสตร / บริหารธุรกิจ/ เศรษฐศาสตร/ การเงิน 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  :    ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP 18/2002) 

ประวัติการอบรมอื่นๆ :     หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน (วปรอ.) รุนที่ 16 

ประวัติการทํางานในชวงระยะเวลา 5 ปท่ีผานมา 

2550 - 2552 :  ประธานสมาคมธนาคารอาเซียน 

2549 - 2553 : กรรมการอิสระ บริษัท อินโดรามาโพลีเมอรส จํากัด (มหาชน) 

2550 - 2553 :    ประธานสมาคมธนาคารไทย 

2550 - 2553 :     กรรมการ บรรษัทบริหารสินทรัพยไทย (บสท) 

2550 - 2553 :     กรรมการ คณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

2547- 7 พ.ย. 2555 :     กรรมการผูจัดการใหญ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)  

จํานวนวาระการเปนกรรมการบริษัทฯ  :  2 วาระ (วาระที่ 1: 10 เมษายน 2550 - 2 เมษายน 2553 

    วาระที่ 2:   2 เมษายน 2553 - 2 เมษายน 2556) 

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ในป 2555  : 10/10 ครั้ง    

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง ในป 2555 : 5/5 ครั้ง 

 

 

 

 

  สิ่งที่สงมาดวย 5 (1) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6:   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย 

องคกร/ หนวยงาน / กิจการอ่ืน 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ 

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

- จํานวน 1 แหง ประกอบดวย 

1) รองประธาน คณะกรรมการการลงทุน  

บริษัท เครือเจริญโภคภัณฑ จํากัด 

- 

 

การถือครองหลกัทรัพยของบริษทัฯ (รวมคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิตภิาวะ)         : ไมมี     

มีคุณสมบตัิกรรมการตามกฎหมาย และไมมีลกัษณะตองหามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน : ใช 

มีคุณสมบตัิการเปนกรรมการอิสระครบถวนตามนิยามกรรมการอสิระของบรษิัทฯ  : ใช 

(รายละเอียดของนิยามกรรมการอิสระ ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 6) 

ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง     : ไมมี 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   : ไมมี  
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ประวัติโดยสังเขปของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : พล.อ. จิระเดช  โมกขะสมิต   

   (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตาํแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

ตําแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (ไมเปนผูบรหิาร) 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงตั้ง : กรรมการอิสระ 

อายุ  : 58 ป 

ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา รุนที่ 24 

  : วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) 2550 

ประสบการณ / ความรูความชํานาญ : วิทยาศาสตร / ความม่ันคง  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

  :    ประกาศนียบัตร หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP 16/2004) 

ประวัติการอบรมอื่นๆ :     หลักสูตรช้ันนายพัน 

  - ประเทศออสเตรเลีย 

  - Fort Benning ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประวัติการทํางานในชวงระยะเวลา 5 ปท่ีผานมา 

ต.ค.  2548  :     ผูบัญชาการมณฑลทหารบกที่ 11  

ต.ค.  2551  :     รองแมทัพภาคที่ 1 กองทัพบก 

เม.ย. 2552  :     แมทัพนอยที่ 1 กองทัพบก  

ต.ค. 2553  :     รองเสนาธิการทหารบก  

ต.ค. 2555 – ปจจุบนั :     ผูชวยผูบัญชาการทหารบก 

จํานวนวาระการเปนกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ (21 พฤศจิกายน 2554 – 2 เมษายน 2556) 

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ในป 2555  : 10/10 ครั้ง    

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง ในป 2555 : 6/6 ครั้ง 

 

 

 

 

  สิ่งที่สงมาดวย 5 (2) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6:   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย 

องคกร/ หนวยงาน / กิจการอ่ืน 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ 

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

- จํานวน 2 แหง ประกอบดวย 

1) ผูชวยผูบัญชาการทหารบก 

2) กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บริษัท ไมดา ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

- 

 

การถือครองหลกัทรัพยของบริษทัฯ (รวมคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิตภิาวะ)         : ไมมี     

มีคุณสมบตัิกรรมการตามกฎหมาย และไมมีลกัษณะตองหามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน : ใช 

มีคุณสมบตัิการเปนกรรมการอิสระครบถวนตามนิยามกรรมการอสิระของบรษิัทฯ  : ใช 

(รายละเอียดของนิยามกรรมการอิสระ ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 6) 

ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง     : ไมมี 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   : ไมมี  
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ประวัติโดยสังเขปของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : พล.ต.อ. อดุลย  แสงสิงแกว 

   (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตาํแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

ตําแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ (ไมเปนผูบรหิาร) 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงตั้ง : กรรมการอิสระ 

อายุ  : 58 ป 

ท่ีอยู    : สํานักงานตํารวจแหงชาติ  ถ.พระรามที่ 1 เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (นรต.รุน 29) โรงเรียนนายรอยตํารวจ  

  : ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (พัฒนาสังคม) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

  : ปริญญาบัตรหลักสูตรวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุนที่ 42 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 

ประสบการณ / ความรูความชํานาญ : รัฐประศาสนศาสตร / สังคมศาสตร / ความม่ันคง 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD):    ไมมี 

ประวัติการอบรมอื่นๆ :     หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาและการพาณิชย รุนที่ 5 โดยมหาวิทยาลัยหอการคาไทย  

  รวมกับกระทรวงพาณิชย และหอการคาไทย 

 : หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดบัสูง โดย สถาบันวิทยาการประกันภัยระดับสูง 

 : หลักสูตรผูบรหิารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง รุนที่ 15 โดย วิทยาลัยการยุติธรรม 

 :    หลักสูตรผูบรหิารระดบัสูง รุนที่ 5 โดย สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.5)  

 :    วิทยาลัยเสนาธิการทหาร รุนที่ 33 

ประวัติการทํางานในชวงระยะเวลา 5 ปท่ีผานมา 

2550   :   ผูชวย ผบ.ตร. และปฏบิัติหนาที่ ผบ.ศปก.ตร.สน. (จว.ยะลา) 

2552   :   ที่ปรึกษา (สบ 10) (ดานความม่ันคงและกิจการพิเศษ) 

2552 : กรรมการ องคการตลาด กระทรวงมหาดไทย 

2553  : กรรมการ การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

2553 : กรรมการ บริษัท หลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จํากัด (มหาชน) 

2553 – ก.ย.2555 :   รองผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 

2554 – ก.ย. 2555 :   เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

ต.ค. 2555 – ปจจุบนั   : ผูบัญชาการตํารวจแหงชาต ิ 

จํานวนวาระการเปนกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ (2 เมษายน 2553 – 2 เมษายน 2556) 

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ในป 2555  : 6/10 ครั้ง    

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง ในป 2555 : 2/3 ครั้ง 

  สิ่งที่สงมาดวย 5 (3) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6:   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย 

องคกร/ หนวยงาน / กิจการอ่ืน 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/ 

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

จํานวน 1 แหง ประกอบดวย 

1) กรรมการ บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) 

จํานวน 2 แหง ประกอบดวย 

1) ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 

2) กรรมการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

- 

 

การถือครองหลกัทรัพยของบริษทัฯ (รวมคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิตภิาวะ)         : ไมมี     

มีคุณสมบตัิกรรมการตามกฎหมาย และไมมีลกัษณะตองหามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน : ใช 

มีคุณสมบตัิการเปนกรรมการอิสระครบถวนตามนิยามกรรมการอสิระของบรษิัทฯ  : ใช 

(รายละเอียดของนิยามกรรมการอิสระ ตามส่ิงท่ีสงมาดวย 6) 

ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง     : ไมมี 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   : ไมมี  
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ประวัติโดยสังเขปของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : นายณัฐชาติ  จารุจินดา 

   (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตาํแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

ตําแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง (ไมเปนผูบรหิาร) 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงตั้ง : กรรมการ 

อายุ  : 58 ป 

ท่ีอยู    : 52/48 ซ.งามวงศวาน 18 ถ.งามวงศวาน แขวงบางเขน อ.เมือง นนทบุร ี

ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

  : ปริญญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ประสบการณ / ความรูความชํานาญ : วิศวกรรมศาสตร / บริหารธุรกิจ 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

 :    ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP 129/2010) 

ประวัติการอบรมอื่นๆ :     หลักสูตร Program for Global Leadership (PGL) สถาบัน HARVARD BUSINESS 

SCHOOL ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 :    หลักสูตร Oxford Energy Seminar ประเทศอังกฤษ 

 :    หลักสูตร Break through program for senior executives (BPSE) สถาบัน IMD International 

  ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 : วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร หลักสูตรปองกันราชอาณาจักร ภาครัฐรวมเอกชน (ปรอ.) 

        รุนที่ 20 

 :  สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุนที่ 15 หลักสูตรผูบริหารระดับสูง 

ประวัติการทํางานในชวงระยะเวลา 5 ปท่ีผานมา 

1 พ.ย. 2548 – 30 มิ.ย. 2552 : ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญธุรกิจกาซธรรมชาติ สําหรับยานยนต บมจ. ปตท. 

1 ก.ค. 2552 – 31 ธ.ค. 2552 : ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ หนวยธุรกิจการคาระหวางประเทศ บมจ. ปตท. 

1 ม.ค. 2553 – 30 ก.ย. 2554 : รองกรรมการผูจัดการใหญกลยุทธองคกร บมจ. ปตท. 

1 ต.ค. 2554 – ปจจุบนั : ประธานเจาหนาทีป่ฏบิัติการ กลุมธุรกิจปโตรเลียมขั้นปลาย บมจ.ปตท. 

จํานวนวาระการเปนกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ (25 พฤษภาคม 2555 – 2 เมษายน 2556) 

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ในป 2555  : 6/6 ครั้ง    

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง ในป 2555 : 5/5 ครั้ง 

  สิ่งที่สงมาดวย 5 (4) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6 :  

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย 

องคกร/ หนวยงาน / กิจการอ่ืน 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ 

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

จํานวน 3 แหง ประกอบดวย 

1) ประธานเจาหนาที่ปฏิบัติการ กลุมธุรกจิปโตรเลียมขั้นปลาย 

บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

2) กรรมการ บริษัท บางจากปโตรเลียม จาํกัด (มหาชน) 

3) กรรมการ บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 

- - 

 

การถือครองหลกัทรัพยของบริษทัฯ (รวมคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิตภิาวะ)         : ไมมี     

มีคุณสมบตัิกรรมการตามกฎหมาย และไมมีลกัษณะตองหามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน : ใช 

ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง     : ไมมี 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   : ไมมี  
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ประวัติโดยสังเขปของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : นายสมเกียรติ หัตถโกศล 

   (ไดรับการเสนอใหกลับเขาดํารงตาํแหนงตออีกวาระหนึ่ง) 

ตําแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ  :   กรรมการ (ไมเปนผูบริหาร) 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงตั้ง : กรรมการ 

อายุ  : 62 ป 

ท่ีอยู    : 73 ซอยศุภราช 1 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กทม 10400 

ประวัติการศึกษา : ปริญญาตรี รัฐศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  : ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร Pennsylvania State University ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประสบการณ / ความรูความชํานาญ : รัฐศาสตร / สังคมศาสตร / บริหารธุรกิจ 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  

 :    ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP 158/2012) 

ประวัติการอบรมอื่นๆ :     ไมมี 

ประวัติการทํางานในชวงระยะเวลา 5 ปท่ีผานมา 

ต.ค. 2552- 2553 : ผูอํานวยการใหญ บรษิัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

2551-2553 : (รักษาการ) รองกรรมการอํานวยการ- ดานธุรกิจ บริษทั ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

2549-2552 :     กรรมการ บริษัท แมสอดพลังงานสะอาด จํากัด 

2549- 2554 : กรรมการ บริษัท ไทยพาราไซลีน จํากัด 

2547-2554 : กรรมการ บริษัท ไทยลูบเบส จํากัด (มหาชน) 

จํานวนวาระการเปนกรรมการบริษัทฯ  :  1 วาระ (27 มีนาคม 2555 – 2 เมษายน 2556) 

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ ในป 2555  : 8/8 ครั้ง    

สัดสวนการเขาประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง ในป 2555 : N/A 

 

 

  

 

  สิ่งที่สงมาดวย 5 (5) 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6:   

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
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การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย 

องคกร/ หนวยงาน / กิจการอ่ืน 

(ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/ 

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

- จํานวน 9 แหง ประกอบดวย 

1) ประธานกรรมการ บริษัท ศักดิ์ไชยสิทธิ จํากัด 

2) กรรมการ บริษัท ไทยออยลมารีน จํากัด 

3) กรรมการ บริษัท ไทยออยล โซลเวนท จํากัด 

4) กรรมการ บริษัท ท็อป โซลเวนท จํากัด 

5) กรรมการ TOP Solvent Vietnam LLC 

6) กรรมการ บริษัท ไทยออยล เอทานอล จํากัด 

7) กรรมการบริษัท ทรัพยทิพย จํากัด 

8) กรรมการ บริษัท อุบล ไบโอ เอทานอล จํากัด 

9) รองประธาน บริษัท ไทยโตไกคารบอนโปรดักท จํากัด 

 

 

หมายเหตุ  บริษัทในลําดับที่ 1-8 เปนบริษัทยอย หรือ บริษัทรวมของบริษัทฯ 

 

การถือครองหลกัทรัพยของบริษทัฯ (รวมคูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิตภิาวะ)         : 1,058,900 หุน  

     (0.0519%)     

มีคุณสมบตัิกรรมการตามกฎหมาย และไมมีลกัษณะตองหามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน : ใช 

ประวัติการกระทําผิดกฎหมายในระยะ 10 ป ยอนหลัง     : ไมมี 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการดวยกัน   : ไมมี  
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การสรรหากรรมการของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 

การคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบวาระ กระทํา

โดยบริษัทฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอยเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย และตามคุณสมบัติที่บริษัทฯ กําหนด เพ่ือเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทฯ โดยจะ

ประกาศเชิญชวนในเว็บไซตของบริษัทฯ  ใหผูถือหุนเสนอรายช่ือและประวัติบุคคลเขามายังบริษัทฯ และ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จะทําการคัดเลือกและเสนอช่ือบุคคล ผูมีคุณสมบัติเหมาะสมตาม

กฎหมายและหลักเกณฑที่กําหนด โดยพิจารณาจากประสบการณ ความรู ความสามารถที่จะเปนประโยชนตอ

บริษัทฯ เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณา เม่ือที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติเห็นชอบแลว     

บริษัทฯ จะเสนอรายช่ือบุคคลดังกลาวเพ่ือขออนุมัติเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทฯ ตอที่ประชุมผูถือหุน โดยมติที่

ประชุมผูถือหุนใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน นอกจากนี้

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนมีหนาที่คัดเลือกกรรมการบริษัทฯ ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเปน

กรรมการในคณะกรรมการเฉพาะเรือ่ง แทนตําแหนงกรรมการเฉพาะเรื่องที่วางลงหลังการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป และนําเสนอรายช่ือตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติแตงตั้งตอไป 

 

นิยามกรรมการอิสระ ของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

องคประกอบของคณะกรรมการบริษัทฯ  ตองมีจํานวนสัดสวนของกรรมการที่เปนอิสระเพียงพอที่จะ

สามารถตรวจสอบถวงดุลการทํางานของคณะกรรมการบริษัทฯ และการดําเนินงานของฝายจัดการ ซ่ึงตอง

ประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะและมีจํานวนไมนอยกวา 3 คน 

บริษัทฯ ไดกําหนดคุณสมบัติเรื่องการถือหุนของกรรมการอิสระตามขอกําหนดตามคณะกรรมการ

กํากับตลาดทุน โดยมีเกณฑที่กําหนดไวเขมกวาของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ดังนี้ 

1) ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย 

บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของ

ของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย 

2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน  ลูกจาง  พนักงาน  ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือน

ประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือ

หุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไม

นอยกวา 2 ป  

3) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปนบิดา 

มารดา คูสมรส พ่ีนอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผู

มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท

ฯ หรือบริษัทยอย 

4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผู

มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้ง

ส่ิงท่ีสงมาดวย 6 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 6:  

 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการทีค่รบวาระ ประจําป 2556 
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ไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัท

ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมี

ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพ่ือประกอบ

กิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความ

ชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึง

พฤติการณอ่ืนทํานองเดียวกัน ซ่ึงเปนผลใหบริษัทฯ หรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแต

รอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต 20 ลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา 

ทั้งนี้การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แตในการ

พิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจ

กับบุคคลเดียวกัน 

5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี

อํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบ

บัญชี ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือ

หุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวน

ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

7) ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือ

หุนซ่ึงเปนผูเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่

ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท

อ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัท

ยอย 

9) ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ 

10) กรรมการอิสระของบริษัทฯ มีวาระการดํารงตําแหนงไดไมเกิน 2 วาระติดตอกัน (ทั้งนี้โดยเริ่มตนนับวาระ

การดํารงตําแหนง ตั้งแตวันที่ 23 สิงหาคม 2555 เปนตนไป) 

 

 



 สิ่งที่สงมาดวย 7 

เอกสารประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 8:  

พิจารณาอนุมัติการแกไข/ เพ่ิมเติมวัตถุประสงค และหนงัสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ 
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ตารางแสดงรายละเอียดขอเสนอขอแกไข/ เพิ่มเติมวัตถุประสงคของบรษิัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

ขอ วัตถุประสงคฉบบัเสนอแกไข วัตุประสงคเดิม 

ก. วัตถุประสงคเกี่ยวกับธรุกิจหลัก  

1.  ประกอบกิจการปโตรเลียมและปโตรเคมี ไฟฟา น้ํา ไอน้ํา กาซ สารเคมี เคมีภัณฑ ทุกชนิด สารชีวภาพ สารตั้งตน

ของเคมีชีวภาพ เคมีชีวภาพ พลังงานชีวภาพ อาทิ ไบโอดีเซล เปนตน พลาสติกชีวภาพ และผลิตภัณฑชีวภาพ  

เอทานอล เช้ือเพลิง ถานหนิหรอืหินอ่ืนที่สามารถกล่ัน สกัด แปรสภาพเพ่ือแยกเอาปโตรเลียม หรือเช้ือเพลิงอ่ืนๆ 

หรือสารแปรรูปอ่ืนที่ไดจากผลิตผลหรือผลิตภัณฑทางการเกษตร สารใดๆ ผลิตภัณฑพลอยไดใดๆ หรือ ผลิตภัณฑ

ตอเนื่องของส่ิงที่กลาวมาขางตน ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร การประกอบกิจการขางตนรวมถึงและไม

จํากัดเฉพาะแตการผลิต จัดหา ขดุเจาะ กล่ัน สกัด แปรสภาพ ผสม บรรจุ สะสม สํารอง เก็บรักษา นําเขา สงออก 

ขนสง ทาเรือ คลังปโตรเลียมและปโตรเคมี ซ้ือ ขาย ทําการคา ดาํเนินกิจการอ่ืนใดทีเ่ก่ียวกับ หรือตอเนื่องกับ หรือ

สนับสนุนการประกอบกิจการขางตน 

(1) เพ่ือจัดตัง้โรงงานอุตสาหกรรม ประกอบการกล่ันน้ํามันปโตรเลียมและ

กล่ันน้ํามันแรทุกชนิด แปรสภาพกาซไฮโดรคารบอนทุกชนิด ทั้งนีจ้ะ

โดยการรับจางกระทําการแกผูอ่ืน โดยไดรับคาตอบแทนเปนเงนิหรือ

ผลประโยชนอยางอ่ืนหรือจะโดยการซ้ือน้ํามันดิบทําการกล่ันน้ํามันเอง 

หรือซ้ือกาซไฮโดรคารบอนทําการแปรสภาพเอง หรือจะโดยการเจาะหา

น้ํามัน ที่ใชในการกล่ันน้ํามัน หรือเจาะหากาซไฮโดรคารบอนที่ใชใน

การแปรสภาพโดยบริษัทนี้เอง ยอมกระทําไดตามแตจะเห็นสมควร 

2.  ประกอบกิจการ สํารวจ จัดใหไดมา วางแผน ออกแบบ กอสราง ประกอบ ติดตั้ง พัฒนา ปรับปรุง และเปล่ียนแปลง 

โรงกล่ันปโตรเลียม โรงงานกําเนิดพลังงาน ไฟฟา โรงแยกกาซธรรมชาติและกาซประเภทตางๆ โรงงานปโตรเคมี 

ทาเรือ ระบบการขนสง สถานีจดัเก็บ สถานีรับ-จาย โรงผลิตบรรจุภัณฑและอุปกรณประกอบอ่ืนๆ ส่ิงอํานวยความ

สะดวกตางๆ ถังเก็บและคลังสําหรับจัดเก็บ สะสม และสํารองปโตรเลียมและปโตรเคมี รวมถึงผลิตภัณฑใดๆ ตาม

วัตถุประสงคนี้ และกิจการอ่ืนทีเ่ก่ียวของหรือตอเนื่องจากกิจการดังกลาว ตลอดจนการใหบริการในการดําเนินการ

หรือใหเชาแกบุคคลใดๆ 

- 

3.  ประกอบกิจการ ออกแบบ วางแผน สงเสริม กอสราง พัฒนา ผลิต ติดตั้ง วางทอ ตอทอ ปฏบิัติการ ใช ตรวจสอบ 

รักษาไว ขยาย เปล่ียนแปลง ปองกัน ซอมแซม เปล่ียนและเอาออก ใหเชา ขาย จดัจําหนาย นําเขา สงออก จัดระบบ

ทอ บริหารระบบทอ บริการพอกทอ เปนผูแทนจําหนาย ใหบริการซ่ึงเทคโนโลยีเก่ียวกับการขนสงทางทอ และ

ทํางานอ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับทอขนสงปโตรเลียม และ/หรือ ปโตรเคมี และเครื่องมือเครื่องใช อะไหลที่เก่ียวของกับ

การปฏิบัติการ หรือใชทอและระบบทอ แทนขุดเจาะ เรือเจาะ สวนประกอบ เครื่องจักร เครื่องมือกลทางวิศวกรรม 

เครื่องมือกลอ่ืนๆ ทุกชนิด และสวนประกอบตางๆ ของเครื่องมือเครื่องใชทุกชนดิ เพ่ือกิจการปโตรเลียม ปโตรเคมี

- 
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และกิจการอ่ืนๆ ทีเ่ก่ียวของกับกิจการดังกลาว 

4.  ประกอบกิจการขนสงปโตรเลียมและปโตรเคมี ไฟฟา น้ํา ไอน้ํา กาซ สารเคมี เคมีภัณฑ ทุกชนิด สารชีวภาพ  

สารตั้งตนของเคมีชีวภาพ เคมีชีวภาพ พลังงานชีวภาพ อาทิ ไบโอดีเซล เปนตน พลาสติกชีวภาพ และผลิตภัณฑ

ชีวภาพ เอทานอล เช้ือเพลิง ถานหินหรือหินอ่ืนที่สามารถกล่ัน สกัด แปรสภาพเพ่ือแยกเอาปโตรเลียม หรือเช้ือเพลิง

อ่ืนๆ หรือสารแปรรปูอ่ืนๆ ที่ไดจากผลิตผลหรือผลิตภัณฑทางการเกษตร รวมถึงและไมจํากัดเฉพาะแต สารใดๆ 

ผลิตภัณฑพลอยไดใดๆ หรือ ผลิตภัณฑตอเนื่องของส่ิงที่กลาวมาขางตน หรือที่ไดจากกิจการอ่ืนที่เก่ียวกับ  

ตอเนื่องกับ หรือสนบัสนุนผลิตภัณฑดังกลาวขางตน รวมทั้งขนถายสินคาและคนโดยสาร ทัง้ทางระบบทอ ระบบ 

ทอยอย ทางบก ทางน้ํา ทางอากาศ ทั้งภายใน ระหวาง และภายนอกราชอาณาจักร รวมทั้งประกอบกิจการอ่ืนใด 

ที่เก่ียวของ หรือเก่ียวเนื่องกับการขนสง ขนถายดงักลาว 

(6) เพ่ือประกอบกิจการขนสงทั้งทางน้ําและทางบก เพ่ือบรรทุกน้ํามันดิบ

และผลิตภัณฑปโตรเลียมทุกชนิดตลอดจนสินคาอยางอ่ืน 

5.  ประกอบกิจการทาเทียบเรือ ทาเทียบเรอืเดนิทะเล การเดินเรือ การใหบริการขนสงและขนถายสินคาและคนโดยสาร

ทั้งทางบก ทางน้ําและทางอากาศ รวมถึงประกอบธุรกิจการบรรจหุีบหอ การเก็บรักษาและการรับฝากทรัพยสิน โดย

ไมจํากัดเพียงสินคาที่นําเขาหรือสินคารอการสงออก แตรวมถึงทรัพยสินอ่ืนๆ ทุกประเภท ทั้งภายใน ระหวาง และ

ภายนอกราชอาณาจักร 

(12) เพ่ือประกอบกิจการทาเรือเดินทะเล 

6.  ประกอบกิจการใหบริการนําของออกจากทาเรือ หรือทาอากาศยานตามพิธีการศุลกากรและการจัดระวางการขนสง

ใหแกผูสงสินคาทุกชนิด รวมทั้งการจัดใหมีการประกันภัยระหวางการขนสง และการบริการตางๆ เพ่ือนําสินคาเขา

หรือสงออกไปนอกราชอาณาจักร รวมทั้งการขอยกเวนหรอืการขอคืนภาษีอากรหรือการขอรับเงนิชดเชยตาม

กฎหมายเก่ียวกับศุลกากร 

(เรื่องเดียวกับขอ 12 เดิมขางตน) 

7.  ประกอบกิจการคา จัดใหไดมาซ่ึงสิทธิอ่ืนใด จดัหา ซ้ือ ขาย นําเขา สงออก แลกเปล่ียน เก็บรักษา ปโตรเลียมและ 

ปโตรเคมี ไฟฟา น้ํา ไอน้ํา กาซ สารเคมี เคมีภัณฑ ทุกชนิด สารชีวภาพ สารตั้งตนของเคมีชีวภาพ เคมีชีวภาพ 

พลังงานชีวภาพ อาทิ ไบโอดีเซล เปนตน พลาสติกชีวภาพ และผลิตภัณฑชีวภาพ เอทานอล เช้ือเพลิง ถานหินหรือ

หินอ่ืนที่สามารถกล่ัน สกัด แปรสภาพเพ่ือแยกเอาปโตรเลียม หรือเช้ือเพลิงอ่ืนๆ หรือสารแปรรปูอ่ืนๆ ที่ไดจาก

(3) เพ่ือทําการซ้ือ ขาย โดยส่ังซ้ือจากตางประเทศก็ดี หรือโดยสงไปจําหนาย

ยังตางประเทศก็ดี หรือซ้ือ ขาย ภายในประเทศก็ดี ซ่ึงสินคาตางๆ ดังจะ

กลาวตอไปนี้ 

(ก) เครื่องจักรกลไก เครื่องมือเครื่องใช อุปกรณอะไหล ทุกอยาง 
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ผลิตผลหรือผลิตภัณฑทางการเกษตร รวมถึงและไมจํากัดเฉพาะแต สารใดๆ ผลิตภัณฑพลอยไดใดๆ หรือ ผลิตภัณฑ

ตอเนื่องของส่ิงที่กลาวมาขางตน หรือที่ไดจากกิจการอ่ืนที่เก่ียวกับ ตอเนื่องกับ หรือสนับสนนุผลิตภัณฑดังกลาว

ขางตนไมวาจะผลิตเองหรือไมก็ตาม รวมทั้งทําการนําเขา ส่ังเขา สงออก ซ้ือ ขาย จัดใหไดมาซ่ึงสิทธิอ่ืนใด ผลิต เชา 

เชาซ้ือ หรือจัดหามาดวยประการใดๆ ซ่ึงวัสดุ อุปกรณ เครื่องจักร และเครื่องมืออ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับกิจการดังกลาว

ทุกชนิดทุกประเภท รวมทัง้การซ้ือ ขายและเปนตัวแทนจําหนายคารบอนเครดติ 

ทุกชนิด บรรดาที่ใชในอุตสาหกรรมกล่ันน้ํามัน และ

อุตสาหกรรมแปรสภาพกาซไฮโดรคารบอน 

(ข) น้ํามันดิบและกาซไฮโดรคารบอนทุกชนิด บรรดาที่ใชเปน

วัตถุดิบในโรงกล่ันน้ํามันหรือโรงงานแปรสภาพกาซ 

(ค) ผลิตผลของอุตสาหกรรมกล่ันน้ํามัน หรืออุตสาหกรรมแปร

สภาพกาซไฮโดรคารบอนทุกชนดิ เชน น้ํามันออกเทน น้ํามัน

เบนซิน น้ํามันกาด น้ํามันโซลา น้ํามันขี้โล น้ํามันเตา แกสหงุตม 

ตลอดจนผลิตผลพลอยไดจากอุตสาหกรรมกล่ันน้ํามันหรือ

อุตสาหกรรมแปรสภาพกาซไฮโดรคารบอนทุกชนิด เชน ยาง 

แอสฟลท แกส วัตถุเคมีตางๆ เปนตน 

8.  ประกอบกิจการสถานีบริการน้ํามันเช้ือเพลิง สถานีบรรจุกาซเช้ือเพลิงเพ่ือยานพาหนะใดๆ สถานีโรงบรรจุกาซหุงตม 

โรงผลิตและโรงซอมถังกาซหุงตม การดูแลรักษายานพาหนะ อาทิ ลาง อัดฉีด เปล่ียนถายน้ํามัน เครื่องยนต  

เคลือบสี ซอมแซม ปรับแตงเครือ่งยนต พนน้ํายากันสนิม ปะยาง เปล่ียนยาง แบตเตอรี่ อุปกรณประดับและตบแตง 

สําหรับยานพาหนะทุกประเภท 

- 

9.  ประกอบกิจการโรงงานปรับคุณภาพของเสียรวม รวมทั้งประกอบกิจการบริการ รับเปนทีป่รึกษา ใหคําแนะนาํ 

ศึกษาวิจัย รับจางทําของ หรือทําการดวยประการอ่ืน ซ่ึงการวิเคราะหน้ํา ดิน สารมลพิษ และสารอ่ืนใด การบําบัดน้าํ

เสียหรืออากาศเสีย การกําจัดของเสีย การปรับปรุงคุณภาพน้ําและส่ิงแวดลอม ดินและเตาเผา เพ่ือปรับปรุงคุณภาพ

ของเสีย 

 

 

(7) เพ่ือประกอบกิจการโรงงานปรับคุณภาพของเสียรวม 
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ข. วัตถุประสงคเกี่ยวกับธรุกิจพลังงานทางเลือกและสาธารณูปโภค  

10.  ประกอบกิจการซ้ือ ขาย สํารวจ พัฒนา จัดหา รับจาง แปรสภาพ วางแผน สราง ตรวจสอบ วิเคราะห วิจัย ออกแบบ 

ติดตั้ง ผลิต จัดใหไดมา จัดสง บํารุงรักษา สะสม สํารอง ประมูล รับเหมา กอสราง ซอมแซม นําเขา สงออกและ

ดําเนินการตางๆ ทีเ่ก่ียวกับน้ําประปา (Potable Water) น้ําปรับสภาพ (Treated Water) น้ําที่ผานการนําเกลือแรออก 

(Demineralized Water) น้ําเย็น และพลังงานไฟฟา น้ํา หรือไอน้ํา หรือแหลงพลังงานอันไดมาจากธรรมชาติ อาทิ ลม 

ความรอนธรรมชาติ แสงแดด แรธาตุ พลังงานปรมาณู กาซหรือเช้ือเพลิงอ่ืนๆ ถานหนิหรือหินอ่ืนที่สามารถกล่ัน 

สกัด แปรสภาพเพ่ือแยกเอาปโตรเลียม รวมถึงแหลงพลังงานอ่ืนๆ ที่สงเสริมกิจการทีเ่ก่ียวกับกิจกรรมพลังงานไฟฟา 

น้ํา และไอน้ํา (เม่ือไดรบัอนุญาตจากหนวยราชการที่เก่ียวของ) การขอสิทธิและสัมปทานในการผลิต ใช และ

จําหนาย ไฟฟา และน้ําประปา และการขอสัมปทานอ่ืนๆ รวมทั้งประกอบกิจการตามสิทธิและสัมปทานที่ไดรับ และ

เขารวมทุนเพ่ือดําเนนิกิจการดังกลาว 

(2) เพ่ือประกอบกิจการซ้ือ ขาย ผลิตและจําหนายไฟฟา และน้ําประปา (เม่ือ

ไดรับอนุญาตจากหนวยราชการทีเ่ก่ียวของ) การขอสิทธิและสัมปทาน

ในการผลิต ใช และจําหนาย ไฟฟา และน้ําประปา และการขอสัมปทาน

อ่ืนๆ รวมทั้งประกอบกิจการตามสิทธิและสัมปทานที่ไดรับ และเขารวม

ทุนเพ่ือดําเนินกิจการดังกลาว 

11.  ประกอบกิจการโรงไฟฟาทุกประเภท อาทิ โรงไฟฟาพลังความรอน โรงไฟฟาพลังความรอนรวม โรงไฟฟาพลังน้ํา 

โรงไฟฟาพลังปรมาณู และโรงไฟฟาอ่ืนๆ ทุกประเภท รวมถึงระบบผลิตและจายไฟฟา เครื่องกําเนิดไฟฟา  

สายสงไฟฟา และส่ิงอันเปนวัสดอุุปกรณของโรงไฟฟานั้นๆ 

- 

12.  ประกอบกิจการ ผลิตและจําหนาย และ/หรือ สนับสนุนในธุรกิจพลังงานทดแทนในรปูแบบตางๆ อาทิ กาซ

ธรรมชาติที่ใชเปนเช้ือเพลิงในยานพาหนะ (Compress Natural Gas/Natural Gas Vehicle) พลังงานจากแอลกอฮอล 

พลังงานจากพืช พลังงานแสงอาทิตย สารปรุงแตงเพ่ิมประสิทธิภาพ สารเรงปฏิกิริยา (Catalyst) เพ่ือใหเกิดประโยชน

สูงสุด และเปนไปตามวัตถุประสงคของบรษิัท และเก่ียวเนื่องกับวัตถุประสงคของบริษทั 

- 

ค. วัตถุประสงคเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา  

13.  สํารวจ สงเสริม วางแผน ออกแบบ กอสราง พัฒนา ปรับปรุง เปล่ียนแปลง ใหความรวมมือ คนควา วิจัย รวมวิจัย จัด

ใหไดมาซ่ึงความรู วิทยาการและเทคโนโลยี รวมทั้งการดําเนนิกิจการทุกชนิดที่เก่ียวกับอุตสาหกรรมปโตรเลียม

- 
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และปโตรเคมี ไฟฟา น้ํา ไอน้ํา กาซ สารเคมี เคมีภัณฑ ทุกชนิด สารชีวภาพ สารตั้งตนของเคมีชีวภาพ เคมีชีวภาพ 

พลังงานชีวภาพ อาทิ ไบโอดีเซล เปนตน พลาสติกชีวภาพ และผลิตภัณฑชีวภาพ เอทานอล เช้ือเพลิง ถานหินหรือ

หินอ่ืนที่สามารถกล่ัน สกัด แปรสภาพเพ่ือแยกเอาปโตรเลียม หรือเช้ือเพลิงอ่ืนๆ หรือสารแปรรปูอ่ืนๆ ที่ไดจาก

ผลิตผลหรือผลิตภัณฑทางการเกษตร รวมถึงและไมจํากัดเฉพาะแต สารใดๆ ผลิตภัณฑพลอยไดใดๆ หรือ ผลิตภัณฑ

ตอเนื่องของส่ิงที่กลาวมาขางตน  

14.  ดําเนินการคนควาวิจัย พัฒนา จัดการ จัดเก็บและรวมรวมขอมูล เผยแพรสถิติ รวมทั้งสามารถขายหรือ 

ใหคําปรึกษา หรือใหบริการคนควาวิจัย พัฒนา จัดเก็บ รวบรวมขอมูล เผยแพรสถิติ เก่ียวกับกิจการทางดานพลังงาน

ทุกประเภท รวมทั้งธุรกิจปโตรเลียม ธุรกิจปโตรเคมี และธุรกิจที่เก่ียวของ ในเชิงอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และ

พาณิชยกรรม เพ่ือวัตถุประสงคในการดําเนินกิจการของบรษิัท ในการเพ่ิมพูนความรู ความชํานาญ  

ความเช่ียวชาญในดานวิชาการและเทคโนโลยี 

- 

15.  ประกอบกิจการพาณิชยอีเลคทรอนิค (Electronic Business) สําหรับธุรกิจทุกชนิดทุกประเภท ใหบริการคนควา

ขอมูลทางอินเตอรเน็ต ใหบริการเปนที่ปรึกษาและใหคําแนะนําแกผูประกอบการธุรกิจทั่วไปในการวางระบบ

พาณิชยอีเลคทรอนิค ใหบริการพัฒนาระบบพาณิชยอีเลคทรอนคิ วางระบบและจัดทําการบรหิาร การจัดจําหนาย 

การตลาด ระบบการชําระเงนิ การขนสงสินคาและการซ้ือขายใหกับผูประกอบธุรกิจทั่วไป ประกอบกิจการเปน 

ผูนําเขา สงออก จัดจําหนาย สํารวจ วิจัย พัฒนา ผลิต จัดหา กล่ัน สกัด แปรสภาพ ผสม บรรจุ สะสม สํารอง  

เก็บรักษา ขนสง ทาเรือ คลังปโตรเลียมและปโตรเคมี กาซธรรมชาติ พลังงานทดแทนประเภทตางๆ ผลิตภัณฑที่ได

จากปโตรเลียม ปโตรเคมี ไฟฟา น้ํา ไอน้ํา รวมถึงกิจการอ่ืนที่เก่ียวเนื่องกับหรือตอเนื่องกับหรือสนับสนุนการ

ประกอบธุรกิจปโตรเลียมอ่ืนๆ และสินคาทุกชนิดทุกประเภทผานระบบพาณิชยอีเลคทรอนคิ 

- 

16.  ประกอบกิจการหรือใหบริการเก่ียวกับการจัดการ การใหคําแนะนํา รับเปนทีป่รึกษา การจดัการสัมมนา การจัดการ

ฝกอบรม การใหบริการที่พัก การวิจัย และการใหบริการโดยประการอ่ืนใดทางดานกฎหมาย การบริหารทรัพยากร

บุคคล การเงินและบัญชี การตลาด การจัดหาวัตถุดิบ การจัดหาพัสดุ การจัดหาทรัพยสินทัง้สังหาริมทรัพยและ

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการประกอบอุตสาหกรรมและการพัฒนาเปนเขตนคิมอุตสาหกรรม ทั้งภายในและภายนอก

- 
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ราชอาณาจักร การผลิตและการจําหนาย การประกอบกิจการ การสงเสริมการประกอบกิจการ การวางแผนธุรกิจ การ

บริหารงาน ทางดานพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม เทคนคิ วิศวกรรม สถาปตยกรรม กิจการโฆษณา ประชาสัมพันธ 

ส่ือทางดานประชาสัมพันธ โสตทัศนปูกรณการนําเขาและการสงออกสินคา การดําเนินพิธีการศุลกากร การจัดการ

ดานความปลอดภัยและส่ิงแวดลอม งานอาชีวอนามัย และการปองกันและระงบัอัคคีภัย  

การประหยัดพลังงาน ประสิทธิภาพในการผลิต วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรม การจัดการใหไดมาและรักษา

ซ่ึงมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเก่ียวกับคุณภาพ ส่ิงแวดลอม ความปลอดภัย มาตรฐานผลิตภัณฑ 

อุตสาหกรรมอ่ืน หรือธุรกิจอ่ืนใดอันเก่ียวกับกิจการของบรษิัท รวมถึงการติดตอราชการและหนวยงานอ่ืนที่

เก่ียวของ ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

17.  ประกอบกิจการใหบริการหองปฏิบัติการ หองทดลอง อุปกรณ หรือวัสดุ เพ่ือทดสอบและควบคุมคุณภาพและ

คุณสมบัติของผลิตภัณฑใดๆ เคมีภัณฑและสารอ่ืนใดใหแกบคุคล คณะบุคคล นิตบิุคคล สวนราชการ และองคการ

ของรัฐทัง้ภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

- 

18.  ประกอบกิจการ ใหบริการ หรือวาจาง เก่ียวกับการจัดการและการบริหารกิจการปโตรเลียม กิจการปโตรเคมี และ/

หรือธุรกิจทีเ่ก่ียวเนื่องหรือตอเนื่องกัน งานวิศวกรรม สถาปตยกรรม อุตสาหกรรม ส่ิงอํานวยความสะดวกและ 

ส่ิงอํานวยความปลอดภัยและจัดการส่ิงแวดลอม รวมถึงและไมจํากัดเฉพาะแตการปฏบิัติการ (operation)  

การติดตั้ง ตรวจสอบ ดูแล การปรับปรุง เปล่ียน ซอมแซมและบํารุงรักษาอสังหาริมทรัพยและสังหาริมทรัพย 

ซ่ึงรวมถึงเครื่องจักร เครื่องกล เครื่องยนต อุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชที่ใชในการอุตสากรรมและพาณิชยกรรม 

โรงไฟฟา ระบบไฟฟา ระบบไอน้ํา โรงงาน คลังปโตรเลียมและปโตรเคมี ระบบทอกาซฯ และทอผลิตภัณฑตางๆ 

รวมทั้งระบบส่ือสาร คอมพิวเตอร สารสนเทศ การบริการดานตางๆ ซ่ึงรวมถึงใหบริการดานงานสนับสนุนตางๆ 

(Back Office) การจัดซ้ือ จัดหา (Procurement) ใหแกบคุคล คณะบคุคล นติิบคุคล สวนราชการ และองคกร 

ของรัฐ ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

- 

19.  สรางและดําเนินธุรกิจเก่ียวกับมหาวิทยาลัย โรงเรียน สถาบันการศึกษา เม่ือไดรบัอนุญาตจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

รวมทั้งทําการคากระดาษ เครื่องเขียน แบบพิมพ หนังสือ อุปกรณการศึกษา และเครื่องมือเครื่องใชสํานักงาน 

ตลอดจนดําเนนิกิจการอ่ืนใดทีเ่ก่ียวกับ หรือตอเนื่องกับ หรือสนบัสนุนการประกอบกิจการขางตน 

- 
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20.  ย่ืนคําขอ รับ ถือกรรมสิทธ์ิ จดทะเบียน ปองกัน ตออายุ ซ้ือ เชา หรือกระทําการอ่ืนใดเพ่ือใหไดมา โดยชอบธรรม 

เพ่ือใช ผลิตภายใต ประดิษฐกรรม ดําเนินการ แนะนํา และขาย โอน อนุญาต ใหใชสิทธิหรือโดยวิธีการอ่ืนใดเพ่ือ

จําหนายสิทธิบัตร ส่ิงประดษิฐใหม (Brevets Invention) ส่ิงประดิษฐ การปรับปรงุสูตร กระบวนการผลิต รวมทั้ง

ใบอนุญาตสัมปทาน ใบอนุญาตตางๆ และสิทธิอยางอ่ืนที่มีลักษณะใกลเคียงกัน โดยจํากัดสิทธิแตผูเดียวหรือ 

ไมจํากัดสิทธิแตผูเดียว หรือโดยจํากัดสิทธิในการใชความลับหรอืสารสนเทศอ่ืนใดเก่ียวกับการประดิษฐใดๆ ซ่ึง

นํามาใชเพ่ือวัตถุประสงคของบรษิัท หรือการใหไดมาซ่ึงสิทธิดังกลาว ทั้งทางตรงและทางออม และใชสิทธิ บริหาร 

พัฒนา สละสิทธิ เปล่ียนแปลง หรือ ดัดแปลง อนุญาตใหใชสิทธิที่เก่ียวของหรือโดยประการอ่ืนใดซ่ึงจะเปน

ประโยชนในทรัพยสินของบรษิทั สิทธิและสารสนเทศที่ไดมา รวมถึงการจัดหา ใช จดทะเบียน โอน และจําหนาย

เครื่องหมายการคา ช่ือทางการคา การออกแบบซ่ึงไดรับการจดทะเบียน หรือแบบอยางอ่ืน ลิขสิทธ์ิ สิทธิบัตร  

อนุสิทธิบัตร ทรัพยสินทางปญญา หรือสิทธิอยางอ่ืน หรือสิทธิพิเศษในสวนทีเ่ก่ียวของกับธุรกิจหรือการดําเนนิ

กิจการของบรษิทั ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

- 

ง. วัตถุประสงคเกี่ยวกับการเงนิและการลงทุน  

21.  กูยืมเงิน หรือเบิกเงินเกินบัญชีจากธนาคารหรือสถาบันการเงินอ่ืน และ/หรือใหกูยืมเงิน ใหสินเช่ือทางการคาหรือให

เครดติดวยวิธีการอ่ืน โดยมีหรือไมมีหลักประกันใดๆ รวมทั้งการรบั ออกเสนอขายตอประชาชนหรอืบุคคล หรือโดย

วิธีอ่ืนใด หรือโอน ขายลดและสลักหลังซ่ึงตั๋วเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน ใบตราสงตราสารทีเ่ปล่ียนมือไดหรือตราสารที่

อาจโอนไดอยางอ่ืน หรือหลักทรัพยอ่ืนๆ (รวมถึงหุนกูหรือหลักทรัพยซ่ึงแปลงสภาพเปนหุนสามัญของบริษทัหรือ 

ซ่ึงมีสิทธิอ่ืนๆ ในการใหหุนสามัญ หรือตราสารหนี้อ่ืนๆ) และ/หรือ หลักฐานการเปนหนี้อ่ืนใดในชวงเวลาใดเวลา

หนึ่ง เพ่ือวัตถุประสงคโดยชอบดวยกฎหมายของบรษิัท รวมทั้ง จํานอง จํานํา หรือกอใหเกิดภาระผกูพันในทรัพยสิน 

สิทธิ สิทธิพิเศษ และผลประโยชนของบริษทัทัง้หมด หรือแตบางสวน เพ่ือเปนหลักประกันในการชําระหนี้ดังกลาว 

โดยการดําเนินการดังกลาวใหกระทําไดทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร ทั้งนี้ มิใชการประกอบธุรกิจการ

ธนาคารพาณิชย ธุรกิจหลักทรัพย หรือธุรกิจเครดิตฟองซิเอร  

 

(14) ใหกูยืมเงนิและ/หรือค้ําประกันและ/หรือใหเครดิตดวยวิธีการอ่ืนแก

บริษทัจํากัดหรือบรษิัทมหาชนจํากัดที่บรษิัทถือหุน เพ่ือหาผลประโยชน

โดยมีหรือไมมีหลักประกัน เวนแตในธุรกิจธนาคาร ธุรกิจเงินทนุ และ

ธุรกิจเครดิตฟองซิเอร 
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22.  ออกเสนอขายหลักทรัพยประเภทหุน หุนบุริมสิทธิ หุนบุริมสิทธิทีอ่าจแปรสภาพเปนหุนสามัญได หุนกู หุนกูที่อาจ

แปรสภาพเปนหุนสามัญได ตราสารหนี้ ตั๋วเงิน หนวยลงทุน หลักทรัพย หรือตราสารอ่ืนใด ใบสําคัญแสดงสิทธิทีจ่ะ

ซ้ือหลักทรัพยทุกประเภท (Warrants) ใบสําคัญแสดงสิทธิการซ้ือหนวยลงทนุ หรือหลักทรัพย หรอืตราสารประเภท

อ่ืนๆ ซ่ึงกําหนดหรือจะกําหนดไวโดยผลของกฎหมายหรือตามทีไ่ดรับอนุญาตเพ่ือเสนอขายตอผูถือหุน ประชาชน 

หรือเสนอขายตอบคุคลใดๆ ในราคาที่ตราไวหรือในราคาสูงกวาหรือต่ํากวาราคาที่ตราไว แตทั้งนี้จะอยูภายใตบังคับ

ของกฎหมายทีเ่ก่ียวของ 

(11) เพ่ือออกหุนโดยราคาสูงกวามูลคาหุนที่ตัง้ไว 

(13) ออกและเสนอขายหุน หุนกู ใบสําคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหลักทรัพย 

ทุกประเภท ตั๋วเงิน หรือตราสารประเภทอ่ืนใด และไมวาจะมีลักษณะ

เชนใดตามที่ไดรับอนุญาต หรอืตามที่กําหนดไว หรือจะกําหนดขึน้

ตอไปโดยกฎหมายวาดวยบรษิัทมหาชนจํากัด กฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายอ่ืนใด เพ่ือเสนอขายแก 

ผูถือหุน ประชาชน หรือบคุคลใดๆ  

23.  ดําเนินการจดัตั้งสาขา บรษิัทยอย บริษัทรวมทุน สํานักงานตัวแทน หรือสํานักงานภูมิภาค แหงหนึ่งหรือหลายแหง 

ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร และเขาเปนผูมีสิทธิทั้งหมดหรือบางสวนในการดําเนินธุรกิจ หรือเขาจอง หรือ

โดยการที่เปนผูมีสิทธิอ่ืนใด เขาเปนหุนสวนประเภทจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด เขาถือหุนหรือมีสิทธิอ่ืน

ใดในบริษทัจํากัด บริษทัมหาชน หรือนิติบคุคลอ่ืนใด รวมทั้งเขาลงทุน ซ้ือ ขาย หรือถือหุน หุนกูซ่ึงมีสิทธิพิเศษ 

(Debenture stock) พันธบัตร หนวยลงทุน สัญญาซ้ือขายลวงหนา ตราสารอนุพันธ ตราสารใดๆ หรอืหลักทรัพยตางๆ 

หรือหลักประกัน ซ่ึงออกหรือประกันโดยบรษิัท บคุคล กองทุน นิติบคุคล หรือองคกรใดๆ เพ่ือการประกอบธุรกิจ

หรือกิจการใดๆ หรือเพ่ือดําเนนิการเขาครอบครองทรัพยสิน หรือเพ่ือดําเนินกิจการตามวัตถุประสงคของบรษิัท หรือ

เพ่ือรวมกิจการ หรือควบกิจการ หรือแบงผลกําไร หรือเขารวมทนุ หรือเขารวมในกิจการรวมคากับบรษิัท บคุคล นิติ

บุคคล หรือองคกรใดๆ ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

(9) เพ่ือลงทุนเขาหุนในกิจการคาอ่ืนโดยเขาเปนผูถือหุนในบริษทัจํากัด หรือ

บริษทัมหาชนจํากัดอ่ืน ซ่ึงมีวัตถุประสงคและกิจการคาที่ตรงกัน หรือ

คลายคลึงกัน หรือสืบเนื่องกันกับกิจการคาของบริษทันี ้

24.  ประกอบกิจการบริหารความเส่ียง การจัดการบริหารความเส่ียง หรือ ใหบริการเก่ียวกับการจดัการบริหารความเส่ียง

ซ่ึงรวมถึงและไมจํากัดเฉพาะแตการบริหารความเส่ียงทางดานการเงิน หรือการบรหิารความเส่ียงในธุรกิจอ่ืนใดตาม

วัตถุประสงคนี ้

 

- 
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ขอ วัตถุประสงคฉบบัเสนอแกไข วัตุประสงคเดิม 

จ. วัตถุประสงคท่ีเกี่ยวกับการดําเนนิธุรกิจท่ัวไปท่ีเกี่ยวของ  

25.  เพ่ือทําการค้ําประกัน หรือรบัประกันหนี้สิน ความรับผิด และการปฏิบัตติามสัญญาของบคุคลธรรมดา หรือ 

นิติบคุคล รวมทัง้การค้ําประกันบุคคลใดๆ ตลอดจนการค้ําประกันใหแกรัฐบาล ทีเ่ก่ียวกับธุรกิจตามวัตถุประสงคนี้

หรือการปฏบิัติของบรษิัท ตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมือง กฎหมายภาษีอากร กฎหมายศุลกากร กฎหมายแรงงาน 

และกฎหมายอ่ืนๆ ทั้งปวง 

 

(10) เพ่ือทําการค้ําประกัน หรือประกันแกบุคคลใดๆ ตลอดจนการค้ําประกัน

ใหแกรัฐบาลเก่ียวกับธุรกิจของบริษัท ทั้งในการกอสรางและในการ

ประกอบกิจการโรงกล่ันน้ํามัน 

26.  ถือกรรมสิทธ์ิ หรือมีสิทธิครอบครอง หรือมีทรัพยสิทธิตางๆ ผลิต สราง ซ้ือ จัดหา ขาย ขายฝาก จําหนาย รับ ให ใช 

เชา ใหเชา เชาชวง ใหเชาชวง เชาซ้ือ ใหเชาซ้ือ การใหเชาทรัพยสินแบบลีสซ่ิง (Leasing) ยืม ใหยืม จํานํา รับจํานํา 

จํานอง รับจํานองเพ่ือเปนหลักประกันการชําระหนี้ แลกเปล่ียน โอน รับโอน ฝาก รับฝาก รับขนยาย กอสราง 

ปรับปรุง ซอมแซม ดัดแปลง ตดิตั้ง กอใหเกิดภาระตดิพัน และ/หรือ ดําเนินการใดๆ หรือการขอสัมปทาน หรือจัดหา

มาดวยประการใดๆ หรือจัดการโดยประการอ่ืน ซ่ึงทรัพยสิน ทั้งอสังหาริมทรัพยและสังหาริมทรัพย ตลอดจน 

ดอกผล และผลประโยชนจากทรพัยสินนั้น ทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

(4) เพ่ือซ้ือ จัดหา เชา หรือใหเชาทีด่นิ โรงงาน ส่ิงปลูกสราง และทรัพยสิน

อ่ืน การขอสิทธิใชที่ดนิ การขอสัมปทานที่ดนิ บรรดาที่จะมีไวเพ่ือ

ประโยชนในกิจการของบรษิัท 

27.  ประกอบกิจการประมูล รวมถึงการย่ืนประมูล เพ่ือจางหรือรบัจางทําของ หรือซ้ือขายสินคา ตามวัตถุประสงคของ

บริษทักับบคุคล คณะบคุคล นิตบิุคคล กระทรวง รัฐบาล หนวยราชการสวนทองถ่ิน สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และ

องคการของรัฐทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

- 

28.  เพ่ือเปนตัวแทน นายหนา ตัวแทนคาตางในกิจการทุกชนิด ทัง้ภายในและภายนอกราชอาณาจักร เวนแตธุรกิจ

ประกันภัย การหาสมาชิกใหสมาคม และการคาหลักทรัพย 

(8) เพ่ือเปนตัวแทน นายหนา ตัวแทนคาตางในกิจการทุกชนิด ไมวาจะ 

ในประเทศ หรือตางประเทศก็ตาม 

29.  ประกอบกิจการคาสง และคาปลีกสินคาอุปโภคบริโภค สินคาเกษตร สินคาอุตสาหกรรมทุกชนิดทกุประเภท รานคา

สะดวกซ้ือ รานอาหาร รานจําหนาย และใหเชาเทปบันทึกภาพยนตรและเสียง รานจําหนายอุปกรณรถยนต  

ยางรถยนต อะไหลรถยนตที่จําเปน รานจําหนายหนังสือพิมพและวารสาร และธุรกิจบริการทุกชนิดทุกประเภท 

- 
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ขอ วัตถุประสงคฉบบัเสนอแกไข วัตุประสงคเดิม 

30.  ประกอบกิจการโรงพยาบาลเอกชน สถานพยาบาล รับรักษาคนไขและผูปวยเจบ็ รับทําการฝกสอนและอบรม

ทางดานวิชาการเก่ียวกับการแพทยและอนามัย 

- 

31.  ประกอบกิจการคา ผลิต ซ้ือ จัดหา ใช ครอบครอง ถือกรรมสิทธ์ิ จําหนาย นําเขา และสงออกซ่ึงผลิตภัณฑยา  

ยารักษาโรค เภสัชภัณฑ เคมีภัณฑ เครื่องมือแพทย เครื่องมือเครื่องใชทางวิทยาศาสตร ปุย ยาปราบศัตรูพืช  

ยาบํารุงพืชและสัตวทุกชนิด เครือ่งสําอาง อุปกรณเครื่องมือ เครือ่งใชเสริมความงาม และผลิตภัณฑที่เก่ียวของกับ

สุขภาพและโภชนาการ อาทิ อุตสาหกรรมอาหารและอาหารเสริม (Food/Supplement) สารประกอบเพ่ือสุขภาพและ

ความงาม (Personal Care) อาหารสัตว (Animal Feeds) และผลิตภัณฑพลอยไดอ่ืนๆ เปนตน 

- 

32.  ประกอบกิจการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม หรือกิจการใดๆ เพ่ือใหไดมาซ่ึงวัตถุดิบในอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ  

โอลีโอเคมิคอล วัตถุดิบชีวภาพ สารตั้งตนของเคมีชีวภาพ เคมีชีวภาพ พลังงานชีวภาพ เชน ไบโอดีเซล เปนตน 

พลาสติกชีวภาพ และผลิตภัณฑชีวภาพ รวมทั้งการซ้ือ จัดหา จําหนาย นําเขา สงออก ขอรับสัมปทาน และจัดให

ไดมาซ่ึงสิทธิอ่ืนใดทีเ่ก่ียวของ 

- 

33.  ประกอบกิจการในทางการคาของบริษัท ซ่ึงเก่ียวเนื่องกับธุรกิจปโตรเลียมและปโตรเคมีตามที่กําหนดในวัตถุประสงค

ขางตนนี้ อันจะเปนการสงเสริมใหบรรลุซ่ึงผลสําเรจ็แหงการประกอบการคาของบริษทัดังกลาว 

(5) เพ่ือประกอบกิจการอ่ืนๆ บรรดาที่มีมาในทางการคาของบริษัท ซ่ึงเปน

การเก่ียวของหรือสืบเนื่องจากกิจการคาของบริษัทดังกลาวขางตนนี้ และ

ซ่ึงจะเปนการสงเสริมใหบรรลุซ่ึงผลสําเร็จแหงการประกอบการคาของ

บ ริ ษั ท ดั ง ก ล า วข า ง ต น นี้  เ ช น  ป ร ะ ก อ บ ก าร เ จ าะ ห าน้ํ า มั น ดิ บ

ภายในประเทศ 

 



 

        หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.)                 ส่ิงที่สงมาดวย 9/ Attachment 9 
     Proxy (Form A) 
 

 

เลขทะเบียนผูถือหุน       เขียนที่                              ____ 
Shareholders Register No.      Written at 

                 วันที่            _เดือน                   พ.ศ. _______   ___   
                    Date            Month                   Year 

1   ขาพเจา ______________________________________________________________     
        I/We                                  
        อยูบานเลขที ่_________________________________________________________ สัญชาติ ____________________________________________ 
 Address                        Nationality 
 2 เปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บรษิัท”)  
 Being a Shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 
 โดยถือหุนจํานวนทั้งสิน้รวม   หุน      และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง  ดังนี้  
         holding the total amount of   shares and have the rights to vote equal to           votes as follows:                                
 □ หุนสามัญ      หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง  
          Ordinary share     shares  have the rights to vote equal to   votes                   
 □ หุนบุริมสิทธิ      หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง 
             Preferred share    shares  have the rights to vote equal to    votes             
3 ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ  

ตามส่ิงที่สงมาดวย 11) 
 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 11 to attend the meeting) 

(1) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ป                        
  Mr. / Mrs. / Ms.                   Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ___________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Sub- District 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย                            หรือ

 District                   Province               Postal Code                            or 
(2) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                       อายุ                              ป                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ____________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Sub- District 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย             หรือ

 District                   Province               Postal Code                            or 
(3) นาย / นาง / นางสาว                                                                                                         อายุ                              ป                        

  Mr. / Mrs. / Ms.                                  Age                            Years, 
  อยูบานเลขที่ ____________________                 ถนน                              ตําบล/แขวง _________________ 

           residing at                   Road                              Sub- District 
  อําเภอ/เขต              จังหวัด                   รหัสไปรษณีย             หรือ

 District                   Province               Postal Code                             

คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556  
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. ณ หองบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร ช้ัน 5 ศูนยการคา      
เซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และ
สถานที่อ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2013 Annual General Meeting of Shareholders 
(AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Tuesday, April 2, 2013, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza 
Department Store, Ladprao, located at 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other 
date, time and place as the meeting may be adjourned. 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงนาม/Signed      ผูมอบฉันทะ/Grantor 
                 (     ) 

ลงนาม/Signed     ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                  (     ) 

ลงนาม/Signed     ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                 (     ) 

ลงนาม/Signed     ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                  (     ) 
  
หมายเหตุ:   ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ 

ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
Remarks:    A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy, 

each with the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 
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อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงที่สงมาดวย 9 / Attachment 9 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
                Proxy (Form B) 
 

เลขทะเบียนผูถือหุน                                                        เขียนที่      
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วันที่     เดือน    พ.ศ.   
                            Date    Month   Year 

(1)   ขาพเจา _________________________________________________________    _____ 
          I/We                                                                                                                

          อยูบานเลขที่ ___________________________________               _   _______________________ สัญชาต ิ                                             

          Address         Nationality        
 
(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  

Being a Shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 

 

โดยถือหุนจํานวนทั้งสิน้รวม                                      หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง ดังนี้ 
Holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 

� หุนสามัญ                                               หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ            เสียง  

    Ordinary share         shares  have the rights to vote equal to      votes          
� หุนบุริมสิทธิ                                          หุน               ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ       เสียง           

    Preferred share                    shares   have the rights to vote equal to                  votes 

                                                   
  
 

3 ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือ 
เชิญประชุมฯ ตามส่ิงที่สงมาดวย 11) 

 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 11 to attend the meeting) 
  
1.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                       

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                   

Mr./Mrs./Ms.   Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road   Sub- District    District 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                  

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย           
Province Postal Code    

 
คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556  

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. ณ หองบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร ช้ัน 5 ศูนยการคา      

เซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา 

และสถานที่อ่ืนดวย 

Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2013 Annual General Meeting of 

Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Tuesday, April 2, 2013, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center,            

5th Floor, Central Plaza Department Store, Ladprao, located at 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, 

Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
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(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 เม่ือวันที่ 5 เมษายน 2555 

Agenda Item 1 To Certify the Minutes of the 2012 Annual General Meeting of Shareholders Held on April 5, 2012 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง  
             Approve           Disapprove                            Abstain 

ระเบียบวาระที่ 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2555 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป สิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2555 

Agenda Item 2 To Acknowledge the Company’s 2012 Operating Results and to Approve the Audited Financial 
Statements for the Year Ended December 31, 2012 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
           Approve              Disapprove                           Abstain                                       

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป 2555 

Agenda Item 3 To Approve the Dividend Payment for the Company’s 2012 Operating Results 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                   งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2556 

Agenda Item 4 To Approve the 2013 Remuneration for the Company’s Directors 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                   งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจําป 2556 

Agenda Item 5 To Approve the 2013 Annual Appointment of Auditors and Determination of their Remuneration 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                   งดออกเสียง  
            Approve           Disapprove                         Abstain  

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556  

Agenda Item 6 To Approve the Appointment of New Directors in Replacement of those who Complete their Terms 
by Rotation in 2013 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 Vote for all nominated candidates   
    เห็นดวย                       ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง  
                   Approve    Disapprove                       Abstain 
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 เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                      1. นายอภิศักดิ์ ตันติวรวงศ 
Name of the nominated candidate             1. Mr. Apisak Tantivorawong 
   เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  

                   Approve    Disapprove                       Abstain 
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  2. พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต 

Name of the nominated candidate                 2. Gen. Jiradej Mokkhasmit  
  เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
      Approve                 Disapprove                       Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  3. พลตํารวจเอกอดุลย แสงสิงแกว 
Name of the nominated candidate                 3. Pol.Gen. Adul Sangsingkeo 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve                       Disapprove                        Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  4. นายณัฐชาติ จารุจินดา 
Name of the nominated candidate                 4. Mr. Nuttachat Charuchinda 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  5. นายสมเกียรติ หัตถโกศล 
Name of the nominated candidate                 5. Mr. Somkeirt Hudthagosol 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
      Approve           Disapprove                        Abstain 

ระเบียบวาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออก และเสนอขายหุนกู 
Agenda Item 7 To Consider and Approve the Issuance of Debentures 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  

 Approve                           Disapprove          Abstain 
 

ระเบียบวาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแกไข/ เพ่ิมเติมวัตถุประสงค และหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ 
Agenda Item 8 To Approve the Amendment/Addition of the Company’s Objectives and the Memorandum of  

Association 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  

 Approve                           Disapprove          Abstain 
  

 

ระเบียบวาระที่ 9 เร่ืองอื่นๆ (ถามี) 
Agenda Item 9 Others (if any)  

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  

 Approve                           Disapprove          Abstain 
 
 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและ

ไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a 
shareholder. 
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 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบ
ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or 
passes any resolution other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy 
shall have the rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม ใหเสมือนถือวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 
 

 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 

   (                  ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (                  ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (                  ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (                  ) 
 
หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 
2007 
 

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ

ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy each 

with the voting rights in respect of a certain portion of shares. 

2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 

 Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or by individual.  

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอตามแนบดานลางของ 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข ฉบับน้ี              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form B as attached. 
 
************************************************************************************************************************************************************************** 

        
ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข / Supplemental Proxy Form B 

 
 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถอืหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. ณ หอง
บางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร ช้ัน 5 ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร 10900 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
At the meeting of the 2013 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Tuesday, April 2, 2013, 
2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Department Store, Ladprao, located at 1695 Phaholyothin Road, 
Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  

         Approve    Disapprove Abstain  
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ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  

         Approve    Disapprove Abstain                                                      
                   
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                    (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  

         Approve    Disapprove Abstain                                                       
              
ระเบียบวาระที่                   เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการใหม (ตอ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 

 เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 
 Vote for all the nominated directors   
    เห็นดวย   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  

              Approve  Disapprove Abstain  

  เลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 
       บุคคลที่ไดรับการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
  Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain                    
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
  Name of the nominated candidate  
    เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
              Approve                    Disapprove             Abstain  
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ    
 Name of the nominated candidate 
    เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง  
               Approve                    Disapprove              Abstain 
 

ขาพเจาขอรับรองวา รายการในใบประจําตอหนังสอืมอบฉันทะถูกตองบริบูรณและเปนความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 

 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

   (     ) 
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อากรแสตมป 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

                       ส่ิงที่สงมาดวย 9/ Attachment 9 

  

 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค) (สําหรับผูถือหุนตางประเทศที่แตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเทาน้ัน) 
              Proxy (Form C) (For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
 
เลขทะเบียนผูถือหุน                                         เขียนที่      
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                            วันที่     เดือน    พ.ศ.   
                            Date   Month   Year 

(1)      ขาพเจา _______________________________________________________________________________________________ 
            I/We                                                                                                            

          สํานักงานตั้งอยูเลขที ่                                                              
          Office Address                

 ถนน                                                  ตําบล/แขวง                         อําเภอ/เขต____________________           
 Road                          Sub- District                   District 
 จังหวัด                         รหัสไปรษณีย                                     
 Province                        Postal Code      
 ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ (ผูถือหุน) __________________________________________ 

 As a custodian for (Shareholders’ name) 

 ซึ่งเปนผูถือหุนของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  
being a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“the Company”) 

โดยถือหุนจํานวนทั้งสิน้รวม         หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ    เสียง ดังนี้ 
holding the total amount of        shares and have the rights to vote equal to        votes as follows: 
� หุนสามัญ          หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ            เสียง  
    ordinary share          shares  have the rights to vote equal to      votes          
� หุนบุริมสิทธิ         หุน               ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ       เสียง           
    preferred share                     shares  have the rights to vote equal to                  votes 
                                                      

(2)   ขอมอบฉันทะให (ทานสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนตัวแทนเขาประชุมฯ ตามรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมฯ  
ตามส่ิงที่สงมาดวย 11) 

 Hereby appoint (You may grant proxy to the Company’s Independent Directors as listed in Attachment 11 to attend the meeting) 
  
1.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                       

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                   
Mr./Mrs./ Ms.   Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road   Sub- District    District 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

3.    ชื่อ ________________________________________ อายุ       ป  อยูบานเลขที่                  
Mr./Mrs./ Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ตําบล/แขวง     อําเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จังหวัด       รหัสไปรษณีย           
Province Postal Code  

คนหนึ่งคนใดเพียงผูเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556  
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. ณ หองบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร ช้ัน 5 ศูนยการคา      
เซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา 
และสถานที่อ่ืนดวย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2013 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Tuesday, April 2, 2013, 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center,         
5th Floor, Central Plaza Department Store, Ladprao, located at 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, 
Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
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(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี้ 
I/we have granted to my/our proxy to attend this Meeting and vote therein will be as follows: 

 มอบฉันทะเทากับจํานวนหุนทั้งสิ้นที่ขาเจาถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดตามขอ (1) 
 Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1) 
 มอบฉันทะ บางสวน คือ   หุนสามัญ     หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได     เสียง 
    Grant Partial of             ordinary share   shares and have the right to vote                    votes 

          หุนบุริมสิทธิ      หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได        เสียง 
                  preferred share   shares and have the right to vote    votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด      เสียง 
 Totaling         votes 

 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2555 เม่ือวันที่ 5 เมษายน 2555 

Agenda Item 1 To Certify the Minutes of the 2012 Annual General Meeting of Shareholders Held on April 5, 2012 

       (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
      (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
    (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
                 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง  งดออกเสียง.......................เสียง   
                                           Approve.......................Vote    Disapprove.......................Vote      Abstain..............................Vote  

ระเบียบวาระที่ 2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2555 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป ส้ินสุดวันที่            
31 ธันวาคม 2555 

Agenda Item 2 To Acknowledge the Company’s 2012 Operating Results and to Approve the Audited Financial Statements for the  

Year Ended  December 31, 2012 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote  

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลประกอบการป 2555 

Agenda Item 3 To Approve the Dividend Payment for the Company’s 2012 Operating Results 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2556 

Agenda Item 4 To Approve the 2013 Remuneration for the Company’s Directors 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
            Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระที่ 5  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจําป 2556 
Agenda Item 5  To Approve the 2013 Annual Appointment of Auditors and Determination of their Remuneration 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
       เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
           Approve.......................Vote  Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
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ระเบียบวาระที่ 6   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
Agenda Item 6 To Approve the Appointment of New Directors in Replacement of those who Complete their Terms by Rotation in 

2013  
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

      (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  เลือกต้ังกรรมการทั้งชุด 

 Vote for all nominated candidates 

  เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   
                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

  เลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                      1. นายอภิศักด์ิ ตันติวรวงศ 
Name of the nominated candidate                  1. Mr. Apisak Tantivorawong 

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

                 Approve.......................Vote     Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  2. พลเอกจิระเดช โมกขะสมิต 
Name of the nominated candidate                  2. Gen. Jiradej Mokkhasmit  

             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

                 Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  3. พลตํารวจเอกอดุลย แสงสิงแกว 

Name of the nominated candidate                  3. Pol.Gen. Adul Sangsingkeo 
             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  4. นายณัฐชาติ จารุจินดา 

Name of the nominated candidate                  4. Mr. Nuttachat Charuchinda 
             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
 บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อ                                  5. นายสมเกียรติ หัตถโกศล 

Name of the nominated candidate                  5. Mr. Somkeirt Hudthagosol 
             เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติวงเงินในการออก และเสนอขายหุนกู 
Agenda Item 7 To Consider and Approve the Issuance of Debentures 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแกไข/ เพ่ิมเติมวัตถุประสงค และหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ 
Agenda Item 8  To Approve the Amendment/Addition of the Company’s Objectives and the Memorandum of Association 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
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ระเบียบวาระที่ 9 

  

เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
Agenda Item 9  Others (if any) 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

        เห็นดวย.......................เสียง        ไมเห็นดวย.........................เสียง        งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote            Disapprove.......................Vote            Abstain..............................Vote 
 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปน

การลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes 
any resolutions other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 
rights to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

 
 
 ลงนาม/Signed                       ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 

 
หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 

 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ ใชเฉพาะกรณีที่ผูถอืหุนที่ปรากฏชือ่ในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตั้งคัสโตเดียน (Custodian)                        
ในประเทศไทยเปนผูฝากและดูแลหุนเทานั้น 

 Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C 
2. หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค คือ 

 Evidences to be enclosed with the proxy form C are: 
  (1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
        Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder. 
  (2) หนังสือยนืยันวาผูลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
        Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian. 

3. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให 
 ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

 A shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทั้งชุดหรือเลอืกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
  Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอตามแนบดานลางของ 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค ฉบับนี้              

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form C as attached. 
************************************************************************************************************************************************************************** 
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ใบประจาํตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค 
        (สําหรับผูถือหุนตางประเทศที่แตงตัง้คัสโตเดียนในประเทศไทยเทาน้ัน) 

  Supplemental Proxy Form C 
(For foreign shareholders who have custodians in Thailand Only) 

 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถอืหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  

 The proxy as a shareholder of Thai Oil Public Company Limited (“The Company”) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2556 เวลา 14.00 น. ณ หอง
บางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร ช้ัน 5 ศูนยการคา เซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร 10900 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

At the 2013 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) of Thai Oil Public Company Limited on Tuesday, April 2, 2013, 2.00 
p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Department Store, Ladprao, located at 1695 Phaholyothin Road, 
Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
                 
 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
 

  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
 
 
ระเบียบวาระที่                   เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการใหม (ตอ)         
Agenda                 Subject : Election of new Directors (continued) 

 

 เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด 
 Vote for all nominated directors   
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
  เลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 

       บุคคลที่ไดรับการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
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   บุคคลที่ไดรับการเสนอชือ่     
       Name of the nominated candidate 
   เห็นดวย.......................เสียง         ไมเห็นดวย.........................เสียง         งดออกเสียง.......................เสียง   

            Approve.......................Vote                     Disapprove.......................Vote                  Abstain..............................Vote 
 
  

ขาพเจาขอรับรองวา รายการในใบประจําตอหนังสอืมอบฉันทะถูกตองบริบูรณและเปนความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 
 

 
 ลงนาม/Signed                      ผูมอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 ลงนาม/Signed          ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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เง่ือนไขและวิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ และเอกสารที่ตองนํามาแสดง 

ในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

 

 บริษัทฯ จะเปดรับลงทะเบียน และตรวจสอบเอกสารประกอบการมอบฉันทะ ในวันอังคารท่ี 2 เมษายน 

2556 ต้ังแตเวลา 12.00 น. ณ สถานท่ีท่ีกําหนดในหนังสือเชิญประชุมฯ และจะลงทะเบียนดวยระบบบารโคด 

เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน ขอใหผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะนําแบบฟอรมลงทะเบียนซึ่ง

แสดงบารโคดเลขทะเบียนผูถือหุน (ส่ิงที่สงมาดวย 8) พรอมกับเอกสารประกอบการลงทะเบียน ดังน้ี 

 

1. การเขาประชุมดวยตนเอง - ผูถือหุนตองแสดงเอกสาร ณ จุดลงทะเบียน ดังน้ี 

1.1  แบบฟอรมลงทะเบียน (สิ่งท่ีสงมาดวย 8) ซึ่งลงนามเรียบรอยแลว 

1.2 บัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผู

ถือหุนเปนชาวตางชาติ) ฉบับจริง  ในกรณีท่ีมีการแกไขชื่อ – สกุล ตองแสดงหลักฐานรับรองการ

เปล่ียนแปลงดังกลาวดวย 

 

2. การมอบฉันทะ - ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมาพรอมน้ี (สิ่งท่ีสงมาดวย 9) หรือ หาก

ตองการใชหนังสือมอบฉันทะแบบอ่ืน (แบบ ก  หรือ แบบ ค (เฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุน

ตางประเทศและแตงต้ังคัสโตเดี้ยน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน))  กรุณา

ดาวนโหลดแบบฟอรมท่ีเว็บไซตของบริษัทฯ www.thaioilgroup.com 

2.1 ผูถือหุนที่ประสงคจะแตงต้ังผูรับมอบฉันทะ สามารถกระทําไดโดย  
 1)  มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ ตามรายชื่อท่ีปรากฏในสิ่งท่ีสงมาดวย 11 – ผูมอบ

ฉันทะกรุณากรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ (กรณีใชหนังสือมอบฉันทะแบบ 

ข. ท่ีแนบมาน้ี กรุณาลงนามในหนา 4 และ 5) พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท  และแนบสําเนา

บัตรประชาชน หรือ ใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปน

ชาวตางชาติ) ซ่ึงลงนามรับรองสําเนาถูกตอง และ แบบฟอรมลงทะเบียน สงกลับมายังบริษัทฯ 

ภายในวันพุธท่ี 27 มีนาคม 2556 เพื่อลงทะเบียนลวงหนา   หรือ 

 2) มอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมฯ แทน – ผูมอบฉันทะกรุณากรอกรายละเอียดในหนังสือ

มอบฉันทะ และใหผูรับมอบฉันทะนํามาแสดงในวันประชุม พรอมเอกสารประกอบการมอบ

ฉันทะ ตามรายละเอียดในขอ 2.2 นอกจากน้ี เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน ขอให

ผูรับมอบฉันทะลงนามในแบบฟอรมลงทะเบียน และนํามาแสดงพรอมหนังสือมอบฉันทะ

ดังกลาว 

2.2 เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

1) กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา   

• หนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงลงนามโดยผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ (กรณีใชหนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ข. ท่ีแนบมาน้ี กรุณาลงนามในหนา 4 และ 5) พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 10   
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(บริษัทฯ จะอํานวยความสะดวกในการติดอากรแสตมปใหผูรับมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียน

เขาประชุม ณ จุดตรวจเอกสาร) 

• แบบฟอรมลงทะเบียน (ลงนามโดยผูรับมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียนเขาประชุมฯ)  

• สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือ

เดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูมอบฉันทะ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผู

มอบฉันทะ 

• สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือ

เดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ)  ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง

โดยผูรับมอบฉันทะ และใหนําเอกสารฉบับจริงมาแสดงในการลงทะเบียนดวย 

2) กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล   

• หนังสือมอบฉันทะซึ่งลงนามโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลตามหนังสือรับรองนิติ

บุคคล พรอมประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และผูรับมอบฉันทะ (กรณีใชหนังสือ

มอบฉันทะแบบ ข. ท่ีแนบมาน้ี กรุณาลงนามในหนา 4 และ 5) พรอมติดอากรแสตมป 20 

บาท (บริษัทฯ จะอํานวยความสะดวกในการติดอากรแสตมปใหผูรับมอบฉันทะท่ีมา

ลงทะเบียนเขาประชุม ณ จุดตรวจเอกสาร) 

• แบบฟอรมลงทะเบียน  (ลงนามโดยผูรับมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียนเขาประชุมฯ) 

• กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย  ใหแนบสําเนาหนังสือ

รับรองนิติบุคคลซึ่งออกใหโดยกระทรวงพาณิชย  หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของไมเกิน 60 วัน  

ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลน้ัน  พรอมประทับตรา

สําคัญของนิติบุคคล (ถามี) 

• กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ ใหแนบสําเนาหนังสือรับรอง

การเปนนิติบุคคลซ่ึงออกโดยหนวยราชการท่ีมีอํานาจของประเทศท่ีนิติบุคคลน้ันต้ังอยู  

หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลดังกลาวจะตองผานการรับรองจากโนตารีพับบลิค หรือ

หนวยราชการท่ีมีอํานาจไมเกิน 3 เดือน 

• สําหรับนิติบุคคลตางประเทศ  เอกสารใดท่ีมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษ  จะตองจัดทํา

คําแปลเปนภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย  และใหผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล

น้ันลงนามรับรองความถูกตองของคําแปล 

• สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือ

เดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ)  ของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง

โดยผูรับมอบฉันทะ และใหนําเอกสารฉบับจริงมาแสดงในการลงทะเบียนดวย 



รายชื่อกรรมการอิสระของบริษัทฯ ท่ีเปนตัวแทนในการรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2556 

 
ช่ือกรรมการ ตําแหนง อายุ ท่ีอยู การมีสวนไดสวนเสีย 

1. นายชัยเกษม นิติสิร ิ กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

64 ป 62/999 หมูที่ 8 ซ.รัตนาธิเบศร 26 ถ.รัตนาธิเบศร  

ต.บางกระสอ อ.เมือง จ.นนทบุรี 11000 

 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

2. นายอภิสิทธ์ิ รุจิเกียรติกําจร กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

 

67 ป 984/55 ถ.พระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา  

กรุงเทพฯ 10120 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

3. นายสมชัย สัจจพงษ กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

51 ป 99 ซ.รามอินทรา 67 แยก 2 ถ.รามอินทรา  

แขวงรามอินทรา เขตคันนายาว กรุงเทพฯ 10230 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

4. นายธนวัฒน อัมพุนันทน กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 

41 ป 533 หมูบานวินดเซอรแอนดกอลฟคลับ ถ.สุวินทวงศ  

แขวงโคกแฝด เขตหนองจอก กรงุเทพฯ 10530 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

5. นายสมชาย พูลสวัสดิ์ กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการสรรหา                       

และพิจารณาคาตอบแทน 

56 ป กรมสรรพสามิต เลขที่ 1488 ถ.นครไชยศรี  

แขวงราชวัตร เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

6. พล.อ.จิระเดช โมกขะสมิต กรรมการอิสระ / 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 

58 ป 102 ซ.พหลโยธิน 8 ถ.พหลโยธิน แขวงสามเสนใน  

เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 และ ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ

ใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 

7. นายวิศาล วุฒิศักดิ์ศิลป กรรมการอิสระ / 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 

62 ป 7 ซ.เพชรเกษม 32 ถ.เพชรเกษม แขวงภาษีเจริญ  

เขตภาษเีจริญ กรุงเทพฯ 10160 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 11 
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หมายเหต ุ: รายละเอียดประวัติกรรมการบริษัทฯ ตามรายงานประจาํป 2555 หัวขอคณะกรรมการบรษิัทฯ  

8. พล.ต.อ. อดุลย แสงสิงแกว กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

58 ป สํานักงานตํารวจแหงชาต ิอาคาร 1 ช้ัน 5 ถ.พระรามที่ 1  

เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 และ ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ

ใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 

9. พล.อ. ไตรศักดิ์ อินทรรัสมี กรรมการอิสระ / 

กรรมการกํากับดูแลกิจการ 

62 ป 9/584 ที พี แมนช่ัน หมูที่ 4 แขวงอนุสาวรีย  

เขตบางเขน กรุงเทพฯ 10220 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

10. นายทศพร  ศิริสัมพันธ กรรมการอิสระ / 

กรรมการกํากับดูแลกิจการ 

52 ป 99 ซ.บางนา-ตราด 1 ถ.บางนา-ตราด แขวงบางนา  

เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 

11. นายอภิศักดิ์ ตันติวรวงศ กรรมการอิสระ / 

ประธานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

 

59 ป 37 – 39 ถ.ดํารงรักษ แขวงคลองมหานาค                                                

เขตปอมปราบศัตรูพาย  กรุงเทพฯ 10100 

 

มีสวนไดสวนเสียในระเบียบวาระที่ 4            

เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 

2556 และ ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ

ใหมแทนกรรมการที่ครบวาระ ประจําป 2556 
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กฎและขอบังคับของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

ที่เก่ียวกับการประชุมสามัญผูถือหุน 
 

1. การเรียกประชุม 

ขอ 33. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในส่ี (4)  เดือน นับแต

วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะ

เรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

  ผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในหา (1/5) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผู

ถือหุนจํานวนไมนอยกวาย่ีสิบหา (25) คน ซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบ (1/10) ของ

จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดจะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปน

การประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือ

ดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต

วันที่ไดรับหนังสือนั้นจากผูถือหุนดังกลาว 

ขอ 34. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให

ชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ หรือเพ่ือพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของ

คณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอน

วันประชุม ทั้งนี้ ใหลงโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม 

(3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน 

  ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัท หรือที่อ่ืนใด

ตามที่คณะกรรมการจะกําหนดก็ได 

ขอ 38. กิจการที่ที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปพึงเรียกประชุมมีดังนี้ 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปที่ผานมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดรอบปบัญชีของบรษิัท 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนดคาตอบแทน

กรรมการ 

(5) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงนิคาสอบบัญชี และ                                          

(6) กิจการอ่ืนๆ                                       

ขอ 41. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท

เสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพ่ือพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตองจัด

ใหมีผูสอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและงบกําไรขาดทุนนั้นใหเสร็จกอนที่จะนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 12 
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ขอ 42. คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังตอไปนี้ไปใหผูถือหุน พรอมกับหนังสือนัดประชุมผูถือหุนสามัญ

ประจําป 

(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว พรอมทั้งรายงานการตรวจสอบ

บัญชีของผูสอบบัญชี และ 

(2) รายงานประจําปของคณะกรรมการ  

2. องคประชุม 

ขอ 35. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบ

หา (25) คน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา

หนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม  

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมงจากที่ไดมีการ

กําหนดเวลาไวแลว จํานวนผูถือหุนซ่ึงมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวใน

วรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป 

ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และในกรณี

นี้ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลัง

นี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 36. ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม

หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธาน

กรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกผูถือหุนซ่ึงมา

ประชุมคนใดคนหนึ่งมาเปนประธานในที่ประชุมดังกลาว 

3. คะแนนเสียง 

ขอ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถือหุนคนใดมีสวน

ไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออก

เสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติของที่ประชุมผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา

มีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ

ผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเปนของบรษิทั 

(ค) การทํา แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ

ควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท  

(ช) การออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท                                                                 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอ่ืน 
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(ฌ) การดําเนินการอ่ืน ๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไววาตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา

 สามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก

 เสียงลงคะแนน 

4. คณะกรรมการ  

ขอ 16. ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพ่ือดําเนินกิจการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา (5)  

คน และไมเกินสิบหา (15) คน โดยกรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจะตองมี

ถ่ินที่อยูในประเทศไทย 

  กรรมการบริษัทจะเปนผูถือหุนของบริษัทหรือไมก็ได 

ขอ 17.  ใหทีป่ระชุมผูถือหุนเลือกตัง้กรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ และวิธีการดังตอไปนี ้

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง  

(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคน

เปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

(3) บุคคลที่ไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับเลือกเปนกรรมการเทาจํานวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซ่ึงไดรับการเลือกตั้งในลําดับ

ถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี ใหประธานที่ประชุมเปนผูออก

เสียงช้ีขาด 

ขอ 18. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) 

ของจํานวนกรรมการในขณะนั้น ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออก 

โดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) 

  กรรมการซ่ึงพนจากตําแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 

 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพบริษัทนั้น ใหใช

วิธีจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออก

จากตําแหนง 

ขอ 21. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับ

รวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 23. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ 

โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยอาจกําหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปน

หลักเกณฑเฉพาะ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ หรือใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติ

เปล่ียนแปลงเปนอยางอ่ืนก็ได นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการตางๆ ตาม

ระเบียบของบริษัท 

  ขอความในวรรคหนึ่งจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งมาจากพนักงานหรือ 

ลูกจางของบริษัทในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของ

บริษัท 



 
แผนที่สถานทีจ่ัดการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

หองบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร ช้ัน 5 ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว 
เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 

 
  

สิ่งท่ีสงมาดวย 13 

หองบางกอกคอนเวนช่ัน 
เซ็นเตอร ช้ัน 5 

ศูนยการคาเซ็นทรัล
พลาซา ลาดพราว 
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แบบฟอรมขอรับรายงานประจําป และ/หรือ รายงานเพื่อการพัฒนาอยางย่ังยืน 

เรียน ทานผูถือหุน 

 บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานประจําป (ซึ่งแสดงงบการเงิน) ประจําป 2555 และรายงานเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน ป 2555 ในรูปแบบซีดี 2 ภาษา และไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับน้ีแลว 

 หากทานผูถือหุนมีความประสงคจะขอรับรายงานประจําป และ/หรือ รายงานเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ใน

แบบรูปเลม ซ่ึงมีเน้ือหาเชนเดียวกันกับซีดี โปรดกรอกแบบฟอรมน้ี และใสซองธุรกิจตอบรับท่ีไดแนบมาพรอม

หนังสือเชิญประชุมน้ี และสงกลับมายังบริษัทฯ เพื่อจัดสงใหทานตามประสงคตอไป 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ขาพเจาชื่อ .................................................................................. นามสกุล .................................................................. 

ท่ีอยู .............................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพทติดตอ ............................................................... อีเมล ............................................................... 

มีความประสงคขอรับเอกสารดังตอไปน้ี (กรุณาทําเครื่องหมายในชอง ) 

 รายงานประจําป 2555 ในแบบรูปเลม (ภาษาไทย) 

 รายงานประจําป 2555 ในแบบรูปเลม (ภาษาอังกฤษ) 

 รายงานเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ป 2555 ในแบบรูปเลม (ภาษาไทย) 

 รายงานเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน ป 2555 ในแบบรูปเลม (ภาษาอังกฤษ) 

 

 





 

กําหนดการเย่ียมชมกิจการของ บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ประจําป 2556 
รอบที่ 1:  วันอังคาร ที่ 4 มิถุนายน 2556 

หรือ 

รอบที่ 2:  วันพุธ ที่ 5 มิถุนายน 2556 
 

_____________________ 

 

7.00 - 7.30 น.  พรอมกัน ณ บริเวณท่ีจอดรถหนาอาคาร Energy Complex ถนนวิภาวดีรังสิต 

  ลงทะเบียน 
 

8.00 น.  ออกเดินทางจากกรุงเทพฯ โดยรถบัสขนาด 40 ท่ีน่ัง (3 คัน) 

  (อาหารวาง / เคร่ืองดื่ม บริการบนรถ) 
 

10.00 น. ถึงโรงกลั่นไทยออยล อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

- รับรองเคร่ืองดื่ม 

- ผูบริหารกลาวตอนรับ 

- ชมวีดิทัศนแนะนําบริษัทฯ 

- ผูบริหารบรรยายสรุปการดําเนินงาน / ตอบขอซักถาม 

- ชมบริเวณโรงกลั่น (โดยอยูบนรถบัส) พรอมรับฟงการบรรยายสรุป 

 จากเจาหนาท่ีไทยออยล 
 

12.30 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 

14.00 น. กิจกรรมนันทนาการ 
 

16.30 น. ออกเดินทางกลับกรุงเทพฯ 

 (อาหารวาง / เคร่ืองดื่ม บริการบนรถ) 
 

18.00 น. ถึงบริเวณท่ีจอดรถหนาอาคาร Energy Complex ถนนวิภาวดีรังสิต โดยสวัสดิภาพ 

 

______________________ 
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บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 

แบบตอบรับโครงการเขาเยี่ยมชมโรงกลั่น ณ อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ประจําป 2556 

รอบที่ 1:  วันอังคาร ที่ 4 มิถุนายน 2556 

หรือ 

รอบที่ 2:  วันพุธ ที่ 5 มิถุนายน 2556 

 

ขาพเจา (นาย /นาง/นางสาว)..............................................................................................................อายุ...................ป 

เปนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ที่อยูปจจุบันเลขที่........................ถนน............................................................. 

ตําบล/แขวง...............................................อําเภอเขต.....................................................จังหวัด................................................... 

หมายเลขโทรศัพทติดตอ ที่บาน......................................ที่ทํางาน........................................มือถือ............................................... 

หมายเลขโทรศัพทที่สะดวกที่สุดในการติดตอกลับ......................................................................................................................... 

มีความประสงคจะรวมเดินทางไปเย่ียมชมโรงกลั่น โดย 

    เปนผูถือหุนบุคคลธรรมดารวมเดินทางไปเย่ียมชมดวยตนเอง 

 เปนผูถือหุนนิติบุคคล และขอมอบให (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................. 

อายุ...............ป ทีอ่ยูปจจุบันเลขที่.....................ถนน............................................ตําบล/แขวง..................................................... 

อําเภอ/เขต.............................................จังหวัด...................................................หมายเลขโทรศัพทที่บาน.................................. 

ที่ทํางาน............................มือถือ.............................เปนตัวแทนของขาพเจารวมเดินทางไปเย่ียมชมโรงกลั่นไทยออยลในคร้ังน้ี 

ขาพเจาขอแจงขอมูลสวนตัวที่จําเปนใหบริษัทฯ ทราบ เชน โรคประจําตัว / สิ่งที่แพ / อาหารที่ไมรับประทาน ดังน้ี............. 

..................................................................................................................................................................................................... 

 ขาพเจาไดอาน และยอมรับเงื่อนไขขางทายน้ี และขอรับรองวาขอความในแบบตอบรับฉบับน้ี เปนความทุกประการ 

ลงชื่อ................................................................ผูถือหุน 

        (................................................................) 

                      วันที่................................................................ 

 
เง่ือนไข  

1. ผูถือหุนไดสิทธิทานละ 1 ที่นั่งเทานั้น 

2. เปนผูถือหุนตามรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุนของบริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) ณ วันกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มี สิทธิ เขา

รวมประชุมผูถือหุนและออกเสียงลงคะแนนและมีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันศุกรที่ 1 มีนาคม 2556 ซ่ึงรวบรวมรายชื่อโดยวิธี

ปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันจันทรที่ 4 มีนาคม 2556 

3. กรุณาสงแบบตอบรับถึงบริษัทฯ ภายในวันศุกรที่ 19 เมษายน 2556 โดยทางไปรษณียเทานั้น (โดยใสซองบริการธุรกิจ ตอบรับที่

แนบมากับเอกสารเชิญประชุมฯ ไมตองติดแสตมป) การสงโดยวิธีอื่นถือวาไมตรงตามเงื่อนไข จะไมรับพิจารณา 

4. จับฉลากรายชื่อผูถือหุน ในวันศุกรที่ 26 เมษายน 2556 กรณีมีผูสงใบสมัครมากกวา 200 ทาน 

5. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับสิทธิเดินทางและรายชื่อสํารองใน Website ของบริษัทฯ www.thaioilgroup.com ในวันอังคารที่ 7 

พฤษภาคม 2556 

6. บริษัทฯ จะโทรศัพทติดตอกลับผูถือหุนที่มีชื่อตามประกาศเพ่ือยืนยันการเดินทาง และในกรณีบริษัทฯ ไมสามารถติดตอทานได

ภายใน 7 วันทําการ (นับตั้งแตวันประกาศรายชื่อตามขอ 5) จะถือวาทานสละสิทธิ และจะติดตอผูถือหุนที่มีชื่อในรายชื่อสํารองลําดับถัดไป 

7.กรณีที่ทานมีโรคประจําตัว สิ่งที่แพ หรือไมสามารถรับประทานอาหารบางชนิดได กรุณานํายาติดตัวไปดวย พรอมกับแจงใหบริษัททราบ

กอนลวงหนา 

8. บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ :  

8.1 ไมพิจารณาแบบตอบรับที่ใหขอมูลไมครบถวน ไมชัดเจน หรือไมสามารถติดตอได 

8.2 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ พาผูอื่นติดตามเดินทางไปดวย 

8.3 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ โอนสิทธิใหผูอื่นเดินทางแทน 

8.4 ไมอนุญาตใหผูถือหุนที่ไดสิทธิ เปลี่ยนแปลงวันเดินทาง 

8.5 เปลี่ยนแปลงกําหนดการเดินทางตามเอกสารแนบตามความเหมาะสม 

8.6 ไมพิจารณาผูถือหุนที่เคยไดรับการจับฉลากเขาเย่ียมชมโรงกลั่นในคร้ังกอนแลว 
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